
GASTOS ANUALES DE 
PERSONAL

GASTOS 
EJECUTADOS EN EL 

AÑO

% EJECUCIÓN DE LOS 
GASTOS DE PERSONAL 
FRENTE AL TOTAL DE 

GASTOS ANUALES

TOTAL 2010 4.423.230.703                   16.523.473.214          27%

VIGENCIA 2010

Unidad de medida Porcentaje

Descripción de la meta del indicador Establece el porcentaje asignado dentro de los gastos de 
la CNSC al pago de personal.

Responsable Director de Apoyo Corporativo

Frecuencia de Medición Anual

Formula Gastos anuales en personal / Total de gastos ejecutados 
en el año

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador Porcentaje de ejecución de los gastos de personal frente 
al total de gastos anuales

Tipo de Indicador Economia

-
2.000.000.000 
4.000.000.000 
6.000.000.000 
8.000.000.000 
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16.523.473.214 

27%



Nombre del indicador

Tipo de Indicador

Formula

Responsable

Frecuencia de Medición

Unidad de medida
Descripción de la meta del 
indicador

MES No. DE TRÁMTES 
REALIZADOS

No. DE PROFESIONALES 
ASIGNADOS A LA OFICINA 

DE REGISTRO

No. DE TRAMITES 
MANEJADOS EN EL PERIODO 
POR EL PERSONAL DE RPC

Nó. DE INSCRIPCIONES 
TRAMITADAS

No. DE 
ACTUALIZACIONES 

TRAMITADAS

ENERO - MARZO 1.704                                    7 243                                                137                                      35                                    
ABRIL - JUNIO 8.140                                    10 814                                                546                                      1.888                               
JULIO - SEPTIEMBRE 4.108                                    11 373                                                339                                      1.929                               
OCTUBRE - DICIEMBRE 4.296                                    13 330                                                903                                      1.604                               
TOTAL 18.248                                  10 1.825                                             1.925                                   5.456                               

VIGENCIA 2010

Trimestral

Número

Establece el total de servidores públicos inscritos en carrera

Responsable del proceso Registro Público

Trimestral

Porcentaje
Mide la capacidad de respuesta de la entidad frente a las 
solicitudes de registro público de carrera

Capacidad de respuesta de la oficina de registro público de 
carrera

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR
Total de servidores públicos de carrera administrativa inscritos y/o actualizados en el 
registro público de carrera
eficacia

Número de servidores públicos inscritos y/o actualizados en el registro público de carrera

Responsable del proceso Registro Público

eficiencia

No. De solicitudes recibidas en la oficina de registro publico 
de carrera / No. De profesionales asignados a la oficina de 
registro público

No. DE TRAMITES MANEJADOS EN EL …
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No. DE TRAMITES MANEJADOS EN EL PERIODO POR EL PERSONAL 
DE RPC

Nó. DE INSCRIPCIONES TRAMITADAS

1 2 3 4 5

137 546 339 
903 

1.925 
35 

1.888 1.929 1.604 

5.456 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS DE CARRERA 
INSCRITOS Y/O ACTUALIZADOS

Nó. DE INSCRIPCIONES TRAMITADAS No. DE ACTUALIZACIONES TRAMITADAS



TRIMESTE CARGOS PROVISTOS 
CONVOCATORIA 001

CONVOCATORIA 
DOCENTES 2009 CONVOCATORIA INPEC 2009 USO LISTA ELEGIBLES 

CONVOCATORIA 001
USO LISTA DE ELEGIBLES 

DOCENTES 2006
USO LISTA DE ELEGIBLES  

INPEC 2008
USO LISTA ELEGIBLES 

DOCENTES 2009

TRIM 1                              3.354                                            76 

TRIM 2                                 508                                 15.637                                         105                                              105                                              8                                       3.281 

TRIM 3                              1.187                                   1.269                                         227                                       1.393 
TRIM 4                                 900                                                  236                                           90                                          834 
TOTAL 5.949                             16.906                                236                                                 422                                        105                                             84                                           5.508                                      

CONCURSOS                          23.091 
LISTA ELEGIBLES                            6.119 

TOTAL DE EMPLEOS 
PROVISTOS AL AÑO                          29.210 

VIGENCIA 2010

Porcentaje
Descripción de la meta del indicador

Unidad de medida
Establece el total de vacantes definitivas provistos como 

Nombre del indicador

Tipo de Indicador
Formula

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Responsable

Frecuencia de Medición

Total de vacantes provistos como resultado de procesos de 
selección
Eficacia
Sumatoria de la orden de la CNSC para proveer vacantes con 
elegibles como resultado de procesos de selección
Responsable del proceso de Provisión

Trimestral

CONCURSOS LISTA ELEGIBLES TOTAL DE EMPLEOS 
PROVISTOS AL AÑO

23.091 

6.119 

29.210 



MES REUBICACIONES 
REALIZADAS

VIGENCIAS ANTERIORES 6
ENERO - MARZO 1
ABRIL -JUNIO 1
JULIO - SEPTIEMBRE 1
OCTUBRE - DICIEMBRE 3

TOTAL DE PROVISIONES DE 
EMPLEOS REALIZADAS 12

VIGENCIA 2010

82

REINCORPORACIONE REALIZADAS

59
0
2
12
9

Frecuencia de Medición

Unidad de medida
Mide el total de vacantes que se proveen 

Total de órdenes expedidas por la 
CNSC para llenar vacantes con 
servidores públicos de carrera 
administrativa en condición de 

Trimestral

Descripción de la meta del indicador

Nombre del indicador

Tipo de Indicador

Formula

Trimestral

Número
Mide el total de vacantes que se 

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Responsable

Número

Eficacia

Sumatoria de las ordenes expedidas por 
la CNSC sobre reubicaciones
Grupo Provisión de empleo

Total de órdenes expedidas por la CNSC para 
llenar vacantes con exservidores públicos de 
carrera que optaron por el derecho preferencial a 
la reincorporación

Eficacia

Sumatoria de las ordenes expedidas por la 
CNSC sobre reincorporaciones
Grupo Provisión de empleo

REUBICACIONES REALIZADAS REINCORPORACIONE REALIZADAS

12

82

TOTAL DE PROVISIONES DE EMPLEOS REALIZADAS 
TOTAL DE PROVISIONES DE EMPLEOS REALIZADAS 



MES ENTIDADES CON 
SISTEMA PROPIO EDL

ENERO - MARZO 4
ABRIL -JUNIO 2
JULIO - SEPTIEMBRE 5
OCTUBRE - DICIEMBRE 3

ENTIDADES CON SISTEMA PROPIO 
EDL
14

VIGENCIA 2010

Formula
Sumatoria de las entidades con sistema 
propio de evaluación de desempeño 
aprobado.

Responsable Grupo Provisión de empleo

Nombre del indicador Total de entidades con sistema propio 
Tipo de Indicador Eficacia

Descripción de la meta del indicador Mide la gestión realizada sobre las 

Frecuencia de Medición Trimestral

Unidad de medida Número

14

ENTIDADES CON SISTEMA PROPIO EDL



MES CIRCULARES ACUERDOS RESOLUCIONES ACTAS DE COMISIÓN

ENERO - MARZO 9
ABRIL -JUNIO 3 1 1032 22
JULIO - SEPTIEMBRE 6 1011 32
OCTUBRE - DICIEMBRE 3 3 2539 30
TOTAL 12 13 4.582                                    84

TOTAL DE INSTRUMENTOS 
NORMATIVOS 2010                                       4.691 

INSTRUMENTOS NORMATIVOS 
PRODUCIDOS EN EL PERIODO                                          391 

TOTAL DE INSTRUMENTOS 
NORMATIVOS EXPEDIDOS                                       2.838 

VIGENCIA 2010

Nombre del indicador Instrumentos normativos producidos en un periodo de 
tiempo determinado

Unidad de medida Número
Establece el número de instrumentos normativos expedidos por la 

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Total de Instrumentos normativos expedidos por la CNSC en temas de 
carrera administrativa

Eficacia

Número de instrumentos normativos expedidos en el año - Número de 
instrumentos normativos expedidos en el año inmediatamente anterior
Secretaria General

Anual 

Número

Tipo de Indicador Eficacia

Formula No. De instrumentos normativos expedidos en un año /12

Descripción de la meta del indicador Establece el número de instrumentos normativos expedidos 

Responsable Secretaria General

Frecuencia de Medición Anual 

12 13

4.582 

84

TOTAL DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS 



MES PRESUPUESTO DE 
INGRESOS EJECUTADO

PRESUPUESTO DE INGRESOS 
DEFINITIVO

PRESUPUESTO DE 
GASTOS EJECUTADO ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE PATRIMONIO

ENERO - JUNIO 4.094.250.000                       20.782.000.000                            5.545.329.556                 34.001.544.000            13.675.032.000                                21.652.784.000              
JULIO - DICIEMBRE 10.553.198.897                     20.782.000.000                            10.978.143.658               
TOTAL 14.647.448.897                     41.564.000.000                            16.523.473.214               38.687.493.000            6.414.446.000                                  33.679.308.000              

ENERO - JUNIO JULIO - DICIEMBRE TOTAL
20% 51% 35,2%

135% 104% 112,8%
               20.326.512.000                                 32.273.047.000 

2,49 6,03
63% 19%

VIGENCIA 2010

NIVEL DE EJECUCIÓN DE PRESUPUESTO DE INGRESOS
NIVEL DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA CNSC

CAPITAL DE TRABAJO
RAZÓN CORRIENTE

APALANCAMIENTO EN EL CORTO PLAZO

Mide la solvencia de la entidad

Apalancamiento en el corto plazo

Financiero

total pasivo corriente / Patrimonio

Dirección de Apoyo Corporativo

Semestral

Porcentaje

Mide la participación de los pasivos corrientes 
en el patrimonio de la entidad

Razón corriente

Financiero

Descripción de la meta del indicador Mide el nivel de ejecución del presupuesto de ingresos de la 
CNSC en la vigencia

Mide el nivel de ejecución del presupuesto en la CNSC 
durante la vigencia

Muestra lo que le queda a la empresa después de pagar los 
pasivos de corto plazo

Frecuencia de Medición Semestral Semestral

Unidad de medida Porcentaje Porcentaje

Activo corriente - Pasivo corriente

Dirección de Apoyo Corporativo

Semestral

Número

Activo corriente / Pasivo corriente

Dirección de Apoyo Corporativo

Semestral

Indice

Formula Presupuesto de ingresos ejecutado / presupuesto de ingresos 
definitivo

Presupuesto de gastos ejecutado / Presupuesto de ingresos 
realmente recibidos

Responsable Dirección de Apoyo Corporativo Dirección de Apoyo Corporativo

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador Nivel de ejecución del presupuesto de ingresos Indice de ejecución del presupuesto de la CNSC

Tipo de Indicador Financiero Financiero

Capital de trabajo

Financiero



MES CONSUMO DE AGUA CONSUMO DE ENERGÍA CONSUMO PERCÁPITA 
PROMEDIO DE AGUA

CONSUMO PERCÁPITA 
PROMEDIO DE ENERGÍA

ENERO 3.822.230                                  22.094                                       
FEBRERO 831.900                                          4.132.100                                  4.809                                          23.885                                       

MARZO 3.986.640                                  23.044                                       
ABRIL 854.276                                          4.419.020                                  4.938                                          25.543                                       
MAYO 4.023.770                                  23.259                                       
JUNIO 975.740                                          4.141.480                                  5.640                                          23.939                                       
JULIO 4.195.480                                  24.251                                       

AGOSTO 1.016.040                                       4.259.420                                  5.873,06                                     24.621                                       
SEPTIEMBRE 4.524.850                                  26.155                                       

OCTUBRE 1.207.534                                       4.279.520                                  6.979,97                                     24.737                                       
NOVIEMBRE 5.126.180                                  29.631                                       
DICIEMBRE 1.179.170                                       4.839.640                                  6.816,01                                     27.975                                       

TOTAL 6.064.660                                       51.750.330                                35.056                                        299.135                                     

NÚMERO PROMEDIO DE 
SERVIDORES PÚBLICOS 173

VIGENCIA 2010

Descripción de la meta del indicador Mide el consumo percápita en la CNSC de agua Mide el consumo percápita en la CNSC de energía
Unidad de medida Consumo percápita promedio Consumo percápita promedio

Frecuencia de Medición

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador Consumo promedio de agua por servidor público Consumo promedio de energía por servidor público

Formula Sumatoria de consumos bimensuales de agua / Número de 
servidores públicos en la CNSC

Sumatoria de consumos mensuales de energía / No. De 
servidores públicos en la CNSC

Tipo de Indicador Ambientales Ambientales

Responsable Dirección de Apoyo Corporativo Dirección de Apoyo Corporativo
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