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NIVELES DE EVALUACION

Resultado

Inferior a la meta establecida
y superior al valor critico

Critico Inferi_or o igual _
al valor critico establecido

Satisfactorio



ESTADO DE LOS INDICADORES
17% No alcanzaron

un resultado satisfactorio

20%

Obtuvieron
un resultado satisfactorio

Comision Nacional del Servicio Civil
IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD y

63%

Alcanzaron
sus metas

30 iTodos nuestros indicadores,
con seguimiento trimestral,
30 tuvieron medicion!
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INDICADORES POR MACRO - PROCESO*

30%

son misionales

60%

son de apoyo

10%

son estratégicos

* Participacion de los indicadores cuya frecuencia de medida
es trimestral, entre todos lo que cumplen esta condicion.
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INDICADORES PORTIPO*

o/ Hacer las cosas Hacer las cosas 47 (y
0 correctamente correctas 0

miden eficiencia

miden eficacia

* Participacion de los indicadores cuya frecuencia de medida
es trimestral, entre todos lo que cumplen esta periodicidad.
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ESTADO DE LOS INDICADORES
DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS

2

{Cero indicadores
se encuentran
en estado critico!

Dentro del rango satisfactorio
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ESTADO DE LOS INDICADORES
DE LOS PROCESOS MISIONALES

6

El indicador
“Solicitudes tramitadas por el Grupo
de Registro Publico de Carrera”
se encuentra en estado critico

Dentro del rango satisfactorio
Rango satisfactorio: Valor de la medicion:
entre 45%y 50% 33,3%
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ESTADO DE LOS INDICADORES
DE LOS PROCESOS DE APOYO

Los indicadores en estado critico son:

Ejecucion Presupuestal de Gastos
de Funcionamiento,

Ejecucion Presupuestal de Gastos
de Inversion,

Gestion de Recaudo de Convocatorias,

Solicitudes de conciliacion atendidas.

Dentro del rango satisfactorio
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ESTADO DE LOS INDICADORES
DE LOS PROCESOS DEAPOYO

. . . o Rango satisfactorio: Valor de la medicion:

Ejeesxﬁggnlzrens;: ;);estal de Gastos entre 20% y 25% 16,8%
’

. . . 2z Rango satisfactorio: Valor de la medicion:
Ejecucmr?’Presu puestal de Gastos entre 20% y 25% 17.7%
de Inversion,

« Gestién de Recaudo de Rango satisfactorio: Valor de la medicion:

. entre 50%y 60% 20,1%

Convocatorias,

« Solicitudes de conciliacién Rango satisfactorio: Valor de la medicion:

0,
atendidas. entre 80%y 100% 60,9%
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jGRACIAS
POR SU ATENCION!




