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Sefior(a)

ANONlMO(__A)

Asunto: Respuesta al POR Radicado No, 201908190082 del 19 de Septiembre de 2019
Respetado(a) sefor{a):

La Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC recibié su comunicacion radicada bajo el nimero del
‘asunto, mediante la cual, manifiesta lo siguiente:

“De manera respefuosa mg penmto soficitar que para los empleados (evaluados} -del municipio de cajica

sé realice jormada de capacilacion de obligatoria asistencia, respectfo al proceso de eva!uac:on de.
desempefio en periodo de prueba, por cuanilc se ha evidenciado que las capacitaciones y guias
existentes estdn harn sido diréccionadas a evaluadores, dejando de lado todas las inquietudes que hay de
parte.de los evaluados, que en su mayoria ya el periode de ¢oncertacion vencid.” (sic)

En atencién a su cohsulta, esta Direccion procede a dar respuesta, atendiendo para ello la drbita de
competencias de la CNSC, establecida en. el articulo 130 de la Constitucién Politica Nacional y
desarroliada en los articulos 11 y 12 -de la Ley 909 de 2004’ y normas concordantes.

La CNSC se encuentra adelantando actualizaciones del aplicativa EDL-APP por lo cual, una vez
finalizadas las mismas, 'se -continuara con la planeacion dei proceso de capacitacion del aplicativo
referenciado por'el articulo 22 del Acuerdo 617 de 2018. Eri ese sentido, una vez sea definido el
cronagrama de dicho proceso, esta Direccién se pondra en contacto con ustedes para informarles. las
fechas de ias jornadas p_re_senmales y virtuales de.capacitacion;

Finalmente para mayor ilustracion del nuevo sistema la invitamos a consultar en el siguiente enlace
https:-!!.www‘cnsc_qov;'co;’index.php!’s:’ster‘na-:‘qeneral-_de-.'carrera_ toda la informacion relacionada con &l
Sistema Tipo de Evaluacién del Desempefio Laboral y el material publicado por la CNSC alrespecto.

En este sentido se atiénde su solicitud,.no-sin antes precisar que la-direccion electronica a la cual se
dirige la presente respuesta, coincide plenamente con la suministrada en su escrito.

Cordialmente

257 %’2@

WILSON MONROY MOR
Director
Direccion de Administracion de Carrera Adininistrativa

Proyectd: Algjandra Charry Casiro.

" “Por la-cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la-carrera administrativa, gerencia. publica y se'
dictan ofras disposicicnes”
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