
Señor: JUEZ DE CONTROL DE CONSTITUCIONALIDAD DE TUTELA (REPARTO) 

Bogotá D.C. 

 

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA 

ACCIONANTE: FELIPE PARDO PARDO. 

ACCIONADO: UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS – USPEC 

 

FELIPE PARDO PARDO, mayor de edad, residente en la ciudad de Bogotá, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 80258391 expedida en Bogotá, actuando en nombre 
propio, acudo respetuosamente ante su Despacho para promover ACCION DE 
TUTELA, de conformidad con el artículo 86 de la Constitución Política y los Decretos 
Reglamentarios 2591 de 1.991 y 1382 de 2.000, para que judicialmente se me conceda 
la protección de los derechos constitucionales fundamentales que considero 
vulnerados y/o amenazados por las acciones y/o omisiones de la UNIDAD DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS – USPEC, que mencionó en la referencia 
de este escrito.  

Fundamento mi petición en los siguientes: 

 

HECHOS 

 

1. La Comisión Nacional del Servicio Civil profirió Acuerdo Que, en observancia de 
la normativa antes referida, la CNSC expidió, “ACUERDO No. 2098 de 28-09-
2021 (20212010020986) Y ANEXO AL ACUERDO “Por el cual se convoca y se 
establecen las reglas del Proceso de Selección, en las modalidades de Ascenso 
y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al 
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC - 
Proceso de Selección No. 1544 de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-
2” y Anexo POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
DE LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN POR MÉRITO, EN 
LAS MODALIDADES DE ASCENSO Y ABIERTO, PARA PROVEER LOS EMPLEOS EN 
VACANCIA DEFINITIVA PERTENECIENTES AL SISTEMA GENERAL DE CARRERA 



ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -USPEC - 
PROCESO DE SELECCIÓN No. 1544 DE 2020 - ENTIDADES DEL ORDEN 
NACIONAL 2020-2”. 

 

2. Agotadas las etapas del proceso, obtuve un puntaje de 70.13, ocupando el 
cuarto lugar. 
 
 

3. Me presente a LA Convocatoria ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2 de 
2020 UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS – USPEC 
conforme se observa en la CONSTANCIA DE INSCRIPCIÓN de la cual dejo 
capturas de pantalla de forma siguiente: 

 



 

 



 

 

Cargo: 

• Profesional universitario 



• Nivel: profesional   
• Denominación: profesional universitario   
• Grado: 9   
• Código: 2044   
• Número OPEC: 170420   
• UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC_EON2020-

2_ABIERTO   
• Total, de vacantes del Empleo: 3 Manual de Funciones 

Lo anterior se puede revisar y confirmar en el aplicativo SIMO del cual dejo la siguiente 
captura de pantalla: 

 

 

4. En el formulario electrónico del aplicativo SIMO Resultados y solicitudes a 
pruebas se puede observar los puntajes obtenidos dentro del proceso de 
selección, de lo cual dejo la siguiente captura de pantalla: 

 



5. En el formulario electrónico del aplicativo SIMO Sumatoria de puntajes 
obtenidos en el concurso se puede observar el puntaje total obtenido el cual es 
igual a 70.13 puntos, de lo cual dejo la siguiente captura de pantalla: 

 

 

6. En el formulario electrónico del aplicativo SIMO Listado de puntajes de 
aspirantes al empleo que continúan en concurso se puede observar la posición 
obtenida la cual es tercer lugar para el puntaje igual a 70.13 puntos relacionada 
al número de inscripción No. 455495476, de lo cual dejo la siguiente captura de 
pantalla: 

 

 

7. En la página web de la CNSC para la convocatoria Entidades del Orden Nacional 
2020-2, se publicó aviso informativo Publicación de Respuestas a 
Reclamaciones y Resultados Definitivos de la Prueba de Valoración de 
Antecedentes del Proceso de Selección Entidades del Orden Nacional EON 
2020-2, en el cual se menciona que (…) La Comisión Nacional del Servicio Civil 



y la Universidad Libre, informan a los aspirantes que superaron la prueba escrita 
eliminatoria del Procesos de Selección Entidades del Orden Nacional 2020-2, 
que el día 29 de diciembre de 2023 se publicarán las respuestas a 
reclamaciones y los RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE 
VALORACIÓN DE ANTECEDENTES. (…) de lo cual dejo capturas de pantalla de 
forma siguiente: 

 

 

8. En la página web de la CNSC para la convocatoria Entidades del Orden Nacional 
2020-2, se publico aviso informativo PUBLICACIÓN DE LISTAS DE ELEGIBLES 
DEL PROCESO DE SELECCIÓN ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL EON 2020-
2, en el cual se menciona que (…) En el marco del Proceso de Selección 
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL EON 2020-2, la Comisión Nacional del 
Servicio Civil informa a los aspirantes, a los Jefes de las Unidades de Personal, 
y a los integrantes de las Comisiones de Personal que, de conformidad con lo 
establecido en los Artículos 24 y 26 de los Acuerdos de Convocatoria, que el 
próximo 18 de marzo de 2024 se publicarán los actos administrativos a través 
de los cuales se conforman y adoptan las Listas de Elegibles de los empleos 
ofertados por las siguientes entidades (…) de lo cual dejo capturas de pantalla 
de forma siguiente: 

 

 



 

9. La Lista publicada en el Banco Nacional de Listas de Elegibles, se publico el día 
18 de marzo de 2024 con los datos que se observan a continuación: 
 

• Proceso Selección: UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS 
- USPEC_EON2020-2_ABIERTO 

• Nro. Empleo:  170420 
• Nro. de resolución: 2024RES-400.300.24-025966 
• Nro. de lista – Versión: 59964 - 2 
• Estado lista: ACTIVA 
• Fecha publicación de la lista : 18 mar. 2024 
• Fecha vencimiento de la lista: 27 mar. 2026 

De lo cual dejo capturas de pantalla de forma siguiente: 

 

 

10. La Información acto administrativo publicado se observa en las siguientes 
capturas de pantalla: 

 

 

11. La Información Lista de elegibles del número de empleo 170420 publicada se 
observa en las siguientes capturas de pantalla: 



 

 

12. La resolución puede ser descargada del banco nacional de listas de elegibles la 
cual presenta la siguiente información: 

RESOLUCIÓN № 8489 15 de marzo de 2024, 2024RES-400.300.24-025966, “Por la cual 
se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacantes definitivas del 
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, 
identificado con el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC_EON 2020-2_ABIERTO”. En su 
parte resolutiva en su artículo primero se menciona que (…) ARTÍCULO PRIMERO. 
Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacantes definitivas del 
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, 
identificado con el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del Proceso de Selección 
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2, así: 
 

 

A continuación, se dejan capturas de pantalla del acto administrativo: 



 

 

 



13. Teniendo en cuenta que la lista de elegibles adquirió firmeza el día 27 de marzo 
de 2024, procedí a enviar correo electrónico a las direcciones, 
buzonjudicial@uspec.gov.co, y atencionalciudadano@cnsc.gov.co en el cual 
acepto la vacante definitiva del empleo denominado PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, identificado con el Código OPEC No. 
170420, correo electrónico elevado como derecho de petición del cual no he 
recibido hasta el omento respuesta de ninguna de las dos entidades, de la 
CNSC ni de la USPEC. 

 

14. El 4 de abril de 2024 recibí correo electrónico con asunto Solicitud de 
documentos para nombramiento en periodo de prueba, Proceso de Selección 
No. 1544 de 2020 entidades del orden nacional 2020-2 de la dirección de correo 
electrónico grupoadministraciondepersonal@uspec.gov.co, dejo captura de 
pantalla del cuerpo del correo a continuación: 

 

 

 

mailto:buzonjudicial@uspec.gov.co
mailto:atencionalciudadano@cnsc.gov.co
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15. El día 4 de abril de 2024 se envió la información solicitada mediante correo 
electrónico con el siguiente texto (…) Por medio del cual yo FELIPE PARDO 
PARDO identificado con cédula de ciudadanía 80258391 envió lo solicitado, 
aceptando una de las vacantes relacionadas en la RESOLUCIÓN No 8489 de 15 
de marzo de 2024 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para 
proveer tres (3) vacantes definitivas del empleo denominado PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, identificado con el Código OPEC No. 
170420, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal 
de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y 
CARCELARIOS - USPEC_EON 2020-2_ABIERTO”, lista de elegibles que adquirió 
firmeza completa el día 27 de marzo de 2024. (…), de lo cual dejo las siguientes 
capturas de pantalla: 

 

 

16. El día 8 de abril de 2024 se recibió correo electrónico de la dirección 
asistentedeproyectos1@unimsalud.com.co con asunto, Examen de INGRESO 
USPEC - 80258391 - FELIPE PARDO PARDO, asistí a los exámenes médicos 
conforme lo solicitado; y el día 17 de abril previa consulta realizada recibí correo 
electrónico de la dirección seguridadysaludeneltrabajo@uspec.gov.co con la 
siguiente información (…) Buenos días señor Pardo, de manera atenta confirmo 
que su concepto de examen ocupacional de ingreso ya se encuentra en esta 
entidad en el grupo de Administración de Personal. (…), de lo anterior dejo las 
siguientes capturas de pantalla: 

mailto:asistentedeproyectos1@unimsalud.com.co
mailto:seguridadysaludeneltrabajo@uspec.gov.co


 

 

 

17. El procedimiento a seguir una vez el aspirante gana el concurso de méritos al 
ocupar posición meritoria en la lista de elegibles ES EL QUE SE DESCRIBE A 
CONTINUACIÓN: 

(…) Una vez la lista de elegibles ha cobrado firmeza, la Comisión Nacional del Servicio 
Civil de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 
2015, debe enviar copia de la misma al jefe de la entidad para la cual se realizó el 
concurso de méritos para que dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al envío de 
la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en 
período de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podrá ser provisto bajo 
ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles. 

Expedido el acto administrativo de nombramiento, la entidad nominadora tiene diez 
(10) días para comunicarlo al elegible y este cuenta con diez (10) días para tomar 



posesión, al tenor de lo establecido en los artículos 2.2.5.1.6  y 2.2.5.1.7 del Decreto 
648 de 2017, según el siguiente tenor literal: 

“Comunicación y término para aceptar el nombramiento. El acto administrativo de 
nombramiento se comunicará al interesado por escrito, a través de medios físicos o 
electrónicos, indicándole que cuenta con el término de diez (10) días para manifestar 
su aceptación o rechazo.” 

“Plazos para la posesión. Aceptado el nombramiento, la persona designada deberá 
tomar posesión del empleo dentro de los diez (10) días hábiles siguientes. Este término 
podrá prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) hábiles más, si el designado 
no residiere en el lugar de ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio de la 
autoridad nominadora.” 

En este sentido, si por alguna razón justificada, el elegible no puede tomar posesión del 
empleo en el término previsto anteriormente, aceptado el nombramiento en período 
de prueba podrá solicitar prórroga para posesionarse hasta por noventa (90) días 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de ubicación del empleo, o por 
causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.  (…) 

De lo anterior, teniendo en cuenta que la lista de elegibles cobro firmeza el día 27 de 
marzo de 2024 y conforme a lo expresado por la USPEC en el correo recibido el día 4 de 
abril de 2024 (…) En atención a la comunicación de la CNSC sobre la firmeza listas de 
elegibles - PROCESO DE SELECCIÓN NO. 1544 DE 2020 ENTIDADES DEL ORDEN 
NACIONAL 2020-2, la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, una vez 
validada la información que reposa en el SIMO y con el fin de proceder al 
nombramiento en periodo de prueba, requiere que allegue los documentos que se 
relacionan en el documento adjunto (…) se puede observar que no se menciona la 
fecha exacta en que la CNSC envió copia de la lista de elegibles a la USPEC para que 
empiece a correr el termino de nombramiento en periodo de prueba. 

En el caso en que la CNSC haya enviado copia al jefe de la entidad para la cual se 
realizó el concurso de méritos para que dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al envío de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el 
nombramiento en período de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no 
podrá ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles el 
día 4 de abril de 2024 sería el día base para la aplicación y/o conteo del termino de los 
10 días hábiles mencionados en el artículo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es decir 
que si el primer día hábil fuese el 5 de abril de 2024 el décimo día hábil sería el día 18 
de abril de 2024, esto sin conocer el día exacto en que la CNSC envió la lista de 



elegibles de la OPEC 170420 a la USPEC el cual pudo haber sido 1, 2,3 o 4 de abril de 
2024, y el termino para estos caso pudo haber sido 15, 16 o 17 d abril. 

En cualquiera de los casos mencionados anteriormente y dando cumplimiento a lo 
estipulado en el artículo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 tendría que haberse 
procedido con el nombramiento en periodo de prueba máximo el día 18 de abril de 
2024, tiempo en el cual no recibí mediante correo electrónico acto administrativo de 
nombramiento ni citación a posesión y nombramiento en periodo de prueba para el del 
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, 
identificado con el Código OPEC No. 170420 , del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del Proceso de Selección 
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2. 

 

18. SOLICITUD A LA CNSC Solicito me indique la fecha en que la CNSC envió copia 
de la lista de elegibles de la OPEC 170420 a la USPEC para que esta procediera 
al nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso el cual 
se menciona arriba en este documento teniendo en cuenta lo mencionado en 
el procedimiento (…) Una vez la lista de elegibles ha cobrado firmeza, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, debe enviar copia de la misma al 
jefe de la entidad para la cual se realizó el concurso de méritos para que dentro 
de los diez (10) días hábiles siguientes al envío de la lista de elegibles y en 
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en período de prueba en 
el empleo objeto del concurso, el cual no podrá ser provisto bajo ninguna otra 
modalidad, una vez recibida la lista de elegibles. (…) 

Lo anterior para tener la claridad del día en el que se vencía el terminó de los 10 días 
hábiles con que contaba la USPEC para proceder con el nombramiento en periodo de 
prueba, día que conforme al calendario oficial colombiano debe encontrarse entre el 
15, 16, 17 y 18 de abril, confirmando que en este momento ya se venció el término. 

Adicionalmente, solicito a la CNSC su oportuna gestión para que la USPEC proceda de 
conformidad e inmediatamente con mi nombramiento en periodo de prueba para el 
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, 
identificado con el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del Proceso de Selección 
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2. 



La anterior solicitud se realizó mediante aplicativo web y mediante correo electrónico, 
La Comisión Nacional del Servicio Civil - CNSC ha recibido su petición con asunto la 
cual fue radicada en el Sistema de Gestión Documental el 4/19/2024 12:57:03 AM. 
Dicha petición cuenta con Registro de Petición 2024RE081642, de lo cual dejo 
capturas de pantalla: 

 

 



 

19. SOLICITUD A LA USPEC Solicito me indique la fecha en que la CNSC envió 
copia de la lista de elegibles de la OPEC 170420 para que esta procediera al 
nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso el cual 
se menciona arriba en este documento teniendo en cuenta lo mencionado en 
el procedimiento (…) Una vez la lista de elegibles ha cobrado firmeza, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, debe enviar copia de la misma al 
jefe de la entidad para la cual se realizó el concurso de méritos para que dentro 
de los diez (10) días hábiles siguientes al envío de la lista de elegibles y en 
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en período de prueba en 
el empleo objeto del concurso, el cual no podrá ser provisto bajo ninguna otra 
modalidad, una vez recibida la lista de elegibles. (…) 

Lo anterior para tener la claridad del día en el que se vencía el terminó de los 10 días 
hábiles con que contaban como entidad nominadora para proceder con el 
nombramiento en periodo de prueba, día que conforme al calendario oficial 
colombiano debe encontrarse entre el 15, 16, 17 y 18 de abril, confirmando que en este 
momento ya se venció el término, toda vez que la firmeza de la lista se dio el día 27 de 
marzo de 2024. 

Adicionalmente, solicito a la USPEC su oportuna gestión para que proceda de 
conformidad e inmediatamente con mi nombramiento en periodo de prueba para el 
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, 
identificado con el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del Proceso de Selección 
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2. 



La anterior solicitud se realizó el día 19 de abril de 2024 mediante correo electrónico 
enviado a las direcciones buzonjudicial@uspec.gov.co, aciudadano@uspec.gov.co, 
Grupo Administración Personal grupoadministraciondepersonal@uspec.gov.co, 
karol.ortigoza@uspec.gov.co , de lo cual dejo capturas de pantalla: 

 

20. SOLICITUD AL JUEZ Solicito su oportuna gestión para que proceda de 
conformidad e inmediatamente con mi nombramiento en periodo de prueba 
para el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, 
Grado 9, identificado con el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de 
Carrera Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del 
Proceso de Selección ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL 2020-2. 

 

DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS 

 

Derechos fundamentales a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y al acceso a 
empleos públicos, al mérito. 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

La Carrera Administrativa como pilar del Estado Social de Derecho. La Constitución 
Política establece en su artículo 125 el mérito como criterio para la provisión de cargos 

mailto:buzonjudicial@uspec.gov.co
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públicos dentro de la administración, así mismo, establece que el mecanismo idóneo 
para hacer efectivo el mérito es el concurso público, en los siguientes términos: “Los 
funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la 
Constitución o la ley, serán nombrados por concurso público”.  

Naturaleza de las listas de elegibles: Las listas o registros definitivos de elegibles son 
actos administrativos de carácter particular que tienen como finalidad establecer la 
forma de provisión de los cargos objeto de concurso, con un carácter obligatorio para 
la administración. En otras palabras, se trata de un acto administrativo que enumera 
las personas que aprobaron el concurso con el mayor puntaje de acuerdo con sus 
comprobados méritos y capacidades, las cuales deben ser nombradas en los cargos 
de carrera ofertados en estricto orden numérico. La conformación de la lista de 
elegibles, así entendida, genera para quienes hacen parte de ella, un derecho de 
carácter subjetivo, que consiste en ser nombrados en el cargo para el que concursaron, 
cuando el mismo quede vacante o esté desempeñando por un funcionario o empleado 
en encargo o provisionalidad. 

Es pertinente trascribir lo contemplado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, 
modificado por el artículo 6 de la Ley 1960 de 2019, que determina: “ARTÍCULO 31. El 
proceso de selección comprende: 1. (…) 2 (…) 3 (…) 4 Con los resultados de las pruebas 
la Comisión Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegación de 
aquella elaborará en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrá una 
vigencia de dos (2) años. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirán las 
vacantes para las cuales se efectuó el concurso y las vacantes definitivas de cargos 
equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de 
concurso en la misma Entidad.” 

 

DE LA PERTINENCIA DE LA ACCION DE TUTELA 

 

Considero que esta vía constitucional de tutela es la única vía eficiente para que no me 
sean vulnerados mis derechos fundamentales en la Convocatoria en mención. 

 

PETICION 

 



PRIMERA. Tutelar los derechos fundamentales al trabajo, al mérito y/o función pública 
en conexidad con la dignidad humana.  

SEGUNDA. 1. Solicito su oportuna gestión para que proceda de conformidad e 
inmediatamente con mi nombramiento en periodo de prueba para el empleo 
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 2044, Grado 9, identificado con 
el Código OPEC No. 170420, del Sistema General de Carrera Administrativa de la 
planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS 
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, del Proceso de Selección ENTIDADES DEL 
ORDEN NACIONAL 2020-2. 

 

Gracias: 

FELIPE PARDO PARDO 

CC 80258391 


