Honorable Juez:
JUZGADOS SECCIONAL - Reparto

REF: ACCION TUTELA
ACCIONANTE: KAROL GUISEL CASTRO ALDANA.

ACCIONADA: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y
LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC.

Yo KAROL GUISEL CASTRO ALDANA, identificada como aparece al pie de mi
firma, aspirante en la convocatoria abierta y de ascenso de las entidades del
orden nacional 2020-2, para proveer los empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia, Proceso de
seleccion No. 1539 de 2020; en el cargo de Nivel: Técnico, Denominacion: Oficial
de Migracion, Grado: 11, Numero OPEC (Oferta Publica de Empleos de Carrera):
170255.

Domiciliada en la direcciéon: Cra 31 # 64 — 21 sur barrio Candelaria la Nueva de
la ciudad de Bogota D.C.

Obrando en nombre propio ante el despacho a su digno cargo, interpongo
ACCION DE TUTELA contra la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE
DE CALDAS Y LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC. Por
la vulneracion y transgresion de mis derechos fundamentales en especial a la
Confianza Legitima, transparencia, principios de legalidad y Buena fe, Igualdad
(articulo 13 Constitucion Nacional), justicia, al trabajo, acceso a la carrera
administrativa por meritocracia (articulo 40 numeral 7 y articulo 125 constitucion
Nacional) y Debido Proceso (articulo 29. Constitucion Nacional).

ACCION DE TUTELA

Esta accion de tutela estd fundamentada en lo definido en la Constitucién Politica
de Colombia en el articulo 86°. Que estipula lo siguiente:

“Articulo 86. Toda persona tendra accion de tutela para reclamar ante los
jueces, en todo momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y
sumario, por simisma 0 por quien actle a su nombre, la proteccién inmediata
de sus derechos constitucionales fundamentales, cuando quiera que éstos
resulten vulnerados o amenazados por la accién o la omisién de cualquier
autoridad publica. La proteccion consistirda en una orden para que aquel
respecto de quien se solicita la tutela, actle o se abstenga de hacerlo. El fallo,
que sera de inmediato cumplimiento, podra impugnarse ante el juez
competente vy, en todo caso, éste lo remitird a la Corte Constitucional para su
eventual revision. Esta accion solo procedera cuando el afectado no
disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquella se utilice
como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. En
ningun caso podran transcurrir mas de diez dias entre la solicitud de tutela vy



su resolucion. La ley establecera los casos en los que la accion de tutela procede
contra particulares encargados de la prestacion de un servicio publico o
cuya conducta afecte grave y directamente el interés colectivo, o respecto de
quienes el solicitante se halle en estado de subordinacion o indefension.”

HECHOS

1. Que la UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL MIGRACION COLOMBIA,
realizo el reporte de la Oferta Publica de Empleos de Carrera (en adelante
OPEC) en el aplicativo Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad - SIMO de la CNSC.

2. Que la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, en sesioén de Sala
Plena del 16 de septiembre de 2021, aprob6 convocar el Proceso de
Seleccion para proveer por mérito los empleos vacantes pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de
dieciocho (18) entidades del orden nacional, entre las que se encuentra la
Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia.

3. Que a través del aplicativo ORFEO, herramienta destinada como gestor
documental, se gener6 el Acuerdo No 2094 de fecha 28-09-2021, “Por el
cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion en
las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia - Proceso de Seleccion No. 1539 de 2020 -
Entidades del Orden Nacional 2020-2”, al cual el sistema Orfeo le generd
el numero consecutivo de radicado con radicado 20212010020946.

4. Que, en virtud de la normativa vigente, la CNSC suscribié con la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, el contrato N.° 104 de
2022 con el objeto de desarrollar el proceso de seleccidén antes citado,
desde la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos - VRM hasta la
consolidacion de los resultados finales para la conformacion de las listas
de elegibles, incluida la atencion a las reclamaciones que surjan durante
el desarrollo de cada etapa de la convocatoria.

5. Teniendo en cuenta que desde el dia 15 de febrero de 2022, me encuentro
laborando en la modalidad de provisionalidad como Oficial de Migracion,
en el aeropuerto internacional el Dorado de la ciudad de Bogota D.C;
cuidadosamente revise en detalle las funciones, estudios, experiencia
laboral requerida y demas requisitos, con el fin de verificar el cumplimiento
de los mismos, de esta manera procedi a realizar mi proceso de
inscripcion, tal como se evidencia en la plataforma SIMO (Sistema de
Apoyo para la lIgualdad, el Mérito y la Oportunidad); dicha inscripcion la
realice en la OPEC: 170255 del proceso de seleccion No 1539 de 2020.

6. Eldia 18 de julio de 2020 la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
y la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC: publicaron en SIMO lo
siguiente: “En el citado proceso de concurso de méritos, la prueba de



verificacion de requisitos minimos de verificacion arrojé como resultado:
No Admitido y con Observacion: El inscrito no cumple con los requisitos
minimos de formacion solicitados por la OPEC”.

. Presenté el recurso de reposicion dentro del término legal contra la
notificacion de inadmision, obteniendo respuesta por parte de la CNSC y
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas el dia 19 de agosto
de 2022, confirmando la inadmisién al concurso de méritos de ingreso y
ascenso en carrera administrativa de la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial Migracion Colombia. la CNSC y la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas fundamentan su decisién con base en
lo siguiente: “No acreditar el titulo de formacion contemplado en la OPEC,
no es posible la aplicacion de las alternativas y/o equivalencias para su
cumplimiento se confirma el estado de INADMITIDO en el proceso de
seleccion. Finalmente, se informa que contra la presente decision no
procede recurso alguno. (inciso 2 art. 13 del Decreto 760 de 2005)”.

. Vale la pena aclarar que el manual especifico de funciones y de
competencias laborales — MEFCL es una herramienta de gestion de
talento humano de la entidad en este caso de Migracion Colombia, que
permite establecer las funciones y competencias laborales de los empleos
que conforman la planta de personal de la institucion segun sus
necesidades, asi como los requerimientos, experiencia y demas
competencias exigidas para el desempefio de estos. Los cuales se
transcriben o envian a la OPEC para validar los diferentes estudios y
experiencia de los aspirantes. A qui lo inaudito es que en la respuesta que
brinda la CNSC y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas NO
ESTA Y NO SE BASAN EN EL ULTIMO MANUAL DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS QUE ACREDITADA MIGRACION COLOMBIA
MEDIANTE RESOLUCION 3671 DEL 2021 y que no tuvo en cuenta la
CNSC vy la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para dar
respuesta a los diferentes recursos de reposicién pero que si se encuentra
anexada en el sistema SIMO.

. Me explico: para el cargo al cual aspiro, los requisitos de formacion
académica y experiencia son: (solo nombrare los de mi interés)

Titulo de formacion Técnica Profesional en los ndcleos basicos del
conocimiento en: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES Y TRES MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA O LABORAL.

Yo presento mi titulo como tecnélogo en “TECNOLOGO EN DISENO DE
PRODUCTOS INDUSTRIALES” la cual es totalmente afin a la formacion
técnica profesional exigida, pero la CNSC y la universidad Distrital
Francisco José de Caldas libran respuesta a mi recurso de reposicion,
aportando un nucleo basico de conocimientos que no se encuentra o que
no estan en la resolucion 3671 del 17 de diciembre de 2021 y por medio
de esta resolucion se adopta el manual especifico de funciones y
competencias laborales de la planta de empleos de la unidad
administrativa especial Migracion Colombia. Anexo pantallazo del manual
de funciones y requisitos, los cuales también aportare como acervo
probatorio.
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ontaduria publica. la  de sislemas,
telematica y afines, Ingenieria  electranica,
telecomunicaciones y afines, Ingenieria industrial y
afines, Publicidad y afines, Comunicacion social,
periodismo y afines, Educacion, Arquitectura,
Psicologia.

OFICIAL DE MIGRACION 3010-11

I_IDENTIFICACION DEL EMPLEQ

Nivel: Tecnico

Denominacion del empleo: Oficial de Migracion
Cédigo: 3010
Grado: 11
No. de Cargos 389
Dependencia: Donde se ubigue el cargo
Cargo del jefe inmedialo. Quien ejerza la supervision directa
Naturaleza del emplso De carrera administrativa
Il AREA FUNCIONAL: DEPENDENCIAS Y PROCESOS.
TiI. PROPOSITO PRINCIPAL
Desempenar las funciones de autoridad de vigilancia, conirol migratorio y Ge extranjeria a nivel
nacional, apoyando las labores. vas, i d con las
politicas, los lineamientos yio directrices institucionales, la Constitucion, las leyes y demas

normas vigentes
V. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Apoyar las actividades relacionadas con los procesos misionales en los Puestos de
Control Migratorio y Centros F: a cargo de la Unidad A Especial
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Compromiso con la organizacion
Trabajo en equipo
Adaptacién al cambio

VII. REQUISITOS DE FORMACION A
Formacién Académica

Titulo de formacion Técnica profesional en los
niicleos basicos del conocimiento:

Derecho y afines, Economia, Administracion,
Formacion relacionada con el campo militar o
policial, ~ Ciencia polica y relaciones
intemacionales, Bibliotecologia, Otros de Ciencias | Tres  (3) meses de experiencia
Sociales y Humanas, Lenguas Modernas, literatura, | relacionada o laboral

lingtistica y afines, Sociologa, trabajo social y
afines, Contaduria publica, Ingenieria de sistemas,
telemdtica y afines, Ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines, Ingenieria industrial y
afines, Publicidad y afines, Comunicacion social,

nes

Psicologia.

ALTERNATIVA
Aprobacion de dos (2) afos de educacion
superior de pregrado en los nucleos basicos del
conocimiento:
Derecho y afines, Economia, Administracién,
Formacién relacionada con el campo militar o
policial, ~ Ciencia  poliica y  relaciones
internacionales, Bibliotecologia, Otros de Ciencias | Doce (12) meses de experiencia
Sociales y Humanas, Lenguas Modernas, literatura, | relacionada o laboral
lingliistica y afines, Sociologia, trabajo social y
afines, Contaduria publica, Ingenieria de sistemas,
telematica y afines, Ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines, Ingenieria industrial y
afines, Publicidad y afines, Comunicacién social,

y afines io

Psicologia.
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OBSERVACIONES — CONCLUSIONES — ABSTRACCIONES:

De los hechos anteriormente narrados, argumentados vy justificados es prueba
fehaciente, diciente y demostrativa que la convocatoria de las entidades del
orden nacional 2020-2, tiene un gran error donde diluyen y vulneran los
principios y derechos fundamentales de la transparencia, buena fe, igualdad,
confiabilidad y confianza legitima; maxime los perjuicios causados a mi caso,
ya que estoy quedando por fuera del concurso en mencién OPEC 170255.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA EN CONCURSOS DE
MERITOS.

La accion de tutela establecida por el constituyente de 1991, en el articulo 86 de
la Carta Politica, fue instituida con el firme propdsito de garantizar a todas las
personas que habitan el territorio nacional, la efectividad en el ejercicio de sus
derechos fundamentales cuando quiera que éstos resulten vulnerados o
amenazados por la accion u omision proveniente de una Autoridad Publica

o de un particular en los casos determinados por la Ley.

La Corte Constitucional en diversos pronunciamientos, entre otros el expresado
en Sentencia T-052 de 2009, han admitido que:

“La accion de tutela en caso de vulneracion a los derechos fundamentales del
debido proceso, al trabajo, y de acceso a los cargos publicos, que se presenten
en el trAmite de un concurso, procede de manera excepcional para conjurar su
conculcacion.

La Sala 1, con fundamento en la sentencia T-388 de 1998 de la Corte
Constitucional, ha precisado que la accion de tutela procede para proteger los
derechos fundamentales vulnerados con ocasion de los concursos de méritos
adelantados para proveer empleos publicos” porque se ha considerado que las
acciones contenciosas administrativas con las que cuentan los ciudadanos
carecen de eficacia necesaria para conferir una proteccion integral y eficaz de
los derechos de rango fundamental que puedan estar comprometidos”

La Corte Constitucional ha sefialado de manera recurrente que la accion de
tutela es un mecanismo protector de derechos fundamentales de naturaleza
residual y subsidiaria, por lo cual solo puede operar para la proteccion inmediata
de los mismos cuando no se cuenta con otro mecanismo judicial de proteccion,
o cuando existiendo este, se debe acudir a la tutela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable.

Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de
cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucién efectiva ni
oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su
tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de
derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha
expresado, que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser



eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacién
de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el
mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el
ordenamiento legal que no garantice la supremacia de la Constitucion en el caso
particular.

Sobre el punto conviene recordar el contenido de las sentencias SU-133 de 1998
y SU-086 de 1999, mediante las cuales la Sala Plena de esta Corporacion
destaco:

... La Corte estima que la satisfaccion plena de los aludidos derechos no puede
diferirse indefinidamente, hasta que culmine el proceso ordinario, probablemente
cuando ya el periodo en disputa haya terminado. Se descarta entonces en este
caso la alternativa de otro medio de defensa judicial como mecanismo de
preservacion de los derechos en juego, que son de rango constitucional, de
aplicacion inmediata (art. 85 C.P.) y que no pueden depender de un debate dado
exclusivamente en el plano de la validez legal de una eleccién, sin relacionarlo
con los postulados y normas de la Carta Politica.”

En idéntico sentido se pronuncié nuevamente la Corte Constitucional mediante
la sentencia de unificacién SU - 613 de 2002, en la cual establecié:

1...] existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accién de tutela es el
| mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en
la administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos de
méritos, pues con ello se garantizan no solo los derechos a la igualdad, al debido
proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos publicos, y se asegura
la correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucion. Por lo mismo, al no
existir motivos fundados para variar esa linea, la Sala considera que debe
mantener su posicion y proceder al analisis material del caso. Obrar en sentido
contrario podria significar la violacién a la igualdad del actor, quien a pesar de
haber actuado de buena fe y segun la jurisprudencia constitucional, ante un
cambio repentino de ella se veria incluso imposibilitado para acudir a los
mecanismos ordinarios en defensa de sus derechos.”

Prevalencia del derecho sustancial sobre las formas. Articulo 228 de la
Constitucién Nacional. Exceso ritual manifiesto. Reiteracion de
Jurisprudencia.

La Constitucién Nacional en su articulo 228, dentro de los principios de la
administracion de justicia, consagra la prevalencia del derecho sustancial sobre
el procesal, con la finalidad de garantizar que los funcionarios judiciales al aplicar
las normas que regulan los procedimientos no obstaculicen la realizacion del
derecho sustancial. Si bien las formalidades o ritos son parte de todo
proceso judicial, dichas formas han sido establecidas para garantizar a las
partes intervinientes, el cumplimiento de un debido proceso que respete
sus derechos. No obstante, al aplicarse de manera manifiesta, las normas
atendiendo Unicamente a su texto o haciendo una aplicacibn mecanica, se
incurre en un exceso ritual manifiesto.



Frente al alcance del articulo 228 superior, La Honorable Corte
Constitucional ha sefialado lo siguiente:

“Teniendo en claro la prevalencia que en la administracion de justicia debia
tener el derecho sustancial, el constituyente de 1991 lo establecié como
principio de laadministraciéon de justicia en el articulo 228 al consagrar que
en las actuaciones de la administracion de justicia “prevalecera el derecho
sustancial”. Esta corporacion al establecer el alcance de la mencionada norma
ha dicho:

“Cuando el articulo 228 de la Constitucion establece que en las actuaciones
de la Administraciéon de Justicia “prevalecera el derecho sustancial”, esta
reconociendo que el fin de la actividad jurisdiccional, y del proceso, es la
realizacion de los derechos consagrados en abstracto por el derecho objetivo, vy,
por consiguiente, la solucion de los conflictos de intereses. Es evidente que, en
relacion con la realizacion de los derechos y la solucion de los conflictos,
el derecho procesal, y especificamente el proceso, es un medio.” En
materia de tutela, en desarrollo del principio contemplado en el articulo 228
constitucional, se dijo que de manera excepcional podria el juez alejarse
del procedimiento establecido con el fin de proteger el derecho sustancial:
“La interpretacion adecuada de la primacia anotada significa que los
procedimientos legales adquieren su sentido pleno en la proteccion de los
derechos de las personas. En consecuencia, cuando la aplicacion de una norma
procedimental pierde el sentido instrumental y finalista para el cual fue concebida
y se convierte en una mera forma inocua 0. mas grave aun. Contraproducente,
el juez de tutela debe obviar el tramite formal en beneficio del derecho
fundamental afectado. (...)”. (Sentencia T-283/94. M.P. Dr. Eduardo Cifuentes
Mufioz).

Asi las cosas, en aras de garantizar el respeto de los derechos fundamentales,
y evitar la negacién de los mismos, en los casos en que la observancia de las
formalidades atente contra la proteccion del derecho fundamental quebrantado,
éste debe prevalecer sobre las normas procesales. Con relacién a la procedencia
de la accién de tutela interpuesta como consecuencia de una irregularidad
dentro de un concurso de mérito, La Corte ha sostenido que: “En lo que hace
referencia a los concursos de méritos para acceder a cargos de carrera, en
numerosos pronunciamientos la Corte ha reivindicado la pertinencia de la accion
de tutela, a pesar de la presencia de la accién de nulidad y restablecimiento del
derecho ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, por cuanto esta
altima no ofrece la suficiente solidez para proteger en toda su dimensién los
derechos a la igualdad, al trabajo al debido proceso y de acceso a los cargos
publicos.” (Sentencia T-514/05. M.P. Clara Inés Vargas Hernandez).

Por consiguiente, considero que es procedente la accion de tutela interpuesta,
ya que esta accidén constitucional viene a suplir el espacio de desamparo o
desproteccion del derecho fundamental que deja el mecanismo alternativo de
defensa judicial, por no ser adecuado y carecer del atributo de la eficacia
requerida para la efectiva y real proteccion del referido derecho fundamental.

Al respecto, la Honorable Corte Constitucional ha reiterado:



“La corte, empero, encuentra necesario hacer la siguiente precision: cuando el
juez de tutela halle que existe otro mecanismo de defensa judicial aplicable al
caso, debe evaluar si, conocidos los hechos en los que se basa la demanday el
alcance del derecho fundamental violado o amenazado, resultan debidamente
incluidos TODOS los aspectos relevantes para la proteccion inmediata,
eficaz y COMPLETA del derecho fundamental vulnerado, en el aspecto
probatorio y en el de decision del mecanismo alterno de defensa. Si no es asi, si
cualquier aspecto del derecho constitucional del actor, no puede ser examinado
por el juez ordinario a través (le los procedimientos previstos para la proteccién
de los derechos de rango meramente legal, entonces, no sélo procede la accion
de tutela, sino que ha (de tramitarse como la via procesal prevalente. Asi como
la constitucion no permite que se sub plante al juez ordinario con el de tutela,
para la proteccién de los derechos de rango legal, tampoco permite que la
proteccion inmediata y eficaz de los derechos fundamentales, sea impedida o
recortada por las reglas de competencia de las jurisdicciones ordinarias.”

TUTELA COMO MEDIDA TRANSITORIA

De considerarse que no dispongo de otro medio de defensa judicial, solicito al
sefior Juez, que se estime la procedencia de accion de tutela como mecanismo
transitorio para evitar perjuicios irremediables.

COMPETENCIA PARA TRAMITAR LA TUTELA

Del Honorable Juzgado, segun lo previsto en el articulo 1 ° del DECRETO 1983
DE 2017 Numeral 2. Las acciones de tutela que se interpongan contra cualquier
autoridad, organismo o entidad publica del orden nacional seran repartidas, para
sSu conocimiento en primera instancia, a los Jueces del Circuito o con igual
categoria.

La accion de tutela establecida en el articulo 86° de la Constitucién Politica
de Colombia procede como mecanismo de defensa y proteccion inmediata de
los derechos fundamentales, Unicamente cuando el afectado no dispone de otro
medio de defensa judicial, salvo que, existiendo, se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable. Esté legitimada toda persona que
considere amenazados o vulnerados sus derechos fundamentales por cualquier
autoridad publica, y en el caso que nos ocupa, buscamos dar cumplimiento a las
reglas procesales establecidas en el proceso de seleccion No 1539 de 2020
de la convocatoria entidades del orden nacional 2020-2, efectuada por la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) y ejecutado por la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

JURAMENTO

En cumplimiento del requisito del articulo 38 del Decreto 2591 del 19 de
noviembre de 1991 y bajo la gravedad del Juramento manifiesto que no he
formulado accion de tutela por los hechos, argumentaciones antes mencionadas
y relatadas en este escrito ante ninguna autoridad judicial.



PETICIONES

En virtud de lo anterior, dado que estdn siendo vulnerados mis derechos
fundamentales y principios de Confianza Legitima, Igualdad, Buena, Fe, Justicia,
Debido Proceso, Derecho al Trabajo, Acceso a la Carrera Administrativa por
Meritocracia, y que tal vulneracion causaria un dafio irremediable a mi legitimo
derecho de desarrollo humano, honorable Juez y/o Magistrado, hago las
siguientes peticiones:

ORDENAR a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) revocar esa medida de
inadmision y darle continuidad en el concurso de méritos a la participante
KAROL GUISEL CASTRO ALDANA identificada con cedula No
1013683095 expedida en la ciudad de Bogota D.C, toda vez que si cumple
con los requisitos de estudio y experiencia de acuerdo al manual de
funciones de migracién Colombia.

EN CASO CONTRARIO A LA CONTINUIDAD EN EL CONCURSO DE
MERITOS - ORDENAR a la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas y a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil (CNSC) que explique
de una manera clara y de fondo porque no tuvo en cuenta el manual de
funciones y competencias de la unidad administrativa especial Migracion
Colombia materializada en la resolucion 3671 del 17 de diciembre de
2021, en las respuestas que dio ante varios recursos de reposicion
interpuestos por los diferentes participantes en el proceso de seleccion
No 1539 de 2020 — OPEC No 170255.

PRUEBAS DOCUMENTALES:

Solicito al sefior juez se sirva tener como tales y darles pleno valor probatorio a
las siguientes pruebas documentales:

1.
2.

o o bk

Copia cedula de ciudadania.

Reclamacién de inconformidad resultados prueba de verificacion de
requisitos minimos -VRM, para acceder al concurso de méritos cerrado o
de ascenso en la convocatoria Entidades del Orden Nacional 2020-2 -
Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia. OPEC 170255.
Respuesta Universidad Distrital Francisco José de Caldas y CNSC-al
recurso de reposicion fundado.

Manual de funciones resolucion 3671 del 17 de diciembre de 2021.
Documentos soportes de estudio.

Certificacion laboral.

NOTIFICACIONES

Las notificaciones a los accionados en las direcciones de correo electrénico o en
las direcciones de domicilios que se encuentran informadas en los sitios web de
las entidades.



ACCIONADOS:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Direccion: Carrera 16 No 96-64, piso 7 — Bogota D.C, PBX 1 3259700.

Correo exclusivo para notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Direccion: Calle 13 # 31 -75 de Bogota D.C

Correo exclusivo para notificaciones judiciales:
notificacionjudicial@udistrital.edu.co

ACCIONANTE:
Recibiré notificaciones: ............. de la ciudad de Bogota D.C y comunicaciones
al Celular: 3124274594 y al correo electronico:

karol.castro@migracioncolombia.gov.co
Karol.quisel98@agmail.com

Respetuosamente:

QUi (e

KAROL GUISEL CASTRO ALDANA
CC 1013683095 de Bogota D.C
CONVOCATORIA: 2020-2

OPEC: 170255
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