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) REI—‘UBL]CA'DE COLOMBIA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC-

RESOLUCION NUMERO 1353 DE 2009
(Noviembre 26 de 2009)

"Por la cual se acredita a una Institucién Universitaria como entidad idonea para adelantar los
concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos publicos de carrera
administrativa”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

en ejercicio de las facultades que le otorgan los articulo 11 y 30 de la Ley 909 de 2004 y los
Decretos Reglamentarios 760 del 17 de marzo de 2005 y 1227 del 21 de abril de 2005,
atendiendo lo dispuesto en el Acuerdo N° 02 de 2005, expedido por ésta Comision y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004, en su articulo 30, establece que es competencia de la Comision
Nacional del Servicio Civil adelantar los concursos o procesos de seleccion a través de las
universidades publicas y privadas y las instituciones de educacién superior acreditadas por ella
para tal fin.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil tiene competencia para acreditar como entidades
idoneas para adelantar los concursos a las universidades publicas y privadas y las instituciones
de educacion superior que demuestren su competencia técnica en procesos de seleccion,
experiencia en el area de seleccion de personal, asi como capacidad logistica para el desarrollo
de concursos, privilegiandose la experiencia y la idoneidad del recurso humano que vaya a
realizar los concursos.

Que con base en las anteriores consideraciones se puso a consideracion de las universidades
publicas y privadas y las instituciones de educacién superior una guia técnica de acreditacion
que establecio los criterios, las variables y el procedimiento para la acreditacién de las entidades
que asi lo solicitaran.

Que la Corporacién Universitaria Auténoma de Narifio de la ciudad de San Juan Pasto, presento
su solicitud de acreditacion ajustandose a las condiciones y en los términos sefialados en la
Guia Tecnica de Acreditacion expedida por la Comisién mediante Acuerdo N° 02 de 2005.

Que los equipos profesionales y técnicos de la Comisién efectuaron procedimientos de analisis
y verificacién de los documentos aportados por la entidad de educacion superior y realizaron
visitas de consolidacion y comprobacion de la informacién relacionada.

Que en el informe técnico presentado a los Comisionados por el equipo de profesionales que
adelanto el proceso de andlisis y verificacion de las solicitudes de acreditacion se expresa que
la Corporacion Universitaria Auténoma de Narifio de la ciudad de San Juan Pasto, ha
demostrado su competencia técnica en procesos de seleccion, experiencia en el area de
seleccion de personal, asi como capacidad logistica para el desarrollo de CONCUrsos,
garantizando la experiencia y la idoneidad del recurso humano con el cual podria realizar los
CONCUrsos.
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Continuacion de la Resolucion No. 1353 de 2009, "Por la cual se acredita a una Institucién Universitaria
como entidad idonea para adelantar los concursos o procesos de seleccién de ingreso y ascenso a los
empleos publicos de carrera administrativa”

Que mediante informe de analisis y verificacion técnica de la propuesta presentada, los equipos
de profesionales de la entidad recomiendan a los Comisionados acreditar a la Corporacion
Universitaria Auténoma de Narifio de la ciudad de San Juan de Pasto, como entidad idéneo para
adelantar los concursos de ingreso y ascenso a cargos de carrera administrativa que se rigen
por la Ley 909 de 2004.

Que en atencion a lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTiCULp 1°. Acreditacion.- Acreditar a la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
DE NARINO de la ciudad de San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, como entidad idénea
para adelantar los concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos
publicos de carrera administrativa a los cuales se les aplique la ley 909 de 2004

ARTICULO 2°. Vigencia de la acreditacion.- Otorgar la Acreditacion con una vigencia hasta el
15 de marzo de 2010, prorrogable en las condiciones que establezca la Comisién Nacional del
Servicio Civil. La acreditacion se otorga condicionada al mantenimiento de las variables
sefaladas en la guia técnica de acreditacion adoptada mediante Acuerdo N° 02 de 2005 vy al
cumplimento de los lineamientos generales que la Comisién adopte frente a los procesos de
seleccion.

PARAGARAFO. Alcance de la Acreditacion.- La acreditacién que se otorgue con la aplicacion
de la guia tecnica, tiene los alcances sefialados en la Ley 909 de 2004 y no excluye la
competencia otorgada a la Comisién Nacional del Servicio Civil por el articulo 22 del Decreto
760 de 2005, ni genera para ésta responsabilidades distintas a las que se sefialen en los
contratos o convenios interadministrativos respectivos.

ARTICULO 3°.- Comunicar el contenido de la presente Resolucion al Representante Legal de la
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO de la ciudad de San Juan de
Pasto, en la Calle 19 N° 27 - 80.

ARTICULO 4°. Vigencia.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion en la
pagina web de la Comision, www.cnsc.gov.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en de Bogota, a los 26 dias del mes de nov

LUZ PATRICIA TRUHLLO MARIN
Presidenta

Proyectd: Diego L. Reyes
Reviso: Trinidad Oliveros
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