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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION No. CNSC - 20161000046945 DEL 21-12-2016

“Por la cual se Acredita a la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, como entidad idénea para
adelantar los concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos publicos de
carrera administrativa”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades que le otorga el literal b) del Articulo 11 y el Articulo 30 de la Ley 909 de
2004, el decreto Ley 760 de 2005, el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, excepto los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de
trabajadores oficiales y los demas que determine la ley, y que los funcionarios, cuyo sistema de
nombramiento no haya sido determinado por la Constituciéon o la ley, seran nombrados mediante
concurso publico.

Que el articulo 130 ibidem, dispone que habra una Comisiéon Nacional del Servicio Civil — CNSC
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos, excepcion
hecha de las que tengan caracter especial.

Que el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, establece que:

“(...) Los concursos o procesos de seleccion seran adelantados por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, a través de contratos o convenios interadministrativos, suscritos con
universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior acreditadas por ella
para tal fin. Los costos que genere la realizacién de los concursos seran con cargo a los
presupuestos de las entidades que requieran la provision de cargos.

Los convenios o contratos se suscribiran preferencialmente, con las entidades acreditadas que
tengan jurisdiccion en el departamento o municipio en el cual esté ubicada la entidad para la
cual se realiza el concurso.

La Comisién acreditar4 como entidades idéneas para adelantar los concursos a las
universidades publicas y privadas y a las instituciones de educacion superior que lo soliciten y
demuestren su competencia técnica en procesos de seleccion, experiencia en el area de
seleccién de personal, asi como capacidad logistica para el desarrollo de concursos. El
procedimiento de acreditacion sera definido por la Comisién Nacional del Servicio Civil. (...)"

Que el articulo 3° del Decreto 760 de 2005, consagra que:

“(...) Dentro de los criterios de Acreditacion que establezca la Comision se privilegiara la
experiencia e idoneidad del recurso humano que vaya a realizar los concursos”.

Que el inciso segundo del articulo 11 de Decreto 1227 de 2005 prevé que la CNSC determinara los
criterios para valorar la competencia técnica, la experiencia y la capacidad logistica que deben
demostrar aquellas entidades que quieran ser acreditadas para adelantar los procesos de seleccion.

Que la CNSC mediante Acuerdo No. 171 de 22 de mayo de 2012, adopté la Guia Técnica para
Acreditacién de las Universidades Publicas y Privadas e Instituciones de Educacién Superior, para
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adelantar los concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a Iqs empleos pubhcos de
carrera administrativa, documento que vale destacar, contiene los crlterlos,' Ia_s variables y el
procedimiento para que las Instituciones interesadas, presenten solicitud de Acreditacion ante la CNSC.

J Que la Guia Técnica para Acreditacion de Universidades Publicas y Privadas e Instituciones de
Educacién Superior, fue modificada por el Acuerdo No. 510 de 2014.

Que la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, con domicilio principal en la ciqdad de quoté -
Cundinamarca, presenté su solicitud de Acreditacion bajo las condiciones y los términos definidos en
L la Guia Técnica para Acreditacion.

Que la CNSC mediante Acuerdo No. 538 de 28 de abril de 2015, establecié el término de vigencia de
la Acreditacidon por un periodo de tres (3) afios, con posibilidad de renovacién en las condiciones que
para el efecto determine esta Comision Nacional.

Que mediante articulo 134 de la Ley 1753 de 2015, se le otorgd al Ministerio de Educacion Nacional —
MEN, la competencia para adelantar la acreditaciéon de las IES, con el fin de desarrollar los concursos
o procesos de seleccion realizados por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que el 7 de marzo de 2016, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 413 de 2016, “Por medio del’ cual
se adicion6 unos articulos al Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Pablica”’, en el cual se determind que la CNSC tramitara hasta
su culminacion, los procesos iniciados antes del 9 de junio de 2015, con el fin de resolver las solicitudes

de acreditacion de Instituciones de Educacién Superior para adelantar concursos o procesos de
seleccion de personal.

Que mediante Resolucion 786 de 2016, se modificé el manual especifico de funciones de la CNSC,
asignandoles a los Comisionados la funciéon de Acreditar a las universidades publicas o privadas,
instituciones universitarias e instituciones de educacion superior para la realizacién de los procesos de
seleccion y al Comisionado Presidente la funcidon de coordinar el proceso de acreditacion de las
universidades publicas o privadas, instituciones universitarias e instituciones de educacién superior

para adelantar los concursos o procesos de seleccion coordinar dicho proceso, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley.

Que mediante Resolucion No. 20161000007995 de 16 de marzo de 2016, el Presidente de la Comisidon
delego en el empleo de Secretario General la referida funciéon de Coordinar el proceso de acreditacién
de conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente.

I Que atendiendo las disposiciones del Decreto 413 de 2016, se expidid6 el Acuerdo No.
20161000000026 de 11 de abril de 2016.

Que mediante Acuerdo No. 20161000000066 de 29 de abril de 2016, se adopté la Version 2.0 de la
W Guia Técnica para Acreditacion de las Universidades publicas y privadas instituciones universitarias e

instituciones de educacién superior, en la cual se actualizaron disposiciones del tramite de acreditacién
y se subrogé las disposiciones del Acuerdo No. 20161000000026 de 11 de abril de 2016.

Que la Secretaria General, area que tiene a su cargo la coordinacién del proceso de Acreditacién en la
CNSC, adelanté de acuerdo con los parametros establecidos, el analisis y verificacién de los
documentos aportados por la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, dando concepto favorable,
en la medida que, demostréd: 1. Competencia Técnica en Pruebas de Seleccion, 2. Experiencia y
Capacidad de Gestién de Proyectos Administrativos y 3.Capacidad Logistica para el desarrollo de
concursos, Evidencia 5 Variable 3.1. y las Evidencias 1, 2,3 y 4 de la Variable 3.2.

Que la Oficina Asesora de informatica dié concepto favorable a las evidencias 1, 2, 3 y 4 de la Variable
3.1. Criterio 3. Capacidad Logistica para el desarrollo de concursos.

Que con fundamento en lo anterior, recomendd otorgar a la UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA, la Acreditacién, para adelantar los concursos de ingreso y ascenso a empleos




20161000046945 Pagina 3 de 3

“Por la cual se Acredita a la UNIVERSIDAD DE SAN BUENA VENTURA, como entidad idénea para
adelantar los concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos publicos de
carrera administrativa”

publicos de carrera administrativa que, por disposicion expresa de la Constitucion y la Ley, se
encuentran a cargo de la CNSC. '

Que la sala plena de Comisionados, en sesion de 20 de diciembre de 2016, aprobd por unanimidad,
otorgar la Acreditacion a la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, de acuerdo con lo expuesto en
el presente proveido.

Que en mérito de lo expuesto, la Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Acreditar a la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, identificada con NIT
890.307.400-1, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C, como entidad idonea para adelantar
los concursos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos publicos de carrera
administrativa.

PARAGRAFO.- Cuando la CNSC u otras instituciones publicas requieran adelantar concursos o
procesos de seleccion con la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, en virtud de la presente
Acreditacion, podran establecer compromisos, los cuales deberan estar suscritos Uunica Yy
exclusivamente por el Representante Legal o quien haga sus veces, en tanto que, todas las
seccionales y sedes de la Institucion de Educacién Superior se encuentran constituidas bajo la misma
Personeria Juridica e Identificaciéon Tributaria.

ARTICULO SEGUNDO. La Acreditacion otorgada tiene los alcances sefialados en la Ley 909 de 2004
y esta condicionada al mantenimiento de las variables sefialadas en la Guia Técnica para Acreditacion,
asi como al cumplimiento de los lineamientos generales que la CNSC adopte frente a los procesos de
seleccion; y en consecuencia la Universidad no debera incurrir en las causales de cancelacion de la
Acreditacion establecidas en la Resolucion No. 2374 de 2012.

PARAGRAFO: La Acreditacion otorgada no excluye la competencia de la CNSC para administrar y
vigilar los procesos de seleccién que le corresponden, ni genera para ésta responsabilidades distintas
a las que se sefialen en los contratos de prestacion de servicios que se suscriban entre la
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA y la CNSC.

ARTICULO TERCERO. La Acreditacion otorgada mediante el presente Acto Administrativo, tendrauna
vigencia de tres (3) afios, contados a partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucion, en
concordancia con lo establecido en el Acuerdo 538 de 2015.

ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido de la presente Resolucion al Representante Legal de la
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, en la direccién Carrera 9 No. 123 — 76 Oficina 602-603 en
Bogota D.C. y publicaria en la pagina web de la CNSC www.cnsc.qov.co.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota, D.C.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PEDRO ARTURO RODRIGUEZ TOBO
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