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RESOLUCIONNo. (55 2
)

“Por la cual se determina el costo por el uso de Listas de Elegibles por parte de las entidades
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa”.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11, el inciso final del articulo 30 de la Ley 909
de 2004 y con fundamento en las siguientes,

CONSIDERACIONES

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia,
corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la administracion de los sistemas de carrera
administrativa, excepcién hecha de los que tengan caracter especial.

Que de conformidad con el literal e) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, dentro de las funciones
de administraciéon de la carrera administrativa, es responsabilidad de la Comision Nacional del
Servicio Civil “Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles, el Banco de
Datos de ex empleados con derechos de carrera cuyos cargos hayan sido suprimidos y que hubieren
optado por ser reincorporados y el Banco de Datos de empleados de carrera desplazados por razones de
violencia”.

A su turno, el literal f) del articulo ibidem, contempla dentro de las funciones de administracion de
la CNSC “Remitir a las entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores, las listas de
personas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera administrativa que se encuentren
vacantes definitivamente, de conformidad con la informacién que repose en los Bancos de Datos a que se
refiere el literal anterior”.

Que segun lo establecido en el inciso 4° del articulo 30 de la Ley 909 de 2004, las entidades que
utilicen las listas de elegibles resultado de los concursos adelantados por la Comision Nacional del
Servicio Civil, deberan sufragar los costos determinados por esta Comisién Nacional.

Que en cumplimiento de las normas legales y reglamentarias, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidio el Acuerdo No. 159 del 10 de mayo de 2011, mediante el cual se reglamenta la
conformacion, organizacion y uso de las Listas de Elegibles y del Banco Nacional de Listas de
Elegibles para las entidades del Sistema General de Carrera Administrativa, a las que aplica la
Ley 909 de 2004, disposicion que en su articulo 11 respecto del Uso de Listas de Elegibles,
sefala: “Cuando una entidad requiera y solicite la provisién de una vacante y la CNSC verifique que dicho
empleo cuente con una lista de elegibles vigente producto de la convocatoria, autorizard su uso y
realizara el cobro respectivo si a ello hubiere lugar, de conformidad con Ilo dispuesto en el articulo
32 del presente acuerdo. (...)".

Que el Decreto No. 1894 del 11 de septiembre de 2012, por el cual se modifica el articulo 7° del
Decreto 1227 de 2005, sefiala que las listas de elegibles que se conformen y adopten como
resultado de los procesos de seleccion, durante su vigencia, solo podran ser utilizadas para

proveer de manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos
inicialmente provistos.
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Que una vez provistos definitivamente los empleos objeto de la Convocatoria, las entidades
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa, deberan utilizar las listas de
elegibles resultantes del Concurso Abierto de Méritos, adelantado para la respectiva entidad, en
estricto orden de mérito, de conformidad con lo dispuesto en las normas mencionadas en lineas
precedentes.

Que mediante la Resolucién No. 4608 de octubre 11 de 2011, la Comisién Nacional del Servicio
Civil determiné el costo a cancelar por el uso de listas de elegibles de empleos reportados en la
OPEC de la Convocatoria 001 de 2005, sin que en el citado Acto Administrativo se previese el
mecanismo para determinar el costo a pagar por el uso de listas de elegibles de las Convocatorias
desarrolladas para las demas entidades pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa.

Que en sesion del 18 de marzo de 2014, la Comision Nacional del Servicio Civil aprob¢6 el valor a
cobrar por el uso de Listas de Elegibles resultantes de los procesos de seleccion que se adelanten
para las entidades pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa,

Que en mérito de lo expuesto, la Comision Nacional del Servicio Civil,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Determinar el costo a pagar por el uso de Listas de Elegibles resultantes
de los procesos de seleccion que se adelanten para las entidades pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa, por cada empleo a proveer, en la suma de UN SALARIO
MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE tratandose de entidades del orden Nacional y en la suma
de MEDIO SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE tratdndose de entidades del orden
Territorial.

El valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente, serd el correspondiente a la fecha de
presentacion de la solicitud de uso de Listas de Elegibles por parte de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién en la
pagina Web de la Comision Nacional del Servicio Civil (www.cnsc.gov.co), segun lo dispuesto en

el articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y deroga la Resolucion No. 4608 del 11 de diciembre de 2011,
asi como los demas Actos que le sean contrarios.

Dada en Bogota D.C., el
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