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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
— CNSC-

~ CIRCULAR No. 038 DE 2007

NOMINADORES DE ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL
ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL REGIDOS POR LA
LEY 909 /2004.

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

AJUSTES MODELO TIPO Y DIRECTRICES SOBRE
EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL.

Bogota D.C. 3 de diciembre de 2007

Con el fin de realizar los ajustes al Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio
Laboral y al Acuerdo No 07 de diciembre 5 de 2006, dentro de los términos
estipulados en la Circular No. 36 de julio 31 de 2007, les reitero la invitacion para
que envien las observaciones, sugerencias y comentarios que surjan en relacién
con el ejercicio pedagogico Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral
realizado al interior de las entidades, de acuerdo a lo propuesto en la circular

36/2007.

Esta informacién es indispensable para la realizacion de los ajustes finales al
Sistema Tipo que debera implementarse a p/mﬁdel 1 de febrero de 2008.
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