CNSC

IGUALBAD, MERFTG ¥ OPQRTUNMIDAD.
Sefior{a)
ANONIMO(A)
Asunto: Respuesta al PQR Radicado No. 201910250085 del 25 de Octubre de 2019
Respetado(a) sefior(a),

La Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC: recibid su comunicacion radicada bajo el
nimero del asunto, mediante la cual, manifiesta [o siguiente:

“Soy usuario de fa Umata Municipal de Guayabetaf cuando se accede g o
un funcionario que-se Hama Nevardo pardo, quien paso el concursa y actua?mente se
periodo de prueba, este seffor no atiende al usuario, conocierido-que'ies que venimos a la umara_
SOIMO Campesinos y venimos a veredas muy lejands, y el en su forma displicente nunca nos atiende.
segun el por que se encuenira muy ocupado, pero si se ve en la alcaldia dando vuelias y salierido
antes def horario de oficina recogiendo a su hija { astimo gue es su hija} . y le gente misma dice e/
sela pasa dando vuelfas pero nunca realizando sus funciones, mi queja es referente a gtie ese tipo
de funcicnarios no-se deben permitir ya gue la comunidad guayabelaluna es campesina y el esta en
la oficina para atencion. a campesinosy no para atendersus vuellas persoriales.” (sic)

En atencién a su consulta, esta Direccidn procede a dar respuesta, atendiendo para ello la
érbita de competencias de la CNSC, establecida en el -articulo 130 de la Constitucion
Politica Nacional y desarrollada en los articulos 11 y 12 de-la Ley 909 de 2004' y normas
concordantes,

Respecto a su solicitud, el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala:
"Articuic 125. Los empleos en jos 6rganos y entidades del Estado son de carrera.
(--) El ingreso a los cargos de carrera y el 4scenso en los mistnos, se haran previo cumplimiento

de fos requisitos y condiciones que fije la ley para deteiminar los méritos y calidades de los
‘aspirantes” {Resaitado fuera del téxto)

Teniendo en clenta lo anterior, para provision definitiva de los empleos de carrera
administrativa -se adelantan procesos dé seleccion que pretenden determinar los méritos y
calidades de los aspirantes a dichos empleos:.

Ahora bien, en relacidn con su queja, se sugiere remitir la misma a las instancias
correspondientes. Lo anterior; por cuanto el asunto mencionado en esta se escapa de |g

! “Por fa cual se expiden normas que regufan el empleo publice, la carrera administrativa, gereficia publica y se
dictan otras disposiciornes”
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‘Grbita de. competencia y facultades confefidas en el articulo 130 de la Constitucion Palitica,
desarrofladas e los articulos 11 y 12 de la Ley 809 de 2004.

En este-sentido se atiende su sdlicitud, no sin antes precisar que la direccion electronica a

la cual se dirige la presente respuesta, coincide plenamente con la suministrada en su.

escrito.

‘Cordiaimenite,

WILSON MONROY MOBA
Director o o
Direccion de Administracion de Carrera Administrativa

Proyecta: Alejandra‘Charty Castro’
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