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RESOLUCION No. CNSC - 20171100038325 DEL. 09-06-2017

“Por la cual se modifica el numeral 2 del articulo tercero de la Resoluciéon No. 20171100035515 de mayo
31 de 2017”

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las atribuciones fijadas por la Ley 87 de 1993 y los Decretos 1826 de 1994 y 943 de
2014 y teniendo en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la Administracién Publica tendra
un Control Interno que se ejercera en los términos establecidos en la Ley y que su funcién administrativa
se desarrollara con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

Que el articulo 269 de la Constitucion Politica determina que las autoridades correspondientes en la
Entidades Publicas estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos
y procedimientos de control interno. :

Que el articulo 13 de la Ley 87 de 1993, concordante con el articulo 2.2.21.1.5 del Decreto No. 648 de
2017, determinan que los organismos y entidades a que se refiere el articulo 5 de la misma Ley,
deberan contar con un Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno del mas alto nivel
jerarquico de la Administracion.

Que conforme a lo dispuesto en el literal c) del articulo 5 del Decreto 2145 de 1999, el Comité de
Coordinacion del Sistema de ControlInterno Institucional, tendra como responsabilidad la coordinacion
y asesoria del disefio de estrategias y politicas orientadas al fortalecimiento del Sistema de Control
Interno Institucional, de conformidad con las normas vigentes y las caracteristicas de cada organismo
o entidad. ’

Que el articulo 2 del Decreto 943 de 2014 determina que el establecimiento y desarrollo del Sistema
de Control Interno, sera responsabilidad de la maxima autoridad "de la entidad u organismo
correspondiente y de los jefes de cada dependencia, asi como de los demas funcionarios de la
respectiva entidad.

Que los articulos Nos 2.2.21.1.5 y 2.2.21.1.6 del Decreto No. 648 de 2017, establecieron nuevos
lineamientos en la conformacion del Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno y las
funciones propias del mismo.

Que en atencién a lo dispuesto en el Decreto No. 648 de 2017, la CNSC profirié la Resolucion No.

20171100035515 de mayo 31 de 2017 “Por la cual se deroga la Resolucién No. 1856 de mayo 16 de 2012 y
se establecen nuevos lineamientos para Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno en la Comision

Nacional del Servicio Civif’.

Que el numeral 2 del articulo tercero de la Resolucién ibidem, dispuso como funcién del Comite de

Coordinacion del Sistema de Control Interno “2.  ejecucién del plan de acuerdo con lo dispuesto en el
estatuto de auditoria, basado en la priorizacién de los temas criticos segtn la gestién de riesgos de la

administracion.”

Que el literal b) del articulo 2.2.21.1.6 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el articulo 1 del
Acuerdo No. 648 de 2017, sefiala frente a la funcion referida en el numeral 2 del articulo tercero de la
Resolucién No. 20171100035515 de 2015, la siguiente:
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“b. Aprobar el Plan Anual de Auditoria de la entidad presentado por el jefe de control interno o quien haga
F sus veces, hacer sugerencias y seguimiento a las recomendaciones producto de la ejecucién del plan de

acuerdo con lo dispuesto en el estatuto de auditoria, basado en la priorizacién de los temas criticos segun
la gestion de riesgos de la administracion.”

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario modificar el numeral 2 del articulo tercero de la
i Resolucién No. 20171100035515 de 2017, en los términos definidos en el literal b) del articulo
2.2.21.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

Que en mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el numeral 2 del articulo tercero de la Resolucion No.

20171100035515 de mayo 31 de 2017, asi:
“2. Aprobar el Plan Anual de Auditoria de la entidad presentado por el jefe de control interno o
quien haga sus veces, hacer sugerencias y seguimiento a las recomendaciones producto de
la ejecucion del plan de acuerdo con lo dispuesto en el estatuto de auditoria, basado en la
priorizacion de los temas criticos segun la gestion de riesgos de la administracion.”
ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dada en Bogota D.C
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