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\‘ ACUERDO No. CNSC - 20181000002308 DEL 12-03-2019

KRIALDA Q. HERTD Y OPOSTUNIDAD

“bor el cual se modifica ef articulo 11° del Acuerdo No, 201 81000007946 del 07 de diciembre del
2018, en el marco e PROCESO DE SELECCION No. 863 de 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS
PARA EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 5” ¥ 6* CATEGORIA)"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,

En uso de sus facultades constitucionales y lagales, en especial las conferidas en el arficulo 130 de ia
\ Constitucion Politica, en los articulos 11,12 y 30 de la Ley $08 de 2004, y en jos articuios 2.2.8.1 y

2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el Decreto 1038 de 2018y,

CONSIDERANDO:

Sistema General de Carrera Administrativa de las plantas de personal de los Municipios Priorizados
para el Post Conflicto de que trata el Decreto Ley 893 de 2017. :

L Comision Naclonal del Servicio Ciuil, en sesidn de Sala Plenz del 04 da dicismbra de 2018, aprobd”
\ Para tal efecto, la CNSC profirié el Acuerdo No. 20181000007946 del 07 de diciembre de 2018, "FPor el

cual se convoca y establecen Ias reglas del concurso abierto de méritos para proveer definitivaments
Jos empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrers Adminisirativa de la planta de
personal de la ALCALDIA LA MONTANITA - CAQUETA, Proceso de Seleccién No.863 de 2018 -

MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA POST CONFLICTO (MUNICIPIOS de 5%y 6° CA TEGORIA)”.

La mencionada Alcaldia, mediante correo alectrénico de fecha 28 de enero de 2018, informd a la CNSC
que la Oferta Publica de Empleos de Carrera .OPEC- reportads, fue actualizada con posterioridad a la

gt TN

del 07 de diciembre del 2018, en el siguiente sentido: i) En el Nivel Técnico se adiciond un (1) empleo
con una {1) vacante del empleo Técnico Administrativo, Codigo 367 Grado 03; i) En cuanto a los cargos.
del Nivel Asistencial, se disminuyen dos (2) empleos con dos (2) vacantes ‘del émpleo Auxiliar
Administrativo: Godigo 407 Grado 02 ¥ se incluyd un (1) empleo con una (1) vacante del empleo de
Secretario Ejecutivo del Despacho del Alcalde Cédigo 438 Grado 3 Nivel Asistencial,

Lo anterior en virtud de lo preceptuado en el articuio 13° del citado Acuerdo, el cual establece:

*(...) ARTICULO 13°.-- MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA, Antes de dar inicio a {a
etape de Inscripciones, la Convocatoria podrd ser modificada o complementada, en
cualquier aspecto porlg Comislén Nacional def Servicio Civil y oportunamente divulgada &
través del sitio web www.GNSC.gov.co y/o enlace SIMO. (...)”

“ suscipeish d&f precitado Acuerdo.

? Conforme a lo expuesto, se hace necesario modificar el adiculo 11° del Acuerdo No. 20181000007946
La Representante Legal de la Comisidn Nacional del Servicio Civil y el Alcalde del Municipio de La
Montafiita (Caquetd), suscribiran el presente Acuerdo Modificatorio,

Acuerdo No. 20181000007946 del 07 de diciembre del 2018, en el sentido de actualizar la OPEC
reportada por |a Alcaldia de La Montafiita (Caqueta).

“\ La Sala Plafis de 1a-CHNSC, 8h dasidn del dld 05 ¢ rdreo do 2019, apithd modifisar el drtfoule 11° det m

convocar el Proceso de Seleccion para proveer por mérito los ampleos vacantes pertenecientes al “
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*Por el cual se modifica el articulo 11° del Acuerdo No. 20181000007946 del 07 de diciembre de! 2018, 8n ¢l
marco de PROCESO DE SELECCION No. 863 de 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST
CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 5* Y 6* CATEGORIA)”

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el articulo 11° del Acuerdo No. 20181000007846 del 07 de

diciembre del 2018, por las consideraciones expuestas en la parle motiva de! presente Acuerdo, el cual
quedaré asf:

“ARTICULQO 11°.- EMPLEOS CONVOCADOS. Los empleos vacantes de la Oferte Publica
de Empleos de Carrera -OPEC-, de la ALCALDIA DE LA MONTANITA - CAQUETA, que
se convocan por este concurso abierto de méritos son:

. NUMERO
RIVEL DENGMINATION C5DIGS | GRADO, N;mffg%?s uae
VACANTES
Comisario De Famllia 202 3 1 1
Profesional Universitarlo 219 3 1 1
Profesional Universitario 219 2 1 1
PROFESIONAL Profesional Universitario 219 1 1 1
Profeslonal Universitario Area Salud 237 2 1 1
Profesional Universitario Area Salud 237 b 1 1
Tesorero General 201 4 1 1
Inspector De Policia 32 A 6% Categoria 303 1 1 4
,..Técnico,Adminj,strativo.T 367, A S S .
Técnico Administrativo 367 3 2 2
TECNICO —
Técnlco Administrativo 367 2 2 2
Técnico Administrative 367 1 1 1
Técnico Area Salud 323 2 1 1
L Auxiliar Administrativo 407 2 Y 7
ASISTENCIAL ri utiv i ho O
Secretario Elec p:llc :IdD:l Despacho Del 438 3 1 ]
TOTAL 23 26

v

PARAGRAFO 1: Bajo su exclusiva responsabllidad, el aspirante deberd consultar los
empleos a proveer mediante esle concurso de méritos, en la OPEC registrada por fa
entidad objeto de la presente Convocatoria, la cual se encuenira debidamente publicada
en of sitio Web de fa CNSC www.cnsc.qov.co enface SIMO.

PARAGRAFO 2: La OPEC registrada en sl aplicativo SIMO forma parte integral del
presente Acuerdo, ha sido suministrada por la Alcaldia de LA MONTANITA - CAQUETA y

&5 ds responsabilidsd sxclusive ds 5la, por lo que, afi ta3t b preseiiarse diletancis por
error de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras entre ésla y la informacin
contenida en el Manual de Funciones y Competencias Laborales y/o demés actos
administrativos que la determinaron, puntuaimente en lo refacionado con fa denominacién,
covigo y grado def empieo ofertado, Ia disciplina académica exigida, la asignacién salarial
vigente, el propdsito principal y las funciones a ejercer, la OPEC se corregira dando
aplicacion a lo previsto en el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
fo Contencioso Administrativo, feniendo en cuenta lo dispuesio en el articulo 13° del
presente Acuerdo. As! mismo las consecuencias que se deriven de dichos errores o
inexactitudes, recaerdn en fa Entided que efectud el reporte.

PARAGRAFO 3: La sede ds trabajo de cada uno de los empleos vacantes objsto de/
presente procesa de seleccién, estard determinada enia OPEC, la cual forma parte integral

R Bl e ANy SR
H& &3t Convacatona.
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marco de PROCESO DE SELECCION No. 863 de 2018 - MUNICIPICS PRIORIZADOS PARA EL POST
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07 de diciembre del 2018, quedaréan incélumes.

ARTICULO TERCERO:- VIGENCIA. El presente Acuerdo rige.a partlr de la fecha. de su publicacién en

\ “Por ef cual se modifica el articulo 11° del Acuerdo No. 20181000007946 del 07 de diciembre del 2018, an 6l \
el sitio Web de fa Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo dispuesto en el inciso ‘

fina! del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE . . \\

“ ARTICULO SEGUNDO.- Las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo.No. 20181000007946 del
\ Dado en Bogota, D.C. ef 12 de marzo de 2029

“ (Vo
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