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ACUERDO No. CNSC - 20191000004296 DEL 08-05-2019

"Pore/ cue/se modifican los artlculos 1°, 2°. 3°y 11° del Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de 
diciembre del 2018, en el marco de PROCBSO DE SELECCldN No. 956 de 2018 - MUNICIPIOS 

PRIORIZADOS PARA EL POST CONFUCTO {MUNICIPIOS DE 5* Y 6a CATEGORfA)"

LA COMISI6N NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,

En uso de sus facultades eonstitucionales y legates, en especial las confetldas en el artlculo 130 de la 
Constltucion Polltica, en los artlculos 11,12 y 30 de la Ley 909 de 2004, y en los artlculos 2.2.6.1 y 

2.2.6.3 de! Decreto 1083 de 2015, adlcionado par el Decreto 1038 de 2018 y,

CONS1DERANDO:

La Comision Nacional del Servicio Civil, en sesidn de Sala Plena del 17 de diciembre de 2018, aprobb 
convocar el Proceso de Seleccion para proveer por merito los empleos vacantes pertenecientes al 
Sistema General de Carrera Adminlstrativa de la planta de personal dealgunos Municipios Priorizados 
por el Post Conflicto de que trata el Decreto Ley 893 de 2017, entre otros para el Municipio de Corinto 
(Cauca).

Para tal efecto, la CNSC profirid el Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de diciembre de 2018, Tor el 
cue! se convoca y se establecen las regies del concurso abierio de meritos para proveer definiitvamenle 
los empleos vacanles pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminlstrativa de la planta de 
personal de la ALCALDlA DE CORINTO - CAUCA, proceso de selection No. 956 de 2018 - 
MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS de 5°y 6° CATEGORlA)”.

Con fecha 29 de marzo de 2019, la entidad informd a la CNSC que la Oferta Ptiblica de Empleos de 
Carrera -OPEC- reportada fue actualizada con posterloridad a la suscripcion del precitado Acuerdo, 
consistente en la modificacidn da does (12) empleos con diecisiele (17) vacantes a doce (12) empleos 
con dlecinueve (19) vacantes.

Conforme a to expuesto, se hace necesario modiflcar los artlculos 1°, 2°, 3° y 11° del Acuerdo No. 
20181000008916 del 18 de diciembre del 2018, en cuanto al numero de empleos y vacantes a ofertar.

Lo anterior en virtud de lo preceptuado en el artlculo 13° del citado Acuerdo, el cual establece:

’(...) ARTlCULO 13e.- MODlFICACtON DE LA CONVOCATORIA. Antes de der initio a la etapa 
de inscripdones, la Convocatoria podra ser modiftcada o complementada. en cualquhr aspecto 
por la Comisldn National del Servicio Civil y oportunamente dlvulgada a travds del sitio web 
www.cnsc.oov.co y/o enlace SIMO.

La Representante Legal de la Comisldn Nacional del Servicio Civil y el Alcalde del Municipio de Corinto 
(Cauca), suscribiran el Acuerdo Modificatorio.

La Sala Plena de la CNSC, en sesibn del dfa 7 de mayo de 2019, aprobb modiflcar los artfculos 1°, 2°, 
3° y 11** del Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de diciembre del 2018, en el sentido de actualizar la 
OPEC reportada por la respectiva Alcaldfa.

En merito de lo expuesto,

ACUERDA:

PRIMERO-‘ Modiflcar el artfculo 1° del Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de diciembre 
ae 2018, por las consideraciones expuestas en la parte motiva, el cual quedara asf:

http://www.cnsc.oov.co
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ARTiCULO 1°.- CONVOCATORfA, Convocara Concurso Abierto de Meritos para proveer 
de manera deflnitiva dace (12) empleos con dieclnueve (19) vacantes pertenecientes al 
Slstema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDlA DE 
CORINTO - CAUCA, que se identWcara coma “PROCESO DE SELECCldN No. 956 de 
2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFUCTO - (MUNICIPIOS DE 53 
Y 6s C A TEG ORfA)",

ARTiCULOSEGUNDO.-Modificarel artlculo 2°del Acuerdo No, 20181000008916 del 18de diciembre 
de 2018, el cual qiiedard asf:

ARTICULO 2°,» ENTIDAD RESPONSABLE. El Concurso Abierto de Meritos para proveer 
las dieclnueve (19) vacantes de la planta de personal de la ALCALDlA DE CORINTO •
CAUCA, objeio de la presente Convocaloria, sera adelantado por la Comlsidn Nactonal del 
Servicio CM a travds de la Escuela Superior de Admlnistracidn Publics -ESAP-, Institucidn 
determinada por el Decreto 1038 de 2018 y acreditada ante la CNSC para ser operador del 
proceso.

ARTiCULO TERCERO.-Modificar el articulo 3° del Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de diciembre 
de 2018, el cual quedarS asf:

ARTfCULO 3“.- ENTIDAD PARTICIPANTS. El Concurso Abierto de Meritos se 
desarrollara para proveer doce (12) empleos con dieclnueve (19) vacantes pertenecientes 
al Slstema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDlA DE 
CORINTO - CAUCA de 6* Categorla y que corresponden a los niveles, Profesional, Tscnico 
y Asistencial, de conformidad con las vacantes definitivas reportadas a la CNSC y que se 
encuentran de manera detallada en el articulo 11° del presents Acuerdo.

ARTiCULO CUARTO.- Modificar el articulo 11° del Acuerdo No. 20181000008916 del 18 de diciembre j 
de 2018, el cual quedari asf: '

ARTfCULO 11a.- EMPLEOS CONVOCADOS, Los empleos vacantes de la Oferta Publica 
de Empleos de Carrera - OPEC, de la ALCALDlA DE CORINTO - CAUCA, que se convocan 
por este concurso abierto de meritos son:

NUMERO DE 
EMPLEOS

NUMERO DE 
VACANTESC6DIGODENOMINACION GRADONIVEL

1202 13 1Comisario de Familia
Profesional 11s219Profesional Univarsitario

3 34Tscnico Admlnistrativo
367 16 1T£cnico AdmlnistrativoT6cnico

11314 4Tecnico Operativo
1116Auxifiar Admlnistrativo

407 117 1Auxiliar Admlnistrativo
Asistencial 42470 15Auxiliar de Servicios Generates

6117440Secretario 1

12 19TOTAL

PARAgRAFO 1: Bajo su exclusive responsabilidad, el aspirante debera consultar los 
empleos a proveer mediante este concurso de meritos, en la OPEC registrada por la 
entidad objeto de la presente Convocatoria, la cual se encuentra debidamente publicada 
en elsitio Web de la CNSC www.cnsc.aov.co enlace SIMO.

PARAGRAFO 2: La OPEC registrada en el aplicativo SIMO forma parte integral del 
presente Acuerdo, ha sido suministrada porta ALCALDlA DE CORINTO * CAUCA y es de 
responsabilidad exclusiva de esta. por to que, en case de presenfarse diferencia por error 
de digitacton, de transcripcton 0 de omisldn de palabras entre esta y la informacton 
contenida en el Manual de Fundones y Competendas Laborales y/o demas ados

\
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administrativos qua la determinaron, pimtuaimente en lo relaclonado con la denominacidn, 
cddigo y grado del empleo ofertado, la disciplina academics exigida, la asignacion salarial 
vigente, el propdsUo principal y las fundones a ejercer, la OPEC se corregird dando 
aplicacidn a lo previsto an el arilculo 45 del Cddigo de Procedimienio Administrative y de 
lo Contencioso Administrative, tenlendo en cuenta lo dispuesto en el arilculo 13" del 
pmsante Acuerdo, As! mismo las cpnsecuencias que se derived de dichos errores o 
inexactitudes, recaerdn en la Entldad que efectud el reporte.

PARAGRAFO 3: La sede de trabajo de cad a uno de tos empieos vacantes objeto del 
presente proceso de setecci&n, estard deteminada en la OPEC, la cual forma parte integral 
de esia Convocatorie,

ARTlCULO QUINTO.- Las demas disposiciones conlenidas en et Acuerdo No, 20181000008916 del 18 
de diciembre del 2018, quedar^n incblumes.

ARTlCULO SEXTO,- VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de $u publication en el 
sitlo Web de la Comlsidn National del Servlcio Civil, de conformidad eon lo dispuesto en el inciso final 
del artfculo 33 de la Ley 909 de 2004.

COMUNiQUESE Y CDMPLASE 
Dado en Bogota, D.C. el 9 de mayo de 2019

l

,RClA SANCHEZ
lepresentanfe Legal AlcaldiapeXorinto (Cauca)

I EDWARD FE!LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Presidente CNSC
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