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“Por el cual se modifican los articulos 1°, 2%, 3° y 11° del Acuerdo No. - 20781000008316 del 07 de
diciembre de 2018, en el marco de PROCESO DE SELECCION No. 924 de 2018 - MUNICIPIOS
PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 52 Y 6 CATEGORIA)"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial fas conferidas en el articulo 130 de la
Constitucién Politica, en los articulos 11,12 y 30 de la Ley 909 de 2004, y en los articulos 2.2.6.1 y
2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el Decreto 1038 de 2018y,

CONSIDERANDO:

La Comision Nacjonal del Servicio Civil, en sesion de Sala Plena del 04 de diciembre de 2018, aprobd
convocar el Proceso de Seleccidn para proveer por mérito los empleos vacantes pertenecientes a
Sistema General de Carrera Adminisirativa de fa planta de personal de algunos Municiplos Priorizados
por ef Post Conflicto de que trata el Decreto Ley 893 de 2017, entre otros para el Municipio de
Convencién (Norte de Santander).

Para tal efecto, la CNSC profirié et Acuerdo No. 20181000008316 del 07 de diciembre de 2018, “Por el
cual se convoca y se establecen las reglas del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de fa planta de
personal de la ALCALDIA DE CONVENCION - NORTE DE SANTANDER, proceso de seleccion No.924
de 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS de 5° y 6°
CATEGORIA)*, el cual fue modificado por los Acuerdos Nos. 20191000000426 del 7 de febrero de 2019
y 20191000002286 del 12 de marzo de 2019, en cuanto al nimero de emplecs y vacanies a convocar.

De otra parte, la Alcaldia mediante correo electronico de fecha 19 de marzo de! afio en curso, informd
a la CNSC que la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- reportada fue actualizada con
posterioridad a la suscripcién de los precitados Acuerdos, consistente en la modificacién al pasar de
cinco (5) empleos con diez (10) vacantes a seis (6) empleos con once (1 1) vacantes,

Conforme a lo expuesto, se hace necesario modificar Jos articulos 1°, 2¢, 30 y 11° del Acuerdo No,
20181000008316 del 07 de diciembre de 2018, modificado por los Acuerdos Nos. 20181000000426 del
7 de febrero de 2019 y 20191000002286 del 12 de marzo de 2019, en cuanto al nimero de empleos y
de vacantes,

Lo anterior en virtud de lo preceptuado en el articulo 13° del ¢citado Acuerdo, el cual establece:

(...} ARTICULO 13°- MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. Antes de dar inicio a /a efapa
de inscripciones, la Convocaforia podré ser modificada o complementada, en cualquier aspecto
por la Comisién Nacional del Servicio Cvil y oportunamente divuigada a través del sitio web
WWW.CrSc.gov.ce y/o enlace SIMO. {...)"

La Representante Legal de la Comisién Nacional dei Servicio Civil y el Alcalde del Municipio de
Convencidn (Norte de Santander), suscribiran el Acuerdo Modificatorio.

La Sala Plena de la CNSC, en sesién de! dia 07 de mayo de 2019, aprobd modificar los articulos 19,
2°, 3%y 11° del Acuerdo No, 20181000008316 del 07 de diclembre de 201 8, en el sentido de actualizar
la OPEC reportada por la respectiva Alcaldia.
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£n mérito de [o expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modlficar el articuio 1° del Acuerdo No. 20191000008318 del 07 de diciembre
de 2018, modificado por los Acusrdos Nos. 20191000000426 y 20191000002286 del 7 de febrero y 12
de marzo de 2019, respectivamente, por las consideraciones expuestas en la parte motiva del presente

Acto Administrativo, el cual quedara asf:

ARTICULO 1°.- CONVOCATORIA. Convocar a Concurso Abjerto de Méritos para proveer
de manera definitiva seis (6) empleas con once (11) vacantes pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDIA DE
CONVENCION - NORTE DE SANTANDER, que se identificard como ‘PROCESO DE
SELECCION No. 924 de 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST
CONFLICTO - (MUNICIPIOS DE 57 Y 6 CATEGORIA)".

ARTICULO SEGUNDO.- Modificar el articulo 2° del Acuerdo No. 20191000008316 del 07 de diciembre
de 2018, modificado por los Acuerdos Nos. 20191000000426 y 20191000002286 dei 7 de febrero y 12
de marzo de 2019, respectivamente, el cual quedara asf:

ARTICULO 2°.- ENTIDAD RESPONSABLE. El Concurso Abierto de Méntos para proveer
las once (11) vacantes de la planta de personal de la ALCALDIA DE CONVENCION -
NORTE DE SANTANDER, objeto de la presente Convocatoria, serd adelantado por la
Comisién Nacional del Servicio Civil a través de la Escuela Superior de Administracion
Publica -ESAP-, institucion determinada por el Decreto 1038 de 2018 y acreditada ante la
CNSC para ser operador del proceso.

ARTICULO TERCERO.- Modiflcar e! articulo 3° del Acuerdo No, 201 91000008316 de! 07 de diciembre
de 2018, modificado por los Acuerdos Nos. 20191000000426 y 20181000002286 dei 7 de febrero y 12
de marzo de 2019, respectivamente, el cual quedara asi;

ARTICULO 3°- ENTIDAD PARTICIPANTE. El Concurso Abierto de Meérltos se
desarrollaré para proveer seis (8) empleos con once (11} vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDIA DE
CONVENCION - NORTE DE SANTANDER de 67 Categoria y que corresponden a los
niveles, Profesional, Técnico y Asistencial, de conformidad con las vacanles definitivas
reportadas a la CNSC y que se encuentran de manera detallada en ef articulo 11° del
presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO.- Modificar sl articulo 11° del Acuerdo No. 20191000008316 del 07 de diciembre
de 2018, modificado por los Acuerdos Nos. 20191000000428 y 2019100000286 de! 7 de febrero y 12
de marzo de 2019, respectivamente, el cual quedara ast:

ARTICULO 11°.- EMPLEOS CON VOCADOS. Los empleos vacantes de la Oferta Pliblica
de Empleos de Carrera - OPEC, de la ALCALDIA DE CONVENCION - NORTE DE
SANTANDER, que se convocan por este concurso abierto de méritos son;

NIVEL DENOMINACION coD NUMERO DE [ "NUMERO DE
. IGO | GRADO | "LlptEOS | VACANTES
Profesional | Comisario de Familia 202 4 1 1
Técnico Inspecior de Policia 33 A 6° 303 1 1 1
Categoria
Técnico Operativo 314 4 1 5
Asistencial Auxiliar Administrativo 407 2 1
Auxiliar de Servicios 470 5 1 1
Generales
Secretario 440 2 1 2
TOTAL 6 1
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PARAGRAFO 1: Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante deberd consultar los
emplecs a proveer mediante este concurso de méritos, en la OPEC reyistrada por la
entidad objelo de la presente Convocaloria, la cual se encuentra debidamente publicada
en el sitio Web de la CNSC www.cnsc.qov.co enlace SIMO.

PARAGRAFO 2: La OPEC registrada en el aplicativo SIMO forma parte integral def
presente Acuerdo, ha sido suministrada por la ALCALDIA DE CON VENCION - NORTE DE
SANTANDER y es de responsabilidad exclusiva de ésia, porlo que, en caso de presentarse
diferencia por error de digitacidn, de transcripcién o de omision de palabras entre ésta y la
informacién contenida en el Manual de Funciones y Competencias Laborales y/o demas
actos administrativos que la determinaron, puntualmente en lo relacionado con la
denominacion, codigo v grado del empleo ofertado, la disciplina académica exigida, la
asignacion salarial vigente, et proposito principal y fas funciones a egjercer, la OPEC se
corregiré dando aplicacién a lo previsto en el articulo 45 del Cddigo de Procedimiento
Adminisirative y de lo Contencioso Administrativo, tenlendo en cuenta fo dispuesto en el
artfculo 13° del presente Acuerdo. Asi mismo las consecuencias que se deriven de dichos
errores o inexactitudes, recaerdn en la Entidad que efectué el reporte.

PARAGRAFO 3: La sede de trabajo de cada uno de los empleos vacantes objeto del
presente proceso de seleccidn, estard determinada en la OPEC, la cual forma parte integral
de esta Convocatoria.

ARTICULO QUINTO.- Las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo No. 20191000008316 del
07 de diciembre del 2018, quedaran incolumes,

ARTICULD SEXTO.- VIGENCHA, £l presente Acuerdo rige a partir de ia fecha de su publicacion en el
sitio Web de la Comisidn Nacional del Servicie Civil, de conformidad con lo dispuesto en el inclso final
del articulo 33 de la Ley 806 de 2004.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C. &l 8 de mayo de 2019

O& a4 A -
Lyz AMPAR& CAR_IZ;OSO CANIZALEZ HERMES ALFONSO GARCIA QUINTERO

Presidente CNSC Representante Legal Alcaldia de Convencion
{Norte de Santander)

Lprobd: Cenusianiado Fridoie 8alkdn Duque
Feoved Jon Carkos Pefia Mecns - Gorente s Convocalana
Fovivd y opuste. Clora Pardot
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