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RESOLUCION No. CNSC - 20182230158415 DEL 04-12-2018

Por la cual se corrige error de digitacion, franscripcién u omision de palabras en el ingreso de la informacion de.
fa Oferta Pablica de Empleo - OPEC de la ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS ~ RISARALDA, Proceso de
Seleccion No. 651 de 2018 - Convocatoria Territorial Centro Oriente, en el Sistema para fa Igualdad, ef Mérito y
fa Oportunidad — SIMO

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las confetidas en el Articulo 130 de la
Constitucion Politica, en la Ley 909 de 2004, Decreto ley 760 de 2005, y en especial la conferida en el
articulo 45 del Cdédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo y,

CONSIDERANDO QUE:

El literal c) del articulo 11. de |a Ley 909 de 2004 establece como funcién de la Comisién Nacional del
Servicio Civil - CNSC, "Elaborar las convocatorias a concurso para el desemperio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”.

Con fundamento en lo anterior, la CNSC realizé conjuntamente con entidades de cinco departamentos,
dentro de los cuales se encuentra, la ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS — RISARALDA, Ia etapa de
planeacion de una Convocatoria a concurso. publico de méritos, con el fin de proveer las vacantes
definitivas de los empleos del Sistema General de Carrera Administrativa.

En este sentido, y en cumplimiento de sus obligaciones constitucionales y legales, la Alcaldia de
Dosquebradas remitio a la CNSC, el Manual especifico de funciones y competencias laborales y cargéd
la Oferta publica de empleos - OPEC en el Sistema para [a Igualdad, el Mérito y 1a Oportunidad — SIMO.

Con base en lo anterior, la CNSC expidi6 el Acuerdo No. 20181000006066 del 27 de septiembre de
2018, "Por el cual se establecen las reglas del Concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de La
ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS —~ RISARALDA Proceso de Seleccion No. 651 de 2018 — Convocatoria
Territorial Centro Oriente”, el cual se encuentra publicado en la pagina web de la Comision,
www.cnsc.gov.co enlace SIMO.

El dia 3 de diciembre de 2018, mediante correo electronico, la Alcaldia de Dosquebradas — Risaralda,
a través de la Directora Administrativa, Sonia Trejos Ldpez, informo a la CNSC que revisada la OPEC,
detecto un error en el registro en SIMO de la asignacion salarial del empleo denominado Téchico Area
Salud, Cadigo 323, Grado 02, identificado con el codigo OPEC No. 73415, toda vez gue se digitd
erroneamente, $3.136.800 siendo lo correcto, $2.136.800.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Alcaldia de Dosquebradas — Risaralda, solicitd realizar la
correspondiente correccién, por cuanto los salarios ofertados superan los limites salariales
establecidos en el articulo 7 del Decreto 309 del 19 de febrero de 2018, que adjunta a su comunicacion.

El paragrafo 2 del articulo 11 del Acuerdo No. 20181000003966 de 2018, preve: "La OPEC que forma
parte integral del presente Acuerdo, ha sido suministrada por La ALCALDIA DE DOSQEUBRADAS y es de
responsabilidad exclusiva de esta entidad, por lo que, en caso de presentarse diferencias por error de digitacion,
de transcripcién o de omision de palabras entre la OPEC y el Manual de Funcioneés y Competencias Laborales o
los aclos administrativos que la determinaron, la OPEC se corregird dando aplicacién a lo previsto en el articulo
45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Adminjstrativo. Asl mismo las consecuericias
que se deriven de dichos-errores o inexactitudes recaeran en la entidad que reporté ia OPEC.”

Conforme lo dispuesto por la Ley 909 de 2004, corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil,
como responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto
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de los especiales de origen constitucional, [a garantia y proteccion del sisterna de merito en el empleo
publico.

Dentro de las funciones de vigilancia conferidas por la Ley de Carrera administrativa a la CNSC, articulo
12, se encuentran las siguientes:

a} Una vez publicadas Jas convocatorias a concursos, la Comision podra en cualquier momento, de oficio
o a peticion de parte, adelantar acciones de verificacion y control de la gestion de los procesos con ef fin
de observar su adecuacion o no al principio de mérito...

fi) 'Tomar las medidas y acciones necesarfas para garantizar la correcta aplicacion de los principios de
mérito e igualdad en el ingreso y en el desarroflo de la carrera de los empleados ptiblicos; de acuerdo a
lo previsto en la presente lay; (.. ).

Por otra parte, el articulo 45 del Codigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo establece:

“ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio 0 a peticion
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritmeéticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En
ningtin caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de fa decisién, ni revivira
fos términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda’”. — (Negrilla fuera de texto)

Atendiendo las anteriores consideraciones y con fundamento en el requerimiento realizado por la
Alcaldia de Dosquebradas — Risaralda,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Corregir el error de digitacion, que se produjo por parte de la Alcaldia de
Dosquebradas — Risaralda, en el registro en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito v la
Oportunidad — SIMO, de la asignacioén salarial correspondiente al empleo identificado con el cédigo
OPEC No.73415 denominado Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 02.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar-el contenido de la presente Resolucion al Representante Legal
de la Alcaldia del Municipioo de Dosquebradas (Risaralda), al correo electronico

administrativa@dosquebradas.gov.co.

ARTICULO TERCERO.- Publicar e presente acto administrativo en la pagina Web de la Comision
Nacional del Servicio Civil — www.cnsc.gov.co.

ARTICULO CUARTO.- Contra la presente decision no proceden recursos,

Dada en Bogota D. C.,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Revisd: Ana Dolores Correa - Gerente Convocatori
Proyectt: Angie Avila ~ Contratista.




