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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION No, CNSC - 20182230153635 DEL 30-10-2018

Por la cual se corrigen algunos errores. de digitacion y/o transcripeion: de palabras en el ingreso de la informacién
de algunos empleos de la Oferta Poblica de Empleo - OPEC de fa ALCALDIA DE YAGUARA - HUILA
correspondiente al Procese de Seleccion No. 725 de 2018 - Gonvocatoria Territorial Centro Oriente, en el
Sistema para la Iqualdad, el Mérito v la Oporiunidad — SIMO”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de sus facultades constitucionales vy legales. en especial las conferidas en el Articulo 130 de la
Constitucién Politica, en ia Ley 909 de 2004, Decreto ley 760 de 2005, y en especial la conferida en el
articulo 45 del Codigo de Frocedimignto Administrativo y de lo Contencicso Administrativo y,

CONSIDERANDG QUE:

El literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 establece como funcion de fa Comisién Nacional del
Servicio Civil - CNSC, "Efaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos
ptiblices de carrera; de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el
reglamento”.

Con fundamento en lo anterior, fa CNSC realizé conjuntamente con entidades de cinco
departamentos, dentro de los cuales se encuentra, la Alcaldia de Yaguara, la etapa de planeacién de
una Convocateria a concurso publico de meéritos, con el fin de proveer las vacantes definitivas de los
empleos del Sistema General de Carrera Administrativa.

En este sentido, y en cumplimiento de sus obligaciones constitucionales v legales, la Alcaldia de
Yaguara, remitid a fa CNSC, el Manual especifico de funciones y competencias laborales y cargé la
Oferta publica de empleos - OPEC en el Sistema para la Igualdad, el Mérite v la Oportunidad — SIMO.

Con base en lo anterior, la CNSC expidio el Acuerdo No. 20181000004608 del 14 de septiembre de
2018, "Per el cual se establecen fas reglas del Concurso abierio de mérifos para proveer definitivamente 1os
empleos vacantes pertenecientes ar Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
ALCALDIA DE YAGUARA- HUILA "Proceso de seleccion No. 725 de 2018 — Convocatoria Territorial Centio
Oriente”, que se encuentra publicado en la pagina web de la Comisidn, www.cnsc.gov.co enlace
SiMQO,

El dia 28 de octubre de 2018, mediante comunicacién remitida via correo electrénico, la Alcaldia de
Yaguara informé que revisada la OPEC registrada en el Sistema para la Igualdad, el Mérito v la
Oportunidad ~ SIMQ, a la luz del Manual de funciones vy competencias laborales, se deteciaron
algunos errores de digitacion, transcripcion u omisidn de palabras, en algunos de los empleos
ofertados, razén por l2 cual se considera necesario realizar los zjustes correspondientes en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales y por consiguiente actualizar la informacion cargada
en SIMO, asi;

En et emplec identificado con el codigo OPEC No. 63236 se registrd “Experiencia: doce (12) meses
de experiencia profesional®, siendo lo correcto, Experiancia: No requiere, atendiendo a lo establecido
en ¢l Decreto 1008 de 2008, Por el cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.

En el empleo OPEC No, 83238, se registrd: Téchico Administrativo, Codigo 367, Grado 10. Requisito
de Estudios: Diploma de bachiiler en cualquier modalidad académica y curso especifico, minimo de
sesenta (60} horas relacionado con las funciones del cargo. Dependencia: Oficina de Turismo,
cultura, recreacion y deportes, siende lo correcto: Técnico Administrativo, Codigo 367, Grado 8.
Requisito de Estudios: Diploma de bachiller en cualquier modalidad v curso espécifico, minimo de
sesenta (60) horas relacionado con Jas funciones del cargo. Dependencia: Donde se ubigue el cargo
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En los empleos identificados con los codigos OPEC Nos. 83308, 63310, 63233, 83240 y 63243, la
dependencia registrada en SIMO no corresponde a la relacionada en el Manual de Funciones,

Teniendo en cuenta lo anterior la Alcaldia de Yaguara, solicité habilitar el SIMO, para corregir los
errores de digitacién ylo trascripcion en la Oferta Publica de empleos de Carrera ~OPEC, ¢on el fin
de due la informacion registrada en SIMO coincida integramente con el Manual de funciones,
Decreto 063 de 2015 modificado por el Decreto 125 de 2018,

El paragrafo 2 del articulo 11 del Acuerdo No. 20181000004606 de 2018, prevé: “La OPEC que forma
parte infegral del presente Acuerdo. ha sido suministrada por LA ALCALDIA DE YAGUARA y es de
responsabilidad exclusiva de esta entidad, por lo que, en caso de presentarse diferencias por error de
digitacién, de transcripeidn o de omision de palabras entre la OPEC y el Manual de Funciones y Competencias:
Lahorales o los actos administrativos que la determinaron, fas OPEC se corregird dando aplicacion a (o previsto
en el arifculc 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo-Contencioso Administrativo. Asi mismo las
consecuerntcias que se deriven de dichos errores o inexactifudes recasran en 1a entidad que reporto la OPEC”

Conforme lo dispuesto por la Ley 909 de 2004, corresponde & la Comision Nacional del Servicio Civil,
cormio responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto
de los especiales de origen censtitucional, la garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
pablico.

Dentro de las funciones de vigilancia conferidas por la Ley de Carrera administrativa a la CNSC,
articulo 12, se encuentran las siguientas:

a) Una vez publicadas las convocatorias & concursos. la Comision podré en cualguier momento, de
oficio o a peticién de parte, adelantar acciones de verificacion y control de fa gestidn de los procesos
con el fin de observar su adecuacion o.no al principio de merito. ..

h) Tomar las medidas y acciones necesarias para garantizar la corregta aplicacion de fos principios de
mérito e igualdad en el ingreso y en &l desarrollo de fa carrera de ios empieados piblicos, de acuerdo a
lo previsto en Iz presente ley: (.. ).

Por otra parte, el articulo. 45 del Cddigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso
Adminisirativo establece: .

“ARTICULC 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio 0 a
peticicn de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los aclos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningtin caso la correccién daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira
fos términos legales para demandar el acto. Realizada fa cofreccion, esta defierd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda”. - {Negrilla fuera de texto)

Atendiendo las anteriores consideraciones y con fundamento en el réquerimiento realizado ta Alcaldia
de Yaguara, la Comision Nacional del Servicio Civil,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Corregir los errores de digitacion y/o transcripcidn e inconsistencias U
onisiones, que se produjeron en el ingreso de fa informacion en el Sistema de Apoyo para la
lgualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO, por parte de la Alcaldia de Yaguara, para los empleos
identificados con los cédigos OPEC relacionados a continuacion, de tal manera que coincida
integramente con lo establecido en el Manual especificc de funciones -y competerncias laborales,
Decreto No. 0683 de 2018 modificado por el Decreto 125 de 2018, emitido por la Alcaidia, asi:

OPEC REGISTRO ANTERIOR REGISTRO CORRECTO

Depandencia; Secrétaria de Obras Publicas ¥ ' Dépendencia: Donde s& ubigue e} cargo.

63309 Planeacidn.

63316 D'epe_nci'encia: Donde se ubique &l cargo.
) Dependéencia. Secretaria Generaly de Gobierme.

Dependencia; Donde se ubique &l cargy.

63235

Dependencia: Secretaria de. Obras y Plangacion.,
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63240 | Dependenciar Secrefana General y de {Gobiemo. Dependencia: Donde se bique el cargo.
63é43 Dependencia: Direccion técnica de Juridica, ‘Dependencia; Donde se ubigue el cargo
T Denominacion: Comisanc de Familia Denominacion: Gomisarno de Famiia

Cédige: 222 -Chdigo: 222

63236 Grado: 10 Grado. 10
Experiencia. 12 Doce {12} méses de experiencia | Experiencia: No¢ se reguiere.
wrofesional. '
Denominacion: Tecnico Adminisirativo Denominacion: Técnico Adminisirativo
Cadiga: 367 Cadigo: 367
Grado, 10 Grado: 8

53238 Estudios: Diploma de bachiller an cuaiguier médalidad | Estudios: Diploma de hachiller en cualguigr modaiidad

) dcadémida vy curso especifico, minimo de sésenta (803 | y curso eéspecifico. minimo de sesenta {60) horas
‘horas retacionado cor: las funciones del cargo. relacionado con las funciones delcargo,
Dependencia: Oficina de Turlsmo. cultura, recreacion v | Dependencia: Donde se ubigue el carge 1
..... depodes., ) . ; i

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la Alcaldia de Yaguara
al correc electronict: secretariagenerai@yaguara-huila.gov.co; alcaldia@yaguara-huila.gov.coy abrir
el aplicativo SIMO para que realicen los ajustes pertinentes:

ARTICULO TERCERO.- Publicar el presente acto administrativo en la pagina Web de la Comision
Nacional del Servicio Civil - www.chsc.gov.co.

ARTICULO CUARTOQ.- Contra la presente decisién no proceden recursos.

Dada en Bogota D. C,

PUBLIQUESE, comumigﬁze Y CUMPLASE

7 N\

JOSE ARTELZAEPULVEDA MARTINEZ

Aprobd: Johanna Patricla Benilez Pdez - Asesor,
Revisa: Ana Dolores Correa - Gerents Convoci
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