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ACUERDO No. CNSC - 20181000006876 DEL 18-10-2018

‘Por el cual se modifican los Arliculos 11° y 13° del Acuerdo No. 20 181000004286 del 14 de sepliembre de
2018 en el que se establecen las reglas del Concurso abierto de méritos para proveer definitivamente Jos
empleos vacanles pertenecienles al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de La
ALCALDIA DE PENSILVANIA - CALDAS “Proceso de Seleccion No. 682 de 201 8 — Convocatoria Territorial
Cenfro Orenle”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial tas conferidas en el articulo 130 de la

Constitucion Politica, en el literal ¢) del articulo 11, 30 y 31 de la Ley 909 de 2004, y en ios articulos
22,6.1,2.26.3y2.286.4 del Decreto 1083 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

La CNSC expidié el Acuerdo No. 20181000004286 del 14 de septiembre de 2018, Por el cual se
establecen las reglas del Concurso abierlo de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de La
ALCALDIA DE PENSILVANIA — CALDAS Proceso de Seleccién No. 682 de 2018 — Convocaloria
Territorial Centro Oriente”, el cual se encuentra publicado en |a pagina web de la Comision,
WWW,CNSC.QOoV.Co.

Mediante comunicacion recibida por correo electrénico el dia 03 de octubre de 2018, la Alcaldia de
Pensilvania - Caldas inform¢ a la CNSC, que en el proceso de cargue de la informacién de ios
empleos vacantes ofertados - OPEC, en el Sistema para la Igualdad, el Mérito y la Qportunidad ~
SIMO, se registro un (1) empleo con una vacante de Inspector Policia Urbano 2° Categoria, Codigo
234, Grado 05, Nivel Profesional, identificado con el codigo OPEC No. 51802,

Revisada nuevamente la OPEC, a la luz del Manual de funciones vy competencias laborales, la
Alcaldia de Pensilvania - Caldas, detecto que dicho empleo, corresponde a una vacante de Inspector
de Policia 3? A 6* Categoria, Cadiga 303, Grado 1, de Nivel Técnico, razén por la cual solicité a la
CNSC, la modificacion de la OPEC en el SIMO. '

Habilitado el Sistema, la Alcaldia de Pensilvania —~ Caldas, procedié a efectuar correctamente el
cargue de la OPEC y una vez realizada la correccion remitié la certificacion generada por el SIMO,
debidamente suscrita.

Con base en lo anterior, se hace necesaria la modificacion del Articulo 11 del Acuerdo No.
20181000004286 del 14 de septiembre de 2018, con el fin de precisar la oferta de empleos - OPEC,

que se encuentran en vacancia definitiva en la Alcaldia de Pensilvania - Caldas, Proceso de
Seleccion No. 682 de 2018, Convacatoria territorial Centro oriente.

El articulo 13° del Acuerdo No. 20181000004286 del 14 de septiembre de 2018, en concordancia con
lo previsto por el articulo 2.2.6.4 del Decreto 1083 de 2015, establecié: “(...) Anles de dar inicio a la
elapa de inscripciones, la Convocaloria podra ser modificada o complementada en cualquier
aspecto, por la CNSC, hecho que serd debida y oportunamente divulgado a través de la pagina web
w.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO (...)". etapa que aun no ha iniciado para la Convocatoria
erritorial Centro Oriente,

Alendiendo las anteriores consideraciones y con fundamento en el reporte OPEC de la Alcaldia de
Pensilvania - Caldas, la Sala Plena de la Comisién Nacional de! Servicio Civil, en sesion del 18 de
octubre de 2018, aprobo modificar el Articuio 11 del Acuerdo No. 20181000004286 del 14 de
septiembre de 2018.
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adiciones yfo modificaciones al Acuerdo de Convocatoria, sean suscritos Unicamente por el
Representante Legal de la Comisién Nacional del Servicio Civil,

En mérito de lo expuesto, la Comision Nacional del Servicio Civil,
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Modificar los articulos 11° y 13° del Acuerdo No. 20181000004286 del 14 de
septiembre de 2018, " Por el cual se establecen las reglas del Concurso abierto de mérito para
proveer definitivamente los empleos vacanles pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de PENSIVANIA - CALDAS, “Proceso de
Seleccion No. 682 de 2018 — Convocatoria Territorial Centro Oriente" por las consideraciones
previamente expuestas en el presente Acto administrativo, el cual queda asi:

CAPITULO Il
EMPLEOS CONVOCADOS

ARTICULO 11°. EMPLEOS CONVOCADOS. Los empleos vacantes de la Oferta Publica de
Empleos de Carrera - OPEC, de la Alcaldia de Pensilvania, que se convocan par este
Concurso abierto de méritos son:

NUMERO DE NUMERO DE
NIVELES - DENOMINACION EMPLEOS VACANTES
_____ PROFESIONAL
Comisario De Familia 1 1
Total Profesional i i
........ - TECNICO
Inspector de Policia 3° A 6° Cetegoria | Voo 1
Técnico Administrative 3 3
Total Técnico 4 4
ASISTENCIAL
Guardian 1 1
Auxiliar Administrativa 5 4]
Total Asistencial 6 7
If_ttal Go_ljgfai 11 12 N

PARAGRAFO 1°: Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante debera ccnsultar los
empleos a proveer mediante este concurso de meéritos en la Oferta Publica de Empleos de
Carrera — OPEC, registrada por la Entidad objeto del presente Proceso de Seleccion, la cual
se encuenira debidamente publicada en la pagina Web de la Comision Nacional del Servicio
Civil www. cnsc.qov.co enlace: SIMO.

PARAGRAFO 2° La OPEC que forma parte integral del presente Acuerdo, ha sido
uministrada por la Alcaldia de Pensilvania y es de responsabilidad exclusiva de esta, por lo
ue, en caso de presentarse diferencias por error de digitacion, de transcripcion o de omision
e palabras entre la OPEC y el Manual de Funciones y Competencias Laborales o Jos actos

administrativos que la determinaron, la OPEC se corregira dando aplicacion a lo previsto en el
articuio 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 12 del presente Acuerde. Asi mismo las
consecuencias que se deriven de dichos errores o inexactitudes recaeran en la entidad que
reporté la OPEC.

PARAGRAFO 3° La sede de trabajo de cada uno de los empleos vacantes objeto del
presente Proceso de Seleccion, estara determinada en la OPEC, la cual forma parte integral
de este Proceso de Seleccion”.,
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oficio 0 a solicitud de La ALCALDIA DE PENSIL VANIA debidamente justificado, aspecto que
sera supervisado por la CNSC y oportunamente divuigado a través de la pagina web
WWW.GNSG.qov.co v/o enlace SIMO.

Iniciada la etapa de inscripciones, el Proceso de Seleccion sélo podra modificarse en cuanto al
sitio. hora y fecha de inscripciones y aplicacion y acceso de las pruebas. Las fechas y horas
no pedran anticiparse a las previstas inicialmente.

Las modificaciones respecte de la fecha de las inscripciones, se divulgaran por los mismos
medios utilizados para la divulgacion del Proceso de Seleccion, por lo menos con dos (2) dias
habiles de anticipacién a la fecha de iniciacion del periodo adicional.

Las modificaciones relacionadas con fechas o lugares de aplicacion de ias pruebas, serén
publicadas en la pagina web www.cnsc.qgov.co y/o enlace: SIMO, con por lo menos dos (2)
dias habiles de anticipacidn a la fecha inicialmente prevista para su aplicacion,

PARAGRAFO 1° Sin perjuicio de lo anterior, los errores formales se podran corregir en
cualquier tiempo de oficio o a peticion de parte de conformidad con lo previsto por el articulo
45 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Coniencioso Administrativo.

PARAGRAFO 2°: Los actos administrativos a lravés de los cuales se realicen actaraciones,
correcciones, adiciones y/o modificaciones al Acuerdo de Convocatoria, serdn suscritos
unicamente por el Representante Legal de la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO 2°. La anterior madificacion, no afecta en su contenido los demas articulos del Acuerdo
20181000004286 del 14 de septiembre de 2018, los cuales quedan incolumes.

ARTICULO 3. VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a parlir de ia fecha de su expedicion y

publicacion en la pagina web de la Comisién Nacional del Servicio Civil ~ CNSC, y/o enlace: SIMO o
u equivalente, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la Ley 909 de
004.
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