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REPUBLICA DE COLOMBIA

ACUERDO No. CNSC -20181000008136 DEL 28-12-2018

“Por el cual se modifica el articulo 10° del Acuerdo No. CNSC - 20181000002536 del 19 julio de
2018, con el que se convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los cargos
vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos educativos oficiales que prestan
su servicio a poblacion mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y
reglamentadas por ef Ministerioc de Educacidén Nacional, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - Proceso de Seleccién No. 604 de 2018

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~ CNSC

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 130 de
la Constitucién Politica, en los articulos 11y 30 de la Ley 909 de 2004, de conformidad con lo previsto
en las Sentencias C-1230 de 2005 y C-175 de 2006 de la Corte Constitucional, el Decreto Ley 882
de 2017, el Decreto 1075 de 20157, adicionado por el Decreto 1578 de 2017 v,

CONSIDERANDO QUE:

El 19 de julio de 2018, fa Comisidn Nacional del Servicio Civil -CNSC- expidio el Acuerdo No. CNSC
- 20181000002536, “Por el cual se establecen las reglas del concurso abjerto de méritos para
proveer definilivamente los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas
rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
- Proceso de Seleccion No. 604 de 20718,

En el articulo 10° del referido Acuerdo, se detallaron los empleos y cargos objeto del Proceso de
Seleccién No. 804 de 2018, relacionados asi: '

“ARTICULO 10°. EMPLEOS Y CARGOS CONVOCADOS. Los emplecs y cargos en vacancia
definitiva de la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC Docente, del DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA que se convocan por este concurso abierto de méritos son:

MUNICIPIOSINUMERO DE VACANTES i
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PREESCOLAR 0 1 3 4
PRIMARIA 69 44 77 54 |
MATEMATICAS 1 13 20 4
CIENCIAS SOCIALES 4 5 5 5
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA 9 13 i 1
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION N i
AMBIENTAL ¢ 8 8 5
DOCENTE DE AULA CIENCIAS NATURALES QUIMICA 2 3 3 1
TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 4 6 4
IDIOMA EXTRANJERO INGLES 2 5 5 1
EDUCACION RELIGIOSA o} 0 i 0
EDUCACION ARTISTICA - ARTES PLASTICAS 0 0 2 2
EDUCACION ARTISTICA - ARTES ESCENICAS 0 0 i 0
EDUCACION ARTISTICA - MUSICA 0 0 i 1 |

! Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion.
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“Por el cual se modifica el articulo 10° del Acuerdo No, GNSC - 20181000002536 del 18 julio de 2018, con el que se convoes a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los cargos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimlentos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y

. reglamentadas por el Ministerio de Educacidn Nacional, ublcadas en la entidad territorial certificada en educacién DEPARTAMENTO

DEL TOLIMA- Proceso de Seleccidn No. 604 de 2018"

MUNICIPIOSINUMERO DE VACANTES
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EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTE 1 1 2 4
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS ] 0 0 0
X TOTAL CARGOS DOCENTES DE AULA CONVOCADOS 116 98 145 116
! TOTAL CARGOS CONVOCADOS 116 98 145 116
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Posteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento del Tolima, mediante oficio con
radicado No. 20186001086302 del 21 de diciembre de 2018, solicité la modificacion de la Oferta
Publica de Empleos de Carrera — OPEC docente, debido a que incluyd treinta y un (31) vacantes
para los cargos de Directivos Docentes Rector y Coordinador, distribuidos asi:

Catorce (14) Rectores:

Para el Municipio de Ataco cuatro {4} vacante

Para el Municipio de Chaparral una (1) vacantes
Para el Municipio de Planadas cuatro (4) vacantes y
Para el Muﬁicipio de Rioblanco cinco (5) vacantes

Diecisiete (17) Coordinadores:

Para el Municipio de Ataco cuatro (4‘) vacantes
Para el Municipio de Chaparral tres (3) vacantes
Para el Municipio de Planadas siete (7) vacantes, y
Para el Municipio de Rioblanco tres (3) vacantes

En cuanto a.la modificacidn de la convocatoria, el articulo 2.4.1.6.3.5 del Decreto 1578 de 20172,
dispone: ’

“Antes de iniciarse las inscripciones, la convocatoria pedra ser modificada o
complementada en cualquier aspecto porla Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), lo
cual debera ser oficialmente divulgada por la entidad contratada para adelantar el proceso..."
{Negrillas fuera del texto).

A la fecha de presentacién de la solicitud por parte de la entidad territorial certificada en educacion
Departamento del Telima, la Comision Nacional del Servicio Civil no ha iniciado la fase de inscripcion
dentro de las convocalorias de Directivos Docentes y Docentes en establecimientos educat}vos
oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto,
priorizadas y reglamentadas por el Ministeric de Educacién Nacional, por lo tanto, es procedente
modificar el articulo 10° del Acuerdo No. CNSC - 20181000002536 del 19 de julioc de 2018,
atendiendo a las necesidades de la entidad territorial, para lo cual se procederd a ajustar la Oferta

- “Por el cual se reglamenta el Ded'&iO Ley 882 de 2017 y se adiciona &l Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sec}or Educhié{;\. en
retacién con el cancurso de méritos para el ingreso al sistema especial de cairera docente en zonas afectadas por el conflicto, priorizadas vy
reglamentadas por &l Ministerio de Educacidn Nacional™
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*Por el cual se modifica el articulo 10° del Acuerdo No. CNSC - 20181000002536 del 19 julio de 2018, con el que se convocd a concurso
abiertc de méritos para proveer definitivamente los cargos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos
educativos oficlales que prestan su serviclo a poblacién mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y
reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en Jz entidad territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA- Proceso de Seleccidn No, 604 de 2018

Publica de Empleos de Carrera — OPEC, en los términos anteriormente relacionados. en el marco
del Proceso de Seleccion No. 604 de 2018,

En mérito de lo expuesto, la Comision Nacional del Servicio Civil en sesion de Sala Plena del 28 de
diciembre de 2018,

ACUERDA:
ARTICULO 1°.- MODIFICAR el articulo 10°. EMPLEOS Y CARGOS CONVOCADOS, del Acuerdo
No. CNSC - 20181000002536 del 19 de julic de 2018, el cual quedara asi:

“ARTICULO 10°. EMPLEOS Y CARGOS CONVOCADOS, Los empleos y cargos en vacancia
definitiva de la Oferta Plblica de Empleos de Carrera - OPEC Docente, del DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA gue se convocan por este concurso abierto de méritos son:

MUNICIPIOS/NUMERO DE VACANTES
-
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RECTOR 4 3 5
DIRECTIVO DOCENTE

COORDINADOR 4 3 7 3
TOTAL CARGOS DIRECTIVOS DOCENTES CONVOCADOS 8 4 11 8
PREESCOLAR 0 1 3 4
PRIMARIA 59 44 77 64

MATEMATICAS 1 13 20 14
CIENCIAS SOCIALES 4 6 5 5
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA 9 13 11 11

‘| CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 9 8 8 5
CIENCIAS NATURALES QuimMicA 2 3 3 o

DOCENTE DE AULA | TECNOLOGIA E INFORMATICA 8 4 8 4
IDIOMA EXTRANJERO INGLES 2 5 5 1
EDUCACION RELIGIOSA , 0 0 i 0
EDUCACION ARTISTICA - ARTES PLASTICAS 0 0 2 2
EDUCACION ARTISTICA - ARTES ESCENICAS 0 0 - 1 0
EDUCACION ARTISTICA - MUSICA 0 0 1 1
EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 1 1 2 4
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS 1 Q 0 0

TOTAL CARGOS DOCENTES DE AULA CONVOCADOS 116 98 145 116

TOTAL CARGOS CONVOCADOS 124 102 156 124

PARAGRAFO 1°. Las vacantes de que trata el presente articulo son las que cumplen con los
criterios establecidos en el articulo 3° de la Resolucion No, 4972 del 22 de marzo 2018.

PARAGRAFO 2°. Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante debera consultar los empleos
a proveer mediante este concurso de meéritos en la Oferta Ptblica de Empleos de Carrera —
OPEC, reportada por la Entidad objeto del presente Proceso de Seleccion, la cual se encuentra
debidamente publicada en la pagina Web de la Comisién Nacional del Servicio Civil
‘www.cnsc.gov.co a través de enlace SIMO.

PARAGRAFOQ 3° La OPEC que forma parte integral del presente Acuerdo, ha sido suministrada
por el DEPARTAMENTO DEL TOLIMA y es de responsabilidad exclusiva de este, por lo que, en
caso de presentarse diferencias por error de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras
entre la OPEC y el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias vigente, la OPEC se
corregira acogiendo lo establecido en el Decreto 1578 de 2017 y el citado Manual, siguiendo las
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"Por el cual se modifica el articulo 10° del Acuerdo No, CMSC - 20181000002536 de! 19 julio de 2018, con el que se convocd a CoNcUrso
abierto de méritos para proveer definitivamente los cargos vacantes de Directivos Docerntes y Docentes, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacidn mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y
reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en |a entidad territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA- Proceso de Seleccian No, 604 de 2018"

reglas previstas en el articulo 45 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 12 del Acuerdo No. CNSC —
20181000002536 de 20183, Asi mismo las consecuencias que se deriven de dichos errores o
inexactitudes recaeran en la entidad que reporté la OPEC. Los actos administrativos de
correccion de errores de redaccion, errores aritméticos, y/o aclaraciones seran suscritos
unicamente por la CNSC."

ARTICULO 2°.- Los demas articulos del Acuerdo No. CNSC - 20181000002536 del 19 julio de 2018,
contintian incélumes. '

ARTICULO 3°.- VIGENCIA. E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de expedicion y publicacién
en la pagina web de la CNSC, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la
Ley 909 de 2004, y deroga las disposiciones que le sean contrarias, S

Dado en Bogota D.C., el 28 de diciembre de 2018.
-PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUZ AMPARO CARDOSQO CANIZALEZ
Presidente

VoBo:  Sixia Zufiiga Lindao -~ Asesora Despachq’]t(; P = ST
Revisé: Jairo Acuna Rodriguez — Profesional Especia izadoﬁg‘ﬁ o 1oL L;-L/
Proyectd: Constanza Guzman Manrique — Gerente de Convocaloria ’ Y

*-Por el cual se establecen las reglas del concurse abierto de méritos para proveer definilivamente Jos empleos vacantes de Directivos Doceples
y Docentes, en establechimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacidn mayoritaria en zonas furales a.‘eqadas pos el conflicto,
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DEL TOLIMA — Proceso de Seleccion No. 804 de 2018"




