PR
) L
)

b ‘( rn
Ry

500,
~AE

O %

f

TEUALIAD 2T T QORI NDAR

ORI

ACUERDO No. CNSC - 20181000007155 DEL 13-11-2018

|

fJ'

Pagina | de 3

“Por el cual se aclaran los articulos 2 y 10° dol Acuerdo No. 20181000005586 de! 20 de
septiembre de 2018, por el cual se compilan las reglas del toncurso que rigen el Proceso de
Seleccién No. 437 - Valle del Cauca correspondiente a fa ALCALDIA DE PALMIRA”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

En uso de sus facullades eonslilucionales y legales, en especial |zs conferidas en el arliculo 130 de
la Constitucian Politica, en &l literal c) del articulo 11, 30 y 31 dz la Ley 903 de 2004, y en Ios
articulos 2.2,6.%, 2.2.6.3 ¥ 2.2.6.4 del Decreto 1083 da 2015,y

CONSIDERANDOC QUE:

El articulo 125 de la Conslitueidn Politica establecio que los empieos en los Organos y enlidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de carrera yel
ascenso en los mismos, se haran previg cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije Ia ley
para determinar los méritos y las calicdades de ios aspiranies.

Asi mismo. el articulo 130 de la Cara dispone: "Hairs una Comsion Nacional de! Servicio Civit rasponsable

de ia administracion y vighancis de lag carreras de ios servidores publicos, excepeion hecha de las que tengan
caracler especial”

El articulo 7° de Ja Ley 909 de 2004, prevé. "Naturaleza de la Coniisidn Macional del Servicio Civil La
Comisién Nacional daf Servicio Civit brevista en ef articulo 130 de (3 Constitucién Politica. responsable de fa
adminisfracion y vigitancia e las carreras. exceplc de las carreras gspeciales. es (n drgarno de garantia ¥
proteccion del sistema de mérilo en el empleo pliblico en los lérmines establecidos en la presente e v, ta cardcter

parmanente de nivel nacional, independienie do las ramas y organes del poder ptblico. dolada te personeria
Juridica. autonomia administrativa ¥ palimonio prapia”.

Eliileral ¢} del articulo 11 de ta Ley 909 de 2004 establece como una de |as funciones de la Comision
Macional del Servicio Civil, en adelanie CNSC. la de: Eraborar las convocalorias 8 concurso pary el

desempedno de empleos publicas de carrera, de acuerdo con {05 erminos y condicioncs que estalilezcan la
presente ley y el reglamenio

La CNSC, en uso de sus competencias legales. realizé conjuntamente con delegados de las Alcaldias,
entidadss clescentralizadas y gobernacion del departamento del Valle del Cauca, Ia elapa de
planeacion del Procesa de Seleccion para adelantar ef Concurse abierlo de méritos, con el fin de

proveer los empleos en vacancia definitiva del Sistena General de Carrera Administrativa de |3 planta
de personal de dichas Enlidades

Siendo asi. la ALCALDIA DE PALMIRA conselidd la Glerta Publica de Empleos de Carrera que en
adelante se denominara OPEC, en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Warito y lz
Oportunidad, gue en adelante se denominara 8IMO!, Ia cual iue certificada por el represenlante legal
y €l jefe de talento humano o quien hiza sus veces y enviada por |la entidad referida a la Comision
Nacional del Servicio Civit mediante Radicado No, 20176000444042 de fecha Q7 de julio de 2017

compuests por dosciertlos reinla y un (231) empleos, y esiaban dislribuidos en quinienlas treinta y
nueve (539) vacantes. :

La Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil. en sesién de 23 de noviembre de 2017, aprobd
convocar a Concurso abierio de méritos los empleos vacanies perlenecientes al Sistema General de
Carrera Adminislrativa de la planta de personal de la ALCALDIA DE PALMIRA, siguiendo los
paramelros definidos en el prasenie Acusrdo y con fundamenlo en e! reporle de vacanias realizado por
dicha entidad y procedit a expedic el Acuerde 20171000000496. “Bor ef cual se eslablecen las roglas

! Sislema de Apayo para 1a Igualdad, of Mérilo ¥ la Opartunidad - $IEA0° Horarienta informatica desarrollada y dispuesta para lodos los

eleclas ralacicnados con las Conwotaturias & Congwses de Méos que se adelantan por ia Comision Macional del Servica Civil
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"Por el cual se aclaran los articutos 3° y 10° del Acuerdo No. 20181000005586 del 20 de septiembre de
2018, por el cual se compilan las reglas del concurso que rigen el Proceso de Seleccién No, 437 - Valle
def Cauca correspondiente a la ALCALDIA DE PALMIRA"Y

dgl Concurso abierto de matilos para proveer definttivanienie los empeqs vacanies perignecienies af
_Ststema Gensral de Carrara Administrativa de I1a plants de personal de s ALCALDIA DE PAL MIRA
"Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 - Vatle dei Catca”

Con posterioridad a Ia expedicion de dicho Acuerde, la ALCALDIA DE PALMIRA realizé modificacion a
la Oferta Publica de Empleos de Carrera ~ OPEC, iniciahmente reportada a la CNSC, presentdndose
una variacion tanto en el numero de empleos comop en gl ndmero de vacanies, asj:

; I |;'r‘.<'.3|..:_-:rc_>§~ I ] VALALTEY K
T T

' ] e . 7 {
(- ALEALDIA | PROFESIONAL | TEcmico |_ASISTEWCIAL | To7AL | PROFESIONAL | TECNICO ; A TOIAL |
; FESIONAL | TEGNICO | A AL TotAL
1 i___PALLIRA — [ 38 ____E L '_gl. IR L Lolig L : 542 1
m En consecuencia, Ia Sala Plena de la CNSC, en sesion del 15 de iunio de 2018, aprobé madificar los

articulos 1°.2°, 3°,10° y aclarar los articulos 13°, 14°, 15°, 39° y 41° del Acuerdo No. 20171000000496
“Por el cual se establecen lag reglas del Concurso abierio dle meri{os para proveer definitivamente los
empleos vacanies pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de Ia planta cle
personal de la ALCALDIA DE PALMIRA, “Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 - Vallz def Cauca. "y
procedio a expedir el Acuerdo Ng. 2081000001286 del 15 de junio de 2018,

Las anleriores normas fuaron compiladas medianle Acuerde No. 20181000005586 clal 20 de septiembre

de 2018, acte adminisirativo debidamente suscrito por la CNSC v el represeniie legal de Ja ALCALDIA
DE PALMIRA.

Posleriormente, la CNSC realizo verificacion del cargue de |a informacion reporiada por la ALCALDIA
DE PALMIRA, enconlrando errores en el mismo, debido a que se evidenciaba empleos iguales
reportados por separado, o cual implicaria errares en el desarrollo del proceso de selaccion y al
momento de la posesion de ios aspiranles que lp superen

En este orden de ideas ¥ &0 aras de subsanar dicho error, la CNSC procedio a la unificacion de Jog
emplecs que se encontraban duplicados, quedando comae fesullado la misma canlidad de vacanies
reporiadas. pero con inferior nimere de enmpleos.

Asi las cosas, conforme Ig dispueslo por |z Ley 909 de 2004, corresponde a la Comisién Nacignal del
Servicic Civil, como respensable’ de la adminisiracion y vigilancia de los sislemas de carrera

administraliva. exceplo de los especiales de origen constilucional, Ia garantia y proleccién del sistema
de mérito en el empleo publico

En virtud de lo anterior. esta Comision procedera a dar aphcacién a ia facultad de aulocontrol con que
cuentan en sede administraliva las autoridades. la cual permita que la Adiministracion revise sus pPropios
aclos, los madifique, aclare o rEVOCUE, en consonancia con &l principio de eficacia de las acluaciones
adminisiralivas contemplado en el articulo 3° del Codigo de Procedimisnto Adminisiralivo y de lo
Contencioso Adminisirative- CRACA

En consecuencia, 1a Sala Pleng de la CNSC, en sesion del 11 da octubre de 2018, aprobé aclarar Iog
articulos 3°y 10 del Acuerdo No. '20161000005586 del 20 da sepliembre de 2018, por el cual se

compilan las reglas del concurso que rigen el Proceso de Seleccion No 437 ~ Valle del Cauca
correspondiente a fa ALCALDIA DE PALMIRA

En mérilo de lo expuesto

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aclarar los adiculos 3% 10° del Acuerdo No. 20181000005586 del 20 de
sepliembre de 2018, por ! cual se compitan las reglas del concurso que rigen el Proceso de Seleccidn

ﬂ No. 437 - Valie del Cauca correspondiente a la ALCALDIA DE PALMIRA, por las consideraciones
previamente expuestas, los cuales quedaran asi:

ARTICULG 3. ENTIDAD PARTICIPANTE. EI concurso abierto de ménlos se desarroliars para
proveer doscienios vemle (220) empleos correspondientes a qumicnlos cuarenia y dos (542)
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3% y 10° del Acuerdo No, 20181000005586 del 20 do septiembre de
las del concurso que rigen el Proceso de Seleccion No. 437 - Valle

vacanles perfenecienles al Sistema General g Carrern Atminisirativa de 1a Planta de persansi de
la ALCALDIA DE PALMIGA ¥ que corresponden a los niveles profesional, taenico v asistencial, cie

conformidad con las vacanies definitivas reportadas a fa CNSC y que se encueniran de manera
detallads en ef articulo 10° dal presente Acuerdc

ARTICULO 10°, EMPLEOS CONVOCADOS. Los empleos vacantes de lo Oferta Puablica de

Empleos de Carrera - GREC de
abierto de merilos son

18 ALCALDIA DE PALMIRA Que se convocan por este Conpcurse

|l— NIVELES i NUMERQ DE EMPLEOS NUMERQ DE VACANTES . I
| PROFESIONAL e T !
TECNICO 58 o 119 _m__f
ASISTENGIAL T s T

L. TotaL T 20 542

PARAGRAFO 1°: Bajo su exclusiva responsabilidad. of aspirante debers consultar los emplecs a
proveer medianic esle coneurse de méritos en fa Ofenta Publica de Empleos de Carrera - QOPEC
regisirada por 'a Enlidac ohjsto del presenle Proceso de Seleccidn, fa cual se encuenira
debidamente publicada an 1a pgina Web de Ia Comisiop Nacional eiat Senvigio Civil www, CnsSe.gov.co

eniace: SINVO.

PARAGRAFO 29; La OPEC que forma parte infegral del prosente Acuerdo ha sitta suminisirada por
13 ALCALDIA DE PALMIRA ¥ es de rasponsabilidad exclusive te

Presentarse diferencias por error

OFEC y of Manual de Funciones ¥ Competencias Laborales o los actos admunstraiivos que fa

delerminaron, ia OPEC sa correg
Procedimiento Admunsirative ¥ de
el arlicuio 12 del presente Acuerd

o inexaclitudes recasran en la ertidad gue report6 fa OPEC Los aclos admimsiralivos de correcoion

de errpres e redaceion, errores
CNSC.

PARAGRAFO 3°. 1a sede de trabajo de cada uno de Jos empleos vacanies objeto del preseniy
Proceso de Seleccicn, esiard delerminada gn la OPEC 1y cual forma parte integral de esta Proceso

de Seleccion

ARTICULO SEGUNDO: La anlterior aclaracion, no afecla en su conlenido los demas articulos del
acuerde precitado, los cualss quedaran incolumes.

ARTICULO TERCERO: Vigencia. El presente Acuerdo fige a partir de Ia fecha de su expedicion y
publicacidn en Ia pagina web de la CNSC, de conformidad con Io dispuesta en el inciso final del articulo
33 de la Ley 909 de 2004
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

esl por o que, on caso de
de digitacion, de iranscrineion o de omision de patabras enfre a

& dando aphicacion a io previsio en el articuty 45 el Codigo te
fo Contentinsa Adnuistralivo femencio en cuenla lo dispuesto on

0. Asi nusmo las consecusncias Que se dorven de dichas errores

aritmeticos. /o aclaraciones sersn suscrlos inicamente por In

Dado en Bogota D C.. ]
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