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“Por el cual se incorpora una prueba documental y se corre traslado de la misma dentro del tramite de la
Actuaciéon Administrativa iniciada mediante el Auto No. 548 del 28 de junio de 2023, respecto a la solicitud
de exclusion presentada por la Comision de Personal del INSTITUTO DE HIDROLOGIA,
METEOROLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES -IDEAM, frente a la elegible SAMMIA RAMOS
BECERRA, quien integra la Lista de Elegibles conformada mediante la Resolucion No. 20785 del 14 de
diciembre de 2022, para el empleo o denominado Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 10,
identificado con el Cédigo OPEC No. 146471, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y
ESTUDIOS AMBIENTALES - IDEAM, Proceso de Selecciéon No. 1509 de 2020 - Nacién 3”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica, la Ley 909 de
2004, la Ley 1437 de 2011, el Decreto Ley 760 de 2005, el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
el Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por el Acuerdo No. 352 del 19 de agosto del 2022, la
Resolucion No.235 de 2022, v,

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, en uso de sus competencias
constitucionales y legales, adelanto el Proceso de Seleccion No. 1509 de 2020 para proveer por mérito,las
vacantes definitivas de los empleos de carrera administrativa pertenecientes a la planta de personal del
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES- IDEAM; el cual integr6
el Proceso de Seleccién Nacién 3, y para tal efecto, expidid el Acuerdo No. 20201000003366 del 2020,
modificado por el Acuerdo No. 20211000000046 del 2021.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Acuerdo No. 20201000003366 del 2020,
modificado por el Acuerdo No. 20211000000046 del 2021, en concordancia con lo previsto en el numeral
4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019, con base en
la informacion de los resultados definitivos registrados en SIMO para cada una de las pruebas aplicadas,
la CNSC conformd la lista de elegibles para el empleo denominado Técnico Administrativo, Codigo 3124,
Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 146471, mediante la Resolucion No. 20785 del 14 de
diciembre de 2022, publicada el 15 de diciembre de 2022 en el Banco Nacional de Listas de Elegibles —

BNLE https://bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas- consulta-general

Que dentro del término establecido en el articulo 27° del Acuerdo del Proceso de Seleccién, en concordancia
con lo previsto en el articulo 14° del Decreto Ley 760 de 2005, la Comisién de Personal del IDEAM, solicitd
por medio del radicado No. 555721313, a través del Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad — SIMO, la exclusion de la aspirante SAMMIA RAMOS BECERRA, por las razones que se
transcriben a continuacion:

No. OPEC FEEEE en O LEACE No. De identificacion Nombre
Elegibles
1 146471 14 1144176548 Sammia Ramos Becerra

Justificacion

“NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS: Teniendo en cuenta que no acredita: 1. Titulo de formacién técnica profesional en
disciplinas académicas de los Nucleos Basicos del Conocimiento en: Geologia u otros programas de Ciencias Naturales;
Geografia, Historia; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria Eléctrica y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria
y Afines; Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Electronica, Telecomunicacionesy Afines; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas, Telematicay Afines o Administracion. NO CUMPLE
POR ALTERNATIVA: Teniendo en cuenta que NO ACREDITA Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con las
funciones del empleo”

" Articulo 31. (...) 4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad (...)
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Que teniendo en consideracion tal solicitud, segun la cual, la elegible presuntamente no cumple con el
requisito minimo de estudios exigido por el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laboralesdel
IDEAM, para el empleo denominado Técnico Profesional, Cddigo 3124, Grado 10, identificado con el
Codigo OPEC No. 146471, y que la solicitud de exclusién reune los requisitos sefialados en el articulo 14
del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, mediante el Auto No. 548 del 28 de junio de 2023, inici6 la actuacion
administrativa que trata el articulo 16 del referido decreto.

Que con el fin de esclarecer los hechos que fundamentan la solicitud de exclusion elevada por la Comisién
de Personal del IDEAM, mediante el paragrafo del articulo segundo del Auto No. 548 del 28 de junio de
2023, la CNSC solicito: “Oficial (sic) al doctor LUIS CARLOS CASTILLO GOMEZ, Secretario General de la
Universidad del Valle o quien haga sus veces, para que en el término de cinco (5) dias habiles siguientes
al recibo del presente Auto, certifique con destino a este Despacho, la clasificacion obtenida en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior -SNIES, para el programa en Tecnologia en Alimentos.
Lo anterior teniendo en cuenta el titulo expedido por dicha institucion, el pasado 26 de noviembre de 2016,
otorgado a la sefiora SAMMIA RAMOS BECERRA identificada con cedula de ciudadania No.
1.144.176.548.”

Que articulo 29 de la Constitucion Politica, consagra que el derecho al debido proceso “(...) se aplicara a
toda clase de actuaciones judiciales y administrativas (...) y sefiala que “(...) Es nula, de pleno derecho, la
prueba obtenida con violacién del debido proceso”.

Que el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, dispone lo siguiente:

“Articulo 3°. Principios. Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las
actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucion Politica, en la
Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales.

Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso,
igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad.

En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se adelantaran de conformidad con las
normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y la ley, con plena garantia de los derechos
de representacion, defensa y contradiccion.

(...)” (Subrayado y negrillas fuera de texto).

Que el articulo 40 de la norma en cita, establece que:

Articulo 40. Pruebas: Durante la actuacion administrativa y hasta antes de que se profiera la decision de fondo se
podran aportar, pedir y practicar pruebas de oficio o a peticion del interesado sin requisitos especiales. Contra el acto
que decida la solicitud de pruebas no proceden recursos. El interesado contara con la oportunidad de controvertir
las pruebas aportadas o practicadas dentro de la actuacién, antes de que se dicte una decisién de fondo. (
...)"(Subrayados y negrilla fuera de texto)

Que, con relacién al debido proceso, la Corte Constitucional en Sentencia C-980 de 2010, M.P. Gabriel
Eduardo Mendoza Martelo, manifesto:

“(...) el derecho al debido proceso se muestra como desarrollo del principio de legalidad, pues representa un limite
al ejercicio del poder publico, y en particular, al ejercicio del ius puniendi del Estado. En virtud del citado derecho, las
autoridades estatales no podran actuar en forma omnimoda, sino dentro del marco juridico definido democraticamente,
respetando las formas propias de cada juicio y asegurando la efectividad de aquellos mandatos que garantizan a las
personas el ejercicio pleno de sus derechos”. (Subrayas y negrilla fuera de texto).

Que, con relacion al derecho de aportar y controvertir las pruebas, como componente del derecho
fundamental al debido proceso, la Corte Constitucional en Sentencia T-1341, M.P. Alvaro Tafur Galvis,
determino:

“(...)i.) La efectividad de ese derecho en las instancias administrativas supone la posibilidad de que el administrado
interesado en la decision final que se adopte con respecto de sus derechos e intereses, pueda cuestionarla y presentar
pruebas, asi como controvertir las que se alleguen en su contra (CP, art. 29), pues, a juicio de la Corte, de esta forma
se permite racionalizar el proceso de toma de decisiones administrativas, en tanto que ello evidentemente constituye
un limite para evitar la arbitrariedad del poder publico” (Subrayado fuera del texto).

Que en los mismos términos se pronuncié en Sentencia C-034 de 2014, M.P. Maria Victoria Calle Correa:

“La importancia de las pruebas en todo procedimiento es evidente, pues solo a través de una vigorosa actividad
probatoria, que incluye la posibilidad de solicitar, aportar y controvertir las que obran en cada tramite, puede el
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funcionario administrativo o judicial alcanzar un conocimiento minimo de los hechos quedan lugar a la aplicacién de las
normas juridicas pertinentes, y dar respuesta a los asuntos de su competencia cifiéndose al derecho sustancial (...)”
(Subrayado y negrita fuera de texto).

Que mediante el radicado de entrada CNSC No. 2023RE132820 del 10 de julio de 2023, la Universidad del
Valle, remitié a esta Comision, el oficio identificado con el radicado No. 2023-07-10-17996-I del 10 de julio
de 2023, por medio del cual da respuesta al requerimiento efectuado por la CNSC mediante el Auto No.
548 del 28 de junio de 2023.

Que, con el fin de garantizar el derecho fundamental al debido proceso de la elegible sobre la cual recae la
solicitud de exclusién, y especialmente en aras de darle cumplimiento a lo establecido en el articulo40 del
Caddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se dara traslado de la prueba
incorporada mediante el presente acto administrativo, otorgandole a la sefiora SAMMIA RAMOS
BECERRA la oportunidad de controvertir el nuevo elemento probatorio a valorar dentro del tramite de la
decision de la Actuacion Administrativa iniciada mediante el Auto No. 548 del 28 de junio de 2023.

Que, en mérito de lo expuesto,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar el oficio identificado con el radicado No. 2023-07-10-17996-I del 10 de
julio de 2023 allegado por la Universidad de Valle a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil a través del
radicado de entrada CNSC No. 2023RE132820 del 10 de julio de 2023, dentro de la actuacion
administrativa iniciada mediante el Auto No. 548 del 28 de junio de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar a la sefiora SAMMIA RAMOS BECERRA, por el termino de cinco (5)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la comunicacion del presente acto administrativo, prueba
incorporada en el articulo primero de este acto administrativo, con el fin que esta se pronuncie frente a la
misma.

PARAGRAFO: La prueba incorporada a la presente actuacién administrativa consta en el documento
anexo al presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente auto a la sefiora SAMMIA RAMOS
BECERRA, al correo electronico sarabe94@hotmail.com, que registré al momento de inscribirse al
denominado Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 146471,
ofertado en el Proceso de Seleccion No. 1509 de 2020, de conformidad conlo dispuesto en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente decision, a través de la Secretaria General de la CNSC, a
GHISLIANE ECHEVERRY PRIETO, directora de la IDEAM o quien haga sus veces, en las direcciones

electronicas atencionalciudadano@ideam.gov.co y gecheverry@ideam.gov.co, y a ESPERANZA
BARBOSA ALONSO, Presidente de la Comisién de Personal del INSTITUTO DE HIDROLOGIA,

METEOROLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES - IDEAM, en la direccion electronica
ebarbosa@ideam.gov.co.

ARTICULO QUINTO: Publicar el presente Auto en el sitio Web de la Comisién Nacional del Servicio
Civil www.cnsc.gov.co, en cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno, de conformidad
con lo previsto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., el 3 de agosto del 2023

Gy rfoRALE

HENRY GUSTAVO MORALES HERRERA
ASESOR PROCESOS DE SELECCION

Elabor6JENNY PAOLA RODRIGUEZ - CONTRATISTA - DESPACHO DEL COMISIONADO il
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