
Armenia, noviembre 23 de 2021 

 

Señor Juez (a): 

Constitucional de Reparto 

Ref: Acción de Tutela para proteger los Derechos al Debido Proceso, Igualdad y Mérito, Trabajo. 

Accionante: JOSÉ ANDRÉS OROZCO BARCO 

Accionadas: COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC – ESCUELA SUPERIOR DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ESAP 

 

 
ACCIÓN DE TUTELA 

 
JOSÉ ANDRÉS OROZCO BARCO,  identificado C.C. 1.096.644.172, aspirante  en  el  proceso  de  
selección  por concurso de méritos en la convocatoria QUINDIO – ALCALDIA DE FILANDIA, en el 
cargo de Profesional Universitario Grado 4 con OPEC: 134123, domiciliado en la cuidad de Armenia, 
actualmente en la dirección calle 2 A # 14 - 68 apt 1007 Edificio Hábitat Residencial,  con correo 
electrónico orozcobarco@hotmail.com y celular 319 449 98  88,  acudo  ante  usted  señor  Juez,  con  
el  fin  de  que  se  me tutelen los derechos constitucionales fundamentales al Debido Proceso,  al 
mérito e igualdad de trato y de oportunidades para ocupar los cargos públicos, al trabajo;  en 
ejercicio del derecho de tutela de conformidad con el artículo 86 de la Constitución Política y 
reglamentado en por el decreto 2591 de 1991 y demás normas concordantes, con base en los 
siguientes: 
 

HECHOS 

1. Realicé inscripción al proceso de selección QUINDIO – ALCALDIA DE FILANDIA, en el 

cargo de Profesional Grado 4 con OPEC: 134123, cargo que comprende el proceso de 

coordinar el desarrollo de la construcción y mantenimiento del equipamiento municipal, la 

Infraestructura educativa y edificios públicos, además de la formulación e implementación 

de la política y estrategias de ordenamiento territorial según procedimientos, planes 

estratégicos establecidos y normativa vigente. 

2. Para el cargo optado se requiere, Título de Profesional en la Disciplina Académica del 

Núcleo Básico del conocimiento en Administración, Economía, Arquitectura y otras 

disciplinas (ingenierías). Para mi caso en Ingeniería Electrónica, y doce (12) meses de 

experiencia profesional. 

3. Dentro de las funciones esenciales del cargo aspirado, según la ficha técnica del cargo, se 

encuentran las de: 

 Coordinar la construcción de obras públicas en el municipio, según planes 

estratégicos y directrices del superior inmediato. 

 Supervisar la construcción y el mantenimiento de obras públicas municipales y la 

conservación de edificios y bienes de uso público, acorde con los requerimientos y 

procedimientos internos. 

 Administrar los recursos físicos, maquinaria, equipo y materiales destinados a la 



construcción y mantenimiento de obras públicas, según procedimientos internos. 

 Realizar visitas técnicas, interventorías de obras, según procedimientos establecidos. 

 Realizar inventario del estado actual de edificaciones y bienes públicos del municipio 

en vías, equipamiento municipal, infraestructura educativa, salud, deporte, recreación 

y cultura. 

 Implementar los programas y proyectos de construcción de vivienda de interés social, 

según procedimientos establecidos y normatividad vigente. 

 Coordinar el desarrollo de las actividades de mantenimiento del alumbrado público 

del municipio, atendiendo requerimientos y procedimientos establecidos. 

 Coordinar actividades orientadas a la ejecución, revisión y ajuste de los procesos 

relacionados con la Planificación del Ordenamiento Territorial, de conformidad con la 

normativa vigente e instrucciones del superior inmediato. 

 Participar en la implementación, documentación y mejoramiento continuo del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión, a través de los diferentes instrumentos y 

directrices definidos por la Administración Municipal. 

 Las demás funciones que le corresponda, según la naturaleza del empleo. 

 

4. Acredité en debida forma para la aspiración al cargo: 

a) Título de formación en el área del conocimiento requerida, como Ingeniero 

Electrónico. 

b) Matricula profesional como ingeniero electrónico con fecha de expedición del 03 de 

julio de 2018. 

c) Con posterioridad a la expedición del título profesional y la tarjeta profesional (03 de 

julio de 2018), acredité certificación de experiencia laboral profesional mediante 

copias de los contratos de prestación de servicios suscritos con Empresas Públicas 

de Armenia E.S.P., como se evidencia en el portal del Sistema de apoyo para la 

Igualdad, el Mérito y la Oportunidad SIMO de la Comisión Nacional del Servicio Civil 

CNSC y el cual anexo en el acápite de pruebas. 

d) Ahora, luego de la verificación de requisitos mínimos para el cargo, la CNSC, indicó 

que no continuaba en concurso por cuanto “El aspirante NO CUMPLE con el requisito 

mínimo de experiencia requerido por el empleo al cual se postuló, esto es 12 

meses”. Resultado: No Admitido. 

e) Las razones para la decisión se basaron en que no se tomaron como válidos los 

contratos de prestación de servicios adjuntados para certificar la experiencia laboral, 

bajo la condición de que “El aspirante NO CUMPLE con el requisito mínimo de 

experiencia que solicita el empleo, toda vez que, no acredita certificación laboral”. 

 

5. El día 20 de noviembre de 2021, consulté el portal web de servicio público de empleo de la      

CNSC, encontrando que los resultados del proceso se habían publicado el día 17 de 

noviembre de 2021; más nunca recibí ningún tipo de notificación acerca de la publicación 

de estos resultados y por tanto, tampoco tuve la oportunidad de interponer ningún recurso 

de reclamación, ya que, esta opción no estaba habilitada en el portal web y en ningún lado 

se especificaron los términos para hacer las reclamaciones ante los resultados de la 

verificación de requisitos mínimos VRM.  

 Es de resaltar que la consulta la realicé sólo habiendo transcurrido dos (2) días hábiles 



después de la publicación de resultados, tal y como se evidencia en las capturas de 

pantalla que adjunto en el acápite de pruebas, lo que demuestra mala fe por parte de las 

accionadas al no permitir el acceso oportuno a la información y deja visible clara 

vulneración al derecho a la defensa y el debido proceso. 

 

DERECHOS VULNERADOS 

 

Estimo que la Comisión Nacional del Servicio Civil C.N.S.C. Y la Escuela Superior De Administración 
Pública E.S.A.P. están violando mis Derechos Fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD Y 
MÉRITO, EL TRABAJO; consagrados en los artículos 29, 13, 25 de la Constitución Política de 
Colombia de 1991.  
 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Existe una vulneración de mis derechos al debido proceso, mérito y al trabajo, pero sobre todo al principio 
de confianza legítima, como quiera que, los contratos de prestación de servicios son documentos 
legales suscritos con una empresa del Estado Legalmente Constituida y que certifican la experiencia 
requerida para el cargo, además, por su origen y naturaleza de contratación pública, pueden ser 
validados y verificados por cualquier persona. 

 

MEDIDA PROVISIONAL 
 
De conformidad con el Artículo 7° del decreto 2591 de 1991, “Medidas Provisionales para proteger un 
derecho” y ante la necesidad especial de protección, ruego al señor Juez, se sirva decretar Medida 
provisional de suspensión de la continuidad del proceso de selección convocatoria QUINDIO – 
ALCALDIA DE FILANDIA, hasta tanto no me encuentre incluido en el listado de admitidos en el 
proceso de presentación de pruebas escritas, como segundo filtro para los participantes del Proceso 
de Selección. 
 
 

PRUEBAS 

 

Con el fin de establecer la vulneración de los derechos, solicito señor Juez se sirva tener en cuenta 

las siguientes pruebas: 

1. Copia digitalizada de mi cédula de ciudadanía. Anexo. 

2. Copia digitalizada de mi Diploma de pregrado, Acta de Grado y tarjeta profesional que me 

certifican como Ingeniero Electrónico. Anexo. 

3. Copia digitalizada de los contratos de Prestación de Servicios celebrados con Empresas 

Públicas de Armenia con posterioridad al grado como Ingeniero Electrónico. Anexo. 

4. Foto de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página del SIMO, donde se 

evidencia la información referente a la experiencia y la cual no es tenida en cuenta: 

 



 
 

5. 2 Fotos de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página del SIMO, donde 

se evidencia el resultado de la Verificación de Requisitos Mínimos: 

 



 

 

6. Foto de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página del SIMO, donde se 

evidencia la INEXISTENCIA de la oportunidad de interponer recurso alguno en lo referente a 

la Verificación de Requisitos Mínimos: 

 



PRETENSIONES 

 

Es   usted   Señor   Juez, el único   que   puede   entrar   a   verificar situaciones no contempladas en el 

acuerdo, que, de no ser observados por un Juez Constitucional, pueden ocasionar una vulneración de 

derechos. 

 

Así las cosas, respetuosamente le solicito: 

 

PRIMERO: Tutelar el AMPARO de los derechos fundamentales al Debido Proceso, Igualdad, el 

Trabajo, transparencia y adecuada publicidad del proceso de oferta pública de empleos, a la 

información veraz, al libre acceso a cargos públicos, así como los principios del mérito, libre 

concurrencia, igualdad en el ingreso, y, en consecuencia, 

 

SEGUNDO: se ORDENE a la Comisión Nacional del Servicio Civil y a la Escuela Superior de 

Administración Pública revise nuevamente mis documentos, con los cuales demuestro que cumplo 

con el perfil para continuar en la siguiente fase del concurso. 

 

TERCERO: Que se me reconozca como experiencia profesional, el tiempo que he ejercido con 

posterioridad a la obtención del título como ingeniero electrónico, con ocasión a los contratos de 

Prestación de Servicios que desarrollé para Empresas Públicas de Armenia. 

 

 

JURAMENTO 

 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no se ha presentado ninguna otra acción de tutela por 

los mismos hechos y derechos. 

 

 

ANEXOS 

 

Copia de los documentos relacionados en el acápite de pruebas. Anexos 

siete (7) folios y cinco (5) archivos PDF. 

 

 

 

NOTIFICACIONES 

 

Recibiré notificaciones a través del correo electrónico: orozcobarco@hotmail.com y al celular 

3194499888. 

 

Los Accionados: 

COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL CNSC: 

Dirección: Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogotá D.C. 

Notificaciones Electrónicas: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, Teléfono 3259700 

 



ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Notificaciones Judiciales: notificaciones.judiciales@esap.gov.co 

 

 

 

De manera atenta, 

 

 

 

JOSÉ ANDRÉS OROZCO BARCO 

C.C. 1.096.644.172 



1. Copia digitalizada de mi cédula de ciudadanía: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Copia digitalizada de mi Diploma de pregrado, Acta de Grado y tarjeta profesional 

que me certifican como Ingeniero Electrónico: 

 

 



 
 



 
 

 



3. Copia digitalizada de los contratos de Prestación de Servicios celebrados con 

Empresas Públicas de Armenia con posterioridad al grado como Ingeniero 

Electrónico. ANEXOS ARCHIVOS PDF: 

- Copia Contrato con Clausulado Simplificado No. 214 de 2020. 

- Copia Contrato con Clausulado Simplificado No. 67 de 2020. 

- Copia Contrato con Clausulado Simplificado No. 292 de 2019. 

- Copia Contrato con Clausulado Simplificado No. 74 de 2019. 

- Certificado Contrato con Clausulado Simplificado No. 261 de 2018. 

 

4. Foto de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página del SIMO, 

donde se evidencia la información referente a la experiencia y la cual no es tenida 

en cuenta: 

 

 

 

 

 



5. Dos (2) Fotos de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página 

del SIMO, donde se evidencia el resultado de la Verificación de Requisitos 

Mínimos: 

 
 

 



6. Dos (2) Fotos de captura de pantalla con fecha y hora de la consulta de la página 
del SIMO, donde se evidencia la INEXISTENCIA de la oportunidad de interponer 
recurso alguno en lo referente a la Verificación de Requisitos Mínimos: 
 

 
 

 








































