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RESOLUCION No. CNSC - 20192310003835 DEL 23-01-2019

“Por medio de la cual se conforma /a Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente
de TECNOLOGIA E INFORMATICA del DEPARTAMENTO DE RISARALDA, correspondiente al
concurso de méritos para proveer empleos vacantes en establecimientos educativos oficiales,
que prestan su servicio a poblacidon mayoritaria, en las entidades territoriales certificadas en
educacion, en el marco de fas Convocatorias Nos. 400, 392 y 363 de 2016"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 de la Ley 908 de 2004 y el articulo 2.4.1.1.17
del Decreto 1075 de 20157, y

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto Ley 1278 de 2002 es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por ende,
se aplica para la provision de empleos de Directivos Docentes y Docentes de instituciones educativas
oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a poblacidén mayoritaria.

Mediante los Acuerdos Nos. 20162310000196, 20162310001146 y 20162310000426 de 2016, la
Comisién Nacional del Servicio Civil convocd a concurso abierto de méritos para proveer los cargos
vacantes de Directivos Docentes, Docentes de Aula y Lideres de Apoyo, en establecimientos educativos
que prestan s‘u/servmlo a poblacién mayorltarla ubicados en las entidades territoriales del Departamento
de Rlsaralda y los Municipios de Pereira y Dosquebradas, a través de las Convocatorias Nos, 400, 392 y
363 de 2016, respectivamente,

Agotadas todas las etapas del concurso, la CNSC mediante acto administrativo conformo las listas de
elegibles territoriales para proveer empleos de docente de TECNOLOGIA E INFORMATICA de
instituciones educativas oficiales de las entidades territoriales Departamento de Risaralda y los
Municipios de Pereira y Dosquebradas, asf:

1. Resolucion No. 20182310010355 de 31 de enero de 2018, con la cual se conformé |a lista de
elegibles para el empleo de docente de TECNOLOGIA E INFORMATICA del Departamento de
Risaralda, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 400 de 2016,

2. Resolucién No. 20182310014055 de 1 de febrero de 2018, con la cual se conformd la lista de
elegibles para el empleo de docente de TECNOLOGIA E INFORMATICA del Municipio de Pereira,
de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No, 392 de 20186.

3. Resolucién No. 20182310012435 de 1 de febrero/de 2018, con la cual se conformd la lista de
elegibles para el empleo de docente de TECNOLOGIA E INFORMATICA del Municipio de
Dosquebradas, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 363 de 20186.

El literal ) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, senala que la CNSC esta facultada para conformar,
organizar, y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles, el cual, en virtud del paragrafo del mismo
articulo, sera departamentalizado y debera ser agotado teniendo en cuenta primero la lista del

* Subrogado por el articulo 1° del Decreto 915 de 2016
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departamento en donde se encuentre |a vacante, criterio acogido en el articulo 2,4.1.1.17 del Decreto
1075 de 20152,

La CNSC en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, expidid la Resolucién No. CNSC -
20162000007425 del 8 de mayzo de 2016, “Por la cual se reglamenta el Banco Nacional de Listas de
Elegibles para las entidades territoriales certificadas en educacién, las Listas Departamentales y la Lista
General Nacional de. E/eglbles de Directivos Docentes y Docentes, para proveer emp/eos que se rigen.. .
por el Sistema Especial de Carrera Docente, reglado por el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan ofras
disposiciones.” .

En consideracion a que el Departamento de Risaralda y los Municipios de Pereira y Dosquebradas ya
realizaron las audrenmas publicas parala prov;sxon de'las vacantes definitivas. objeto de Ias convooatorlas
resulta procedente conformar la lista- departamental de eIegrbIes valida para Ias entldades temtonales*
ubicadas en el DEPARTAMENTO DE RISARALDA. T T

[ A - L
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De- Conformldad con el Acuerdo No 555 del 10 de sept:embre de 2015 y el Acuerdo No 558 del 6 de

octubre de 2015, se adiciont el articulo 9° del Acuerdo No. 179 de 2012, y por tanto seran funciones de

los Despachos de los' Comisionados, proferir los actos administrativos mediante los:clales se conforman

las listas de élegibles, asi como los actos administrativos mediante los cuales se modifican, récomponen;

aclaran o corrigen las listas de elegibles resultado de una convocatoria, de conformidad con los asuntos
y competencias asignadas a cada despacho.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente de
TECNOLOGIA E INFORMATICA del DEPARTAMENTO DE RISARALDA, en el marco de las

Convocatorias Nos, 400, 392 y 363 de 2016 la cual se establece de acuerdo con el sxgwente orden de
mérito: .- ' ' . : ' I

POSICION | CEDULA NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL | CONSOLIDADO"

1 | 26202517 | ANGELICA LUCIA PEREZ SAEZ s anas 64,43
2 10009179 | ANDRES ARANGO GALAN o SeuEsRADAs 62,57
3 6318124 | HERNANDO DOMINGUEZ VALENGIA | MORICGIPIC o DF 62,42
5 1088264719 | JOHN SEBASTIAN BERNAL FRANCO ggg&?& aons o 58,80
6 1088249452 | JUAN SEBASTIAN VELASQUEZ LOPEZ | MUNICIRIO. - DE 58,73
7 1088241444 | JUAN ALEJANDRO LONDORO DIaz. | MoRIGIRiO, o BF 58,29
A R L T
9 18522994 | JHON EDISON PARRA MUNOZ o soas O sTos

10 4518331 | JEISON MENA MATURANA g@ﬁ;ﬁ@i‘fmo- DE |~ gg30 -

11 30413429 | CLAUDIA PATRICIA NARANJO HOYOS g‘gg&?& ADAS DE 56,29

2 Subrogado por el articulo 1° del Decreto 915 de 2016
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POSICION | CEDULA NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL | CONSOLIDADO
12 1112761602 | JHONATHAN AGUDELO CARDONA gFSF;\ﬁ\TL%“AENTO DE 56,12
13 9868110 | JOHN EDWIN TRUJILLO VILLAMIL g@gﬁﬂ\emo D& 56,08
14 10006136 | CARLOS ANDRES RODRIGUEZ RlaAma oo bR 56,05
15 10007119 | IVAN ANDRES RIOS GUIRALES g”ggé%?& wops C 55,50
16 1088282664 | MANUEL ANTONIO NIETO ARIAS %”SQECJE‘BOR oas 0 54,80
17 10033793 | JAIME ANDRES BULLA TOBON EESZA;F;TLAD“AENTO OE 54,31
18 1087989831 | SEBASTIAN SANTA OROZCO D AR IAMENTO - DE 54,00
19 1088263790 | JHONY ALEJANDRO CAMPOS DUQUE | REPARTAMENTO - DE 53,45
” 1089212190 | CUILLERMO  ANTONIO ™ VALENCIA | DEPARTAMENTO D 53,07
21 1088005419 | DANIELA OSORIO ECHEVERRI R Amn DAENTO - DE 52,37
22 1088247583 | MANUEL HURTADO CHUNGA O 52,15
23 10006173 | MAURICIO MORENO VASQUEZ MUNICIPIO DE PEREIRA 51,65
23 9867608 | HUGO ARMANDO PEREZ ORTEGON | il AIAMENTO - DE 51,65

ARTICULO SEGUNDO.- Vigencia de la Lista Departamental de Elegibles. Los elegibles que hagan
parte de la presente lista permaneceran en la misma, por el tiempo de vigencia de las listas territoriales.

ARTICULO TERCERO.- Validez de la Lista Departamental de Elegibles. La presente lista tiene validez
para todas las actuales entidades territoriales ubicadas en el DEPARTAMENTO DE RISARALDA, o las
que durante la vigencia de la presente lista, se certifiquen en educacién en este Departamento, para
proveer mediante nombramiento en periodo de prueba las vacantes definitivas de docente de
TECNOLOGIA E INFORMATICA que se generen en estas entidades territoriales y que atienden poblacion
mayoritaria.

PARAGRAFO. Con la presente lista de elegibles no se pedran proveer vacantes definitivas ofertadas en
el Proceso de Seleccidn para Directivos Docentes y Docentes en zonas afectadas por el conflicto, de que
trata eI Decreto Ley 882 de 2017.

ARTICULO CUARTO.- Retiro de la Lista Departamental de Elegibles. Si por cualquier circunstancia o
procedimiento adelantado por una entidad territorial certificada sin informar oportunamente a la Comisién
~ Nacional del Servicio Civil, se constata que algunc de los elegibles incluidos en la Lista Departamental
conformada por la presente Resolucién, ya ha seleccionado una plaza y ha sido nombrado en periodo de
prueba, se entiende que el elegible esta retirado de la lista territorial, la lista departamental y la lista general
nacicnal de elegibles, y por tanto no podra ser nombrado nuevamente en periocdo de prueba.

lgualmente, sera retirado de las listas departamental y general nacional quien después de registrar el
orden de preferencia de las vacantes ofertadas en el aplicativo dispuesto para tal fin y le sea asignada
una vacante, manifieste expresamente su voluntad de no aceptarla; o no acepte el nombramiento en
periodo de prueba, o no tome posesiéon del cargo dentro del término legalmente establecido y
permanecera en la lista territorial de la entidad de origen, en aplicacion del procedimiento sefalado en la
Resolucién No. CNSC - 2016000007425 del 8 de marzo de 20186,
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ARTICULO QUINTO.- Uso de la Lista Departamental de Elegibles. Para el uso de la lista departamental
de elegibles, las entidades territoriales ubicadas en el DEPARTAMENTO DE RISARALDA v los elegibles
que hacen parte de la presente lista, deberan acatar los criterios y procedimientos sefialados en la
Resolucién No. CNSC - 20162000007425 del 8 de marzo de 2016, o la norma que la adicione, modifique
o derogue,

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién debera ser divuigada a través de la pagina Web de |a
Comisién Nacional del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33
de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el dia 23-01-2019

e/

LUZ ANIPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Revisé:  Jafro Acufia Rodriguez — Profesional Espe\’:ializado/{
Constanza Guzman M. - Gerente Convocatoria
Proyectd: David Palomino -- Abogado Convocatorigt,




