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RESOLUCION No. CNSC - 20192310003485 DEL 23-01-2019

“Por medio de fa cual se conforma la Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente
de CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
correspondiente al concurso de méritos para proveer empleos vacantes en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, eplas entidades territoriales
certificadas en educacién, en el marco de fas Convocatorias Nos. 380y 360 de 2016”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 de [a Ley 909 de 2004 y el articulo 2.4.1.1.17
del Decreto 1075 de 2015%, y

CONSIDERANDO QUE: -

El Decreto Ley 1278 de 2002 es |a norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente vy, por ende,
se aplica para la provision de empleos de Directivos Docentes y Docentes de instituciones educativas
oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria.

Mediante los Acuerdos Nos. 20162310000926 y 20162310000416 de 2016, la Comisidon Nacional del
Servicio Civil convocd a concurso abierto de méritos para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes, Docentes de Aula y Lideres de Apoyo, en establecimientos educativos que prestan su servicio
a poblacidén. mayoritaria, ubicados en las entidades territoriales del Departamento de Magdalena y el
Municipio de Ciénaga,7a través de las Convocatorias Nos. 380 y 360 de 2016, respectivamente.

Agotadas todas las etapas del concurso, la CNSC mediante acto administrativo conformé las listas de
elegibles territoriales para proveer empleos de docente de CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL -de instituciones educativas oficiales de las entidades territoriales Departamento de
Magdalena'y el Municipio de Ciénaga, asi:

1. Resolucion No, 20182310009615 del 31 de enerc de 2018, con la cual se conformd la lista de
elegibles para el empleo de docente de CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
~ del Departamento de Magdalena, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 380 de
2016, _
2. Resolucién No. 20182310012355 de 1 de febrero de 2018, con la cual se conformd la lista de
elegibles para el empleo de docente de CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
del Municipio de Ciénaga, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 360 de 2016.

El literal e) del articulo 11 de la Ley 809 de 2004, sefiala que la CNSC esta facultada para conformar,
organizar, y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles, el cual, en virtud del paragrafo del mismo
articulo, sera departamentalizado y debera ser agotado teniendo en cuenta primero la lista del
departamento en donde se encuentre la vacante, criterio acogido en el articulo 2.4.1.1.17 del Decreto
1075 de 20152 .

! Subrogado por el articulo 1° del Decreto 815 de 2016
2 Subrogado por el articulo 1° del Decreto 815 de 2016 -
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“Por medio de la cual se conforma la Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente de CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, correspondiente al concurso de
méritos para proveer empleos vacantes' en establecimientos educativos oficiales, que prestan-su servicio a poblacidn
mayoritaria, en las entidades territoriales certificadas en educacién, en el marco de las Convocatorias Nos. 380y 360 de
2016” ' o : " '

La CNSC en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, expidio la Resolucion No. CNSC -
20162000007425 del 8 de marzo de 2016, “Por la cual se reglamenta el Banco Nacional de Listas de
Elegibles para las entidades territoriales certificadas en educacion, las Listas Departamentales y la Lista
General Nacional de Elegibles de Directivos Docentes y Docentes, para proveer empleos que se rigen
por el Sistema Especial de Carrera Docente, reglado por el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan otras
disposiciones.”

En consideracion a que el Departamento de Magdalena y el Municipio de Ciénaga ya realizaron las
audiencias publicas para la provision de las vacantes definitivas objeto de las convocatorias, resulta
procedente conformar la lista departamental de elegibles, valida para las entidades territoriales, ubicadas
en el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.' ’ ‘ _,
De conformidad con el Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 y el Acuerdo No. 558 del 6 de
octubre de 2015, se adiciond el articulo 8° del Acuerdo No..179 de 2012, y por tanto seran funciones de
los Despachos de fos Comisionados, proferir los actos administrativos mediante los cuales sé'conforman
las listas de elegibles, asi como los actos administrativos mediante los cuales se modifican; recomponen;,
aclaran o corrigen las listas de elegibles resultado de una convocatoria, de coriformidad con los asuntos
y competencias asignadas a cada despacho, - e Sl

.

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente de
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en el
marco de las Convocatorias Nos. 380 y 360 de 2016, la cual se establece de acuerdo con el siguiente
orden de mérito:

POSICION | CEDULA NOMBRE Tgiiﬂ%’;?m ‘CONSOLIDADO
1 57297228 | KAREN LORENA ROJANO PADILLA HNAPIO DE 59,37
2 12631072 | ALEXANDER DE JESUS VILLA 0SSIO E;A[%E!E(I;Fjio DE 58,99 -
3 1120579734 | LILIANA LORENA LAURENS NARVAEZ |t/ PIPI0 OF 58,46 .
4 1143136874 | ALDAIR EDSON BARRAZA RODELO M 1o DE 58,18
5 1082868532 | ELKIN HERNANDEZ ROLONG O PE 57,25
6 22651367 | SHEILA PATRICIA DURANT IBARRA g‘éﬁfgo DE 57,07
7 39032347 | LICEDT MARIA POMARICO MIER IO DE 56,06
8 1065641023 | LUIS ROBERTO HERNANDEZ ANGULO 'g}éﬁ'ggjio DE 55,25. °
9 1082957045 | JAIRO ANDRES CALVANO PINTO EAI%E'E(';‘Z\IO DE 53,30
10 50996680 | OLGA YAMILE MARENCO ROMAN 'éféﬁfgo 2 52,86 - -

ARTICULO SEGUNDO.- Vigencia de la Lista Departamental de Elegibles. Los elegibles que hagan
parte de la presente lista permaneceran en la misma, por el tiempo de vigencia de las listas territoriales.
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“Por medio de la cual se conforma la Lista Departamental de Elegibles para el empleo de docente de CIENCIAS
N/ETjURALES Y EDUCACION AMBIENTAL del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, correspondiente al concurso de
meritos para proveer empleos vacantes en establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién

mayoritaria, en las entidades territoriales certificadas en educacioén, en el marco de las Convocatorias Nos. 380 y 360 de
20167

ARTICULO TERCERO.- Validez de la Lista Departamental de Elegibles. La presente lista tiene validez
para todas las actuales entidades territoriales ubicadas en el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, o las
que durante la vigencia de la presente lista, se certifiquen en educacioén en este Departamento, para
proveer mediante nombramiento en periodo de prueba las vacantes definitivas de docente de CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL que se generen en estas entidades territoriales y que atienden
poblacién mayoritaria.

PARAGRAFO. Con la presente lista de elegibles no se podran proveer vacantes definitivas ofertadas en
el Proceso de Seleccién para Directivos Docentes y Docentes en zonas afectadas por el conflicto, de que
trata el Decreto Ley 882 de 2017.

ARTICULO CUARTO.- Retiro de la Lista Departamental de Elegibles. Si por cualguier circunstancia o
procedimiento adelantado por una entidad territorial certificada sin informar oportunamente a la Comisién
Nacional del Servicio Civil, se constata que alguno de los elegibles incluidos en la Lista Departamental
conformada por la presente Resolucion, ya ha seleccionado una plaza y ha side nombrado en periodo de
prueba, se entiende que el elegible esta retirado de |a lista territorial, la lista departamental y la lista general
nacional de elegibles, y por tanto no podra ser nombrado nuevamente en periodo de prueba,

Igualmente, sera retirado de las listas departamental y general nacional quien después de registrar el
orden de preferencia de las vacantes ofertadas en el aplicative dispuesto para tal fin y le sea asignada
Una vacante, manifieste expresamente su voluntad de no aceptarla; o no acepte el nombramiento en
periodo de prueba, o no tome posesion del cargo dentro del término legalmente establecido vy
permanecera en la lista territorial de |a entidad de origen, en aplicacién del procedimiento sefialado en la
Resolucion No. CNSC - 2016000007425 del 8 de marzo de 2018,

ARTICULO QUINTO.- Uso de la Lista Departamental de Elegibles. Para el uso de la lista departamental
de elegibles, las entidades territoriales ubicadas en el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA y los
elegibles que hacen parte de la presente lista, deberan acatar los criterios y procedimientos sefalados en
la Resolucion No. CNSC - 20162000007425 del 8 de marzo de 20186, o la norma que la adicione, modifique
o derogue.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion deberé ser divulgada a través de la pagina Web de la
Comision Nacional del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33
de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el dia 23-01-2019

Q//és C; /

LUZ AMPARO CARDOSQ CANIZALEZ
Comisionada
Revisé:  Jairo Acuila Rodriguez — Profesional Especia/izado-( 4

Constanza Guzman M. - Gerente Convocatorias 9(_)
Proyecté: David Palomino — Abogado Convocaton’;




