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“Por la cual se conforma lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado
con el Cédigo OPEC No. 205444, denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 5, de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, ofertada en el marco de la Convocatoria No.
255 de 2013 — Catastro Distrital”.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley
909 de 2004, el Decreto Ley 785 de 2005, el Decreto Ley 760 de 2005, el articulo 44 del Acuerdo
No. 432 del 3 de septiembre del 2013,y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en
los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el
ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio Civil
—CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para el
desemperfio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que establezcan la Leyy
el reglamento.

En observancia de las citadas normas, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el
Acuerdo No. 432 del 3 de septiembre de 2013, convocé a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, Convocatoria No. 255 de
2013 — Catastro Distrital.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 44" del Acuerdo No. 432 de 2013, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez se
adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto
Meritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la lista de elegibles, en
estricto orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los
resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

En mérito de lo expuesto, la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesion del 2 de diciembre de
\ 2014,

[CULO 44°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La CNSC consolidara los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada
prueba Yeptro del total del Concurso Abierto de Méritos y conformard, en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los
ieto de la Convocaloria.”

2 '4. Listas de elegibles. Con los resuitados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacién de aquella, elaborard en
estricto orden de mérito Ia Iista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se
efectud el concurso.”
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para para proveer proveer una (1) vacante
del empleo identificado con el Codigo OPEC No. 205444, denominado Técnico Operativo, Cédigo
314, Grado 5, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 255 de 2013 — Catastro Distrital, asi:

ENTIDAD ._ Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

EMPLEO 2 Técnico Operativo 314-5

CONVOCATORIA No. 255 de 2013 - Catastro Distrital

FECHA CONVOCATORIA 09/03/2013

NUMERO OPEC 205444

. ; nento. | "~ o . L e T '.?*ﬁsg?;i&‘tﬁifi‘- .
1 (¢! 7308328 CARLOS IGNACIO MATEUS GOMEZ 63.68
2 cC 80022697 JAIRO ANDRES FLOREZ PINO 61.17
3 CcC 53121812 ANGELA JOHANNA QUINCHE MARTINEZ 59.93
4 CcC 79395599 BERNARDINO VELASCO SANCHEZ 59.88
5 cC 79841202 JAVIER AUGUSTO GONZALEZ VEGA 59.68
6 CC 1082856327 JUAN CARLOS SALGADO GARAY 59.67
7 CcC 79507510 NELSON PRIETO PRIETO 57.97
8 GCE 79833017 EDWARD ELIECER BELTRAN PACHON 57.67
9 cC 80722701 JUAN CARLOS GALINDO MARTINEZ 54.61
10 cC 31713763 ANYELA RODRIGUEZ PADILLA 54.09
11 cC 1014202815 MIGUEL ANGEL MONTENEGRO CASTILLO 53.72
12 ce 52481122 LILIAM FANORY GAITAN ROZO 53.35
13 CC 52981173 JAZMIN LILIANA CHACON PEDROZA 51.82
14 CcC 52387612 ZOILA YAZMIN SANCHEZ CIFUENTES 51.22
15 cC 52156720 CARMENZA MOSQUERA MOSQUERA 51.17
16 cC 1032435225 JAVIER ANDRES RAMON CRUZ 51.12
17 CcC 53041388 ALBA CATALINA CABRERA CARRANZA 50.91
18 CC 1049610063 ROBINSON HERNAN PARADA BARAJAS 50.28
19 CC 1032379675 YANETH CRISTINA RODRIGUEZ CORTES 49.45
20 CcC 79923561 RAUL OCTAVIO ROJAS TRIANA 49.31
21 cC 52952181 ZULLY DAYANA AGUDELO VELASQUEZ 47.72
22 cC 79130242 ARTURO MANRIQUE MONTERO 47.16
23 CcC 1069099003 ANA MILENA GOMEZ SANCHEZ 47.03
24 CcC 1030572307 CATHERIN VIVIAN GONZALEZ GOMEZ 45.79

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de Personal de
la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra solicitar a la
Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas
que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No supero6 las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision
Nacional del Servicio Civil, de oficio o a peticidn de parte, excluird de la lista de elegibles al
participante del proceso de seleccion adelantado en el marco de la Convocatoria No. 255 de 2013
— Catastro Distrital, cuando compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la
sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas. La lista de elegibles también podra
3sr modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o méas personas, o reubicandola
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cuando compruebe que hubo error, caso en el cual debera ubicarsele en el puesto que le
corresponda.

ARTICULO CUARTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles de
que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el desempefio
del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 255 de 2013 — Catastro Distrital,
los cuales deberan ser demostrados al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Decreto 1950 de 1973, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de efectuar
nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las
personas designadas para el desemperio de los empleos.

ARTICULO QUINTO.- Una vez sea provisto definitivamente el empleo para el que se conforma
lista de elegibles por medio del presente Acto Administrativo y, en el evento en que agotada la lista
respectiva, se verifique que quedaron vacantes por proveer, se procedera a declarar desierto el
concurso de las mismas y su provision definitiva se realizara con fundamento en lo establecido en
el articulo 7° del Decreto No. 1227 de 2005, modificado por el Decreto No. 1894 del 11 de
septiembre de 2012, y el paragrafo del articulo 30 del Decreto No. 1227 de 2005.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afos contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo
establecido en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién debera ser divulgada a través de las paginas Web
de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma lista, y de la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma no
procede ningun recurso, sin perjuicio de la reclamacion de que trata el articulo segundo del
presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

TOMORENO-BERMUDEZ
Presidente}-

Reviso: Diego Ferandez Gﬁecha% Shirley Villamarin msuastyg_,
Elaboré: Marx E. Vega R. — Tatiana Giraldo Correa.







