Camision Nacionat
del Servicio Civil
IGUALDAD, MERITO ¥ OPORTUNIDAD

REPUBLICA .DE COLOMBIA

RESOLUCION No. 0290

r CCA ‘i,f
( 06 FEB b )

“Por la cual se conforma lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado
con el Codigo OPEC No. 203980, denominado Secretario Ejecutivo, Cédigo 5540, Grado 17, del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica — DAPRE, ofertada en el marco de
la Convocatoria No. 251 de 2013 - DAPRE”.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley
909 de 2004, el Decreto Ley 780 de 2005, el Decreto Ley 760 de 2005, el articulo 44 del Acuerdo
No. 302 del 12 de marzo del 2013,y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en
los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el
ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y o6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional del Servicio Civil
—CNSC, tiene como funcion, entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para el
desemperio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que establezca la Leyy
el reglamento.

A su vez, segun la Sentencia C-1230 de 2005 proferida por la Corte Constitucional, la CNSC es el
organismo encargado de la administracion y vigilancia de los sistemas especificos de carrera
administrativa, y como tal, responsable y competente para desarrollar el concurso para el ingreso
y el ascenso a los empleos publicos de carrera del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica - DAPRE.

En observancia de las citadas normas, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el
Acuerdo No. 302 del 12 de marzo de 2013, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema Especifico de Carrera
Administrativa del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, Convocatoria
No. 251 de 2013 - DAPRE.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 44" del Acuerdo No. 302 de 2013,
en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez

' “ARTICULO 44°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La CNSC consolidaré los resultados publicados debidamente
ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y conformara, en estricto orden de mérito,
la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la Convocatoria.”

?"4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta
y en estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectué el concurso.”
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se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la lista de elegibles, en
estricto orden de meérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los
resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

En mérito de lo expuesto, la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesién del 3 de febrero de
2015,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo

identificado con el Cédigo OPEC No. 203980, denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 5540,
Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 251 de 2013 - DAPRE, asi:

ENTIDAD DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
EMPLEO Secretario Ejecutivo 5540-17

CONVOCATORIA No. 251 de 2013 DAPRE

FECHA
CONVOCATORIA 15/04/2013

NUMERO OPEC 203980

Documento! . Nombre

79133158 | CARLOS ALIRIO LADINO MESA
52370497 | ZULY MILENA LOZADA VIRVIESCAS
75065028 | JUAN CARLOS SALAS JIMENEZ
91492489 | OMAR DANIEL SEGURA CARDENAS
79988996 | YESID JOHNBIDER PULIDO CHACON
51965631 | SORAYA MAHECHA ROMERO
52076097 | DIANA MARCELA CHECA PINZON
51812410 | LUCIA DEL PILAR GUTIERREZ SANDOVAL
24826951 | MONICA MARCELA GARCIA FERNANDEZ
51956294 | ESPERANZA PARDO ROMERO
24120469 | ANGELA EDITH SANCHEZ MONDRAGON
52348688 | CLAUDIA GUIO MORENO
86075513 | FREDY ANTONIO RICO PRIETO
88255378 | VICTOR DAVID VERA
51596988 | LUZ DARY TORO RIZO
80023128 | EDWARD PARRA LOPEZ
79863282 | ALDEMAR HERNANDEZ PENA
52426694 | EMILIA PATRICIA CRUZ OSPINA
51821329 | ELIZABETH ALFONSO GARZON
52479795 | PATRICIA VIRGINIA ARIAS PEREZ
42143817 | BEATRIZ EUGENIA TABORDA MERCHAN
80657872 | DANNY SAUL RUBIANO CONTRERAS
91512512 | JOIMER ALCID TORO MANTILLA
51601534 | OLGA ISABEL IZQUIERDO OCHOA
39776528 | LUZ MYRIAM ANGEL MORALES
52288948 | CAROLINA RIANO AMAYA
39650328 | MARIA ELIZABETH GARCIA POSADA
1094778444 | OLGA PATRICIA BELLO SEPULVEDA
51992759 | LILIAN BIBIANA BOLANO LOPEZ
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30

cC

79316709

JUAN MANUEL VARGAS JIMENEZ

31

CcC

43074819

NUBIELA MARGARITA CASTANO

32

CcC

41907414

LUZ PATRICIA RAIGOZA PINZON

33

CcC

52962607

DIANA MARCELA GAONA FARIAS

34

CcC

52832876

MARILUZ MONTENEGRO ABRIL

35

CC

1049610063

ROBINSON HERNAN PARADA BARAJAS

36

CC

52961860

DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO

37

cC

80852581

GUILLERMO ROA RAMIREZ

38

CC

29182810

GLORIA JIMENA MARTINEZ BERNAL

39

CcC

31924251

LUCELLY MANJARRES MORENO

40

cC

1015996680

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ RAMIREZ

41

CC

1030565915

LUQUE GUERRERO DAVID FELIPE

42

CC

52976628

DIANA MARCELA SERRANO ESPINOSA

43

CC

79308326

ALIRIO ANTONIO NOVOA HERRERA

44

cC

52495529

ANDREA DEL PILAR MURILLO ZULUAGA

45

CC

39753047

LUZ MARINA RODRIGUEZ AGUIRRE

46

cC

52420376

MARTHA PATRICIA DIAZ SANDOVAL

47

CC

1023909690

CRISTIAN CAMILO MONTIEL SANDOVAL

48

CC

1016014849

ELSY JANETHE HERMIDA CLAVIJO

49

ccC

1015414306

CLAUDIA MARCELA CASTRO CASTELLANOS

50

CC

1031421892

SERGIO DAVID SAAVEDRA SIERRA

51

CC

13568499

JOHN VILLARREAL CARDONA

52

CC

52967023

LUISA FERNANDA MORENO GARCIA

53

CcC

53107621

SANDRA MILENA ACOSTA SABIO

54

CcC

80028843

EDWIN DARIO TORRES ORJUELA

55

CC

52226644

TANIA CATALINA GOMEZ ROJAS

56

CcC

79671164

PEDRO JOSE CORZO SASTOQUE

57

CC

1105610384

JESSICA MERCEDES CAMPOS PARRA

58

CC

52784075

DEIMI JOHANA SOTO CABRA

59

CC

43908272

JULIANA EUGENIA TORRES VALENCIA

60

CC

4069448

WILMER AUGUSTO BARENO CABRA

61

CC

52793072

SANDRA YOHANA BALLEN MARIQUE

62

CC

53036464

LISSET ROCIO MEDINA MORENO

63

CC

79339671

LUIS ENRIQUE PARRA JIMENEZ

64

CC

1032408057

CLAUDIA PIEDAD MANJARRES ZAPATA

65

CC

52536575

ANDREA SORAYA MORENO GUAYARA

66

CC

76330203

FRANCISCO JOSE LOPEZ DE MESA FLOR

67

cC

68288353

ANA NATALIA PUERTA AGUIRRE

68

CC

52900418

NUBIA CRISTINA RINCON ESPITIA

69

CC

1014200639

LAURA ANGELICA RUBIO MONCADA

70

CC

52418508

ADRIANA PATRICIA PAEZ TOBAR

71

CC

39534538

BIBIANA ROCIO MARIN TORRES

72

CC

29674427

FLOR PATRICIA ARBOLEDA MURILLO

73

CC

7175726

JULIO ANTONIO PARDO MUNEVAR

74

CcC

1082896812

ANGELA VANESSA ABELLA ALVAREZ

75

CC

74372668

JORGE ALEJANDRO SOLANO CARDENAS

76

CC

79567499

EDUARDO BAUTISTA GUACHAVEZ

77

CC

1032436135

ALVARO HERNANDO TENJO CRUZ

78

CC

11343796

HUMBERTO CEDIEL GOMEZ
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ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de Personal de
la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso podra solicitar a la
Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas
que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
No superoé las pruebas del concurso.
Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas.
e Realiz6é acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision
Nacional del Servicio Civil, de oficio o a peticion de parte, excluira de la lista de elegibles al
participante del proceso de seleccion adelantado en el marco de la Convocatoria No. 251 de 2013
- DAPRE, cuando compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la sumatoria de los
puntajes obtenidos en las distintas pruebas. La lista de elegibles también podra ser modificada por
la misma autoridad, adicionandola con una o mas personas, o reubicandola cuando compruebe
que hubo error, caso en el cual debera ubicarsele en el puesto que le corresponda.

ARTICULO CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 52 del Acuerdo No. 302
de 2013, concordante con lo previsto en el numeral 11.6 del Decreto Ley 780 de 2005 y en
atencién a lo dispuesto en la Sentencia C-1173 de 2005, una vez se realice la publicacién de la
presente Lista de Elegibles y antes de la expedicién de la Resoluciéon de nombramiento en periodo
de prueba, la Secretaria de Seguridad del DAPRE efectuara al seleccionado un estudio de
seguridad de caracter reservado, que de resultar desfavorable, sera causal para no efectuarse el
nombramiento del elegible y, en consecuencia, excluirlo de la presente lista. Para el efecto, el
DAPRE debera remitir a esta Comision Nacional, copia del Acto Administrativo de abstencion del
nombramiento debidamente ejecutoriado, con el fin que la CNSC realice el retiro del elegible de la
lista.

ARTICULO QUINTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles de
que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el desempefio
del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 251 de 2013 - DAPRE, los
cuales deberan ser demostrados al momento de tomar posesién. Asi mismo, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Decreto 1950 de 1973, en concordancia con los articulos
4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de efectuar
nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las
personas designadas para el desempefio de los empleos.

PARAGRAFO: Una vez sea provisto definitvamente el empleo de que trata la presente
Resolucién y, en el evento que agotada la lista de elegibles, se verifique que quedaron vacantes
por proveer, se procedera a declarar desierto el concurso de las mismas, con fundamento en lo
establecido en el articulo 12 del Decreto Ley 780 de 2005.

ARTICULO SEXTO.- La lista de elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo,
podra ser utilizada para proveer vacantes del mismo empleo o de otros iguales, similares o de
inferior jerarquia, al tenor de lo sefialado en el inciso tercero del numeral 11.5 del articulo 11 del
Decreto Ley 780 de 2005.

ARTICULO SEPTIMO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afos contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el numeral 11.5 del articulo 11 del Decreto Ley 780 de 2005.
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ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucién debera ser divulgada a través de las paginas Web
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica — DAPRE, Entidad a la cual
pertenece el empleo para el que se conforma lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO NOVENO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma no
procede ningun recurso, sin perjuicio de la reclamacién de que trata el articulo segundo del
presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C., el 06 FEB 2015

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e 17

PEDRO ARTURO RODRIGUEZ TOBO
k Presidente (E)

P
Aprobé: Blanca Clemencia Romero Acevedo — Comisionada (E) /" hik1—~
Reviso: Johana Benitez Paez —Asesora Despacho - Salvador Mendoza Suarer L_31 \
Elabort: Yazmin Adriana Tdmara Rubiancz’ lz







