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D p s sb SERIE, SUBSERIE Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIYO ARCHIVO cT E M s PROCEDIMIENTO
GESTION [ CENTRAL
1200 03 6 ACTAS : .
. p Esta serie documental es de conservacion total una vez
ES SEL .QON”TE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL cumplido el periodo de retencién como testimonio de la
itacion al co_rT]ne L . 2 5 X X toma de decisiones por parte del Comité de Control
Acta de Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno Interno
Informe :
06 AUDITORIAS
ES 1|DE CONTROL INTERNO
Plan de auditorias internas . ) o
Acta de apertura v cierre Se. debg seleccionar el Informe Final de AL!dI'(OI’Ia y el .Plan de
Informe de auditoria de tipo preliminar Mejoramlento, los cgales seran de conservacion total, teniendo en
1200 . 5 5 X X X cuenta la importancia que estos documentos representan para lal
Nota interna memoria institucional. Los demas tipos documentales pueden ser|
Informe de auditoria de tipo final eliminados cumplido el tiempo de retencion.
Plan de mejoramiento
Evaluacién y sequimiento al Plan de Mejoramiento institucuonal
ES 2|DE ORGANISMOS DE CONTROL - CGR-
Informe preliminar Se debe seleccionar el Informe Final y el Plan de Mejoramiento , los|
Respuesta informe cuales seran de conservacion total, teniendo en cuenta la importancia
1200 Informe Final 3 5 X X |que estos documentos representan para la memoria institucional. Los
Comunicacién Oficial demas tipos documentales pueden ser eliminados cumplido el tiempo
Plan de mejoramiento de retencion.
Informe de avance plan de mejoramiento
26 INFORMES
ES 2|DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO 3 5 X > ) . -
X . - Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestién
IC(meunl(fIfi_cmn tOfII(:Ial de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
nforme _lrimestra
ES 26 3|DE CULMINACION DE CARGO Es de conser\_/acién total, dgbidq aque este infor_me soporta la gestién
3 5 X de los diferentes funcionarios frente a los diferentes cargos
Informe desempefiados dentro de la CNSC.
1200 ES 26 4|DE AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL - SIRECI » ) . -
L 3 5 X Es de conservacion total, debido g que este mform_e soporta la gestion
Isiqwmlngt?oECI de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
nforme
ES 26 5|DE DERECHO DE AUTOR - DNDA- » ) . -
. L ficial - Circular 3 5 X Es de conservacion total, debido g que este mform_e soporta la gestion
IC(f)munlcaCIon Oficial de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
nforme
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1200 ES 26 7 DfE PORMEN.ORIZAIIDO DE CONTROL INTERNO 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestion
Informe Cuatrimestra de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
1200 ES 26 8|DE RENDIQ,'ON fDE l(:UENTA FISCAL ANUAL 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestion
IC(f)munlcaCIOFI Oficia de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
nforme
DE SEGUIMIENTO A L[OS MECANISMOS DE PARTICIPACION » . . -
1200 ES 26 9 CIINAPANA 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestion
. . de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
Informe Trimestral
1200 ES 26 10| DEL SI.STE.MA DfE .C|ONTROL INTERNO CONTABLE 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestion
Comunicacion Oficia . ., de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
Informe a la Contaduria General de la Nacion
1200 ES 26 1 E.']EC|UTIVO ANUAL DE CONTROL INTERNO 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestién
Circular L 3 L, Lo de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
1200 Informe al Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP-
1200 ES 26 12|DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL 3 5 X Es de conservacion total, debido a que este informe soporta la gestién
Informe de seguimiento Cuatrimestral de la CNSC frente a otras entidades y/o organismos de control
34 PLANES
ES 6|DE ACCION 3 5 X
1200 Nota interna
Plan de accién aprobado
Seguimiento al plan de accién
ES 34 7|DE MEJORAMIENTO - CGR- 3 5 X
1200 Plan de me]oramle_nto
Informe de seguimiento
Evidencias
42 SEGUIMIENTO
1200 ES 2|DE INFORMES DE ACTIVIDADES 2 5 X
Acta de seguimiento
Evidencias
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