COMISION NACIONAL

DEL SERVICIO CIVIL VIGENCIA 2020

Mérito y Oportunidad

% CN—SC PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
S

COMPONENTE C.RENDICION DE CUENTAS-V3

Responsable del

Oficina Asesora de Planeacion- Presidencia
Componente

11 Conforrr_lgr el e_quc_),de apoyo pa_trglllderar la 1 acta Oflcm_:fl Asesorg de _ 2/01/2020 30/03/2020
planeacion y ejecucion de la rendicion de cuentas Planeacion - Presidencia
para la vigencia 2020.
Identificar y documentar las debilidades y fortalezas

12 _de la entldad-E)ara promover If_i part|C|pac_|o_r1 enla 1 documento Equipo de rendicion de 1/03/2019 30/04/2019
implementacion de los ejercicios de rendiciéon de cuentas
cuentas

. L o 4 reuniones . L

21 Hacer reuniones d'e_(?|seno y seguimiento de la 2 por semestres Equipo de rendicion de 2/01/2020 30/11/2020
estrategia de rendicion de cuentas cuentas
Definir los roles y responsabilidades de las Equino de rendicion de

2.2 diferentes &reas de la entidad, en materia de 1 documento quip cuentas 2/01/2020 30/03/2020
rendicion de cuentas




Componente 1.
Informacion

31 Hacer seguimento semestral al link de 2 seguimientos (matriz Oficina Asesora de 1/02/2020 30/04/2020
’ transparencia 'y acceso a la informacion publica de transparencia) Planeacion - Presidencia 01/07/2020 30/08/2020
Actualizacion Equipo de Gestion de
3.2 Mantener actualizado el portal infantil: CNSC Kids permanente (segun quipo de € 2/01/2020 30/06/2020
. Comunicaciones
necesidad)
Publicar informe mensual de ejecucion Direccion de Apoyo
3.3 ) Informes publicados Corporativo - Gestién 2/01/2020 20/12/2020
presupuestal . .
Financiera
34 Publlca_lr resgmen ejecutivo del avance trlmestral 4 Informes publicados Oficina Ases_gra de 2/01/2020 11/01/2021
de la ejecucion de los proyectos de inversion Planeacion
35 Registrar avance m_e’nsual de la ejecucion de los Publicaciones en SPI Oficina Ases_(?ra de 2/01/2020 20/12/2020
proyectos de inversion en el SPI Planeacion
36 Pub_l[car Ios_, avances trimestrales del Plan de 4 av_a,nces d_el P!an de Oficina Ase§9ra de 2/01/2020 20/01/2021
Accién Institucional accion publicaciones Planeacion
Presentar informe de gestién ante el Congreso de Presidencia
3.7 B 9 9 Presentaciones Oficina Asesora de 2/01/2020 20/01/2021
la Republica L
Planeacion
3.8 Publicar los informes trimestrales del Congreso de |4 informes publicados Oficina Asesora de 2/01/2020 20/01/2021

la Republica

Planeacion




Boletines publicados a

Equipo de Gestion de

3.9 Publicar Boletin Soy CNSC (interno) los funcionarios y L 2/01/2020 31/12/2020
. Comunicaciones
contratistas
3.10 Publicar informe de gestidon de Presidencia 1 informe Of'C'r!? Asesorg de . 1/12/2020 30/01/2021
Planeacion - Presidencia
Hacer seguimiento a los canales y mecanismos
311 v!r,tuales qqe_complementan las acciones de 2 seguimientos Equipo de_ Gegtlon de 2/01/2020 30/11/2020
didlogo definidas para temas especificos y para los Comunicaciones
temas generales.
Evidencias de de
Participar en las estrategias, espacios o iniciativas participacién de las L
3.12 que frente a la atencion al ciudadano programe el | estrategias, espacios Grupo de .A,\tencmln aPQRy 2/01/2020 20/12/2020
R orientacion al Ciudadano
DNP o Iniciativas
programadas.
— o Registros de las . L . e
313 Real!zgr Jor_nadas de capacitacion en Carrera jornadas de Direccion de Admu_nstraqon 1/02/2020 15/12/2020
Administrativa o de Carrera Administrativa
capacitacion
. L L, Registros de las . L . e
314 D|vu!g.ac_:|on de procesos fie seleccién en jornadas de Direccion de Admu_nstraqon 1/02/2020 15/12/2020
municipios de presentacion de pruebas . L . de Carrera Administrativa
divulgacion realizadas
3.15 Realizar el Congreso Internacional del Mérito Registros d.EI Presidencia 2/01/2020 15/12/2020
Congreso realizado
316 Realizar el Congreso Nacional de Empleo Publico: Registros del Presidencia 1/06/2020 15/12/2020

actualidad normativa y transformacion digital.

Congreso realizado




Componente 4.
Comunicacion

Presidencia
Oficina Asesora de

317 Construir y divulgar piezas de _cc_)[nunlcaC|on para Pleza}s d(_a, Planeacion 1/06/2020 30/11/2020
promover la cultura de la rendicién de cuentas comunicacion . -
Equipo de Gestion de
Caomiinicacinnes
Oficina Asesora de
N . . Planeacion
318 Promover la \_/|S|_b|||d_ad y uso del Observatorio de S_plezas_ge Equipo de Gestién de 2/01/2020 31/12/2020
Carrera Adminsitrativa ODCA divulgacion L
Comunicaciones
Direccidn de Carrera
Hacer evaluacion de la estrategia de rendicion de L informe de
4.1 cuentas g resultados de Oficina de Control Interno 1/10/2020 31/12/2020
evaluacion
4.2 Publl_cg,r en la pagina web el informe del proceso de 1 Publicacion Oficina Ases_Qra de 1/10/2020 31/01/2021
rendicion de cuentas Planeacion
Formular, previa evaluacién por parte de los
43 responsables, planes de mejoramiento a la gestion 1 Plan de Oficina Asesora de 1/12/2020 30/01/2021

institucional a partir de las observaciones,
propuestas y recomendaciones ciudadanas.

mejoramiento

Planeacion




