COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIlVIL

@ Convocatoria No 429
SN de 2016 - Antioquia

GUIA DE ORIENTACION
PARA EL PROCESO DE
AUDIENCIAS VIRTUALES



PROCEDIMIENTO DE
INGRESO A SIMO

* INGRESE A SIMO CON SU USUARIO Y CONTRASENA.

e EN CASO DE NO RECORDAR SU CONTRASENA, INGRESE A LA OPCION “SI OLVIDO SU CONTRASENA HAGA
CLICK AQU/”, Y SIGA LOS PASOS QUE SE LE INDIQUEN UTILIZANDO EL CORREO ELECTRONICO
REGISTRADO EN SIMO.

S Entidades gy Universidades =, Histérico OPEC | Digite contras @ Ay:l'as Avis:

Si olvidé su contraseiia haga dlick aqui

Cifras: 8697 Empleos Ofertados | 0 Directivos 9 Asesores 3803 Profesionales | 2195 Téonicos 2690 Asistendiales | 0 Diredlivos Docentes | 0 Docentes
al usuarios

Total activos en SIMO, a la feg: 1,722,505

y Ofertas de empleos de carrera
)m) en toda Colombia

Bienvenidos a SIMO

Palabra clave:

Convocatoria:
Todas las Cenvoca torias

Buscar
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= Mision CNSC: garantizar a través del mérito, que las entidades publicas cuenten con servidores de carrera competentes y comprometidos con
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MODULO AUDIENCIAS

« UNA VEZ INICIADA LA SESION EN SIMO, DIRIJASE AL MENU LATERAL E INGRESE AL MODULO “AUDIENCIAS”
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Produccién intelectual
Otros documentos

Oferta Piablica de
Empleos de Carrera (OPEC)
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Panel de control ciudadano: Informacién de audiencias

O Ay:as

2) AUDIENCIAS

Listado de audiencias de convocatorias

e EN ESTE MODULO, EL ASPIRANTE PODRA CONSULTAR EL EMPLEO AL CUAL SE INSCRIBIO E INGRESAR LA
PRIORIDAD DE ELECCION DE LAS OPCIONES LISTADAS, ASI COMO CONSULTAR EL REPORTE SEGUN LA

ASIGNACI

ON DE LAS PRIORIDADES QUE FUERON PREVIAMENTE APROBADAS POR EL ASPIRANTE.



Eos CONSULTAR EMPLEO

AL VISUALIZAR EL EMPLEO, LA PLATAFORMA INGRESARA A “EMPLEOS VACANTES DE LA AUDIENCIA”, EN DONDE
PODRA CONSULTAR LA INFORMACION DE LA AUDIENCIA Y LAS VACANTES DISPONIBLES CON LA SIGUIENTE
INFORMACION: CODIGO DEL EMPLEO, EL NUMERO DE PLAZAS, DENOMINACION, MUNICIPIO Y DESCRIPCION.

oms scns &2 Empleos vacantes de la audiencia

Formacién

Informacién audiencia
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Oferta Pablica de

Empleos de Carrera (QPEC)
i Fecha de Inicio: *

) Audiencias

Ver pagos realizados Fecha de Terminacion: *
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ntes sele
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a Le d

imiento de la
101328 148468028 11 Kt basica y media definidas en | vy 115 de 1994, en los que debe considerar:La incorporacion progresiva de los conocimientos disciplinares. La capacidad d Consultar
Aula o empleo
prendizaj t mo y cooperativo. La formacidn ética y en valores. El desarrollo de las competencias sociales y de convivencia ciudadana.
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prendizaje auténomo y perativo. La formacién ética y en valores. El desarrollc de las competencias sociales y de convivencia ciudada

« S| DESEA CONOCER INFORMACION ADICIONAL DEL EMPLEO COMO EL GRADO, LA ASIGNACION SALARIAL, LAS
VACANTES POR MUNICIPIO Y POR DEPENDENCIA, ASi COMO LAS FUNCIONES DEL MISMO DEBE INGRESAR EN LA
OPCION “CONSULTAR EMPLEO”



« NUEVAMENTE EN EL MODULO DE AUDIENCIAS EN EL MENU LATERAL, EL ASPIRANTE PODRA “INGRESAR
PRIORIDAD”, DONDE DEBERA ASIGNAR UN ORDEN DE PRIORIDAD (PREFERENCIA) A LA TOTALIDAD DE VACANTES
OFERTADAS, TENIENDO EN CUENTA QUE EL NUMERO “1” REPRESENTA LA PRIORIDAD MAS ALTA Y “#EMPLEOS” LA
MAS BAJA. TENGA EN CUENTA QUE DEBE LLENAR TODOS LOS CAMPOS PARA QUE SE HABILITE LA OPCION
“APROBAR”. MIENTRAS NO SE CUMPLA CON ESTA EXIGENCIA, SE ENTENDERA QUE EL ELEGIBLE NO PARTICIPO EN
LA AUDIENCIA.

e EL ELEGIBLE PUEDE GUARDAR LAS PRIORIDADES ASIGNADAS A LOS EMPLEOS SELECCIONANDO EL BOTON
“GUARDAR”

« UNA VEZ HAYA FINALIZADO LA ASIGNACION DE PRIORIDAD PARA LOS EMPLEOS Y SE ENCUENTRE SEGURO DE LAS
INFORMACION REGISTRADA, DEBERA SELECCIONAR EL BOTON “APROBAR”’. RECUERDE QUE UNA VEZ APROBADA
DICHA INFORMACION NO HAY LUGAR A MODIFICACIONES.

Vacantes disponibles

Listado de vacantes seleccionadas por el candidato
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© CONFIRMACION DEL PROCEDIMIENTO

UNA VEZ SELECCIONE “APROBAR”, EL SISITEMA MOSTRARA EL SIGUIENTE MENSAJE PARA CONFIRMAR SU
SELECCION:

¢Desea aprobar los empleos priorizados?

* TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

v
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DEBE COMPLETAR TODOS LOS CAMPOS CON SU RESPECTIVA PRIORIDAD.

EL NUMERO DE PRIORIDAD ASIGNADO A UN EMPLEO, NO PUEDE SER MAYOR A LA CANTIDAD DE EMPLEQS LISTADOS EN
LA CONVOCATORIA. POR EJEMPLO: SI SON 3 EMPLEQOS LAS PRIORIDADES ASIGNADAS DEBEN SER 1, 2'Y 3.
NO DEBEN REGISTRARSE PRIORIDADES REPETIDAS.

LAS PRIORIDADES DEBEN INICIAR CON EL NUMERO 1Y DEBEN SER CONSECUTIVAS.

ANERN

DE CUMPLEIRSE CON LAS CONDICIONES ANTES MENCIONADAS EL SISTEMA GENERARA 0

UN REPORTE DEFINITIVO CON LA INFORMACION REGISTRADA POR EL ELEGIBLE.



