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Neiva, 6 de octubre de 2023
Oficio No. 2023-00411-2000

Sefiores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
respuestasjudiciales@cnsc.gov.co

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Referencia.

Proceso ACCION DE TUTELA.

Accionante NUBIA CASTANEDA MUNOZ.

Accionado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL. DEPARTAMENTO DEL
HUILA. UNIVERSIDAD ANDINA.

Vinculado PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA. SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

Radicacién 41-001-31-10-005-2023-00411-00

En cumplimiento a lo ordenado por ese despacho judicial en auto de octubre 9 de 2023,
comedidamente le notifico que se resolvio dentro del proceso de la referencia lo siguiente:
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Se anexa auto.
Atentamente,
CcA:

ALVARO ENRIQUE ORTIZ RIVERA
Secretario
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Neiva, 25 de septiembre de 2023

Sefor
JUEZ CIVIL REPARTO
Ciudad

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: NUBIA CASTANEDA MUNOZ

ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO
DEL HUILA Y UNIVERSIDAD ANDINA

Nubia Castafieda Mufioz, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificada con
la cédula de ciudadania 36.172.815 expedida en Neiva — Huila, actuando en
nombre propio y como persona inscrita al proceso de seleccion “Entidades Del
Orden Territorial 2022 - Gobernacion del Huila”. Acudo respetuosamente ante su
Despacho para promover ACCION DE TUTELA, de conformidad con el articulo 86
de la Constitucion Politica de 1.991 en concordancia de los derechos
reglamentarios, para que judicialmente se me conceda la proteccién de los
derechos constitucionales fundamentales a la IGUALDAD, MERITO, ACCESO A
LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DEBIDO PROCESO que considero
vulnerados y/o amenazados por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
DEPARTAMENTO DEL HUILA Y UNIVERSIDAD ANDINA y teniendo en cuenta
que, como en multiples ocasiones lo ha indicado la Corte, la accién de tutela es
una herramienta con la que se busca la proteccién inmediata de los derechos
fundamentales de las personas ante la acciébn u omision de las autoridades
publicas o0 aun de los particulares, en los casos establecidos por la ley. Por su
caracter excepcional, se exige que su ejercicio sea oportuno y que el afectado no
cuente con otro medio de defensa judicial para procurar la salvaguarda de sus
derechos fundamento mi peticién en los siguientes:

HECHOS

Considero que, con los siguientes hechos, los accionados, han quebrantado los
principios que rigen los concursos de méritos, entre los que se pueden mencionar
igualdad, mérito, acceso a la carrera administrativa y debido proceso los cuales se
constituyen en pilar del Estado Social de Derecho; asi lo indicé la Sala Plena de la
Corte Constitucional en la sentencia C-588 de 2009, al declarar la inexequibilidad
del Acto Legislativo No 01 de 2008, que suspendia por el término de tres afos la
vigencia del articulo 125 constitucional. En el mencionado pronunciamiento se
indicé_que el sistema de carrera administrativa tiene como soporte principios vy




fundamentos propios de la definicion de Estado que se consagra en el articulo 1
constitucional, cuyo incumplimiento o inobservancia implica el desconocimiento de
los fines estatales; del derecho a la igualdad y la prevalencia de derechos
fundamentales de los ciudadanos, tales como el acceso a cargos publicos vy el
debido proceso. (Subrayado fuera de texto).

Que, el articulo 25 de la Constitucion Politica de Colombia, consagra el derecho
fundamental al trabajo, “El trabajo es un derecho y una obligacion social y goza,
en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona
tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.” el cual considero, se
me esta vulnerando con las acciones adelantadas de manera irregular por parte
de la Comision Nacional del Servicio Civil, Departamento del Huila.

Que la Ley 909 de 2004, “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”;
especialmente lo establecido en el articulo 12, que a la letra dice:

“ARTICULO 12. Funciones de la Comision Nacional del Servicio Civil
relacionadas con la vigilancia de la aplicacién de las normas sobre carrera
administrativa. La Comision Nacional del Servicio Civil en ejercicio de las
funciones de vigilancia cumplird las siguientes atribuciones:

a) Una vez publicadas las convocatorias a concursos, la Comision podra en
cualguier momento, de oficio o a peticion de parte, adelantar acciones de
verificacion y control de la gestion de los procesos con el fin de observar su
adecuacion o no al principio de mérito; y, dado el caso, suspender cautelarmente
el respectivo proceso, mediante resolucion motivada;

b) Dejar sin efecto total o parcialmente los procesos de seleccion cuando se
compruebe la ocurrencia de irregularidades, siempre y cuando no se hayan
producido actos administrativos de contenido particular y concreto relacionados
con los derechos de carrera, salvo que la irregularidad sea atribuible al
seleccionado dentro del proceso de seleccion impugnado;

c) Recibir las quejas, reclamos y peticiones escritas, presentadas a traves de los
medios autorizados por la ley y, en virtud de ellas u oficiosamente, realizar las
investigaciones por violaciéon de las normas de carrera que estime necesarias y
resolverlas observando los principios de celeridad, eficacia, economia e
imparcialidad. Toda resolucion de la Comision sera motivada y contra las mismas
procedera el recurso de reposicion.



Que la circular conjunta numero 74 de 2009, expedida por la Procuraduria General
de la Nacién y la Comision Nacional del Servicio Civil, indica que: “Cabe anotar
que las entidades no podran suprimir empleos reportados y que ya han sido
ofertados a los aspirantes, ni podran modificar los manuales de funciones y
requisitos de los mismos antes de su provisibn y hasta cuando el servidor
nombrado supere el periodo de prueba, o que no existan mas aspirantes en la lista
de elegibles.

Se recuerda que la omision de esta obligacion legal puede acarrear sancion
disciplinaria al representante legal o quien haga sus veces, en aplicacion del
Cadigo Unico Disciplinario, Ley 734 de 2002.

Las Procuradurias del Nivel Territorial, en ejercicio de su funcion de control
preventivo de gestion, desarrollaran las acciones pertinentes para verificar el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente circular”. (comillas fuera de texto)

Como se puede observar, mediante la evidencia presentada, el estado del proceso
de seleccion “Entidades Del Orden Territorial 2022 - Gobernacion del Huila, de
acuerdo con SIMO, cursa en la etapa de calificacion o valoracion de antecedentes
y proximo a expedir la lista de elegibles y que la Comision Nacional del Servicio
Civil, entidad encargada por la Ley 909 de 2004 de garantizar la observancia y
respeto de los principios que rigen la carrera administrativa, no se haya
pronunciado, respecto de los hechos aqui mencionados y que ponen en evidencia
claras violaciones a las disposiciones sobre materia de acceso a carrera
administrativa, tales como que:

1. El Proceso de Selecciéon Modalidad Abierto Entidades Del Orden Territorial
2022 - Gobernaciéon del Huila, arranco presentando irregularidades en lo
que tiene que ver con la actualizacién del Manual de Funciones, el cual se
expide mediante la Resolucién 432 de 2019, como una modificacién
“parcial” a las funciones de las OPEC que serian sacadas a concurso, lo
cual no se compadece, con las necesidades que tiene la Gobernacién, de
actualizar y adecuar las funciones obsoletas, que sigue arrastrando aun
después de la citada resolucién.

Adicionalmente y como evidencia de la improvisaciéon en la modificacién del
Manual de la Resolucion 432 de 2019, la gobernacion ha tenido que realizar
modificaciones continuas, mediante las siguientes resoluciones:

e Resolucién No. 0484 del 20 de diciembre de 2019 “por la cual se modifica la
resolucion 0432 de 2019, que establece el manual especifico de funciones
y competencias laborales de los empleos publicos de la gobernacién del
departamento del Huila”.



Resolucién No. 0102 del 20 de marzo de 2020 “Por el cual se modifica la
Resolucién 0432 de 2019, se modifica parcialmente la Resolucién 0484 del
2019, que establecen el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de los empleados publicos de la Gobernacion del Departamento
del Huila”.

Resolucion No. 0107 del 31 de marzo de 2020 “Por el cual se modifica la
Resolucidon 0432 de 2019 que establece el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales de los empleados publicos de la Gobernacion
del Departamento del Huila”.

Resolucién No. 0364 del 29 de diciembre de 2020 “por la cual se establece
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de los
empleos publicos de la gobernacion del Huila — secretaria de educacion
fuente sistema general de participaciones SGP”.

Que la Gobernacion del Huila mediante Resolucién 042 del 28 de febrero
de 2023, “por la cual se crean unos empleos cuya naturaleza son de carrera
administrativa, se establecen sus funciones, de la planta de personal de la
administracién central departamental”; todo ello, mientras se adelanta el
Proceso de Seleccion Modalidad Abierto Entidades del Orden Territorial
2022 - Gobernacion del Huila, en abierto desconocimiento de los
lineamientos impartidos en la Circular conjunta 74 de 2009.

Resolucién 184 del 26 de junio de 2023, “Por la cual se modifica la
Resolucién 0432 del 2019 que establece el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales de los empleados publicos de la Gobernacion
del Departamento del Huila”, continua la Administracién departamental
modificando el manual de funciones lo cual genera una clara violacion de lo
establecido en la Circular conjunta 74 de 2009, mientras que
simultaneamente se realiza el Proceso de Seleccion Modalidad Abierto
Entidades Del Orden Territorial 2022 - Gobernacion del Huila.

. Para hacer méas gravosa e ilegal la situacion y desconociendo todo lo
preceptuado en las normas que regulan los procesos de seleccién por
mérito, el Departamento del Huila, presenta a consideracion de la Asamblea
Departamental del Huila, un proyecto de modificacion de la estructura
organica de la administracion central departamental, la cual se materializa
con la expedicién de la Ordenanza 08 de 2023, aprobada por la Asamblea
Departamental y sancionada por el sefior Gobernador el 12 de mayo de
2023 (en medio del Proceso de Seleccion Modalidad Abierto Entidades Del
Orden Territorial 2022 - Gobernacion del Huila.), en la cual se modifica la
estructura de la Gobernacion, se crean unas dependencias, una secretaria
se divide en dos (2) (Secretaria de Desarrollo Economico y Turistico y
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Secretaria de Cultura), se suprimen algunos cargos, se modifican las
funciones generales de algunas secretarias y de algunas areas; con lo
anterior modifica de manera sustancial los cargos ofertados, a tal punto que
algunos de ellos que se encuentran en concurso, al ser definido el titular, no
existirian los cargos ofertados para posesionarlos, entre muchos otros
aspectos que consideramos irregulares en el proceso.

Adicionalmente, al revisar en detalle la Ordenanza 08 de 2023, la Asamblea
Departamental del Huila, podria estar inmersa en una violacion a sus
facultades en razon a que en mi criterio, modifican sustancialmente lo
establecido en la Ley 715 de 2001, respecto a lo relacionado a las
funciones y organizacion de la Secretaria de Salud Departamental, entidad
donde hoy laboro en calidad de Técnico Operativo cédigo 314, Grado 03;
debo indicar que con las continuas modificaciones a las funciones, a la
estructura organica y a las funciones generales de la secretaria en
mencion, se rompen los criterios de confianza, igualdad y debido proceso,
para todos los concursantes y aspirantes, ya que cambian las condiciones
de la convocatoria, la experiencia, la organizacién y proteccion de los
bienes del estado.

Aporto el siguiente cuadro de andlisis, de los efectos generados con la expediciéon
de la Ordenanza 08 de 2023, la cual se adjunta:

En la primera columna, se indica el articulo de la Ordenanza, en la segunda se
adjunta el texto de ese articulo, en la tercera columna, se indica la norma que a mi
criterio quebranta, en la cuarta columna se cita el texto del articulo modificado y en
la quinta columna se hace una breve descripcion de la afectacion o transgresion

de la norma.

ARTICULO TEXTO NORMA EN | TEXTO COMENTARIO

ORDENANZA CONTROVERSIA

Articulo 17 | Numeral 4. Organizar, | Ley 715 de 2001 | Competencias | El

funciones de la | coordinar y administrar | articulo 43 de los | Departamento

Secretaria de | la red de instituciones departamentos | no  organiza,

Salud, numeral | publicas y privadas, en salud. Sin | coordina y

4 prestadoras y perjuicio de las | menos
aseguradoras de competencias administrar las
servicios de salud en establecidas en | aseguradoras

el departamento

otras
disposiciones
legales,
corresponde a
los

departamentos,
dirigir,
coordinar y

vigilar el sector
salud y el
Sistema

General de

de servicios
de salud en el
departamento




Seguridad
Social en Salud
en el territorio

de su

jurisdiccion,

atendiendo las

disposiciones

nacionales

sobre la

materia. P
Articulo 17 en | Numeral 7. Articular la | Ley 715 de 2001 | 44.1 De | Podria  estar
relacion a la | ejecucion del proceso | Articulo 44.1. De | direccién del | invadiendo
Gestion en | de gestion de insumos | direccién del | sector en el | COMPetencias
Salud Publica | de interés en salud del municipio,

sector en el

ambito

publica  del nivel | , " . especialmente
municipal y monitorear | @Mbito municipal. | municipal: en lo que tiene
y evaluar el 44.1.1. gue ver con la
almacenamiento, Formular, Gestion de
utilizacién,  disposicion ejecutar y | insumos  (no
flnal e impacto _de evaluar planes, _deflne cuales
dichos insumos a nivel insumos)
municipal. programas 'y
proyectos en
salud, en
armonia  con
las politicas vy
disposiciones
del orden
nacional y
departamental.
Articulo 17 en | Numerales 9, 10 Ley 715 de 2001 | Preparar el | Esta
rg'a(t?_i(:m a la . E_'abolfar el p'gn articulo 43.2.7. plan bienal de ?anrz_%iﬁggo las
Saelicljogublic:n inlsgfsiones ) myersmnes duetelrminadas
e Avalar los publicas € len la ley 715

planes bienales
de inversiones

salud, en el

cual se
incluirdn las
destinadas a
infraestructura,
dotacion y
equipos, de
acuerdo con la
Politica de

Prestacion de
Servicios de
Salud.

al area de
prestacion de
servicios, para
asignarlas  al
area de salud
publica,
cambiando el
rol que
desempefan
estas areas.

Articulo 17 en
relacion a
prestacion de
servicios de
salud

Numerales 8, 9y 10

Gestionar y
supervisar el
acceso a la
prestacion  de
servicios de

Ley 715 de 2001
articulo43vy 44

43.2.1.

Gestionar la
prestacion de
los servicios de
salud, de

Cuando habla
de PPNA para
los municipios
certificados,
esta
invadiendo




salud para la
poblacion de su
jurisdiccion.

manera
oportuna,
eficiente y con

competencias
asignadas a
los municipios

e Gestionar la . en el articulo
prestacion  de calldaq i a la 43.2.1 al incluir
servicios de poblacion Municipios
primer nivel de pobre en lo no | certificados.
complejidad a la cubierto  con
Poblaciénf_;lj'ogre subsidios a la
no afiliada-

PPNA para los derrnanda, que
municipios .res.lda. 'e’n >
certificados. jurisdiccion,

e Gestionar la mediante
atencion en instituciones
salud de los prestadoras de
Serviclos servicios  de
diferentes a los lud ‘blicas
de primer nivel >3 u. pu
complejidad a la o privadas.
poblacién PPNA
en los
municipios  no
descentralizado
S en salud.

Articulo 17 en | Numeral 17 Ley 715 de 2001 | 43.3.1. En el articulo
relacion a e Coordinar, articulo 43y 44 Adoptar, 43.3.1
prestacion de supervisar y difundir determina  al
servicios  de controlar las . ’ area de salud
salud acciones de |rT1pIantar Y| publica las
salud  publica ejecutar la | siguientes:
que realicen en politica de | Adoptar,
su jurisdiccion salud publica | difundir,
las Entidades formulada por implantar y
Promotoras de la Nacién oi |
Salud, las ' Jecutar a
demas politica de
entidades que salud  publica
administren el formulada por
regimen la Nacién.
subsidiado, las En ese
Entidades
Transformadas con’texto, >€
y Adaptadas y estan
aquellas que cambiando los
hacen parte de roles de las
los  regimenes areas, pasando
gzpmeouales, ?assl algo que es de
Instituciones salud’ piblica
prestadoras de al area de
Servicios de prestacion de
Salud e servicios.
Instituciones
Relacionadas.
Articulo 17 En | Numeral 1, 3,4,5y 7 Ley 715 de 2001 | 44.2. De 44.2. De
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relacion al
Aseguramiento

1 promover el
aseguramiento
de toda la
poblacion  con
énfasis en las
poblaciones
mas pobres,
vulnerables 'y
especiales  al
SGSSS y las
acciones en
salud publica,
de acuerdo con
lo establecido
en el
ordenamiento
juridico.

3 administrar los
recursos
financieros del
sistema general
de
participaciones
en salud para
financiar la
afiliacion de la
poblacién pobre
y vulnerable de
los
corregimientos
departamentale
s al régimen
subsidiado.

4 promover en
su jurisdiccion
la afiliacion al
régimen
contributivo del
SGSSS de las
personas  con
capacidad de
pago y evitar la

evasion y
elusion de
aportes.

5 identificar y
caracterizar la
poblacién pobre
y vulnerable en
su jurisdiccion y
seleccionar a
los beneficiarios
del régimen
subsidiado,
atendiendo las
disposiciones

articulo43vy 44

aseguramiento
de la poblacién

al Sistema
General de
Seguridad

Social en Salud

aseguramiento
de la poblacién
al Sistema
General de
Seguridad
Social en Salud
44.2.1.
Financiary
cofinanciar la
afiliacién al
Régimen
Subsidiado de
la poblacién
pobrey
vulnerable y
ejecutar
eficientemente
los recursos
destinados a
tal fin. 44.2.2.
Identificar a la
poblaciéon
pobrey
vulnerable en
su jurisdiccién
y seleccionar a
los
beneficiarios
del Régimen
Subsidiado,
atendiendo las
disposiciones
que regulan la
materia.
44.2.3.
Celebrar
contratos para
el
aseguramiento
en el Régimen
Subsidiado de
la poblacién
pobrey
vulnerable y
realizar el
seguimiento y
control
directamente




gue regulan la

materia.

o 7 vigilar,
promover y
facilitar la
afiliacién del
grupo familiar
de acuerdo al
régimen

correspondiente

o por medio de
interventorias.
44.2 4.
Promover en
su jurisdiccién
la afiliacion al
Régimen
Contributivo
del Sistema
General de
Seguridad
Social en Salud
de las
personas con
capacidad de
pago y evitar la
evasiony
elusidn de
aportes.

Articulo 17 En
relacion al
Aseguramiento

Numeral 5, 6, 7, 8, 9,10,
11,12,13y 15

Ley 715 de 2001
articulo43y 44

44.2. De
aseguramiento
de la poblacidn

al Sistema
General de
Seguridad

Social en Salud

44.2. De
aseguramiento
de la poblacion

al Sistema
General de
Seguridad

Social en Salud
44.2.1.

Financiar v
cofinanciar la
afiliacion al
Régimen

Subsidiado de
la  poblacién

pobre y
vulnerable vy
ejecutar

eficientemente
los recursos
destinados a
tal fin. 44.2.2.
Identificar a la
poblacion

pobre y

vulnerable en
su jurisdiccion
y seleccionar a
los
beneficiarios




del Régimen
Subsidiado,
atendiendo las
disposiciones
que regulan la
materia.
44.2.3.
Celebrar
contratos para
el
aseguramiento
en el Régimen
Subsidiado de
la  poblacion

pobre y
vulnerable vy
realizar el

seguimiento y
control
directamente
o por medio de
interventorias.
44.2 .4,
Promover en
su jurisdiccion
la afiliacion al

Régimen
Contributivo
del Sistema
General de
Seguridad
Social en Salud
de las

personas con
capacidad de
pago y evitar la
evasion y
elusion de
aportes. En ese
contexto, se
debe indicar
que ninguno

de €sos
numerales,
son

competencia
de
aseguramiento
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y si de salud
publica.

Sefor Juez, estas modificaciones, no solo afectan el desarrollo del proceso de
concurso, violan lo establecido en la Circular conjunta 74 de 2009 - Procuraduria
General de la Nacion y Comision Nacional del Servicio Civil, también podria
configurar un posible prevaricato, ya que la Asamblea entra a modificar aspectos
ya definidos en la Ley 715 de 2001.

3. El departamento del Huila, en abierto incumplimiento a lo establecido en la
Ley 617 del 2000, no ha implementado el Plan de Readaptacion Laboral,
gue como su nombre lo indica, garantice la adaptacion laboral de todos y
cada uno de los funcionarios que se encuentran cobijados con esta norma,
siendo ente otros aspectos regulado y vigilado por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica y convirtiéndose en una obligacion
expresa del Departamento, que debia estarse cumpliendo desde hace mas
de 10 afios.

PETICION

Tutelar la proteccion de mis derechos constitucionales fundamentales a la
IGUALDAD, MERITO, ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DEBIDO
PROCESO que considero vulnerados y/o amenazados por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO DEL HUILA, decretando la
suspension del proceso de seleccion “Entidades Del Orden Territorial 2022 -
Gobernacién del Huila”, que se ha venido adelantando y que hoy se encuentra en
la etapa de calificacién de pruebas y valoracion de antecedentes; lo anterior, con
el fin de evitarme un dafio irremediable, como consecuencias a la vulneracion de
los derechos laborales, de acceso a la carrera, al mérito, a la transparencia, al
debido proceso, lo anterior teniendo en cuenta que hoy laboro en calidad de
Técnico Operativo codigo 314, Grado 03 y que soy una persona vinculada
mediante nombramiento provisional, a la planta de la Gobernacion del Huila en la
Secretaria de Salud Departamental, desde el afio 2016, con mas de 07 afios de
servicio a la entidad; con 63 afos de edad, madre cabeza de hogar, estudio
actualmente la especializacion en Sistema Integrado de Gestion en la universidad
Corhuila, separada por maltrato familiar, con 1 hijo en formacion universitaria
Carlos Eduardo Otalora Castafieda, quien adelanta estudios de Derecho en la
Universidad Cooperativa de Colombia, y dependemos basicamente de mi trabajo,
para el logro de las metas personales y familiares.

Con el fin de establecer la vulneraciéon de los derechos, solicito al sefior Juez se
sirva tener en cuenta las siguientes pruebas.
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ANEXOS

e Certificado Laboral como técnico laboral en calidad de Técnico Operativo
codigo 314, Grado 03

JURAMENTO
Bajo la gravedad del juramento manifiesto que, por los mismos hechos y
derechos, no he presentado peticion similar ante ninguna autoridad judicial.

NOTIFICACIONES

Cualquier comunicacién y/o notificacion en la calle 9 A N° 20-78 barrio Loma de La
Cruz en la ciudad de Neiva; niumero celular 316 3557905, al correo electrénico
nubiacaste1960@hotmail.com

Gobernacién del Huila en la carrera 4 calle 8 — Edificio Gobernacion del Huila.
Comisién Nacional del Servicio Civil en la carrera 16 N. 96-64 Bogota D.C.

Con su debida atencion, sefior Juez, solicito respetuosamente ordenar el tramite
de ley para esta peticion.

Del sefor Juez

NOMBRE Nubia Castafieda Mufioz

C.C. 36.172.815 de Neiva

DIRECCION: Calle 9 A # 20-78 Lomade La Cruz
CORREO ELECTRONICO: nubiacaste1960@hotmail.com
TELEFONO DE CONTACTO: 316 3557905
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JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE ORALIDAD

Neiva, Huila veinticinco de septiembre de dos mil veintitres

Proceso ACCION DE TL{TELA. .
Accionante NUBIA CASTANEDA MUNOZ.
Accionado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

DEPARTAMENTO DEL HUILA.
UNIVERSIDAD ANDINA.

Vinculado PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL

HUILA.
Actuacion INTERLOCUTORIO
Radicacion 41-001-31-10-005-2023-00411-00

De conformidad con el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991 y
1° del Decreto 1983 de 2017 se ordena dar tramite a la accion de tutela
promovida por la sefiora NUBIA CASTANEDA MUNOZ, identificada con cédula
de ciudadania 36.172.815 de Neiva (H), en contra de la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO DEL HUILA Y UNIVERSIDAD
ANDINA, por la presunta vulneracién a los derechos a la igualdad, mérito,
acceso a la carrera administrativa y debido proceso.

En consecuencia, el juzgado DISPONE:

1. DAR TRAMITE a la accién de tutela instaurada por la sefiora
NUBIA CASTANEDA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania
36.172.815 de Neiva (H), en contra de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO DEL HUILA Y UNIVERSIDAD ANDINA.

2. NOTIFICAR a la accionante y la entidad accionada del inicio
de la presente accidn de tutela.

3. CONCEDER el término de un dia (01) a la entidad accionada,
contabilizado a partir de la notificacién de este proveido, para que se pronuncien
respecto de los hechos y pretensiones de la tutela y presente las pruebas que
estimen pertinentes. Tener en cuenta que, de no hacerlo, se tendrdn como
ciertos los hechos expuestos en el escrito de tutela, de acuerdo con el articulo
20 del Decreto 2591 de 1991.

4. VINCULAR Y NOTIFICAR a Ila presente accion
constitucional a la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIéN, ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA y SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL DEL HUILA, para que en el término antes concedido se

pronuncien sobre los hechos de la accién constitucional.



5. ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
que, dentro del término concedido para la contestacién de la presente accién,
proceda a efectuar la publicacién de la accidon de tutela presentada y de esta
providencia constitucional, en su pagina web, para que las personas que hacen
parte del concurso de méritos "ENTIDADES DEL ORDEN TERRITORIAL 2022
- GOBERNACION DEL HUILA" y demés terceros con interés legitimo en el
asunto pueden intervenir en este tramite. Los pronunciamientos deberan ser

allegados al correo electrénico fam05nei@cendoj.ramajudicial.gov.co

6. Con el fin de establecer los hechos en los cuales se sustenta la
tutela, se decretan como prueba los documentos anexos a la misma.

Notifiquese,

JORGE AEBERTO CHAVARRO MAHECHA

Juez
NBC



JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE ORALIDAD

Neiva, Huila nueve de octubre de dos mil veintitrés

Proceso ACCION DE TUTELA.
Accionante NUBIA CASTANEDA MUNO?Z.

Accionado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.
DEPARTAMENTO DEL HUILA.
UNIVERSIDAD ANDINA.

Vinculado PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

Actuacion INTERLOCUTORIO
Radicacion 41-001-31-10-005-2023-00411-00

I. ASUNTO

Procede el Despacho a resolver la solicitud de NULIDAD
DE FALLO POR INDEBIDA NOTIFICACION impetrada por la accionada
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, luego de que este
despacho emitiera fallo de primera instancia, dentro de la presente
actuacion, dado que la sefiora NUBIA CASTANEDA MUNOZ, identificada
con cédula de ciudadania 36.172.815 de Neiva (H), interpuso accion
constitucional en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL, DEPARTAMENTO DEL HUILA Y UNIVERSIDAD ANDINA,
siendo vinculada de manera oficiosa la PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACIéN, ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA vy

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

II. LA NULIDAD

Manifiesta la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC, a
través de su apoderado que si bien es cierto que la nulidad debe
presentarse por quien se encuentre perjudicado con el acto procesal
viciado, esto es, que se trate de una de las partes del proceso o un tercero
gue resulte afectado con las érdenes proferidas, en este caso, con la
decision adoptada por este despacho en la sentencia de fecha tres (03)

de octubre de dos mil veintitrés (2023)!, la misma se depreca toda vez

! Numeral 026 del expediente digital.



que la entidad no tuvo conocimiento del Auto Admisorio y el escrito de
tutela en el presente tramite constitucional, resaltando que la CNSC no
ha sido notificada en debida forma, impidiéndole ejercer el
correspondiente derecho de defensa, contradiccidon y ejercicio de pruebas
vulnerando asi su debido proceso.
III. CONSIDERACIONES

Para iniciar, resulta certero y preciso senalar que segun el articulo
86 de la Carta Politica, la accidon de tutela es un mecanismo concebido
para la proteccion inmediata de los derechos constitucionales
fundamentales, "cuando quiera que estos resulten vulnerados o
amenazados por la accion o la omision de cualquier autoridad publica”.
Justo es indicar que este mecanismo de proteccién de los derechos
fundamentales ha permitido entre los agenciados del Estado Social de
Derecho afirmar el caracter vinculante de la Carta Politica y ha dotado a
todas las personas de un verdadero resorte institucional que les permite
acudir ante los jueces para exigir el respeto de tales derechos, aunado a
ello , es preciso recordar dado su actuaciéon sumaria y preferente que, en
materia de notificacidén de las actuaciones surtidas en la accién de tutela,
el articulo 16 del Decreto 2591 de 1991 dispone: "(...) las providencias
que se dicten se notificaran a las partes o intervinientes, por el medio que
el juez considere mas expedito y eficaz (...)”, por lo anterior y como quiera
que este juzgador edifica realmente un /apsus calami en el tramite de
enteramiento de la accionada, deberd en salvaguarda de los derechos
constitucionales al debido proceso y la defensa de todas las partes acceder
a la patente nulidad procesal por indebida notificacion.

Por lo anterior, se decreta la nulidad del fallo de tutela y se ordenara

que por secretaria de manera inmediata se notifique a la CNSC para que



ejerza su derecho de defensa, dejando plena validez de las demas
contestaciones y pruebas hasta ahora recaudadas.
IV. DECISION DE PRIMER GRADO
En consecuencia, con fundamento y apoyo en lo dicho este
Juzgado QUINTO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE NEIVA- HUILA,
Administrando justicia en nombrede la Republica de Colombia y por
Autoridad de la Ley,
RESUELVE

PRIMERO: DECRETAR LA NULIDAD DEL FALLO DE
TUTELA de fecha tres (3) de octubre de dos mil veintitrés (2023)2, por
las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE a las partes, la decision
anterior en los términos indicados por el articulo 16 del decreto 2591 de
1991.

TERCERO: CONCEDER el término de un dia (01) a la
Comision Nacional del Servicio Civil CNSC, contabilizado a partir de la
notificacion de este proveido, para que se pronuncien respecto de los
hechos y pretensiones de la tutela y presente las pruebas que estimen
pertinentes. Tener en cuenta que, de no hacerlo, se tendran como ciertos
los hechos expuestos en el escrito de tutela, de acuerdo con el articulo 20
del Decreto 2591 de 1991, haciéndole entrega del auto admisorio de fecha
veinticinco (25) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)3.

CUARTO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL que, dentro del término concedido para la contestacién
de la presente accién, proceda a efectuar la publicacién de la accion de
tutela presentada y de esta providencia constitucional, en su pagina web,

para que las personas que hacen parte del concurso de méritos

2 Numeral 026 del expediente digital.
3 Numeral 005 del expediente digital.



“ENTIDADES DEL ORDEN TERRITORIAL 2022 - GOBERNACION DEL
HUILA” y demas terceros con interés legitimo en el asunto pueden
intervenir en este tramite. Los pronunciamientos deberan ser allegados al

correo electronico fam05nei@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Vencido el termino antes dado, por secretaria de
manera inmediata ingrese el asunto constitucional al despacho para
proveer.

Notifiquese

JORGE ALBERTO CHAVARRO MAHECHA

Juez

NBC



