Cartagena de Indias, D. T. Y C, diciembre 23 de 2022

Sefior
JUEZ MUNICIPAL DE CARTAGENA

E.S.D

ASUNTO: Accion de Tutela Accionante: DARIO JOSE ARENAS CAMACHO
Accionado: Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, Fundacién Universitaria del
Area Andina.

Proceso de Seleccion Entidades del Orden Territorial 2022.

DARIO JOSE ARENAS CAMACHO, identificado con cedula de ciudania N.°
1.051.889.061 de Santa Catalina Bolivar y residente en la ciudad de Cartagena,
actuando en nombre propio por medio de la presente, respetuosamente acudo ante su
Despacho con el propésito de impetrar ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo
86 de la Constitucion Politica y reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, en contra de
Comision Nacional del Servicio Civil— CNSC y, Fundacion Universitaria del Area Andina.
Proceso de Seleccion Entidades del Orden Territorial OPEC 180305, A fin de que se
tutelen mis derechos fundamentales de peticién, debido proceso e igualdad, y como
consecuencia de ello se adopten las medidas necesarias, tendientes a que sean
garantizados y salvaguardados. Lo referido lo sustento en los siguientes:

l. HECHOS

PRIMERO: La Comision Nacional de Servicio Civil, mediante convocatoria Codigo
OPEC 180305, Nivel: Asistencial Dependencia: Donde se ubique el empleo. convoco a
concurso PROCESO DE SELECCION MODALIDAD ABIERTO ENTIDADES DEL
ORDEN TERRITORIAL 2022 - Secretaria de Educacioén Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena, para empleos de planta de personal administrativo, de Institucion Educativa
Oficial, a la cual el suscrito opt6 para el empleo denominado “Auxiliar Administrativo,
Cdédigo 407, Grado 13”.

SEGUNDO: Me inscribi a la convocatoria, Y suministre todos los documentos que tengo
de mi formacién y experiencias al SIMO, Teniendo en cuenta los requisitos que decia la
convocatoria y quede con el Cédigo de inscripcion No. 519170637 y quede con el estado
de INSCRITO.

TERCERO: Segun el listado quedaron inscritos 1200 personas, para la Seleccion de las
vacantes del cual aparecen varios datos en una inicial Vacantes.



Panal de control cudadano: Detalle del empleo

]
Byudas

@ EMPLEO

Dario jose

Auxillar administrative

FANEL CE CONTROL

al & danominacidn: awdliar admi mern opec: 130305 [B 2

T =

(R b
8 PROCESO L;f_ SELECCION MODALIDAD ABIERTD E
Gn Distrite Turistico y Cultural de LauL..gex

| ORDEN TERRITORIAL 2
Ceierre de inscripaiones: 2022-08-11

Secretaria de
Farmaciin

y i Tobll e o e Ere e na A e e
 Bpsnieneia 22 Total de vacantes del Emples: 54 danual ¢ «

!m%ll-
E

W

Salverws Jurton
a Ll oo

DECRETD Wea. 1518 de I121
..-F""d- % DE 8CIEMBARE DE 2831

P H:hnﬂh-dmﬂuﬂnﬂdﬂﬂhﬁwd—m:l.qmm-m
o et Fioo o Hequisibos 5 Dormpsionclas Lebod ey S la Manls S Feesodasl Admindsd inlisos
e i Hoo reflanie Se Elocecitrn DiatTial Sa Carlspena de Indlio Aneaccdiesdos oo retacfao ded Sieierma

anural de Pafidpacioees

L | b o 3 ETHEeD
[ - g

memhmdeym:-hmn-dﬂmtmm, P e T T
oo = by Ireicior Blucess

T
1. . R reclice 5 Fre—or = aDoyn EdrisEsrElan nesssarin
il = Simergy e [ & D s OarEiTeno de Bmonsdor: o i
doramenis’ Sepergens Jore Se S
2 dpoyer bos peocencs g g B ek B P o bon peocencs Sdmintsietives yode
I Ly roerienes I-cu-rl:bcme Eroemss g b= seided
B cmescher jEmicn, eirinisies@oce Demsprnil iresSiocione]
lm,nmuemmmu T. -'Bercer samoconiral e as Tanciones
mETes  F pessrsar s nbemes
Coresponcieries E i== dernss e b oeipne = osssorided
i Toishoesr on B =Sosdoon @ oompeienie scorte: Jon B reheelers el
eoaciones, = ireeniedos, e S e e T
sgireedor de mbosdiodos L aumes
el
P T e e =
1. Teonices g aechive 5 Fssciomes SO
2 Ceeion Docamentsl. Rt R T
3 Esrachew Crpariescioms
4 InforTevice bemics
'ﬂm‘%
[T T
L PR et e Iniermechon
Db i PeiRin Frdaciones: e el
e o ST - e s
(CENTIDADIRD CO  Cpnresrine
Tisibepc: e =gadn
| Sadepiscion i carrisc
Vil P 8 SOIITSoeon SCSRISTECS ¥ SInererraa
T EATT RO Sl e O %
Tl e [T ] ] [§ =]
archive: o pesiion eoamenial rmnime: GHE haee




CUARTO: El dia 16 de noviembre del 2022, la Comision expide un concepto en SIMO
como aparece fiel escrito. 1200 participantes y 896 solo son Admitidos y mi nimero de
Evaluacién NO. 548073532. El aspirante NO CUMPLE con los requisitos minimos
de estudio, exigidos por el empleo a proveer. Y por lo cual quedaba por fuera de
la competencia. cabe anotar que los requisitos que se exigia son:

e Estudio: Titulo de BACHILLERATO. Certificacion de 40 Horas en EDUCACION
INFORMAL Programa: CURSO DE ARCHIVO Y/O GESTION DOCUMENTAL.

e Experiencia: Doce (12) meses de EXPERIENCIA LABORAL

Funciones

ACORDE COM LA NATURALEZA DEL CARGD ¥ EL AREA DE DESEMPERD,

DE LA ENTIDAD FACILITANDO EL DESARROLLD INSTITUCIONAL
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5, ELABORACION DE INVENTARIOS, ADMINI
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Otros, documentas

QUINTO: Dentro de los documentos de formacién que se exige, anexe los que
solicitaban como son:

e Diploma de Bachiller — Institucion Educativa Técnico Agroindustrial de
Malagana. Se valida el documento aportado correspondiente a DIPLOMA DE
BACHILLER. Sin embargo, resulta insuficiente para el cumplimiento de los
requisitos minimos de estudios exigidos por el empleo a proveer toda vez que
no aporta CURSO DE EDUCACION INFORMAL. Adicionalmente, NO es posible
la aplicacion de equivalencias.
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e Curso Ruta de Inspeccion y Control de la Funcion Archivistica expedido
por el ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS PRECIADO.
40 HORAS NO VALIDO. La certificaciéon aportada, no corresponde a los cursos
solicitados por el empleo al que se inscribid, por tanto, no puede ser validado.
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EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS PRECLIADO

Hacen comsiar gue:

DAKRIDY JOSE ARENAS CAMACHO

Curst y aprobd de manem airdaciona el curse virua] de;
RUTA DE INSPECCION ¥ CONTROL DE LA FUNCION ARCHIVISTICA
Reafizalo del & de jubo hasta el 26 de julio de 2021 con una intensidai de 40 borms,
Se expide en ba chulsd de Bogeed, DUC, el 27 de julio de 2021,
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Entre otros que adjunte a la convocatoria para verificar la etapa de revision de requisitos
minimos.

SEXTO: Al tener esta respuesta de parte de la entidad encargada de realizar la
verificacion interpuse una Reclamacion Solicitando, respetuosamente se verifique y
reenviando algunos de esta evidencia Reclamacion expuesta, por insatisfactoria NO.
554156839 2022-11-17 Solicitud de Verificacion de Certificados Académicos y
Laborales. Teniendo en cuenta que anexe Certificados que se relacionan a la
descripcion de funciones esenciales y a los conocimientos que se plantea en Manual de
funciones y requisitos minimos de la Convocatoria.
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SEPTIMO: El dia 29 de noviembre se da respuesta de la reclamacion interpuesta de mi
parte y me sorprende que es la misma respuesta, pero esta la envia la Fundacién
Universitaria del Area Andina que tiene los derechos de evaluacion, con los mismos
argumentos que los Certificados no alcanzan el nivel minimo de los requisitos. Teniendo
en cuenta que Certificados como Curso Ruta de Inspeccion y Control de la Funcion
Archivistica expedido por el ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE
PALACIOS PRECIADO. 40 HORAS.

Sera que el ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS PRECIADO
no clasifica para otorgar certificaciones, ya que el certificado que aporte abarca todo lo
relacionado con todos los que determina el mismo manual de funciones que se
presenta en la convocatoria no retinen los pensum o contenido que si tienen los que
otros presentaron y aceptaron? para que se diera el Derecho a la igualdad que me
estda NEGANDO por parte la Fundacion universitaria del Area Andina AREANDINA y la
Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC.

Revisando algunos casos de los que le han validado los requisitos minimos SON
ingresado a Admitidos O VALIDADOQS, con certificados similares a los que yo adjunte.
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Proceso de Seleccion Entidades del Orden Teminaal 2002
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TIPD DE ACTUACHOM: Respuesta a reclamaciin.
ETAPA DEL PROCESO: Vennicackin de Requisios MInimos.

En el marco dal Procesd de Sefacciin Enfidadas ded Orden Temioral 2022, 3 CHNSC
susciblo confrato Moo 204 de 2022 con i@ Fundacion Universitana oel Area Andina, para
“Resizar Lo Verficadion de Requisios AMnimos oe! Proceso Je Ssfeotion Enfdedes Je Oroen
Tarmiordal — 20227 El mencionado conirabo establece deniro de las obligaciones especiiicas
del contratista 138 de ~Afander, FEsoiver j responcer Je FandD 0enim o8 Jos ISTTinas legeies as
redamaciones, peticlones, scciones judiclsles, consifuclonsies § demas § Mevar a cabo i35
AgminiETEivas & Que Nays uger en efecklo de ia dgelegacion conferda oon i
SuscHpcion ol CoNirain, durane oda B Wgenda ded MISmo ¥ Con OGasion g8 3 afectckn de k3
=iapa coniralsda pam of Process de Salecciin Entidades def! Orden Tevntordal — 2022 .. )%

AoEd ez, & numerad 3.4 del Anexp Modicado paEcaiments por el Acwardo Mo 332 el 31
de mayo de 2022 por e cual se establecen 138 especiicacionsas beonicas $2 as gfarentas
atapas o] “Proceso de Seiscckon Entidades gef Jnden Tenmmonal 20227, estabéace:
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del Orten Tesmitortal 2022 3 Faves del Skstema de apoyo para |3 iguakiad, o Marko y 1a
Oportunidag, en adelante SIMO, loe dias 17 y 1B de noviembse oel presende afio,
evigenclando gue usted hzo uso del derecho a reciamar, manifestanso fundamentaimente
io Esgulente:

OBJETO DE LA PETICION.
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L MORMATIVA APLICABLE SOBRE LA DDOCUMENTACKON PRESENTADA PARA
L& WERIFIC ACHIN DE LOS REQUESITOS MIMIMOS.

Las nommas que apican para la Verficackin de Reguisios Minimos, se encuentran
esiablecidas en =l Acuerdn Recior del Proceso o2 Seleccion, en especlal s aficulos 5,
7.13 ¥ 14 y en su Anexo Modficado parciaimente por el Acuerdo Mo, 332 del 31 de mayo
de 2022 por el cua 2 establecen 135 especificaciones tecnicas de las diferentes etapas del
Frocesa de Seleccldn Entdades def Orden Temiodal 20227 skendo esbe difmo 2 que
detaliada el procedimiento, @3s definicdonss y las caracieristicas de la documentacion que
debid ser presentada por los asplrantes para cumpdr con o6 nequEskios minimos exigisos
por i3 DPEC para 3 cual concursan. Tenga en cuenta, que las definicionss y neglas
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contenidas en el articuso 13 del Acuendo recior del proceso de s2lecclon y en kos numeralss

3.1, a 3.2 del Anexp, sefan apicadas o2 manera imeshicia para ipdos |05 efecins &n la

2iapa de Vedficackin oe Reguisifos Minimos.

AREANDINA ¢ CNSC

As] mEmo, acorde 3 o Indicado en el anlcuio 7 ded Acuerdo, para Pﬂ'ﬂ'ﬂ-l'PiFEl"l el procasn
de selecclon, el aspirante debe cumpdr entre obros el siguente requisio:

‘Cumplr oon 05 equistos minkmos del empien sEecCionaco, oS cuales 5= encueniran estbiscices en
el MEFCL vigente de a enddad que o ofece, oon base en e cuni 5= eyl esis proceso de seeodin,
s oritos =n B comespondienis SPED.

A g vez, & artlcuie 11 del Acuendo, establecit:

ARTICULD 1. CONDICIONEE PREVIAE A LA ETAPA DE INZCRIPCIONEE. Lo= aspimnies
Infapmsaccs an parfcpar & eshe proceso dE sseccin, ya sen en su modalisd o= Asce=nso o Al
antes e Inicar 3u trAmite oe Fmoripckin, cener terer en cuarh b respRcivas condciones previas

establaroas & 0o comesponciames apartes gl Anewn el preserie SCyerdo

52 deps resaftar, que tal como &2 dispuso &n el anfcule 13 del Acusmio del proceso 4e
salecclon, [ Varficaclon de Ragquisios Minimos “no &8 Una pruaba il Un NSTUmento de
saleccion, SO una condicien obiigarmna de orden constmucional i legal, que de no
Cumphirse genera &l reuno dai 2spirante en cLalger sTapa del proceso de seleccidn ™

Por oira parte, el lteral 1ol numaral 1.1.02 Answm, sefai:

TiCom = insacripciin, & aspirani= aoepla todss las condiciones ¥ regias =siabiecides pars =sie proceso
g sajeoritn, oorsendmisenio que s& =stifula como requishc general de parficpscion =n & misea, de
corimmibdadg con o dispeeeadn & = articuio T ded Aruerio de Froceso de Seecodn

Recusrde Que i@ Verficacion de Reguisios Minimos, requisre o cumplimiento
oigaiorie de las condiclonss antes mencionadas, en aspecial, los requisifcs gua
astablace & Manual Especifco da Funclonss y Competenclas laboralas, an adelants
MEFCL, par lo cusl, 3 13 Fundacion Universitana del Area Andging, no 2 25 dadd SUponer o
interpretar de las certficaciones aporiadas nformackn de la cual no se tenga certeza,
sendo en 1odo caso obigacion oel aspiranie preseniar la docwmen=cion en los iEemincs
TegUendos en & ACUSMD ¥ Anexo, al Cleme 02 @ elapa oe Adguisicion de Derechos de
Parficipacion e INScripciones para el process de Seleccion.

Adicionalmenta, es importante seflatar gue tal como o dispone 2l Paragrafo 1 del articulc 3
= .En caso de exisir diferencias enmre la OPEC regiswrada en SIMO por la ENTIDAD y
& referido MEFCL, prevalecerd esme (fimo. ASI MISMO, BN C350 O0F presenfarse
awerencia entre dicho MEFC y 13 ke, prevaleceran i35 disposiclones confenidas en i noma
superior” (Negrika fuera de fexin)

De igual manera, s& resaita la obigatodedad que tene cada asphanie frenbe &
cumplkmiento de los tarminos en que debderon ser presentadas las cerlifcaclionss de
Estudio y Exparigncla aportadas al presents procesc de selecclon, confoms o
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dispu=sio 0 el Acuwerdo ded procesh &8 selecolin ¥ ANEED, &n cONsonancia con 38 demas
normas que rigen 12 materla

AREANDINA « CNSC

&) respecto, =6 pertinente sefialar que con motive de 13 etapa de reclamaciones MO ES
POSIBLE VALIDAR DOCUMENTOS ENVIADOS O RADICADDS EN FORMA FISICA O
POR MEMOS DISTINTOS & S5IMO O LOS QUE SEAN ADJUNTADOS O CARGADCS
COMN POSTERIORIDAD, pues 3 Gnica documentacion que se tiene en cuenta para |a etapa
de Verficacion de Requiskos Minimos, €5 |3 aportada por el aspianie en Efapa de
Inscrpoiones @ fravés del SIMOD, confomme 3 la olfima “constancla de insc i
genarada por o sislema, de conformildad con lp establecido en e atticuly 13 del Acuendo ,
Ael comd el numeral 1.2.6 y 2.2 del Anexd Modficado parciaimente por & Acuerdo Mo, 332
del 31 o2 mayo de FZ2.

I DEFIMICIONES DE EDUCACHIN ¥ FORMA DE CERTIFICAR

Con el fin que |3 Vesificacion de Reguisitos Minimos y |a respuesta 3 5u recamacion 5&3
WI'I:E]E"HI'FEI"I'I:E rara, g2 deben exiraer I35 definiclonas de Edwoasan PEHEHEPF[HEEH-HE
seieccion dispuestas en el numeral 3.1.1 del Anexo Modificado parcialmente por el Acuerdo
No. 332 del 31 de mayo de 2022

& Eokreackhn: Ex umproceso o= fonmaotn pemmanenie. perconal, cuffural v sodlel que se flincamenta &0
na concepcen el o i3 pErsona hUmang, o S OiQrVing, o SUT SEEChos 1 os SUs dedens [Ley
175 de 708, ardicoio 10
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Los documentos aportados por &l aspiranie en |3 etapa de nscripoitn al presenis
proceso de seecclan deben cumplir con a6 especificaciones establecidas en el numeral
safiaiado, por 0 que |35 certTicadones que no reunan ks condcionas safialadas, por
regia general, y, en CONBECUSNCia, no seran obieto de evalacin en esie proceso de
saleceitn, ni podran ser odjeto de posterion complementackin o Comaccion.

liL EVALUACION DEL CASO ESPECIFICO.

La Fundacion Universdara o2l Azea Andina, de conformidad con |3 redamachin oe 13
referencla, atendendo dnica y exclusivaments los arpumentos por wsted expussios en su
esciito de reclamacion y en i@ documentacion cargada en el plazo dispuesto para
mscripclones a raves oa] SIMOC, 3 continuacion, realiza un anadsis especifica de la misma,
¥ CON base en ela resniverd sU reciamackin,

La Venficacion de Reguisitos Mmimos 52 reallza lenlendo en cuenia 35 edencias
establecidas en la OPEC, para la cual usted concuesa, ast

NOmero ds OFEC: | 180305

M- MuPar admintstratia
[ LR rrOT A T ]
Chdlgac aF
Grasdin: 13
Propedatta del | Aporar en fa comrechy y dehids aplioackn de prooecs de apose logistion y serdicios
smnplisn: omplemEniarics que compebsn 3 b instaciin educalha.
*#  LAE DEMAE CLE LE ASIGHE LA AUTCRIGAD ACORDE
COM LA BATURMLETA DEL CARGD Y EL AREA DE ]

8 EERCER EL AUTOCOMTROL EN LAS FURCHONES ASIGNADAS

8 ADHETIR EM LOS PROCEECSE ADMNETRATIVCE Y DE TERDRERLA DE
L& ENTIDAD FACILITANDO E1L DESARROLL O INSTITUCHINAL

= PRESTAR. BH. APDYD ADMINIBTRATIVWO WECESARKD FARA EL
CUMPLIMENTD DE LA WMIBICN DE LA DEPENIDEMNCIS DOMDE BE

AZIGNE.
Furniorss sl » COLADORAR ©OM LA EXFERCOM DOE  CERTIFCACKIMES,
smpls ELABORACION DE  INVENTARIDS,  ADMIMISTRACION DE

LABORATORICE ¥ AYUDAD EDUCATIVAZ.

¥ LLEVAR Y MANTENER ACTUALEZADCE LOS REQIETROE DE CARACTER
TECHICD, ADMMNISTRATVGS Y FINANCIERCE Y VERFIGAR LA
EXACTITUD DE LOE MSMOE ¥ FREIENTAR LOS WRDRME:S
CORREEFONDIENTES.

" APOYAR LOE PROCESCS DE ATENCIOM AL UBUARED.

RECEIR Y RANCAR CORREEFORDENCA, APLICANDC EL EISTEMS DE
CIESTION DCCUMENTAL

Requiciioc de | Thuis 0= EACHELERATD. Cerificaciin de £0 Homs en EDUHCACION INFORRSL
Estudloc Frogramar CURED TE ARCHNT Y0 GEETION DIOCUMENTAL
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Faqulctin: da | Dofe(iZ) meses oe ENFERIENCIA LAS0RAL

Eguivalsnola: A

D loa documentos aporiados para el cumplimiento de ks requiaitea minimos.

Para efectos o2 3 elapa de Verificaclon de Requestos Minimos, 52 tuviemon en cuenta ks

ngEnI:EE dociEnenios:
EDUCACTON.
g Tipa de inctfucks |  Obesreaoion dal
F:I £ » Programa o Eallo Wl f Mo Valdo
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CaCUPAC
AL B COCLImeTan
ESAURID Apornag, i
ADY comesponcs & Cure
1 Cara EEMA
SMLLIDEN sollcfadn por & Ho Villda
EL empien ol que e
TRABAID Inscrbdd & Aspironde,
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FLMDAME B doCumeni
WTCE B aporindga, N
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pusce ar oo,
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PROCESD EEMA Comr=sponde Al ourso
3 Carso 2 soficinds porel ampieo Ho Wallda
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el e . ek
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HLIRAMRO soikcindo por sl amaieo
o gue z= nuobid &
p=pimmee, por D no
s sar b,
RUTADE
INEFECCG B gocumeri
oMY ARCHMND | aporisdo, no
CONTRCL | GENESAL | ooesspondes al Curso
] Carss OE L& TE LA soicidn por el smpies No Vallda
FUNCEIN MACECN ol gue 5= bkt o
ARCHNIE mspirante, por f@nio no
TICA LIS S Wi b,
122
S001-2008: B docLEments
FUMTARME anortado, no
HTA&CEDN Comesponde & CUso
OE Lt EERA sollCiado por &) emgien
T Carss SIETEMA o gue == insorhid & No Wadlda
DE Bepirante, por @Anto no
BEETHCH paesds sur ok,
bE
CALIDADI
G valids o documenin:
BEETITLC | aporiado
e ) corespondenie & Hhuo
EDUCATT | o=  bachlierslo. Sn
WA TR, e==Tiir. |
TECMICD | nsfddenis pam - o
AGROMND | compimiemo de oS
USTRAAL | requisios minimos de
o= Esfudios ugians pored
Bachilier MALAGAN | EMpSE0 3 DROVEST 00
o o T Wz qu no apors -
Cerfoaion  d= 40
Horas e EDRUACATION
INFOSMRAL Progrrma:
CURED DE ARCHND
b1 GEETROMN
DO ENTAL.
Adcioralment=, NCr e
poski= a aplicaciin o
Equivalencas

Conforme [3 vesificacion reallzada, su esiado en e proceso de selecoldn fue putiicado como

HO ADMITICO.

Frente @ (@ werficadidn de 13 documeniachin aporada pod el aspirame en e factor de
aducaciin, y lomando en consideracion su iInconformidad refacionada con i3 calficacion de

la carpeta, 5e hace preciso aciarar

De conformicad con lo dispuesto en e articuo 13 el Acuerio Recor, 85 prectso menconar
que 13 veqtficacion del cumpimbenio e ks requisiios minimos exlgidos en cada wno de e
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empleos ofertatios se realizard a los aspiantes mscrlos fenlendo en cuenta 13
documentacitn aportada en SIMO. Se aclara que la VRM no es una prueba nf un
instumento de seleccion, EIND UNa coRMcan obigalona de orden constitucional y legal, que
de no cumpdrse genera el retiro del aspirante en cualguier eiapa del proceso de selaccion
&n las modalidanes Ascenso y Ablert.

AREANDINA ¢ CNSC

Tenkendo en cuenta la normatividad sefialada, ee procede a indicar al aspiante que &
empies 3 a cual 2 Inseridld esiablece en s requisho de fimaclin academica Thuk de
BACHRLERATC. Cenfficacion de 40 Horas en EDUCACION INFORMAL Programa;
CURS0 DE ARCHIVD ¥iD GESTION DOCUMENTAL.

As|135 cogas, s2 proces arevisar|a documentacion aporiada en 2 efapa te Metripeiones,
¥ 5E DDSSNVG QU Pese que apora el Tiulp oo BACHILLER, restita Insuficients para
cumpilmientn ge los raquisits minimos de estufios 2gidos por & empieo 3 proveer, toda
vez que, NO APORTO el Cerficachn de 40 Horas en EDUCACION INFORMAL Programa:
CURSO DE ARCHIVO Y/ GESTION DOCUMENTAL, ¥ no &5 posibie 13 apicackin de
EQUIVALENCIAS.

En consecuentia, @ werficackin inlclaimente reallzada, achia en concordancla con o6
faciores dispuestos en Acuerdo Recior y &l Anexo que esiablece |36 especficacionss
fecnicas de la comvocatoria.

Por ofro Iado, de conformidad con o dispeesio en e numeral 3.1.2.1 g2l aneo que
establece 135 espacificaciones tionicas de |3 convocalona, Indica o shguiente rRepectn 3
ins cursns especificos sollcados en cada empled:

" £ IS Ca505 £ GUE 52 X3 COmo requisto minimo de on empies oferfaco en ef presents
Drocesd de SSecCin, U Programs especificn de Egucacon para o Tratei y el Desamolo
HUMENG & U CLFS0 ESpecis! de Educackn informal, con una Infensidsd horana deteminads,
& mismo 5e debe acreditar con k3 comespondiente cerficackin de dicho prOQETA O CUFSE,
con k3 infensidad horas exigita 0 Superiy;, N0 pudiendose acrediar con i3 sumatons de
Varos DIGFamas O CUFS0S Con igual 0 Similar dencminackn & kg def solicisdo, paro con Lna
dhirack! iverior 3 I3 requends, fod3 vez que I3 Infenisidad horars exigiis Para Un programa
050 O 5t 0250, CO |3 que 5 BUsCa arantizar un defeminac kel de profndlzackn
o I3 fematica CUYSada y qUE exisia tn hil conducior en i misma, fene como fin, de
conformidsd con 85 dipostines g amiul 0 ddf Decein Ley 78S & 2005, en
concarianca con & arficuio 2.2.3.3 del Decreto 1063 de 2015, .. lograr &f desamolo de
geferminados conocmientos, aptudes o habildages, {.) orfentados 3 garantizar s

,hmﬂmmm,semﬁnmmnmmm
IVEroes 3 I3 fEqUENDS, pOmue Jos MYSMOs pueden haber ratado Bmas SmkEs con
menor pmfimdidad 3 i3 que SUDone Wna mayor intensioad homna, sin que exisis garEnta
ahguns g I3 continukdad en & desamolo o fles POQRAMAS 0 CUFS0S, 02 5US Bmadas y

g 50 metogalgis... ©

Es preciso hdicar que, [3 exigencia de esie curso especiMcn responds exclusiamants 3
i35 necesidades de i@ Entidad y de no aportario &l 3spirants no cumple con los requisitos
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exigkios para el empied al cual 52 postuld. Por lo anterlor, 13 OPEC 180305 exige en su
requisito minimo de estudio un curso especifico en ARCHIVO Yi0 GESTION DOCUMENTA
de 40 HORAS; sl I35 c0S38, N0 €6 posibie valldar s cursos en EMPLEABILIDAD PARA
EL SERVICIO PUBLICO, GESTION DEL TALENTO HUMAND, RUTA DE INSPECCION Y
CONTROL DE LA FUNCION ARCHIVISTICA, MANEJD DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2015 EXCEL, INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS, IS0
9001 FUNDAMENTOS DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD, FUNDAMENTOS
EN PROCESOS INDUSTRIALES y SALUD OCUPACIOMNAL SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO ; aportado por usted, toda vez que los mismos, no comesponde al requerido
por el empeo, [EZON por i@ cual no fue tenido en cuenta en la presente etapa de Requisitos
Minimos.

AREANDINA « CNSC

Por oira parte, Segun lo estableckio en el articulo 13 del Acuerdo recior ge Convocatoria,
“La verificacion dal cumpimiento de jos requiskos minimas exkpdos en of corespondiante
MEFCL, trascritos en k3 OPEC, para cada wno de los empleos oferados en este proceso
de seleccion en las modaldades Ascenso y Ablerto, se reallzard a Jos aspirantes scrifos
£on basa en ia dDCUMERtacion que registraron en SWO hasta a fecha del cleme de la Eiapa
de nscripciones, conforme a & 0fima Constancl de Inscripckin” generada par &l sisfema.
Se achErm que Iz ¥iRM no es L'IIIE'P."I.IE'JJ'E nl i instumenio de -!'-EI'E‘EH:W, simo una condkckn
obiigataria de orden consttucional y legal, que de no cumpiirse genera el retio del asplante
& cualuisr efapa del proceso o8 Selecoian.

Los aspiranies que acredifen cumpdr con estos requisiios serdn admitidas &/ proceso de

seleccion y quenes ng, serdn inadmitidas y no podrdn continuar en el mismo.®

Es por esia razon, que tanto las exigenclas de estudlo y experiencla establacldas por
cada empleoc @ provesr son condiclonss necesarlas y suflclentes para que el
asplranis tenga la calldad de admitido dentro de este Proceso de Selecclon. En efect,
al demasirarse gue wsted no acredita & cumplimiento de kas requisios minimos de Estudio
esfablecidos por la OPEC oferiada, NO resulia procedente |3 vedrficaciin de ks
documentos © ceriificados de experenca aportados en este ftem, toda vez gque su
valldacian no interfiere o cambla @ deierminaciin en & camblo de eslado del aspi@nie
iniciaimente establecido para I presente Etapa de Verficackn de Requisios Minimos

Por ditima, y teniendo en cuenta el objel de su reclamacion, es pertnente informar que 13

PEFEON3 Que aspire a este empleo debe acreditar e cumpdmiento g2 los reguisitos
establacidos en los Acuendo Rectores y Anexos requiadores, ios cuales flan |as nomas

requiadoras que ornentan gl presenie Procesn o8 Selaccion.

De Igual forma, &6 menester, hacer referencla que, con 13 Inscripeken, el aspirante acepta
todas |as condiciones establecidas para este proceso de selecoion, en concordancia con
=5 dsposiciones contenldas en el articulo 7, del acuendo rector de ks Requisios Generales
de Parficipacian, 86 decl que 135 personas Inscritas aceptan ks reglamentos all descritos,
¥ por ende estan sujetos a las condiclones previstas.
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En mérito de io antesicomente expuest, s concluye que, al no encontrarse motivos para
madificar |3 decisiin Inicialmente asignada en @ efapa de wenficaddn de requésitos
minimos, 58 confirma sU estadn de MO ADMITIDO al presenie Procesn de Sefection

I¥. DECISION.

Realizata la verificacion se permiie decidr lo siquiente:

i. De acusrdo con |3 evaliacidn tecnica hecha en & numeral Il del present
docimento, 52 delemming que usied HO CUMPLE con koe reguisitos minimos de

EDUCACIHON para &f empleo al cual aspia

2 D conformidad con el nismeral anieror, 52 mantiene @ determinacian niclal ¥ no
52 modifica su estadp dentro del Procesn de Seleccidn Enfidades del Onden
Temfodal 2022 mantenienda el mismo comp NO ADMITEDD.

3. Comunicar esta decision a fravés de 1a pagina web oficlal o2 3 CNSC, en & enlace
SIMO, cumplendo de esta manera con el procedimients del proceso de selecoiin
&l mecanisma de publicidad que fija 1a Ley 305 de 2004 en su articulo 33,

4. Confra la presante decision, no procece ningdn FecUTED segun io establecido en &
articulo 12 gel Decreto Ley 750 de 2005 y & numeral 3.4 del Anexo modificado

parciaimente por & Acuerdo No. 332 del 31 de mayo de 2022
Condlamante,

ekt

Coordinatiora Genesal
Proceso de Seleccian Entidades del Orden Temtotal 2022
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Pty WHge
Revtac TTiefen



OCTAVO. Sobre la Experiencia Sefior Juez, la OPEC para el presente concurso establece
que: Doce (12) meses de EXPERIENCIA LABORAL y yo cuento con mas 3 afios de
experiencia laboral. Y la Fundacion Universitaria del Area Andina, no me valido ninguna.

Listado de verificacitn de documentos de experiencla

Empresa Carge Fecha ingreso.  Fecha salida Estado Cosarvacion St

@ SENA

2022-02-0: 2022-03-0 o valdn M0 66 vabda experiencia ya que el aspirante MO cumpla (O]
2020 20320304 MO VEIE0 on oz requisitas minimas de stusacisn

Dario jose

Mo =& valida experizncia ya que el aspirante MO cumpls ®

1021-03-01 2021-13-30 hd 4
021-03-01 0 HoYalide o los requisitos minimos de sducacion.

ZENA A 020- 081 SO £3:50 ialige Mo se vebds experiencis va que el aspirante NO cumple &
SENA 2020-09-15 2020-12-30 Ho Valids
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NOVENO: Teniendo en cuenta esta situacion acudo a otra estancia para que sean
verificados mis derechos a la igualdad, al derecho al trabajo, al esfuerzo realizados para
prepararme por mas de 3 afios y me digan que no cumplo esos requisitos minimos. Con
mis certificados y los afios de experiencia en los sectores publicos y Privados.

DECIMO: No solamente estoy yo con esta situacion hay varios compafieros que se
postularon y estan teniendo algunas situaciones parecidas a las mias, 6ésea no soy solo
con esta situacion de seleccion.

Il PRETENCIONES

PRIMERA: Sirvase sefior juez constitucional, TUTELAR los derechos fundamentales de
peticion, debido proceso e igualdad, transgredidos por Comision Nacional del Servicio
Civil- CNSC y Fundacién Universitaria del Area Andina. AREANDINA. Proceso de
Seleccion Entidades del Orden Territorial 2022, OPEC 180305.

SEGUNDA: Como consecuencia de lo anterior, ORDENAR, al representante legal de
cada entidad accionada y/o funcionario correspondiente que, dentro de las 48

horas siguientes a la notificacion del fallo, procedan a emitir una respuesta de fondo,
clara, precisa y de manera congruente con lo solicitado en las peticiones radicadas el
17 de noviembre de 2022, ante el CNSC y Fundacion Universitaria del Area Andina
AREANDINA. Proceso de Seleccion Entidades del Orden Territorial 2022.

TERCERA: Solicito, respetuosamente, se ordene a las entidades accionadas tener la
cuenta el Pensum o contenido de las certificaciones tanto las mias como las que han
determinado como si a otros Inscritos ADMITIVOS, para que se tenga las valoraciones
de estas.

CUARTA: Solicito, respetuosamente, se ordene a los accionados ACTUALIZAR la lista
general de los Admitidos conformadas para la provision del empleo denominado
“Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 13”. Dentro de la Convocatoria, OPEC
180305, en razon a que las personas de la misma condicién de seguir en el proceso de
seleccidn a los cargos expuestos.



QUINTA: Como consecuencia de lo anterior, halla mayores posibilidades de la lista
general de Admitidos para la siguiente fase.

SEXTA: Se ordene a las entidades accionadas, adelantar, una nueva Revision y
rectificacion de admitidos de vacantes.

SEPTIMA: Se ordene informar la cantidad real de vacantes del empleo A Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 13” Porque hay varios datos que no coinciden en las
informaciones.

OCTAVA: Se ordene comunicar de todos los actos administrativos que se adopten
dentro del presente asunto, tanto al suscrito y demas accionantes intervinientes.

NOVENA: Prevenir a las entidades accionadas para que en lo sucesivo se abstengan
de realizar actos que vulneren los derechos fundamentales del accionante, para evitar
de ese modo la generacion de obstéaculos o limitaciones para poder ser admitidos desde
la primera etapa del proceso en el cargo que por concurso de meéritos.

[l DERECHO CONSTITUCIONALES VULNERADOS Y CONCEPTO DE
VIOLACION

Para empezar, lo primero que ha de precisarse es que la Carta Politica de 1991 ha
previsto la accién de tutela como un mecanismo de control constitucional o amparo
consagrada en el articulo 86 Superior y desarrollado mediante el Decreto 2591 de 1991,
entendido como un instrumento juridico de caracter subsidiario cuyo fin es la proteccién
y salvaguarda de los derechos constitucionales fundamentales, cuando a raiz de
situaciones de hecho creadas por actos u omisiones emanadas de la administraciéon o
particulares, se transgreda o amenace un derecho de esta indole.

Asi, pues, el Decreto 2591 de 1991 establecié que la accién de tutela es un mecanismo
preferente, sumario y residual, para la proteccién inmediata de los derechos
constitucionales fundamentales cuando hayan sido amenazados o vulnerados por la
accion o la omisién concreta —no presunta o eventual- de las autoridades o de los
particulares, en este Ultimo caso, en los eventos expresamente sefialados en la
Constitucién y la Ley.

En cuanto a la maxima proteccion del derecho al mérito, la H. Corte Constitucional, en
sentencia T 502 de 2010, manifesté: “La Constitucion de 1991 sefialé que el principio
constitucional del mérito se materializa a través del concurso publico, el cual, tiene como
finalidad “evitar que criterios diferentes a él sean los factores determinantes del ingreso,
la permanencia y el ascenso en carrera administrativa”. Entonces, el objetivo del
concurso publico es hacer prevalecer el mérito de los aspirantes que pretenden acceder
a un cargo de la funcion publica. Este concurso despliega un proceso en el cual se
evallan las calidades de cada uno de los candidatos bajo condiciones de igualdad, y
asi excluir nombramientos “arbitrarios o clientelistas o, en general, fundados en
intereses particulares distintos de los auténticos intereses publicos.”

3.1. Subsidiariedad

La jurisprudencia de la Corte Constitucionall y del Consejo de Estado ha sostenido que,
debido al caracter subsidiario y residual de la accion de tutela, en principio, este medio
de defensa judicial resulta improcedente cuando el actor (i) dejé de interponer los
recursos judiciales ordinarios que estaban a su alcance para confrontar la vulneracién o
amenaza de sus derechos fundamentales, toda vez que no tiene la vocacion de sustituir
aguellos mecanismos ordinarios de defensa que, por negligencia, descuido o incuria de



quien solicita el amparo constitucional, no fueron utilizados a su debido tiempo vy, (ii)
acude directamente a la accion de tutela a pesar de existir otro mecanismo de defensa
judicial a su disposicion.

Pese a lo anterior es dable reconocer que la mencionada regla general tiene algunas
excepciones. En relacion con el primero de los casos la accién de tutela resulta
procedente cuando se logre demostrar que dicha accién es el Unico mecanismo de
defensa para proteger un dafio gravisimo a un derecho fundamental y que el accionante
no utilizé los mecanismos ordinarios de defensa por encontrarse en una situacion que
se lo impedia por completo. En cuanto a la excepcién frente al segundo de los eventos,
se configura cuando los otros mecanismos (i) no resultan idoneos para proteger el
derecho fundamental presuntamente vulnerado y/o (ii) no son expeditos para evitar la
ocurrencia de un perjuicio irremediable.

3.2. Procedencia de la tutela en concurso de méritos

Como se dijo, el ejercicio de esta accidn esta limitado, entre otros, a eventos en los que
no exista dentro de nuestro ordenamiento juridico, algin mecanismo de proteccion, o si
lo hay, este sea ineficaz para la prevencion de ocurrencia de un perjuicio, cuyas
repercusiones sean irremediables.

Bajo ese entendido, si bien, las actuaciones adelantadas dentro de los concursos de
méritos oficiales, se componen de actuaciones administrativas, que pueden ser
atacadas por los medios de control del tramite contencioso, como lo son los de nulidad
y de nulidad y restablecimiento del derecho, la Corte Constitucional ha admitido que la
tutela, al decidirse mediante un tramite sumario, protege con mayor efectividad los
derechos de los aspirantes, pues no debe perderse de vista que estos concursos se
componen de etapas perentorias, las que por su celeridad, no permiten a los
participantes interponer acciones ordinarias, sin que esto derive en un perjuicio que no
pueda ser remediado, puesto que para cuando seria proferida la decision judicial dentro
del tramite ordinario, esta resulte, probablemente, inane.

3.3. Derecho fundamental al debido proceso en los concursos de méritos

La Constitucion dispone que el debido proceso se aplicara a todas las actuaciones
(judiciales y administrativas), lo cual implica que este derecho tiene un estrecho vinculo
con el principio de legalidad, no solo con la observancia de los pasos que la Ley impone
a los procesos judiciales y tramites administrativos, sino también el respeto a las
formalidades que les sean propias.

Se constituye entonces, en un conjunto de garantias que protegen a las personas
sometidas a un proceso, a efectos de asegurar el orden social y la seguridad juridica.

En efecto, la Corte, frente a este derecho, ha precisado:

“Lo integran el conjunto de facultades y garantias previstas en el ordenamiento juridico,
cuyo objetivo basico es brindar proteccion al individuo sometido a cualquier proceso, de
manera que durante el trdmite se puedan hacer valer sus derechos sustanciales y se
logre el respeto de las formalidades propias del juicio, asegurando con ello una recta y
cumplida administracion de justicia”.

A su turno, con relacion al debido proceso, el Consejo de Estado se ha manifestado en
los siguientes términos.



“El derecho fundamental al debido proceso implica el respeto por las formas
propias de cada juicio de naturaleza judicial o administrativo. Se oponen a esta
garantia, entre otros, el juzgamiento sin ley preexistente al acto que se imputa, la
incompetencia del juez o funcionario, la inobservancia del procedimiento, el
desconocimiento del principio de favorabilidad en materia sancionatoria, la violacion de
la presuncién de inocencia, el repudio por el derecho de defensa material y técnica, la
mora y dilaciones injustificadas, la vulneraciéon del principio de non bis in idem”
(Resaltado fuera de texto).

Precisada, de forma genérica y breve, el concepto del derecho al debido proceso
corresponde dilucidar su alance, dentro de los concursos publicos de méritos. Para
este propdsito, conviene traer a colacion lo dicho por la Corte Constitucional, al respecto:

“El concurso publico es el mecanismo establecido por la Constitucién para que en el
marco de una actuacion imparcial y objetiva, se tenga en cuenta el mérito como criterio
determinante para proveer los distintos cargos en el sector publico, a fin de que se
evallen las capacidades, la preparacion y las aptitudes generales y especificas de los
distintos aspirantes a un cargo, para de esta manera escoger entre ellos al que mejor
pueda desempefiarlo, dejando de lado cualquier aspecto de orden subjetivo. Ahora bien,
el concurso de méritos al ser un instrumento que garantiza la selecciéon fundada
en laevaluacion y ladeterminacién de la capacidad e idoneidad del aspirante para
desempeifiar las funciones y asumir responsabilidades, se convierte en una
actuaciéon administrativa que debe cefiirse a los postulados del debido proceso
constitucional (articulo 29 Superior). Para cumplir tal deber, la entidad encargada de
administrar el concurso de méritos elabora una resolucion de convocatoria, la cual
contiene no sélo los requisitos que deben reunir los aspirantes a los cargos para los
cuales se efectla el concurso, sino que también debe contener los pardmetros segln
los cuales la misma entidad administrativa debe someterse para realizar las etapas
propias del concurso, asi como la evaluacion y la toma de la decision que concluye con
la elaboracion de la lista de elegibles. Hacer caso omiso a las normas que ella misma,
como ente administrador expida, o sustraerse al cumplimiento de éstas, atenta contra el
principio de legalidad al cual debe encontrarse siempre sometida la administracién, asi
como también contra los derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal
situacion.” (Se resalta).

En resumen, se tiene que las autoridades judiciales y administrativas estan obligadas a
adelantar las actuaciones de su competencia, con sujecién a los procedimientos que la
regulan, de tal suerte, que en un proceso de seleccidn por concurso de méritos, las
actuaciones administrativas no solo deben regirse por el mandato constitucional del
debido proceso, el que no se encuentra, Unicamente, plasmado en la norma Superior,
legal o reglamentaria, sino que lo conforma también las fijadas para cada convocatoria,
pues éstas lo regulan especificamente.

V. COMPETENCIA

Es usted competente, para conocer de la presente Accion de Tutela, teniendo en cuenta
el lugar donde ha ocurrido la vulneracion o amenaza de los derechos fundamentales
constitucionales invocados, de conformidad con el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991.

Igualmente, se tenga en consideracion la competencia atribuida en el numeral 1° del
articulo 2.2.3.1.2.1 del Decreto 1069 de 2015, modificado por el Decreto 1983 de 2017.



V. PRUEBAS

e Copia de cedula de ciudadania del accionante

e Anexo certificado de curso Ruta de Inspeccion y Control de la Funcion

Archivistica, 40 horas expedido por el Archivo General de la Nacion Jorge

Palacios Preciado

Anexo Diploma de Bachiller Técnico

Anexo pantallazo de pagina de Formacién de No Admitidos

Anexo pantallazo de pagina de respuesta de No Admitidos SIMO

Anexo pantallazo de pagina de Reclamacion ante SIMO 17 de noviembre de

2022

¢ Anexo pantallazo de pagina de respuesta de Reclamacién 29 de noviembre de
2022

e Manual de funciones

e Certificaciones laborales

VI. JURAMENTO

Para los efectos previstos en el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991 manifiesto bajo la
gravedad de juramento que no he instaurado Accién de Tutela por los mismos hechos
y pretensiones ante ninguna Autoridad Judicial.

VII. NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en el barrio Recreo Cra 81 31C — 119 Apto 202, Cartagena de
Indias.

Correo electrénico: dari2320@hotmail.com

Celular: 3126325951

Atentamente,

Dario José Arenas Camacho
C.C. 1.051.889.061 expedida en Santa Catalina, Bolivar.
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