Honorables Magistrados
Tribunal Superior de Cartagena — Sala Laboral (reparto)

ESD

Referencia: accion de tutela con Medida provisional

Accionante: Jaime Andrés Restrepo Giraldo

Accionado: Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena — EPA Cartagena, El
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Comision Nacional del
Estado Civil

Jaime Andrés Restrepo Giraldo, mayor de edad, vecino de la ciudad || G
identificado con la Cedula de Ciudadania cuyo numero y lugar de expedicion
aparece al pie de mi firma residente ||} B v 2ndo en nombre propio
acudo respetuosamente ante su Despacho para promover ACCION DE TUTELA
CON MEDIDA PROVICIONAL, de conformidad con el articulo 86 de la Constitucidon
Politica y los Decretos Reglamentarios 2591 de 1.991 y 1382 de 2.000, para que
judicialmente se me conceda la proteccion de los derechos constitucionales
fundamentales al trabajo, igualdad, a la promocion de la prosperidad general, al libre
acceso a los cargos publicos y la participacién en los concursos publicos de méritos
que considero vulnerabas y amenazados por las acciones y comisiones de la
autoridad publica.

Fundamento mi peticion en los siguientes:
HECHOS

PRIMERO: La Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena con el
acompanamiento de la Comision Nacional del Servicio Civil y los parametros
previamente establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica
-DAFP, desarrollaron el Proceso de Seleccion Entidades del Orden Territorial No.
2259 de 2022

SEGUNDO: Por Acuerdo No. 82 la CNSC del 11 de marzo de 2022: “Por el cual se
convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en la modalidad
Abierto, para proveer empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal del ESTABLECIMIENTO
PUBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA — Proceso de Seleccion Entidades del
Orden Territorial No. 2259 de 2022. Se establecié con esto la Oferta Publica de
Empleos OPEC, dentro del cual se incluye el empleo No. 179266 denominado
Profesional Universitario, grado 41, cédigo 2229 y nivel Profesional
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TERCERO: El empleo No. 179266 tiene dentro su Nucleo Basico de Conocimiento
NBC las Ingenierias ambiental, sanitaria y afines, con la siguiente descripcion:

Requisitos

* Estudio: Titulo de PROFESIONAL en NBC: ANTROPOLOGIA, ARTES LIBERALES ,0, NBC:
BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y AFINES ,0, NBC: EDUCACION Disciplina Académica:
LICENCIATURA EN BIOLOGIA , LICENCIATURA EM CIENCIAS MNATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL , LICENCIATURA EM ETNOEDUCACION PARA BASICA CON ENFASIS EM CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL ,0, NBC: INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y
AFINES ,0, NBC: PSICOLOGIA Disciplina Académica: PSICOLOGIA ,0, NBC: SOCIOLOGIA,
TRABAJO SOCIAL Y AFINES. Titulo de postgrado en la modalidad de ESPECIALIZACION EN
AREAS RELACIONADAS CON LAS FUNCIOMES DEL EMPLEO.

] Experiencia: Cuarenta y ocho(48) meses de EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
B Otros: Tarjeta o matricula profasional vigente en los casos requeridos por la ley.
Equivalencias

= Ver aqui

Vacantes

-2 Dependencia: SUBDIRECCION DE EDUCACION E INVESTIGACION AMBIENTAL, #
Municipio: Cartagena De Indias, Total vacantes: 1

CUARTO: en Diversos Documentos publicados por el Consejo Profesional Nacional
de Ingenieria, COPNIA, se establece a los Administradores Ambientales,
Administradores del Medio Ambiente y Administradores del Medio Ambiente y de los
Recursos Naturales como PROFESIONALES QUE DEBEN TENER TARJETA
PROFESIONAL por COPNIA y PROFESIONALES VIGILADOS POR COPNIA
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PROFESIONALES QUE DEBEN TENER TARJETA PROFESIONAL.

PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

| CONSEJO COMPETENTE

CONSEJO PROFESIONAL

NACIONAL DE INGENIERIA

"COPNIA" -SECCIONAL

RISARALDA

arrera - .

ADMINISTRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION

ADMINISTRADOR AGRICOLA

ADMIN JR AGROPECUARIO

ADMINISTRADOR AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES

ADMINISTRADOR COMERCIAL Y DE SISTEMAS

ADMINISTRADOR DE CONSTRUCCIONES

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS,

ADMINISTRADOR DE INFORMATICA

ADMINISTRADOR DE OBRAS CIVILES

ADMINISTRADOR DE PROYECTOS EMPRESARIALES AGROPECUARIAS

ADMINISTRADOR DE RECURSOS COSTEROS Y MARINOS

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE INFORMACION

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE INFORMACION

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS E INFORMATICA

[ADMINISTRADOR DE SISTEMAS INFORMATICOS
ADMINISTRADOR DEL MEDIO £ Y DE LOS RECURSOS NATURALES
ADOR EN LO AGROINDUSTRIAL

|ADMINISTRADOR EN INFORMATICA

EDIFICIO Centro Financiero

para Ingen X ¥Z TARJETA-PROFESIONAL-LISTAD

ADMINISTRADOR EN SALUD-GESTION SANITARIA Y AMBIENTAL

ADMINISTRADOR FINANCIERO

e e

X +

ploads/media/contratacion/documentos/TARJETA-PROFESIONAL-LISTADO-Actualizado. pdf

] ¢

TECNOLOGO EN MATERIALES, PROCESOS Y COMPONENTES ELECTRONICOS

TECNOLOGO EN MECANICA Y ELECTRICIDAD

TECNOLOGO EN PROFESIONAL EN ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

TECNOLOGO EN PROFESIONAL EN INGENIERIA DE INSTRUMENTACION Y CONTROL

TECNOLOGO EN PROFESIONAL EN INGENIERIA ELECTRONICA DIGITAL

e
/- TN UG U N SUPERVTSTON DE REDES DE UISTRISUCTON DE ENER G ELEe™N
TECNOLOGO NAVAL EN ELECTRONICA
ISTRADOR
([ ovmrmn ——

———
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& c & bdigital.uexternado.edu.co/bitstream/001/698/2/ASA-5pa-2017-Estudio_prospective_y_estratégico_del Consejo_Profesional_Nacional_de_Ingenieria_Copnia_Anexo1.pdf

[ - | L

No. NOMBRE 31 | Administrador y
1| Administracion de sistemas de informacién 32 | Agrélogo
2 | Administrador agricala 33 | Agronomo
3 | Administrador agropecuario 34 | Agrénomao del tropico himedo
_\P 4 | Administrador ambiental y de los recursos 35 | Agrozootecnista
Tp(m]— 36 | Arquitecto constructor
- 37 | Arguitecto constructor de edificios
6 | Administrador comercial y de mercadeo . —
38 | Bioingenieria
7 | Admini ial y de sistemas . ;
39 |B ia
8 | Administrador de construcciones
o T hdm - - 40 | Constructor
- 41 | Constructor civil
~f? | 10 | Administrador del medio ambiente 12 [Conramt iSctars & sk
‘onstructor en arquilectura e ingenieria
_P 11 | Administrador del medio ambiente y de los q - 18
recursos naturales 43 | Constructor y gestor en arquitectura
12 | Administrador de obras civiles 44 | Geocientifico
13 | Administrador de proyecios empresariales 45 | Geofisico
AETOPECUANOs 46 |1 ilico matematico
14 | Administrador de sistemas Profest 3
y de
15 | Administrador de sistemas degestion T |t
Lty _ ; 48 |1 imistrador de informatica
16 | Administrador de sistemas de informacién ds izt "
17 | Admini de sistemas e informitica
18 | Administrador de sistemas informiticos constructor
19 | Admin 0 ; ; 51 | Profesional constructor en arquilectura ¢
20 | Administrador en informitica mecnieria
- - - 52 | Profesional en acuicultura
21 | Administrador en logistica y produccion = T TS W T
2 | Administrador en salud: énfasis en gestion 53 Liviles
sanitaria y ambiental T i i admini: TGN 08 [7aREn Al
23 | Administrador en salud-gestion sanitaria y 54 | 4e informacidn
55 | Profesional en
24 | Administrador en sistemas de informacion - ——————
e 56 | Profesional en administracion informética

o

GO gle los administradores ambientales pueden tener tarjeta profesional a fraves de COPNIA X P

ALFINGE T HACION NP ORMAT A TNEENTERY UE

|

hitps:Modigital. uextermado.edu.co : bitsiream - A... = FDF

ANEXO 1. PROFESIONES VIGILADAS POR EL COPNIA _.

por RE Lopez Torres - 2017 — ambiental. 40 Ingeniero civil - estructuras. 41 Ingeniero civil y de
minas ... Fuente: www.copnia gov.co. Tabla2. ... Técnico profesional en administracion con.

Otras personas tambien

'3
tarjeta profesicnal ingenierc mecanice  copnia felefone

copnia estado de framite copnia tarjeta profesional 2020
consejo profesional de ingenieria para que sirve la tarjeta profesional

hitps:ffitsa.edu.co » docs s PRT-Tarjetas Profesion... = PDF

ENTIDADES PARA TRAMITAR TARJETAS PROFESIONALES ..
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA ¥ AFINES- COPNIA ..
ADMINISTRADOR AMBIENTAL ¥ DE LOS RECURSOS NATURALES .. INGENIERO DE
SISTEMAS CON ENFASIS EN TELECOMUNICACIONES. INGENIERO ...

—~——__

hitps:ffwww.larepublica.co : finanzas-personales : cono... *

Conozca cuales son las carreras que necesitan una tarjeta ..

16/10/2018 — Esto, segun la Corte, guiere decir que las tarjetas profesionales se ... Asi

mismo, figuran algunas profesiones relacionadas con el area de la salud .. Ingenieria (Copnia)
y el Consejo Profesional de Administracion de Empresas (Cpae). ... a tener los recursos
disponibles para poder hacerlo, y dos, se puede

hitps:fwww.unab. edu.co » publicacion_noticiazs » xL3

Profesiones que requieren TP AB C D 1 Entidad Sigla ...

54, Consejo Profesional Macional de Ingenieria, COPNIA, ADMINISTRADOR EMN SALUD
FHFASIS FM GFSTION SAMITARIAY AMRIFMTAL | ev 842 de 2003
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QUINTO: Los Administradores Ambientales son una profesion con gran campo de
accion e inscrito dentro de la Ciencias Ambientales como el profesional especifico;
denominado en otros paises como Gestor Ambiental. Este profesional esta cada vez
tomando mas fuerza a nivel nacional como experto de la ambientaria util para temas
de control ambiental, prevencién de impactos, educacion ambiental, administracion
general, gerenciamiento ambiental y generar estrategias de conservacion y
proteccion de los recursos de agua, aire y suelo, y en general los ecosistemas.

Para desarrollar lo anterior el Administrador Ambiental cuenta con multiples competencias:
Capacidades

« Sintesis, para extraer lo 0til y productivo de cada técnica, modelo o experiencia.

« Planificadora, para el logro organizado de las metas propuestas.

« Organizadora, para dar forma ordenada a las ideas o alternativas, de modo que los elementos se
sucedan en forma logica.

« Creativa, para imaginar, ser original, y tener iniciativa propia. De disefio, para realizar descripciones o
bosquejos de modelos, procedimientos, métodos, formas vy sistemas.

+ Integradora, para manejar conjuntamente los recursos humanos, econdmicos, financieros y fisicos de
la empresa.

+ Evaluadora, para escoger y definir los factores y criterios determinados en un proceso, problema y
situacion.

« De control. para asegurar el cumplimiento de las metas.

Habilidades y Destrezas

« Basicas, para saber preparar, conducir y evaluar experiencias, informaciones, resultados, elaborar
modelos, inducir comportamientos, tomar decisiones y resolver problemas.

+ Comunicadora, para transmitir y motivar a las diferentes personas vinculadas a su trabajo.

« Persuasiva, para influir en los demas con sus ideas y poner en marcha sus programas y acciones.

« Recursiva, para responder a diversos aspectos de la organizacion econdmica y social de la
comunidad a la que esta prestando sus servicios profesionales.

« De ejercicio, para cumplir con lo objetivos previstos a los planes y programas.

Actitudes

« Preocupacion por €l logro de objetivos.

« Responsabilidad por sus funciones y los proyectos gue emprende.

« Continuidad en los propdsitos y acciones emprendidas.

+ Colaboracidén en el trabajo de los demas y en las labores de equipo.

« Adaptabilidad a la renovacion técnica, a nuevos conocimientos y a la inquietud cientifica e
investigativa.

« Receptividad al cambio, respecto a las ideas de los demas.

Uttima actualizacion: Jueves, Febrero 20, 2014 04:52 PM

Comparativamente, los administradores ambientales y los ingenieros comparten
escenarios de actuacion similares; donde se complementan y trabajan juntos, con
algunos elementos diferenciados mas con cargas compartidas. Por eso cargos
OPEC como el No. 179266 donde ambos tienen la misma capacidad y
homogeneidad.
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FACULTAD DE INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL

Decano: Ing. Beatriz Rueda Linares. . Al ‘r ——
Director de Facultad: Yhonattan Méndez Mobles. P . d
Secretaria Administrativa: Maria Victoria Navarro Buelvas. % reg rado

Secretaria Académica: Cila Almanza Anaya.
Contacto: sanitaria.monteria@upb.edu.co

Direccién: Cra 6. No. 97 A - 99.
Tel: 7810646,

1 Congreso Internacional de
Reseifia Histérica del Programa: El 20 de enero de 1997 se da apertura al programa de Ingenieria Sanitaria y Ambiental, SOSTENIBILIDAD TERRITORL
gue inicio con 22 estudiantes matriculados. Actualmente el Programa de Ingenieria Sanitaria y Ambiental forma parte de la CIUDAD INCLUSIVA

Es.cuala de Ingenieria y Arqultéctura. Cue.ntta CDIT| una infraestructura fisica, ?cademlca. y de apoyo que pe.rmlte el desarrollo Calendario Académico 2015
eficaz de los procesos académicos y administrativos. El Programa se ha venido consolidando a escala regional y local, como
5 . o Protocolo de Grade 2015
un area importante para el progreso de Cordoba. Por cuanto es una region gue regquiere de forma inmediata disminuir la
contaminacién y minimizar el impacto de la actividad antrépica en el ambiente. Decisiones Institucionales

Derechos Pecuniarios 2015
Generalidades

Canal de Streaming UPB

SNIES: 4312. Videoconferencias
Registro Calificado Resolucion MEN:Resolucion 8662 del 10 de julio de 2013,
Titulo:Ingeniero Sanitario y Ambiental. ENL/ E INTERE

Duracidn: 5 afios.
Correo Electrénico

SIGAA Autoservicio
SIGAA Nativo

4

Jornada: Diurna
Estrategia Metodolégica:Proyecto, Lecturas Complementarias, Taller, Practicas de Laboratorio, Visitas de Campo.
pPeriodicidad de Admisién:Semestral

4

E]

Mesa de Servicios

4

Un programa para la innovacién
Moodle

SIEVA

4

El Programa de Ingenieria Sanitaria ¥ Ambiental de |z Universidad Pontificia Bolivariana, permite la formacion tecnoldgica vy

E]

cientifica de profesionales, basados en principios v valores cristianos que dinamicen el desarrollo econdmico v social de la

regidn, generando alternativas que ofrezcan bienestar a la sociedad, mediante el estudio e implementacién de tecnologias Biblioteca consulta On-line

4

para la conservacién y la maximizacién de los servicios ecosistémicos, la gestién integral del recurso hidrico, |z gestidn Proceso de Grado

4

integral residuos solidos, y la implementacion de programas de salud ambiental. Ademas, busca formar a un ingeniero con
capacidades y competencias para la implementacion de programas de gestidn ambiental en el sector pidblico y privado que
generen dindmicas de sostenibilidad frente a las tendencias de desarrollo nacional e internacional.

Bases de Datos - Biblioteca

4

4

Procedimientos de Trabajo de Grado
aprobados

Los procesos investigativos y tecnoldgicos adelantados en el programa, son soportados en toda la experiencia acumulada de Catholic.net

mas de 15 afios del Laboratorio de Calidad de Aguas de la Universidad Pontificia Bolivariana Monteria, unidad acreditada por Portal Laboral
el IDEAM en 24 parametros de la matriz agua; convirtiendoelo en el lider de estos procesos en Cordoba.

Perfil del Egresado Bolivariano \‘F’ ”
. Sofiando con

~)tu futuro

et ot Redeanana

El profesional Bolivariano posee una sdélida formacidn integral: cientifica, humanista y ética, con sentido de responsabilidad
profesional, familiar y social. Tiene una visién internacional del desarrollo. Es lider, es creativo y tiene vocacién empresarial.

Perfil Profesional

El ingeniero Sanitario ¥y Ambiental de la UPB Monteria estard capacitado, cientifica v tecnolégicamente, para realizar la
identificacién, evaluacién v mejoramiento de las condiciones medio - ambientales en las dreas de:

® Agua: planear, disefiar, construir, operar v administrar obras v proyvectos en:
m Tratamiento y distribucion de agua potable.
m Recoleccidn, tratamiento y disposicién de aguas residuales.

m  Estudios de calidad de cuerpos de calidad de aguas enmarcados dentro del concepto de la Gestion de los
Recursos Hidricos.

® Ajre: planear, disefiar, construir, operar, mantener v administrar equipos v proyectos en:
= Diagndstico vy sistemas de control de la contaminacién atmosférica.
®m Riesgos ocupacionales.
m Redes de monitoreo de la calidad del aire.
® Suelo: disefiar, construir y administrar proyectos en:
m Sistemas de recoleccian, transporte y disposicion final de los residuos solidos.
m Diagnostico ¥y control de la contaminacion del suelo.
m Sistemas de control de la erosién y estabilizacidn de suelos.

& Gestion Ambiental Territorial: diagnosticar, formular, gestionar, revisar, evaluar, articular y disefiar instrumentos de
planificaciégn territorial considerando wariables socioculturales v econdmicas para el ordenamiento ambiental, tales
como:

m Sistemas de gestion ambiental v planes regionales, departamentales v municipales.

m Integracion de la wariable ambiental en planes regionales, departamentales vy municipales: Planes de
Desarrollo v Planes de Ordenamiento.

m  Fonificacién ambiental del territorio.

m  Planificacion Ambiental Participativa.

m  Sestion del riesgo v adaptaciégn al cambio climatico.

m | egislacidn para la planeacién v la ordenacidn del territorio.

m Sestion del uso del suelo para el desarrollo de la tierra urbana v rural.
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SEXTO: Si se observa el Sistema Nacional de Informacion para la educacion
superior en Colombia, SNIES se puede observar usando el filtro ciencias naturales,
matematicas y estadisticas, los programas de Ingenieria Ambiental, Administracion
Ambiental; es decir estan bajo un nuevo denominado NBC de Ciencias Naturales.
El mismo ejercicio para un NBC de Ingenierias acontece igual y para el NBC de
Administracion aparece solo esta vez el programa Administracion Ambiental. Esto
quiere decir que dentro de la ambientolégia es amplio y suficiente el saber
interdisciplinario y tanto el Ingeniero como el Administrador son iguales en su
denominacion de Afines para ambos NBS (Ingenieras o Administracion) y aun mas
se unen en el NBC intermedio de Ciencias Naturales o ambientologia como se
conoce hoy dia.

€ C @ cienciasambientales.com/es/cie

@ cencasAmbientales Enoiiias A lejes Bestudar Birabaar~ Mpreguntayopinar Clasificacion Internaciona

Normalizada de Educacion -
CINE F 2013 AC

Campo amplio &

;Qué son [as Ciencias Ambientales?

Ciencias Maturales, Matematicas y Esta =

Eneste articulo vamos a intentar explicar qué son [as Ciencias Ambientales, los Ambientdlogos/as, dande

estudiarlo y en qué pueden trabajar: Campo especifico @
"Las Ciencias Ambientales son una disciplina cientifica cuyo principal objetivo es buscary Medio ambiente kel
conocer [as relaciones que mantiene el ser humana consigo mismoyy con la naturaleza.
Implica un drea de estudio multiisciplinario que abarca distintos elementos como el Campo detallado &
estudio de problemas ambientales y a propuesta de modelos para el desarrollo
)y Todos -
sostenible
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8 hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas

Q%

— UNIVERZIDAD AUTONCMA DE Acreditacion de

. . . .
T DcomeE 1330 1330 102078 [E | ADMINISTRACION AMBIENTAL Activo Pregrado Presencal | - F e
- Tod.as gﬁu;T::J?F:EE[SJE- EIDE:“CIAS Lrlg e 1835 1835 21428 m CIENCIAS AMBIENTALES Activo Pregrado Presendial Registro calificado
./ Activo
) i 4 .
- Inactiva FUNDACION UNIVERSITARIA DE 2715 2715 105020 [E) | ECOLOGIA Activo Pregrado Presencial Registro calificado
POPAYAN
UZmEReEa.) L e = (T F=TE 9929 9929 107558 [E) | REVITALIZACION DE LA MADRE TIERRA Active Pragrado Prezencal  Rezistro califcads
Interculoural - UAIIN
@ Todos
- INSTITUTO TECNOLOGICO - . . ) )
Principal 2 2
pal METROBOL AN 230, 230 107331 [E | CIENCIAS AMBIENTALES Activo Pregrado Presencial | Registro calificada
.. Seccional
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1223 1201 15994 [ = ECOLOGIA DE ZONAS COSTERAS Activo Pragrado Presendal | Registro calificado
:] UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 101612 [EY | GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Inactivo Pragrads Prezenczl | Rezistro califcads
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 102224 [@ | GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Activo Pragrado Presendal | Registro calificado
gzg;ﬁi?:n AUTONDMA DE 1820 1830 102719 [EN | ADMINISTRACION AMBIENTAL Inactivo Pregrado Presencial Registro calificado
Programa de Educacidn superior UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 101607 [E) | GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Inactiva Pregrads Presencial | nia
Nombre del Programa @ UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 101608 [E | GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Inactivo Pregrado Presencial | Registro calificada
CORPORACION UNIVERSITARIA DEL ) .
287 282 7 A i
META - UNIMETA 2827 28327 17630 [EN | INGENIERIA AMBIENTAL Inactivo Pregrado Presencial nia
e UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ADMINISTRACION DEL MEDIO AMEIENTE ¥ ) . Acreditacién de
Registro Unico Programa 2 i
= SEL=l ~ OCCIDENTE 1830 | 1830 0055 0 5 os recursos naTURALES naetve Brezrade Presencial | i calidad
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE , ADMINISTRACION DEL MEDIO AMEIENTE ¥ = . ) .
‘? OCCIDENTE 1830 1820 FLE N O | DE LOS RECURSOS NATURALES Inactivo Pregrado Presencial Registro calificado
Tiene Registro Unico® -
— UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ADMINISTRACION DEL MEDIO AMEIENTE ¥ ) .
- 1330 1330 10230 Inact Pregrad p |
OCCIDENTE 220 B3| 5¢ 105 RECURSOS NATURALES neee e resencal | e
SIEE e UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ADMINISTRACION DEL MEDIO AMEIENTE Y
Al - . .
—b e 1830 1830 55073 B9 SRR TR TS Inactivo Pragrado Prazancial nia
FUNDACION UNIVERSITARIA DE ) . ) )
2715 2715 1881 ECOLOGIA Inactivo Pregrado Presendial Registro calificado
Estado del Programa @ POPAYAN ! ! = . e =
® Todos UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 106285 [T = GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Activo Pregrado Presencial | Registro calificada
Activo (15) INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL . Distancia ) )
3327 3327 103343 CIENCIAS AMBIENTALES A Pregrad Registro calificad
. DE ANTIOQUIA -IU. DIGITAL < * = e TEEEEY T irtual) egistro calificado
__/Inactivo (10)
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1201 1201 104317 [E | GESTIOM EN ECOLOGIA Y TURISMO Activo Pregrado Presencial | Registro calificada
Reconocimiento del Ministerio @
FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE - s ‘) . . ) )
@ Todos CASTELLANDE 2720 2720 108730 [E) | INGENIERIA AMBIENTAL Activo F'n.eg.radql Pre-.se?c al Registro calificado
Acreditacién de alta calidad (3 = & SEF 1T -
. Acreditacion de alta calidad (3) S DTN EERE S || iy || 106765 [E | CIENCIAS DEL SISTEMA TIERRA Adtio 3 (| ORvéEmde A I OPresencal 2 ( t Resistid aiifitaria s
__ Acreditacién previa (0] JEL[END -
i . i
— niat4) CORPORACION UNIVERSITARIA DEL 2827 2827 103252 [E) | INGENIERIA AMBIENTAL Active Pragrads Prezenczl | Rezistro califcads

PMFTA - LINIMFTA
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SEPTIMA: Existe un Concejo Profesional de Administracion Ambiental, CPAA, el
cual lastimosamente nunca pudo ejercer sus funciones de promover el perfil
profesional o velar por la proteccion de los derechos de los Administracion Ambiental
tal como que en los concursos de la CNSC el profesional en Administracion
Ambiental tenga las mismas oportunidades y facilitados de empleabilidad del
Ingeniero. A pesar de lo mencionado sobre las equivalencias de entre las
profesiones de Ingenieria y Administrativa las entidades publicas prefieren u
orientan desde la construccién de la OPEC la inclusion solo de ingenieros en cargos
ambientales y cuando se incluye el perfil del Administracion Ambiental esta se hace
en la gran mayoria de los casos en cargos solo de profesional dejando los
profesionales especializados para ingenieros. EI CPAA ha fallado en mostrar
ademas las ventajas competitivas que tiene un AA como ya se mencion6 antes y
por lo cual fue creado este perfil en Colombia luego de crearse la Ley 99/93 o marco
ambiental: tener un profesional ambiental del area ambiental especifico nacional.
Finalmente es mas triste que en las convocatorias se excluyan los Administracion
Ambiental porque cada entidad es autébnoma de definir si preferira un AA o un
ingeniero que como ya se dijo en la mayoria de los casos prefieren INGENIEROS y
no ADMINISTRADORES lejos de un tema de meritocracia o mejor aun de
EXPERTICIAy TECNOCRACIA y a modo de reflexion el CPAA duro varios inactivo
a pesar de que el MinAmbiente tenia un tiempo maximo de crearlo lo que no hizo y
en la ultima administracion de los concejeros actuales se han destapaba serios
casos de corrupcion y malas practicas (a pesar de que el CPAA esta enclavado en
una entidad publica ni por practica preventivo y ni por control ex post este CPAA es
sancionado)

OCTAVA: el Cargo OPEC No. 179266, establece funciones en materia de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion aplicadas al medio ambiente; en la formacion profesional
dentro del NBC Administrativas es una de las funciones que se establecen como
area de actuacion profesional e intervencion laboral, segun lo proferido en la Ley
1124 de 2007 (ley del administrador ambiental), en su Articulo No. 3 sobre ejercicio
de la Administracion Ambiental y en su literal h: su relacion con la Ciencia, CTel
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ARTICULO 3o. Para los efectos legales se entiende por ejercicio de la profesion de Administrador Ambiental, la aplicacion de conocimientos
técnicos cientificos en las siguientes actividades:

a) Promover paliticas y programas de mejoramiento ambiental a nivel local, regional y nacional;
b Asesorar y colaborar con las comunidades en el manejo de los recursos naturales;

c) Disenar y ser gestor de planes gue conduzcan a la conservacion de la biodiversidad,

d) Asesorar al sector industrial en el manejo de sUS recursos;

e} Orientar a los entes territoriales en |a planificacion, programacian, organizacion, ejecucion y control de planes gue conduzcan al
mejoramiento del Ambiente;

f1 Desarrollar planes con los miembros de |as comunidades tendientes a |a conservacion, preservacion, renovacion y mitigacion del habitat
para las generaciones presentes y futuras;

g) Participar en la ejecucion de proyectos tendientes a solucionar problemas existentes a nivel ambiental;
h) Involucrarse y comprometerse coma profesional en comunidades cientificas;

i) Seleccionar y administrar el recurso humana en la elaboracion de estudios de impacto ambiental, evaluaciones de impacto ambiental que
se propongan en los diferentes proyectos de infraestructura y de desarrollo que exijan las autoridades ambientales.

NOVENA: dentro de las equivalencias para certificar experiencia, se encuentra la
opcion de especializaciones, maestrias y doctorados; en algunos casos manifiesta
la posesion del titulo y en otras la terminacién de materias. En Colombia el Decreto-
Ley 0019 de 2012 y ampliado por concepto 144311 de 2019 del DAFP, sobre: La
experiencia profesional empieza a regir a partir del momento de terminacién y
aprobacion de todas las materias que conforman el pensum curricular del pregrado
0 posgrado académico.
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Titulo de posgrado en la
modalidad de
especializacion

Titulo de posgrade en la
modalidad de maestria

Titulo universitario
adicional al exigido en el
requisito del respectivo
empleo

Titulo de posgrade en la
modalidad de doctorado o
posdoctorado

Dos (2) afios de
experiencia profesional

Titulo profesional,
adicional al exigida en el
requisito del respectivo
empleo, siempre y
cuando dicha formacion
adicional sea afin cen las
funciones del cargo

Terminacién vy aprobacién
de estudios profesionales
adicionales al titulo
profesional exigido en el
requizito del respectivo
empleo, siempre y
cuande dicha formacion
adicional sea afin con las
funciones del cargo, v un
(1) afic de experiencia
profesional.
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La Universidad Benito Judrez G.

COMNSTA QUE

Jaime Andrés Restrepo Giraldo

Con cédula de ide N - .o (a) regular de esta casa de estudios del programa
del Doctorado en Administracién Gerencial, quien ha finalizado su malla curricular y se encuentra

en el proceso de titulacidn final.

Se extiende el presente certificado a peticidn del interesado para los fines que estime

conveniente.

1 T \
Directol de 'Pnsﬁadns

Ing. MBA. lgnacio Landeros M.

Puebla, 23 de junio de 202

Para varilicar la validez del presente cenificads ingrasa a
hitpsziwasw ubjonline mexieslidacion' *ooda=MTAWMDAWL TESNg==

DECIMA: Frente a los anteriores hechos, encuentro totalmente vulnerados mis
derechos como un Administrador Ambiental o Administrador del Medio Ambiente,
Administrador del Medio Ambiente y de los Recursos Naturales, y afines; a el trabajo
en igualdad, a la promocion de la prosperidad general, al libre acceso a los cargos
publicos y a la participacion en los concursos publicos, ya que no entrariamos a
participar en un concurso casi cerrado, excluyente, preferente y violatorio del debido
proceso y de derechos fundamentales. Puesto que sucede que siempre escogen
sacan el perfil del Administrador Ambiental de las convocatorias donde el NBC es
ingenieras bajo el concepto de que solo son ingenieros o que los Administradores
ambientales tenemos nuestro propio concejo profesional
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los derechos fundamentales violados en contravia de los Ats. 1,2, 13, 40 num 7 vy
1235 de la Constitucion Politica, se concreta en |o Siguiente

ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajc y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general.

ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover ia
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones gue
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa v cultural de ia Nacidn;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territonal y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades. y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacidn por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religién, opinion politica o filoséfica.

El E_s.tado promovera ias condiciones para que la iguaidad sea real y efectiva y adoplara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

El_Estado protegera especiaimente a aquellas personas que por su condicion economica,
fisica © mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los
abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

1. Se vulnera mi derecho al TRABAJO no incluir dentro de la convocatoria el
empleo el perfil de Administrador Ambiental de forma especifica, asa mismo se
vulnera nuevamente mi derecho al IGUALDAD cuando excluyen incluyen en el
adscrito Nucleo Basico de Conocimiento de las Administrativas en los cargos de
alto perfilamiento solo dejandolo en cargos menores, por debajo de los cargos
para ingenieros donde son de alto perfilamiento o ingresos econémicos.

2. Se vulnera nuevamente mi derecho a la DEBIDO PROCESO cuando no se
incluye el NBC de Administracién en la convocatoria al menos como Afin

3. Que se me vulnera el derecho al LIBRE EJERCICIO DE UNA PROFESION
cuando la convocatoria de la CNSC y en particular la Establecimiento Publico
Ambiental de Cartagena quiere sacar mi NBC de las opciones de poder acceder
con este mismo a los cargos de concurso disponibles a nivel general,
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restringiéndolo solo a Ingenieros y como si los Administradores no contaramos
con las mismas habilidades profesionales o aun mejores para ciertos temas
concursados.

. La profesién de Administrador Ambiental, Administrador del Medio Ambiente y
Afines, su NBC Administracion, es lo ambiental, sin embargo, actualmente
quieren hacer valer que el NBC Ingenierias por su tradicion o estatus social son
las que pueden fungir en cargos de alto perfil, aun desconociendo la sentencia
de la Corte Constitucional C-486/09 donde le da al Administrador la proteccién
como profesion que tiene inherente el principio de Riesgo Social y por ende
debe tener Tarjeta Profesional. Es de complementar que la Ley 1124/07 del
Oficio del Administrador Ambiental, incluyo en dicho articulado los
Departamentos de Gestion Ambiental empresarial, DGAe y asa mismo que el
gremio de los Administradores Ambientales iban a representar a la sociedad civil
ambiental ante el gobierno, todo esto mostrando la importancia de dicha
profesién mas alla sea una profesional mas alla de ser liberal y sobre todo que
aunque no tiene la tradicion de las ingenieras (ambiental, geologia, forestal y
quimica) que tradicionalmente manejaron lo ambiental; ya existe una
denominada Administracion Ambiental que se cre6 especifica para temas de las
ciencias ambientales. No cumplir esto es violar el principio de PROTECCION
CONTRA LA DISCRIMINACION

. Los Administradores Ambientales, son una profesional impartida en las mas
importantes universidades de Colombia tanto publicas como privadas, ocupan
una parte importante sus egresados en varias CARs, Autoridades Ambientales
Urbanas o Establecimientos Publicos Ambientales, el mismo MADS otros entes
del SINA y entidades importantes como DNP, Ministerios, etc. Aportan
gravamen importante a los impuestos de la nacién y al desempefio estatal; su
no participacién como actor preponderante con sus conocimientos en entidades
como el Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena en cargos de toma
decisiones como los OPEC de Profesional Especializado, son una violacién no
solo a crear capacidades instaladas integrales socio-ambientales a sus
contratantes, sino que también vulneran la modo personal la PROSPERIDAD
GENERAL y BIENESTAR de los profesionales de Administracion Ambiental y
que puede generar en ultimas un deterioro de los sentimientos y emociones
consigo mismo y sus semejantes es decir se viola el LIBRE DESARROLLO DE
LA PERSONALIDAD

A participar en un concurso abierto de meritos en igualdad de condiciones come lo
exige el Estado Social de Derecho y la Constitucion Politica en su At 125 como
regla general para el ingreso a los empleos det Estado de carrera Administrativa.

. Al libre desarrollo de la personalidad, el participar en el proceso y si es el caso
ganar un concurso ne es un hecho de poca monta, porque es {a corona del

esfuerzo personal e intelectual gue permite la mejora continua para desarrollarse
cOmo persona
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EXISTENCIA DE UN PERJUICIO IRREMEDIABLE E INMINENTE

Ha sefialado el Consejo de Estadofs]. que la accion de tutela es procedente cuando es
gvidente la existencia de un perjuicio irremediable, entiéndase, cuando la persona
afectada se enfrenta at detrimento grave de un derecho fundamental, "que por cuya
seriedad exige de medidas de neutralizacion urgentes e impostergables”.

Dentro de las caracteristicas que ha desarrollado la jurisprudencia{6) en tratandose del
perjuicio irremediable tenemos:

1. El perjuicio debe ser inminente que amenaza o esta por suceder prontamente.
Para el presente caso me encuentro en un perjuicio inminente por cuanto si se
permite continuar con el proceso con las desigualdades notorias que ya se
manifestaron, no tengo posibilidades de acceder a un cargo por mérito de forma
democratico y transparente, ademas de que se centrara un precedente que los
Administradores Ambientales no podemos aspirar a cargos de nivel profesional
especializado en cantidad y calidad como lo hacen los ingenieros ambientales hoy
dia y mas aun que las personas que estructuran dichos cargos por tradicion son
de disciplinar de ingenierias y no dan oportunidad a sus instituciones y al gobierno
en general y por ende a la toda la sociedad de disfrutar y adoptar nuevos
conocimientos utiles ante tantas dificultades que se acrecientan con el manejo del
ambiente y que esta demostrado que con las ciencias como al ingeniera no dieron

resultado

2. Las medidas que se requieren para conjurar el perjuicio irremediable han de ser
urgentes, es decir, como calidad de urgir, en el sentido de que hay que instar o
precisar una cosa a su pronta ejecucion o remedio.

3. Ordenar revision de aplicabilidad de la Ley de pnmer empleo en las convocatonas
publicadas, atentan contra el derecho de la igualdad y al trabajo, debido a que las
perscnas que actualmente ocupan los cargos no se pueden presenlar a estos las
entidades no estan teniendo en cuenta la experiencia adquirida ni los afios entregades a

su labor

Acudo al mecanismo de Accion de Tutela, porque en este momento no tengo otra
herramienta Juridica para defender mis derechos fundamentales. dado el cronograma
apresurado de la convocalona, pues cualquier otro mecanismo requiere de mas liempo
causandome un perjuicio irremediable

MEDIDA PROVIONAL

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas
respetuosamente solicito se permita participar con el titulo de Administrador como
NBC o como Administrador Ambiental como profesional Afin al NBC Ingenieria
Ambiental al momento que se evaluen los requisitos de estudio profesiones ejercer
las funciones especificas del Profesional Universitario, grado 41, codigo 2229 y No
OPEC 179266 adscrito el Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena de la
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Subdireccion de educacion e investigacion ambiental de EPA Cartagena, Proceso
de Seleccién Entidades del Orden Territorial No. 2259 de 2022 de la CNSC, y se
suspenda de manera urgente -LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEOS A EXPEDIRSE
POR PARTE COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, para proveer cargos
definitivos el Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena y la misma
convocatoria No. 2259 de 2022

PRUEBAS
1. Pantallazos de la informacidén que se encuentra en la convocatoria referente
a las caracteristicas basicas del empleo, y a las instituciones referenciadas
como fuentes secundarias, asi como normas mencionadas en la misma.

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que por los mismos hechos y derechos
no he presentado peticion similar ante ninguna autoridad judicial

NOTIFICACIONES
Los Accionados:
e Establecimiento Publico Ambiental de Cartagena — EPA Cartagena en 4ta
Avenida calle 28 #27-05, Edificio Seaport Centro Empresarial, Manga,
Cartagena, Bolivar

e La Comisiéon Nacional del Servicio Civil, en Carrera 16 No. 96 — 64

AL accionante en:

De los sefiores Magistrados

Atentamente,

CcC
Cel
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