Bogota, 27 de diciembre de 2023
Serior: JUEZ DEL CIRCUITO (REPARTO) E. S. D.

ACCION DE TUTELA
ACCIONADOS: INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO, COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL.
ACCIONANTE: David leonardo moreno Aragon C.C. No. 79818035

participante convocatoria Proceso de Seleccion 2498 de 2023 —
secretaria de distrital de gobierno - Distrito Capital 5; Inscripcion:
663583550 nivel asistencial coédigo 407 - grado 13 niimero opec:
206005

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES DE IGUALDAD, DEBIDO
PROCESO (Debido proceso Administrativo), DEFENSA,
PARTICIPACION Y ACCESO A LOS CARGOS PUBLICOS, en
armonia con el principio de confianza legitima y legalidad,
merito, igualdad en el ingreso, transparencia,
imparcialidad, y seguridad juridica. Reclamaciéon
respuestas escritas realizada bajo el radicado
competencias funcionales preguntas 36 y 47 radicado
755956811.

Yo David leonardo moreno Aragén, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
N°79818035 de Bogotd, actuando en calidad de afectado, acudo a su Despacho muy
respetuosamente para interponer ACCION DE TUTELA contra la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL (en adelante CNSC), INSTITUCION UNIVERSITARIA
POLITECNICO GRANCOLOMBIANO, por la violacién a los derechos fundamentales al,
derecho de peticion, debido proceso administrativo, a la igualdad, al trabajo, al minimo
vital; en armonia con el principio de legalidad al acceso al desempeiio de funciones y
cargos publicos, Confianza Legitima y buena fe , ya que el proceso de reclamacién
Conforme lo dispone el numeral 4.4 del Anexo Técnico de los Acuerdos del
Proceso de Seleccion/ Distrito capital 5/ Secretaria de gobierno contra la
decision que resuelve las reclamaciones NO procede ningtin recurso. Y el mismo
no permite tramitar derecho de peticiéon a la reclamacion y por lo cual expongo los
siguientes:

Hechos

1. El dia o5 de diciembre de 2023 radique en debido modo, tiempo y lugar en
la pagina del SISTEMA DE IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD SIMO
la reclamacién 755956811 frente al proceso que adelanta la INSTITUCION
UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO
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2. Endicha reclamacién reposan los anexos bajo los siguientes radicados:

a) 755956810

b)

c)

Solicitud de acceso a pruebas escritas realizada el dia 23 de
noviembre de 2023 y en la cual fui citado y asisti el dia 03 de
diciembre de 2023 a las 7:00 am en las instalaciones FUNDACION
UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO.

757812495
Escrito de reclamacion radicado el dia 05 de diciembre de 2023 sobre

las preguntas competencias funcionales 36 y 47 debidamente
sustentadas en un total de 35 folios formato pdf en el medio sugerido
para el proceso.

757828677
Guia para la elaboracion o actualizacion de documentos -Proceso

de Gestion Documental -junio de 2019; Objetivo: establecer los
lineamientos generales para la elaboracion, produccion,

actualizacion y control de los documentos y registros en la Entidad.
Apoyo sustentacion Pregunta 47




d) 757828684
Instructivo de limpieza en archivos 2021 archivo general de la
nacién; Objetivo: Establecer los lineamientos para realizar los
procedimientos de limpieza de areas de custodia documental y/o
areas de archivo y de los documentos como una estrategia eficaz

para la conservacién preventiva y conservaciéon documental.
Apoyo Sustentacién Pregunta 36

El dia 21 de diciembre de 2023 a las 12:12 del mediodia recibo por el sistema
SIMO respuesta de la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO con radicado 763443194 en un total de 12 folios contra
el resultado de pruebas escritas competencias funcionales preguntas 36 y 47
reclamacion 755956811 y sus anexos anteriormente descritos;
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4. Al consultar documento de la justificacién presentada por la INSTITUCION

UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO pregunta 36; la
misma figura en la pagina 10 del anexo radicado 763443194, y fue la
siguiente:

POLI .
Q CNSC
W\ GRANCOLOMEIANO NSO KACIONA
PREGUNTA | PRUEBA INDICADOR OPCION JUSTIFICACION OPCION | RESPUESTA | JUSTIFICACION OPCION
MARCADA | MARCADA CORRECTA CORRECTA
POR EL
ASPIRANTE
36 FUNCIONAL | GESTION C Esta respuesta es (B Esta respuesta es correcta
DOCUMENTAL incorrecta porque, en el porque, en el Archivo
IArchivo  General de General de Nacién (AGN,
Nacién (AGN, sf), se s.f), se indica que se debe
indica que la espétula realizar la limpieza por los
metdlica se utiliza para dos lados del
retirar los ganchos teniendo en cuenta que los
metélicos, mas no los dobleces se deben eliminar
dobleces. Estos deben con la espéatula de madera.
retirarse con la espatula
de madera.

5. Indica que en la pregunta sobre gestion documental la opcion (C)

espatula metalica dada por mi es incorrecta, Y sefiala que la opcion
correcta es (B) espatula de madera, por lo tanto, respetuosamente
indic6 a ustedes INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO errores u omisiones en su respuesta, descripcion y
andlisis de mi reclamacion.

. No se incluye en el cuadro de texto “pregunta” el enunciado, lo que daria un
peso de debido proceso, transparencia, claridad y validez a la respuesta y
Justificacion del documento anexo radicado 763443194. Agregando que al
momento del acceso a pruebas escritas, firmamos un formato de asistencia
y un acuerdo de confidencialidad , y por lo mismo, no se nos permite a los
participantes la reproduccion total y/o parcial de las preguntas o claves de
respuesta como lo indica el acuerdo la guia de orientacién al aspirante “
acceso al material de pruebas escritas” proceso de selecciéon distrito capital
5: https://historico.cnsc.gov.co/index.php/quias-distrito-capital-
52download=65836:goa-acceso-al-material-de-pruebas-escritas y por lo
mismo es casi imposible para el aspirante realizar y ejercer de manera
correcta, clara y precisa su derecho de reclamacion y posterior sustentacion.

la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO
NO ARGUMENTA en la pregunta 36 su justificacion de manera clara, con
normatividad o bibliografia especifica sobre la materia que sustente
contundentemente la misma como ellos lo indican en la pagina 6 de su anexo
“documento respuesta” frente a la estructuracién de cada pregunta,
mostrando que en su cuadro de texto “justificacion de respuesta correcta” de
la pregunta 36 la misma esta mal expuesta, mal interpretada e incompleta,
y la misma no es concluyente , esto no van en linea de garantizar los
lineamientos y criterios maximos de calidad en la construccién de las
pruebas siendo estas pertinentes, suficiente y coherente.

Y para demostrar que tengo la razén inclui en los anexos “el instructivo de
limpieza en archivos 2021 del Archivo general de la nacion — Materiales,
equipos y lineamientos” y la respuesta a la consulta realizada al grupo de



conservacién y preservacion del ARCHIVO GENERAL DE LA NACION el dia
5 de diciembre de 2023 Radicado de entrada No. AGN-1-2023-13228.
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proceso de seleccion, son disefiadas y construidas a partir de casuistica, es decir, mediante
problemas que reflejan situaciones cercanas a los retos a los que el aspirante se enfrentard en
el cargo al que se presenta y que, para llegar a la respuesta correcta, se involucran aspectos
cognoscitivos, actitudinales y procedi les que definen la comp ia, acorde al empl
(Consideraciones dologicas para la construccion de pruebas de juicio situacional,
Documento de trabajo, versién de 04-02-2018, Comité de Técnico de Psicometria, Direccion de
Administracion de Carrera Administrativa (DACA), Comision Nacional del Servicio Civil).

Bajo las pruebas de juicio situacional que se aplicaron en el presente proceso de seleccidn, los
{tems fueron construidos atendiendo la siguiente estructura:

; -SITUACION
i : -ENUNCIADO
I,
’ - - OPCIONES DE RESPUESTA
- JUSTIFICACION
.
] - BIBLIOGRAFIA

El proceso de construccion y validacion de items se llevd a cabo teniendo en cuenta la
participacion de profesionales en construccién experto en las tematicas o dominios que van a
evaluar los diferentes indicadores y que es responsable de la construccién de los ftems,
profesionales validadores expertos en las temdticas o dominios que van a evaluar los diferentes
indicadores y que es responsable de la revision de contenido de los items junto con el psicélogo
experto (psicometra) y el constructor durante las sesiones de taller de validacién, profesionales
validadores doble ciego expertos en la tematica o el dominio que van a evaluar los diferentes
indicadores y que es responsable de la revision de contenido de los items, esto de manera
independiente al equipo que participd en la validacion, psicologos (psicémetra) expertos en la
metodologia y aspectos técnicos de la construccion de items, quién es responsable de la revision
de los aspectos de forma y estructura de los items para garantizar la adecuacién metodologica
de estos. Asi mismo, es responsable de organizar y liderar las sesiones de los talleres de
validacion, correctores de estilo quien es el encargado de revisar la gramdtica y ortografia de
los ftems, con el fin de que se garantice el cumplimento de las reglas del correcto uso del idioma
espaiiol. Tal como se describe el proceso de construccién y validacion de items contd con un
total de cuatro (4) fases, las cuales corresponden a la construccién de items, la validacion en
taller, validacién doble ciego y la correccion de estilo, en las cuales se aplicaron los maximos
criterios de calidad a fin de realizar la construccidn de una prueba pertinente, suficiente y
coherente,




8. No se analizaron, ni se tuvieron en cuenta, ni se pronuncian o mencionan el
estudio de los argumentos y anexos que dan claridad y sustento técnico a mi
reclamacién con relacién a la pregunta 36 y en este caso especifico en el
perfil de SIMO: anexos 757812495: folio 2 al folio 3 y del folio 6 al folio 26 en
su totalidad. Por lo cual ambas opciones de respuesta son validas o correctas.

Opcidn de Respuesta Mi opcién de respuesta
PREGUNTA sugerida como correcta | elegida
por la fundacién
Universitaria politécnico
gran colombiano
36 b. es correcta c. es correcta

47 b. es correcta a. es correcta

4. Que sefiala la FUNDACION UNIVERSITARIA POLITECNICO GRAN COLOMBIANO
indica como respuesta correcta en la pregunta 36 la opcion (B) y en su caso
principal; del cual se deriva la misma se deseribe una situacion de apoyo en Gestion
documental y en esa pregunta especifica describen “el uso de un elemento para alisar
dobleces en los documentos™ y dan tres opeiones, de las cuales son correctas 2:

b. espatula de madera.
c. espatula metalica.

y mi sustentacién la soporto como lo indica el ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
entidad Nacional competente en temas de Gestion documental, archivo , conservacion y
preservacion nos indica en su instructivo de limpieza de archivos publicado en su pagina
oficial

htitps://wunv.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_ Web/5_Consulte/
Recursos/Publicacionees/InstructivoDeLimpieza 2o21.pdf , describe en su pdgina 11

los materiales y equipos usados en estas actividades.

De igual manera eleve solicitud de consulta el dia 4 de diciembre de 2023 al ARCHIVO
GENERAL DE LA NACION, con radicado de respuesta AGN -2 -2023-011524 el dia 5 de
diciembre de 2023, también indican que ambas herramientas estan permitidas.



9.

Al consultar documento justificacion presentada por la INSTITUCION
UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO a la pregunta 47; la
misma figura en la pagina 10 del anexo radicado 763443194, y fue la

siguiente:

formar parte dela primera
secci6n del acta, la cual se
enfoca en los detalles
basicos de la entrega,
como lo sen la fecha y la
hora en las que se realizé
la entrega del equipo de
cémputo y sus partes. Esta
alternativa se describe en
sesiones posteriores del
acta, tal y como lo describe

47 FUNCIONAL | REDACCION Esta respuesta es Esta respuesta es correcta
DE incorrecta porque esta porque la primera parte
DOCUMENTOS informacién no  suele del acta de entrega suele

incluir informacién bdsica
sobre la reunién, como la
fechaylahoraenlasquese
realizd la entrega de
equipe de céomputo y sus
partes. Esto es importante
para establecer un registro
claro de cuando tuveo lugar
la asignacién y para
proporcionar contexto ala
documentacién. Lo

la"Guia para la anterior  teniendo en
elaboracién o cuenta lo establecido en la
actualizacion de "Guia para la elaboracion o
documentos” del actualizacién de
Departamento documentos” del
Administrative de la Departamento

Funcién Publica (2019).

Administrativo de la
Funcion Piblica (2019).
Especificamente en
parametros de elaboracién
donde se establece que,
seguido del nimero del
acta, se debe relacionar la
fecha en la que se elaborg
dicho documento, lo cual
permite  evidenciar la
capacidad del funcionarioa

la hora de
documentos
administrativos.

redactar

10. Indica que en la pregunta 47 sobre redacciéon de documentos la opcion

11.

12.

(A) “informacion de los involucrados” dada por mi es incorrecta, Y
sefiala que la opcion correcta es (B) “fecha y hora”, por lo tanto,
respetuosamente indico a ustedes INSTITUCION UNIVERSITARIA
POLITECNICO GRANCOLOMBIANO los siguientes errores cometidos
en su respuesta, descripciéon y andlisis a mi reclamacion:

Como en la anterior se repite el mismo error, en la pregunta 47; « No
se incluye en el cuadro de texto “pregunta” el enunciado de la misma, lo que
daria un peso de transparencia, claridad y validez a la respuesta de la
pagina 10 y justificaciéon del documento anexo radicado 763443194 dado por

la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO.
La INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO

GRANCOLOMBIANO argumenta en la pregunta 47 su justificaciéon de
respuesta en la "Guia para la elaboracion o actualizacién de documentos”
del Departamento Administrativo de la Funcién Publica (2019), documento
que yo inclui, pero no estudio, ni reviso de manera juiciosa, ni tiene en
cuenta los formatos que oficialmente de manera interna y situacion inclui
como ejemplo en mi reclamacion 755956811 y sus anexos , de cémo se deben
diligenciar basado en la situaciéon expuesta en la pregunta 47 y mi
experiencia en la entidad son los formato “Traslado y cambio de
responsable” gco-gci-fo29 y “Evidencia de reunion gdi-gpd-
Jo29_v4q _a” formatos oficiales de la SECRETARIA DISTRITAL DE
GOBIERNO para el caso especifico expuesto por la INSTITUCION
UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO en la
pregunta 47 y este, da claridad y me da la razén al caso ; por lo que



ambas opciones de respuesta son vdalidas y/o correctas.

Y para el evento de entrega y traslado de equipos existe el formato:

“Traslado y cambio de responsable” gco-gci-fo2o:
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COMPETENCIA Y PROCEDENCIA

Seror Juez, competente para conocer del asunto, por la naturaleza de los hechos,
por tener jurisdiccién en el domicilio de la entidad o entidades accionadas y de
conformidad con lo dispuesto en el decreto 333 de 2021, y que establece que las
acciones de tutela que se interpongan contra cualquier autoridad, organismo o
entidad ptublica del orden departamental, distrital o municipal y contra
particulares seran repartidas, para su conocimiento en primera instancia, a los
Jueces Municipales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Acudo a esta instancia, ya que, la etapa de reclamacién en el concurso de méritos
distrito capital 5 secretaria de gobierno; conforme lo dispone el numeral 4.4 del
Anexo Técnico de los Acuerdos del Proceso de Seleccion, contra la decision que
resuelve las reclamaciones NO procede ningiin recurso. Fundamento esta accion
en el articulo 86, 125, 130 de la constitucién politica y sus decretos reglamentarios
2591 y 306 de 1992. Igualmente, en el articulo 8 de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, el articulo 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y el articulo 25 de la Convencién Americana de los Derechos Humanos.



Los derechos constitucionales, también abarcan para quienes quieren acceder a
cargos ptblicos y estos son amparados en los articulos 13, 24, 25, 26, 29, 31, 83, 85,
125, 130.

LEYES

LEY 909 DE 2004. Por la cual se expiden normas que regulan el empleo ptiblico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.
DECRETO 2591 DE 1991. La acciéon de tutela, consagrada en el articulo 86 de la
Constitucién Politica, fue reglamentada mediante el Decreto 2591 de 1991, que en
el articulo 1° establece que "Toda persona tendra accion de tutela para reclamar
ante los jueces, en todo momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y
sumario, por st misma o por quien actiie en su nombre, la proteccién inmediata de
sus derechos constitucionales fundamentales, cuando quiera que éstos resulten
vulnerados o amenazados por la accion o la omisién de cualquier autoridad ptiblica
o de los particulares en los casos que sefiala este decreto. Y articulo 6 numeral 1 del
Decreto 2591 de 1991 senalan que la accién de tutela solo procede cuando el
afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, o cuando se utilice como
un mecanismo transitorio para evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable.

Y mi reclamacion y sus anexos no fue revisada, analizada de manera juiciosa en
debido proceso, y estos, NO se tuvieron en cuenta en la respuesta final presentada
por la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO Yy
C.N.S.C, violando mis derechos fundamentales de IGUALDAD, DEBIDO PROCESO
(Debido proceso Administrativo), DEFENSA, PARTICIPACION Y ACCESO A LOS
CARGOS PUBLICOS, en armonia con el principio de confianza legitima y
legalidad, merito, igualdad en el ingreso, transparencia, imparcialidad, y
seguridad juridica.

- Derecho a la igualdad (Articulo 13 CP/91)

- Derecho al acceso de la informacién (Articulo 24 CP/91)
- Derecho al trabajo (Articulo 25 CP/91)

- Libertad de escoger profesiéon u oficio (Articulo 26 CP/91)
- Derecho de peticiéon (Articulo 28 CP/91)

- Derecho al debido proceso (Articulo 29 CP/91)

- Derecho a doble instancia (Articulo 31 CP/91)

JURISPRUDENCIA
PROCEDENCIA DE LA TUTELA

Sobre la procedencia de la tutela para solicitar la salvaguarda de derechos fundamentales
vulnerados a través de un Concurso, la Corte Constitucional mediante Sentencia T-180
de 2015.“En lo que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de un concurso de
méritos, esta Corporaciéon ha sostenido que si bien los afectados pueden acudir a las
acciones sefialadas en el Estatuto Procesal Administrativo para controvertirlas, en
algunos casos las vias ordinarias no resultan idoneas y eficaces para restaurar los
derechos fundamentales conculcados, ya que no suponen un remedio pronto e integral
para los aspirantes y la mayoria de veces debido a la congestion del aparato jurisdiccional,
el agotamiento de las mismas implica la prolongacién de la vulneracion en el tiempo. La
accion de tutela es un mecanismo excepcional de defensa de los derechos fundamentales de
las personas que participan en un proceso de selecciéon de personal ptiblico y son victimas
de un presunto desconocimiento de cualquiera de sus derechos fundamentales”.

Sentencia T-175 de 1997 Tal preceptiva se habia definido con anterioridad mediante la;
“Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provisién de cargos de
carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni oportuna acudiendo a



un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su tramite llevaria a extender en el
tiempo de manera injustificada la vulneracién de derechos fundamentales que requieren
de proteccién inmediata. Esta Corte ha expresado, que, para excluir a la tutela en estos
casos, el medio judicial debe ser eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la
defensa y realizacion de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar
el mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento
legal que no garantice la supremacia de la Constitucién en el caso particular

Sentencia T-112A de 2014 Para mirar la idoneidad de la tutela en el concurso de
méritos, donde hay que evitar un perjuicio irremediable, sin acudir a otros medios de
defensa judicial argumenta este aspecto:“ La idoneidad de la tutela cuando en el marco de
un concurso de méritos, se busca proteger el derecho al acceso a cargos piblicos, fue
analizada "En relacién con los concursos de méritos para acceder a cargos de carrera, en
numerosos pronunciamientos, esa corporacién ha reivindicado la pertenencia de la accién
de tutela pese a la existencia de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho ante la
Jjurisdiccion de lo contencioso administrativa, que no ofrece la suficiente solidez para
proteger en toda su dimensioén los derechos a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y
al acceso a los cargos publicos. En algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan
idoneos para lograr la proteccion de los derechos de las personas que han participado en
concursos para acceder a cargos...”

Sentencia C-483/2008, Derecho De Acceso A La Administraciéon De Justicia

Sentencia T-022/2017, es una decision de la Corte Constitucional de Colombia que
establece los requisitos generales y especiales de procedibilidad de la accién de tutela
contra providencias judiciales. La sentencia también reitera la jurisprudencia sobre la
legitimacion por activa y pasiva en tutela, el principio de subsidiariedad como requisito de
procedibilidad de la accion de tutela, y el principio de inmediatez como requisito de
procedibilidad de la accion de tutela El caracter subsidiario y residual, significa entonces
que solo es procedente supletivamente, es decir, cuando no existan otros medios de defensa
a los que se pueda acudir, o cuando existiendo estos, se promueva para precaver la
ocurrencia de un perjuicio irremediable. A este respecto, el articulo 86 de la Constitucién
Politica sefiala expresamente que “esta accién solo procederd cuando el afectado no
disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquélla se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable”.

DEL ACCESO A LOS DOCUMENTOS Y AL DEBIDO PROCESO

En sentencias del Consejo de estado frente a la constitucionalidad de la Reserva de la ley
909 de 2004 de las pruebas y derecho constitucional de acceso al concursante en las
mismas condiciones, como es mi caso que pretendo acceder a las preguntas, las respuestas
y segtin el evaluador las respuestas correctas

Asimismo en providencia del treinta y uno (31) de enero de dos mil trece (2013) radicacion
nimero: 19001-23-000-2012-00582-01“Aunando lo anterior y frente a la reserva
establecida en los articulos 31 de la ley 909 de 2004 y 34 del decreto 765 de 20035, se reitera
que la Subseccion A de esta seccion en la sentencia del 13 de septiembre de 2012, seiialo que
los concursantes tienen acceso a su propia prueba, mas no respecto a las pruebas de los
demas aspirantes, en otras palabras, que la reserva consagrada es oponiblemente a
terceros. “

En similares términos se pronuncié esta Subseccion en la sentencia del 23 de octubre de
2012 CP. Gerardo Arenas Monsalve. Quien cita: “(...) La Sala resalta que no autorizar el
accedo de los concursantes a sus propias pruebas, cuestionarios y respuestas, bajo la
interpretacion esbozada por la CNSC y la Universidad de San Buenaventura, vulnera el
derecho al debido proceso de los interesados, pues al no permitirsele al aspirante que
reclama tener acceso a las pruebas y respuestas, se restringe considerablemente su
derecho a controvertir las pruebas que son materia de inconformismo”

En providencia del 23 de mayo de 2013 y Radicado niimero 25000-23-42-000-2013-0114-
o1 (AC) dijo: “No obstante, lo anterior, informa la demandante en esta instancia, que en
ejecucion de la orden antes sefialada solo se permitié tener acceso al cuestionario realizado
y a sus respuestas, pero no le suministro la informacion necesaria para establecer cudles
de las opciones que marco fueron consideradas correctas y cuales incorrectas, motivo por
el cual seguia sin contar con los elementos de juicio necesarios para ejercer su derecho a la

defensa (...)



En sentencia T-180 de 2015 sefialo lo siguiente: “Como lo refirio el juez de segunda
instancia: no permitirsele a la reclamante conocer la evaluacién y sus respuestas equivale
e impedirle controvertir las pruebas con las cuales fundamenta su descontenta a la
calificaciéon y en consecuencia la trasgresion el debido proceso, pues no puede olvidarse
que este tiltimo es de rango Constitucional, y dicha prohibicion establecida en un decreto
no puede vulnerarlo, pues de acuerdo con el articulo 4 de la constitucién se debe dar
prevalencia a la primera®

La reticencia de los organizadores de un proceso de seleccion a permitir el conocimiento
de las hojas de respuestas y las pruebas adelantadas por cualquier aspirante, claramente
desconoce las mencionadas garantias superiores, como quiera que con ello se impide que
pueda corroborar sus calificaciones a fin de efectuar las reclamaciones judiciales y
extrajudiciales que considere necesarias.

En un antecedente jurisprudencial CONSEJO DE ESTADO - SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO - SECCION QUINTA - Consejera ponente: LUCY JEANNETTE
BERMUDEZ, Bogota, D.C., trece (13) de febrero de dos mil veinte (2020), Radicacién
nimero: 11001-03-15-000-2019-04665-01(AC), Actor: DANIEL HERNAN FAJARDO
RESTREPO - Demandado: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION PRIMERA SUBSECCION B, donde el honorable Consejo de Estado confiri6 el
amparo tutelar al sefior DANIEL HERNAN FAJARDO RESTREPO en el cual el ICFES tuvo
que entregar el cuadernillo de preguntas, el cuadernillo de respuestas e incluso la
metodologia utilizadas en el planteamiento de las preguntas realizadas en las pruebas
SABER PRO, las cuales al igual que lo establece la ley 909 de 2004 tenian su reserva legal
sobre los cuadernillos de preguntas.

En la sentencia del consejo de estado proferidas en la Seccion Segunda de fecha 13 y 18 de
septiembre de 2021, dentro de los expedientes radicados bajo los niimeros 2012-00233-01
Y 2012- 00491-01, se ampararon los derechos de acceso a los documentos piiblicos y
defensa. En consecuencia, se ordend que se pusiera en conocimiento de los demandantes
las preguntas efectuadas y sus respuestas, a fin de que pudieran efectuar en debida forma
sus reclamaciones.

VIOLACION AL DERECHO ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO
DE MERITOS Y RECALIFICACION PRUEBAS ESCRITAS

En Sentencia 00294 de 2016 Consejo de Estado consejero ponente: GABRIEL VALBUENA
HERNANDEZ Bogotd, D.C., primero (1) de junio de dos mil dieciséis (2016), en cuanto a
las preguntas y respuestas, del concurso de méritos, la Corte seiialo: “... Deberan incluirse
nuevamente aquellas que fueron eliminadas por “defectuosa redaccién, con errores de
ortografia, ausencia de posibilidad de respuesta” y todas aquellas diferentes a las que
obtuvieron baja discriminacion. Ademads, se debera realizar la calificaciéon conforme a las
escalas estandar y la formula del modelo psicométrico empleado. — El concurso de méritos
esta dirigido a garantizar la seleccion objetiva del aspirante, segun la evaluacion y
determinacién de su capacidad e idoneidad para asumir las funciones a desemperiar, de
manera que se impida la subjetividad o arbitrariedad del nominador o criterios contrarios
a los principios y valores constitucionales. -En lo que se refiere a la carrera judicial, la Ley
270 de 1996, reformada por la Ley 1258 de 2009, establece que ésta se funda en el caracter
profesional de los servidores, la eficacia de su gestiéon, la garantia de igualdad en las
posibilidades de acceso a la funcién piiblica y en la consideraciéon del mérito como
Jfundamento principal para el ingreso, la permanencia y promocién en el servicio.

Se puede afirmar que esta decision se aplicé a un caso similar al que estoy solicitando, y
que también se vulneraron los derechos a las personas que se presentaron al concurso de
méritos, con preguntas que son objeto de recalificacién. “Como ya se dijo, la decisién
Jjudicial impugnada tutel6 los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad y acceso
a cargos publicos de la accionante y ordené a la Universidad de Pamplona certificar a la
Unidad de Administracién de la Carrera Judicial del Consejo Superior cudl fue el contenido
de las preguntas que fueron eliminadas de la prueba de conocimientos presentada y cudles
de ellas fueron contestadas de manera correcta por ella; en consecuencia, le ordené a la
Unidad de Administracién de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura
recalificar la prueba presentada por la accionante”.

DERECHO DE CONTRADICCION Y DEFENSA

Al respecto la Honorable Corte Constitucional en sentencia T-180 de 2015, hizo referencia:
Expediente T-4416069, Magistrado Ponente: Jorge Ivan Palacios sefialo: “Es evidente que



con ello se garantiza el derecho de contradiccién y defensa contenido en el articulo 29
Superior, como lo refirié el juez de segunda instancia: “no permitirsele a la reclamante
conocer la evaluacion y sus respuestas, equivale a impedirle controvertir las pruebas
escritas con las cuales fundamenta su descontento a la calificacién, y en consecuencia la
transgresiéon el debido proceso, pues no puede olvidarse que este tultimo es de rango
Constitucional, y dicha prohibicién establecida en un decreto no puede vulnerarlo, pues de
acuerdo con el articulo 4° de la Carta Constitucional se debe dar prevalencia a la primera“
- a reticencia de los organizadores de un proceso de seleccién a permitir el conocimiento
de las hojas de respuestas y las pruebas adelantadas por cualquier aspirante, claramente
desconoce las mencionadas garantias superiores, como quiera que con ello se impide que
pueda corroborar sus calificaciones a fin de efectuar las reclamaciones judiciales y
extrajudiciales que considere necesarias. - n consecuencia, esta Corporacion colige que las
entidades accionadas transgredieron los derechos fundamentales al debido proceso, a la
defensa y al acceso a los documentos piiblicos de la sefiora Zorayda Martinez Yepes al
impedirle el conocimiento del examen presentado y su resultado. En esa medida, se
confirmara el amparo concedido en la decisién de segunda instancia.

Frente A Los Derecho Vulnerados O Amenazados Solicit6 respetuosamente a
usted seiioria lo siguiente:

Primero: Se ordene a la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO y C.N.S.C revisién minuciosa de la reclamacién en las
preguntas 36 y 47 y se garantice con base en mis fundamentos de derecho
se tengan en cuenta, analicen, revisen y estudien en debido proceso mi
reclamacion y sus correspondientes anexos; los cuales estan en el ambito y
conocimiento de nivel asistencial al cargo que aplique, y de ser necesario se
consulte al ARCHIVO GENERAL DE LA NACION Y SU GRUPO DE
CONSERVACION Y RESTAURACION ente competente en gestion
documental, ya que fueron presentados en tiempos correctos y bajos los
parametros de modo, tiempo y lugar que ellos indicaron en el proceso de
reclamacion Distrito Capital 5 Secretaria de Gobierno y los cuales respeté y
como lo muestro efectivamente no se tuvieron en cuenta , entonces cual es el
sentido de la reclamacién en estos procesos st no se hace el andlisis y estudio
de la misma.

Segundo: Para poder cumplir con el punto anterior de objetiva, Se solicite y ordene
respetuosamente levantar la reserva de confidencialidad de mi prueba por
parte la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO y C.N.S.C en la circunstancia especifica y particular
respecto y frente a la situacién, enunciado, opciones de respuesta con
Justificacion y bibliografia de las respuestas correctas e incorrectas
presentadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO y C.N.S.C, para que, de manera objetiva se analicen y
confronten con mis argumentos expuestos, especificamente en la pregunta
36 y 47, ya que, ambas preguntas tienes 2 opciones de respuestas validas y
ambas son correctas:

e en el caso de la pregunta 36; gestion documental y en la cual argumento tanto la
espatula metalica como la de madera son herramientas idéneas para realizar la
tarea indicada en el enunciado de la pregunta 36 como lo evidencio en instructivo
de limpieza de  archivos publicado en su pagina  oficial
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Cons
ulte/Recursos/Publicacionees/InstructivoDeLimpieza 2021.pdf, describe en su
pagina 11 los materiales y equipos usados en estas actividades, de igual manera
eleve solicitud de consulta el dia 4 de diciembre de 2023 al ARCHIVO GENERAL
DE LA NACION, con radicado de respuesta AGN -2 -2023-011524 el dia 5 de
diciembre de 2023, en la cual también indican que ambas herramientas estan
permitidas para dicha tarea especifica la cual es eliminar dobleces de los
documentos.

Y la justificacién dada por la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO y C.N.S.C en la circunstancia especifica y particular respecto




a gestion documental pregunta 36 no tiene en cuenta, ni se pronuncia sobre mi
sustentacion en su respuesta definitiva radicado SIMO 763443194.

En el caso de la pregunta 47; redacciéon de documentos y en la cual mi argumento
es que tanto: fecha/hora y nombre de los involucrados; ambos datos forman
y hacen parte de la primera seccién del acta como lo demuestro y evidencio en los
formatos oficiales; “Traslado y cambio de responsable” gco-gci-fo29 y
“Evidencia de reunion” gdi-gpd-fo29_v4_a formatos oficiales de la
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, ademds de también incluir como anexo.
“Guia para la elaboraciéon o actualizacion de documentos Proceso de
Gestion Documental junio de 2019” establece los pardametros o lineamientos
generales para la elaboracién y actualizacién de documentos dentro de la gestion
documental institucional en sus Lineamientos para la elaboracién de los
documentos La Oficina Asesora de Planeacién, es la encargada de
regular, avalar y actualizar el versionamiento de los formatos y
documentos Institucionales, para ser incluidos y publicados en el
Sistema Integrado de Gestion - SIG. : para el caso especifico de la pregunta
47 de las competencias funcionales la oficina asesora de planeacién de la entidad
Secretaria de gobierno ya tiene creado unos formatos para la situacién descrita y
estan publicados en el Sistema integrado de gestion MATIZ de la
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO es el que uso en mis labores y
procedimientos cumpliendo con los lineamientos de la entidad en el uso de los
mismos, me dan la razén que ambas respuestas son correctas tanto; fecha /hora
como nombre de los involucrados. Esto también puede ser verificado por el
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION YSECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO.

Y la justificacién dada por la INSTITUCION UNIVERSITARIA POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO y C.N.S.C en la circunstancia especifica y particular respecto
a gestion documental pregunta 47, no tiene en cuenta, ni se pronuncia sobre mi
sustentacion en su respuesta definitiva radicado SIMO 763443194.

Tercero: Solicito la recalificacién de las preguntas 36 y 47 respuestas

correspondientes a las preguntas cuya validez ha sido cuestionada.
Propongo que se ajuste mi puntaje de acuerdo con la revisién de estas
preguntas, lo que resultaria en un puntaje corregido de competencias
funcionales 71.92 en lugar del puntaje actual de 68.42, de manera objetiva,
técnica y legal, teniendo en cuenta que anexe documentos y consultas
oficiales mostrando competencia e idoneidad segtin los casos especificos
expuestos en dichas preguntas funcionales y dichos anexos o documentos me
dan la razén, Por tener la experiencia de ejercer en el cargo auxiliar
administrativo 407 grado 13 en la Direccion de gestién policiva en la planta
temporal desde abril de 2019 hasta la actualidad, siendo este mismo cargo
y entidad OPEC 206005 al que me presente en la modalidad abierto del
concurso Distrito capital 5 y el cual presente las pruebas escritas en las que
el pasado 5 de diciembre de 2023 presenté mi reclamacién y solicité el
estudio juicioso, completo, en debido proceso de la misma. Por lo cual me da
la oportunidad de mostrar ser competente con idoneidad y experiencia
basados en las respuestas que defiendo y argumento con fundamentos
solidos, facticos, normativos y procedimentales que en definitiva es lo que
busca la C.N.S.C de futuros funcionarios en este tipo de procesos y
concursos.

Juramento

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he promovido acciéon
de tutela alguna por los mismos hechos y ante ninguna otra autoridad
Judicial.

Pruebas

1.

Todas las incluidas y respetando el debido proceso en mi reclamacion bajo el
radicado 755956811 presentada el dia 5 de diciembre de 2023 en el aplicativo
SIMO.



