SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Manizales, treinta (30) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

En la fecha paso la accién de tutela iniciada por la sefiora DIANA PATRICIA
LONDONO OCAMPO contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
- CNSC y la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN (Rad.2024-10061), a
despacho de la sefora Juez para los fines legales pertinentes, la cual
correspondid a este Juzgado por reparto verificado el dia de hoy a las 11:08
am?,
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OSCAR MAURICIO\POLD SANCHEZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Manizales, treinta (30) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Por reunir los requisitos legales, SE ADMITE |la demanda que en ejercicio de
la accidn de tutela ha presentado la sefiora DIANA PATRICIA LONDONO
OCAMPO contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -
CNSC y la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN.

SE ORDENA la vinculacion de TODAS LAS PERSONAS QUE CONFORMAN LA
LISTA DE ELEGIBLES PARA PROVEER 22 VACANTES DEFINITIVAS DEL
EMPLEO DENOMINADO ANALISTA 1V, CODIGO 204, GRADO 4,
IDENTIFICADO CON EL CODIGO OPEC No 198261 DEL SISTEMA ESPECIFICO
DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA DIAN
OFERTADO CON PROCESO DE SELECCION DIAN 2022 - MODALIDAD
INGRESO.

PRUEBAS:

De la parte accionante:

Documentos aportados con la demanda.

De oficio:
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.- La Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC deberd informar si la
sefora Diana Patricia Londono Ocampo, identificada con
CC.24.334.990, contintla en el proceso de selecciéon para ocupar el
cargo de Analista IV, Cddigo 204, Grado 4, identificado con el cédigo
OPEC No 198261 del Sistema Especifico de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la DIAN ofertado con proceso de seleccion
DIAN 2022 - modalidad ingreso.

También deberd aportar copia de la Resolucion No 7341 024RES-
400.300.24-023419 del 12 de marzo de 202 mediante la cual se
conformo la lista de elegibles para proveer 22 vacantes definitivas
del empleo denominado Analista IV, Cdédigo 204, Grado 4,
identificado con el codigo OPEC No 198261 del Sistema Especifico de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la DIAN ofertado
con proceso de seleccion DIAN 2022 - modalidad ingreso.

Asi mismo, deberd informar las razones por las cuales fueron
cambiadas las zonas geograficas para suplir las vacantes definitivas
del empleo denominado Analista IV, Cddigo 204, Grado 4,
identificado con el codigo OPEC No 198261 del Sistema Especifico de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la DIAN ofertado
con proceso de seleccion DIAN 2022 - modalidad ingreso.

MEDIDA PROVISIONAL

La Constitucidon Politica le impregné a la accidén de tutela la caracteristica de
ser un procedimiento preferente y sumario, no obstante ello, el articulo 7°
del Decreto 2591 de 1991 reforzo tal condicidn, en el sentido de reconocer a
los Jueces Constitucionales la posibilidad de actuar de manera inmediata,
segun lo consideren, para proteger aquellos derechos que se pudieren
encontrar amenazados o vulnerados desde la presentacién de la demanda,
para evitar la configuracién de perjuicios inminentes y ciertos, hasta tanto se
emita una decision de fondo.

En cuanto a la medida provisional de suspension de actos concretos que
pudieren amenazar o vulnerar derechos fundamentales, debe entenderse
gue su Unica finalidad es evitar que la amenaza al derecho se convierta en
una violacion o que la violacién del derecho produzca un daino mas gravoso
que convierta el fallo de tutela en un mecanismo carente de eficacia, en caso
de ser amparable el derecho.

Lo anterior quiere decir que la decisidn que se profiera como consecuencia
de la solicitud de una medida cautelar es independiente de aquella que se
profiera al momento de dictar la sentencia que en derecho corresponda.

Dicho esto, es menester recordar que la jurisprudencia constitucional ha
orientado a los Jueces de Tutela en el camino a seguir cuando se analiza la
procedencia de una medida provisional, aclarando que ésta podra adoptarse



cuando se considere pertinente, necesaria y urgente para proteger el
derecho, siendo en todo caso una decision discrecional que debe ser
“razonada, sopesada y proporcionada a la situacion planteada”.

Descendiendo al caso concreto, se observa que la accionante elevo solicitud
en los siguientes términos: "...se decrete como medida urgente y provisional
ordenar a la CNSC y a la DIAN, la SUSPENSION de la fase de audiencia para
escoger vacante de la OPEC 198261 y otras vacantes del proceso de seleccion
Dian 2022 modalidad ingreso, que fue citada a través del oficio 100151185-
1028 del 24 de abril de 2024 para los dias 6 y 8 de mayo de 2024 hasta
tanto se decida la presente accion constitucional y asi no poner en riesgo mi
derecho al mérito...."?

En atencion a la situaciéon planteada por la actora, considera el Despacho que
no resulta palpable la presencia de un perjuicio irremediable que deba
protegerse de manera urgente e inmediata, de manera que la proteccién de
los derechos presuntamente vulnerados no puedan esperar el tramite
expedito de la accion de tutela, y mucho menos que deba prevalecer esta
peticidon frente a las expectativas legitimas de quienes adelantaron, de buena
fe, todo el proceso de seleccién dentro del referido concurso.

Asi las cosas, ante la falta de cumplimiento de los requisitos para conceder
la medida invocada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto
2591 de 1991, NO SE ACCEDE la solicitud elevada por la demandante.

SE ORDENA a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC y
ala UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS
Y ADUANAS NACIONALES - DIAN que, dentro de las 24 horas siguientes
a la notificacion de este proveido, publiquen este auto en sus paginas web,
acompanado del escrito de tutela, anexos y la direccién electrénica del
Juzgado |Icto02ma@cendoj.ramajudicial.gov.co, indicando la orden de
vinculacion a la presente accién de tutela de TODAS LAS PERSONAS QUE
CONFORMAN LA LISTA DE ELEGIBLES PARA PROVEER 22 VACANTES
DEFINITIVAS DEL EMPLEO DENOMINADO ANALISTA 1V, cODIGO 204,
GRADO 4, IDENTIFICADO CON EL CODIGO OPEC No 198261 DEL SISTEMA
ESPECIFICO DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL
DE LA DIAN OFERTADO CON PROCESO DE SELECCION DIAN 2022 -
MODALIDAD INGRESO, con el fin de que hagan valer sus derechos dentro
del presente tramite, si asi lo consideran pertinente. Igualmente, en aras de
evitar cualquier vulneracion de derechos, SE ORDENA dar a conocer la
decisién que resuelva la presente accidn constitucional, a todas aquellas
personas que eventualmente pudieran estar interesados o salir afectados con
la misma. Finalmente, se le hara saber a los vinculados que cuentan con el
término de DOS (2) DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a la
publicacién de esta providencia en la pagina web, para que se pronuncien y
aporten las pruebas que pretendan hacer valer.
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SE ORDENA que por medio de la Secretaria de este Juzgado se fije aviso
por el término de UN (1) DIA HABIL emplazando a TODAS LAS PERSONAS
QUE CONFORMAN LA LISTA DE ELEGIBLES PARA PROVEER 22 VACANTES
DEFINITIVAS DEL EMPLEO DENOMINADO ANALISTA IV, CODIGO 204,
GRADO 4, IDENTIFICADO CON EL CODIGO OPEC No 198261 DEL SISTEMA
ESPECIFICO DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL
DE LA DIAN OFERTADO CON PROCESO DE SELECCION DIAN 2022 -
MODALIDAD INGRESO, informandoles que cuentan con el término de DOS
(2) DIAS HABILES para comparecer al presente tramite constitucional.
Vencido dicho término, se les designara curador ad litem con quien se surtira
el proceso.

A la parte demandada SE LE CONCEDE un término de DOS (2) DiAS
HABILES para que dé respuesta a la demanda y aporte prueba de la

publicacién de esta providencia en la pagina web.

NOTIFIQUESE a las partes por el medio mas expedito y eficaz.

CLAUDIA CADAVID ALZATE
JUEZ



