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Asunto Accién de tutela

Radicado 25290 31 05 001 2024 00107 00
Accionante Carlos César Guerra Manrique
Accionado Comision Nacional del Servicio Civil y otra

Fusagasuga, dieciocho (18) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el escrito de tutela, se observa lo siguiente:
De la solicitud de medida provisional.

La parte accionante solicita «a SUSPENSION de la fase de audiencia
para escoger vacante y nombramientos de la OPEC 198355 del proceso de seleccion
Dian 2022 modalidad ingreso, hasta tanto se decida la presente accion
constitucional y asi no poner en riesgo mi derecho y el derecho al mérito de los
concursantes que se encuentran en la lista de elegibles» (p. 30, archivo02).

Dispone el articulo 7.° del Decreto 2591 de 1991 que cuando el
juez lo considere necesario y urgente puede adoptar todas medidas
conservatorias o de seguridad con el fin de proteger el derecho
fundamental invocado o evitar perjuicios ciertos e inminentes al
interés publico o la ocurrencia de otros danos como consecuencia de
los hechos realizados, o sencillamente para no hacer ilusorio el fallo.

Sobre el particular, la jurisprudencia constitucional ha
sostenido que como la proteccion provisional en la accion de tutela
esta encaminada primordialmente a que se amparen los derechos
fundamentales invocados en forma transitoria, las medidas que se
decreten deben guardar relacion directa con los hechos narrados, y
ser razonadas, sopesadas y proporcionadas con la presunta
vulneracion o amenaza iusfundamental, 1o que se traduce en que estas
sean necesarias y urgentes (corte Constitucional, SU695-2015 y T-103-2018).

De igual manera, ha enfatizado en que para que la solicitud de
proteccion de proteccion tenga vocacion de prosperidad debe estar
sustentada en fundamentos facticos y juridicos que asi lo ameritan,
entre ellos, que: i) exista la apariencia del buen derecho; ii) exista un
riesgo probable de que la proteccion del derecho invocado o la
salvaguarda del interés publico pueda verse afectado

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-del-circuito-de-fusagasuga
Diagonal 16 No. 11-85, piso 1, Palacio de justicia de Fusagasuga
Distrito judicial de Cundinamarca




Juzgado Primero Laboral del Circuito

Fusagasugd, Cundinamarca.

considerablemente por el tiempo que transcurra en la instancia o que
haya peligro de demora; y iii) la orden que se imparta no genere un
dano o carga desproporcionada (Corte Constitucional, A259-2021).

En el presente caso, este juzgador considera que no es viable
acceder a la medida provisional solicitada, dado que, en primer lugar,
se desconoce la fecha en que la que se llevara a cabo la supuesta
audiencia para escoger la vacante y, en segundo lugar, porque es el
mismo accionante quien aseguro que con el cambio de la ubicacion
geografica de las vacantes «podria entenderse que la CNSC no realizaria esta
audiencia». Luego, no existen razones para considerar que se deben
adoptar medidas urgentes en el transcurso de los 10 dias de tramite.

En consecuencia, habra de negarse la solicitud.

La jurisprudencia constitucional ha sostenido que la integracion
del contradictorio en el tramite de la tutela asegura que la autoridad
judicial despliegue toda su atencion para determinar la posible
vulneracion de los derechos fundamentales y emita una decision,
previa convocatoria de todas las personas que activa o pasivamente
se encuentren comprometidas en la parte factica, o que tengan interés
indirecto en ella (corte Constitucional, T-038-2019). LO anterior, con arreglo en el
articulo 16 del Decreto 2591 de 1991, segun el cual «as providencias que
se dicten se notificaran a las partes o intervinientes, por el medio que el juez
considere mds expedito y eficaz», al igual que en el articulo 2.2.3.1.1.4. del

Decreto 1069 de 2015 que establece que «de conformidad con el articulo 16
del Decreto 2591 de 1991 todas las providencias que se dicten en el tramite de una
accion de tutela se deberan notificar a las partes o a los intervinientes».

De los hechos de la tutela se extrae que en la convocatoria en la
que participa el accionante se conformé la lista de elegibles para
proveer 2 vacantes definitivas para el cargo de ‘Analista III, Cédigo 203,
Grado 3’, a través de la Resolucion No. 7413 del 12 de marzo de 2024
(pp.61-66, archivo02), motivo por el cual habra de vincularse a estas
personas, asi como aquellas que ocupen el cargo en provisionalidad.

Por tal motivo, y al considerar que se encuentran satisfechos los
requisitos consagrados en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, el
suscrito juez resuelve:

1. Admitir la accion de tutela instaurada por Carlos César
Guerra Manrique contra la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

2. Vincular al tramite como interesados a los siguientes:

A las personas que hacen parte de la lista de elegibles para
proveer las vacantes definitivas del cargo de ‘Analista III, Cédigo 203, Grado
3’, conformada mediante resolucion No. 7413 del 12 de marzo de 2024.
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A las personas que ocupan el cargo ‘Analista I1I, Cédigo 203, Grado 3’
en provisionalidad las vacantes activas y vigentes en Bogota D. C.,
en la Direccion de Gestion Corporativa de la DIAN.

3. Correr traslado a la parte accionada y a los vinculados con
el fin de que ejerzan su derecho de defensa y contradiccion, rindan un
informe pormenorizado sobre los hechos que motivaron esta accion
constitucional y remitan a su vez todos los documentos donde conste
los antecedentes del caso, dentro del término de 1 dia habil, contado
a partir del dia siguiente al recibo del respectivo correo electronico.

Se advierte que la omision injustificada de enviar las pruebas
requeridas, junto con el informe solicitado, implica responsabilidad y
que la falta de respuesta o respuesta incompleta dara lugar a la
presuncion de veracidad sobre los hechos del escrito de tutela, tal
como se desprende de los articulos 19 y 20 del Decreto 2591 de 1991.

4. Ordenar a la Comision Nacional del Servicio Civil a que,
dentro del término de 1 dia habil, publique en su pagina web la
admision de la presente tutela, a fin de enterar a los concursantes de
la convocatoria reglada por el Acuerdo No. CNT2022AC000008 de
2022, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 24 de 2023, dentro
de la OPEC 198355, para el cargo ‘Analista IlI, Codigo 203, Grado 3’,
quienes pueden intervenir o coadyuvar dentro del mismo término de
1 dia habil siguiente.

5. Requerir a la DIAN para que en su informe identifique
plenamente quiénes son las personas que ocupan en provisionalidad
las vacantes activas y vigentes en Bogota D. C. en la Direccion de
Gestion Corporativa de la DIAN en el cargo ‘Analista III, Cédigo 203,
Grado 3’, asi como para les notifique la presente decision y allegue
constancia de esa actuacion, so pena de imponerle sanciones.

6. Tener como pruebas los documentos aportados por la parte
accionante.

7. Negar la medida provisional solicitada.

8. Notificar este auto a través del uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

Parte / interviniente Direccion de correo electronico
Parte accionante cesarguerra.cem@gmail.com
DIAN notificacionesjudicialesdian@dian.gov.co
CNSC notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Notifiquese y caimplase,
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