San Andrés Isla, 10 de enero de 2024

Senor(A)
JUEZ MUNICIPAL (REPARTO)
San Andrés Isla

Referencia: PROCESO:  ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: GERSON VISBAL ARZUZA
ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-FUNDACION
UNIVERISTARIA DEL AREA ANDINA-

GERSON VISBAL ARZUZA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
N°18.009.999 de San Andrés Islas, a usted sefor Juez, en ejercicio del derecho
establecido en el articulo 86 de la Constitucion Politica, desarrollado por el
Decreto 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1386 de 2000, interpongo respetuosamente
la presente Accion de Tutela con el fin que se me proteja el derecho fundamental
de peticion, al debido proceso, y Minimo Vital, vulnerados por la Comision Nacional
del Estado Civil, de acuerdo a los siguientes argumentos:

DERECHO FUNDAMENTAL VIOLADO

Con el proceder que mas adelante se describe, considero que se ha vulnerado el
derecho fundamental consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica,
DERECHO DE PETICION, regulado por la Ley 1755 de 2015 que sustituye el Titulo I,
articulos 13 al 33 de la primera parte de la Ley 1437 de 2011y 29 de la Constitucion
Politica, DEBIDO PROCESO vy el articulo 53 de la Constitucion Politica al Minimo
Vital.

LOS HECHOS

1. A través de la convocatoria DIAN 2022, la Comision Nacional del Servicio
Civil convoco a concurso abierto de méritos y publicaron los resultados de
las pruebas de valoracién de antecedentes el 31 de octubre de 2023, por
medio del aplicativo de SIMO.

2. Que revisados los resultados en mi perfil de SIMO, se evidencia que tengo
puntaje de 82.00 equivalentes 18.04 segin ponderacion dada, sin embargo,
no se tuvieron en cuenta los documentos de arraigo (tarjeta de la OCCRE) y
tres documentos de educacion informal profesional.

3. Por lo anterior, realice reclamacion ante la Comision Nacional del Servicio
Civil y la Fundacion Universitaria del area Andina.

4. La peticion se fundamento en el arraigo, y se allegé consulta de sentencia
proferida por la Corte Constitucional, Sala sexta de Revisidn, sentencia T-
434 de 2023, referencia expediente T-9.300.986, la cual revoca fallo de la
Corte Suprema, donde se ordena a entidades del orden nacional cumplir con
los requisitos de la Oficina de Control de Circulaciéon y Residencia-OCCRE,
al momento de nombrar a funcionarios del Departamento Archipiélago y
para el caso de los tres documentos que no fueron validos, reclamar la
posibilidad de validacién y puntuacion de los mismos, teniendo en cuenta
que se requiere conocer, valorar y analizar y en general analizar y



reconvenir en los casos que asi considere por parte de la Comision Nacional
del Servicio Civil y la fundacion del area Andina como garantia como
garantia real, material y efectiva del ejercicio de reclamacion de
interpuestos por los participantes de dicha convocatoria y contemplado en
le articulo 13 del Decreto Ley 760 de 2005, Acuerdo No. 08 de 2022 y
numeral 4.3 del anexo en los acuerdos de convocatoria.

5. Se debe tener en cuenta que la publicacion realizada el 31 de octubre de
2023 que expide la administracion (fundacion universitaria del area andina),
quienes actlan en tal calidad segin el contrato o convenio
interadministrativo suscrito con la CNSC

PRETENSIONES

1. Que se tutelen los derechos fundamentales al derecho de peticion, debido
proceso y Minimo Vital, al no haber contestado las peticiones de fecha 7 de
noviembre de 2023, para que permita conocer, analizar, valorar, en
general, revisar y conferir puntuacion, por parte de la Comisién Nacional
del Servicio Civil(CNSC) y la Fundacién Universitaria del Area Andina, al
"CERTIFICADO DE ARRAIGO’ presentado por el suscrito, de acuerdo a los
diferentes medios de prueba que se consideran necesarios para la adecuada
interposicion y sustentacion de la reclamacion, procedente frente al acto
de calificacion de las pruebas de Valoracion de Antecedentes publicado el
31 de octubre de 2023,tales como la sentencia proferida por la corte
constitucional - sala sexta de revision - sentencia t-434 de 2023. referencia:
expediente t-9.300.986., mediante la cual se revoca fallo de la corte
suprema, donde se ordena a entidades de orden nacional cumplir con los
requisitos de la “oficina de control, circulacion y residencia - OCCRE™ a
la hora de nombrar funcionarios previa conformaciéon de la lista de
elegibles y para todas las convocatorias que se realicen a futuro para las
entidades de orden nacional en el Departamento Archipiélago de san
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

2. Que se ordene a la Comision Nacional del Servicio Civil y a la Fundacion
Universitaria del area Andina dar cumplimiento a los articulos 25 y 54 de la
Constitucion Politica, para que de ser necesario otorgar nuevamente el
término previsto en la convocatoria para la presentacion del complemento
a la reclamacion, procedente frente al acto material de calificacion de
pruebas de Valoracion de Antecedentes publicado el 31 de octubre de 2023,
teniendo en cuenta que el derecho fundamental de peticion, debido
proceso, minimo vital esta siendo gravemente vulnerado.

FUNDAMENTOS DE LA ACCION

A través de la convocatoria DIAN 2022, la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos y publicaron los resultados de las pruebas
de valoracion de antecedentes el 31 de octubre de 2023, por medio del aplicativo
de SIMO, sin tener en cuenta validacion de la certificacidon de arraigo (tarjeta de
la OCCRE) segun sentencia proferida por la corte constitucional - sala sexta de
revision - sentencia t-434 de 2023. referencia: expediente t-9.300.986, revocando
fallo de la corte suprema, donde se ordena a entidades de orden nacional cumplir
con los requisitos de la OCCRE previa conformacion de la lista de elegibles a la
hora de nombrar funcionarios en el Departamento Archipiélago y para todas las
convocatorias que se realicen a futuro en el Departamento Archipiélago.

Aunado a lo anterior, no se tuvieron en cuenta tres documentos de educacion
informal profesional a los cuales se les asignan términos de caducidad de 5 afos
dandole estimativos de caducidad al conocimiento, para lo cual presente



reclamacion ante las entidades accionadas, dado que a la fecha no han contestado
de fondo, vulnerando también el derecho de peticion y el debido proceso.

La Honorable Corte Constitucional ha sostenido sobre el Derecho fundamental de
peticion que:

“... ha dejado de ser expresion formal de la facultad ciudadana de elevar
solicitudes a las autoridades para pasar a garantizar, en consonancia con el
principio de democracia participativa (C.P. Art. 1°), la pronta resolucion de
las peticiones. La tutela administrativa de los derechos fundamentales es un
derecho contenido en el nucleo esencial del derecho de peticion, que no solo
exige una respuesta cualquiera de la autoridad, sino la pronta resolucion de
la peticidon, bien sea en sentido positivo o negativo” (ST-219 del 4 de mayo
de 1994, Magistrado Ponente: Dr. Eduardo Cifuentes Munoz).

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento manifestamos que por los mismos hechos y
derechos no hemos presentado accion de tutela ante ningln otro despacho
judicial.

PETICION FORMAL

1. Se ampare el derecho a al Minimo Vital y cualquier otro del mismo rango que se
determine como violado.

2. Se ordene a la autoridad accionada, que dentro de las 48 horas siguientes a la
notificacion de la Sentencia, produzca la respuesta acorde a la normatividad de
acuerdo a las condiciones que me encuentro.

3. Se ordene a la autoridad accionada, que una vez producida la decision definitiva
en el asunto en cuestion, remita a su Despacho, copia del acto administrativo con
las formalidades de ley, so pena de las sanciones de ley por desacato a lo ordenado
por Sentencia de tutela.

PRUEBAS

Se aportan los documentos que demuestran el incumplimiento al derecho de
peticion y nuestras calidades:

Copia de la Peticion presentada ante la Comision Nacional del Servicio Civil y
fundacién universitaria del Area Andina

Copia de la cédula y la OCCRE del suscrito.

Copia de prueba del envio de la reclamacion

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento mi peticion en lo establecido en los articulos 23, 86, 53 y 334 de la
C.N. y decretos reglamentarios 2591 de 1991, 306 de 1992, y D.L. 1382/2000;
articulo 6 del CCA, Decreto 2150 de 1995, articulo 10, Ley 790 de 2002 y demas
normas aplicables.

ANEXOS

ANEXOS: 1. Los relacionados en las pruebas
2. Dos copias para el traslado y una para el archivo del Juzgado.



NOTIFICACIONES:

ACCIONADO:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, Carrera 12 No.97-80, piso 5, Bogota D.C.
correos electronicos: atencionalciudadano@cnsc.gov.co,
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co.

ACCIONANTE: El suscrito en el correo electrénico: gevisar81@yahoo.es
celular: 3106074325

Del Senor Juez,

GERSON VISBAL ARZUZA
C.C. 18.009.999 de San Andrés islas



mailto:atencionalciudadano@cnsc.gov.co
mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

—)/.m
Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria PROCESO DE SELECCION DIAN 2022 - MODALIDAD INGRESO
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Fecha de inscripcion:

Fecha de actualizacion: mié, 15 mar 2023 12:02:50

GERSON VISBAL ARZUZA

Vs

N° 18009999

Documento Cédula de Ciudadania
N° de inscripcion
Teléfonos

Correo electrénico
Discapacidades

584704069
3106074325
gevisar8l@yahoo.es

Datos del empleo

\

Entidad U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN
Cabdigo 303 N° de empleo 198241
Denominacion 3682 GESTOR 1l
Nivel jerarquico Profesional Grado 3
C DOCUMENTOS
Formacion
FORMACION ACADEMICA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS (MINISTERIO
DE TRABAJO).
PROFESIONAL UIAF - UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS
FINANCIERO.
PROFESIONAL UNIVERSIDAD DE LA SALLE
ESPECIALIZACION PROFESIONAL UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
FORMACION ACADEMICA SENA
EDUCACION INFORMAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha terminacion
HOWARD Y CIAS. EN C.S. PROFESIONAL DE 25-ago-17
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Empresa

REPRESENTACIONES CONTINENTAL
S.AS

SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL - GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO.
ZIKIN AAJ S.A.S

B Y C ASESORIAS- ASESORIAS Y
SERVICIOS ESPECIALIZADOS LIMITADA

JAIME TORRES C. Y CIA, S.A.

CAPRECOM TERRITORIAL SAN ANDRES
ISLAS, HOSPITAL DPTAL AMOR DE
PATRIA.

NEW LIFE FOUNDATION, SECRETARIA
DE AGRICULTURA'Y PESCA,
GOBERNACION DPTAL

SERVIENTREGA S.A. (DAR AYUDA
TEMPORAL).

CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Documento de Identificacion
Certificado de Arraigo
Certificado Examen de Idiomas
Libreta Militar

Tarjeta Profesional

Certificado Examen de Idiomas

Competencias Basicas Y Funcionales

Experiencia laboral

Cargo
PLANEACION
PROMOTOR EVENTOS

ASESOR MODELO
ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO - MECI.
PROFESIONAL DE
ESTUDIOS DE CARGAS
LABORALES

ASESOR

COORDINADOR
JEFE DE CARTERA

ASESOR

GERENTE CIUDAD
(FACILITADOR CIUDAD)

PROFESIONAL GRADO 02

Otros documentos

Fecha

09-mar-07

12-oct-16

08-oct-15

03-ene-16

12-mar-08
08-sep-09

13-mar-14

02-feb-15

24-ago-20

Lugar donde presentara las pruebas

Fecha terminacién

31-mar-08

28-feb-17

20-nov-15

28-ene-09
30-nov-12

13-jun-14

01-jun-15

San Andrés - Archipiélago de San Andrés, Providencia y

Santa Catalina

((nms.ﬂn Nacional
N del Servicio Civil
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San Andrés Islas, 07 de Noviembre de 2023.

Sefiores(as):
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)
Fundacion Universitaria del Area Andina

Ciudad

Asunto: Reclamacion de las pruebas de Valoracién de Antecedentes publicado
resultado el 31 de octubre de 2023. Convocatoria DIAN 2022.

En mi calidad de concursante inscrito en el Concurso de Méritos referido en el
asunto, mediante el presente escrito manifiesto a ustedes que interpongo
reclamacion frente al acto de calificacion de las pruebas de Valoracién de
Antecedentes publicado el 31 de octubre de 2023, teniendo como fundamento

los siguientes

HECHOS

PRIMERO: Los operadores del concurso de méritos convocatoria DIAN 2022
publicaron los resultados de las pruebas de Valoracién de Antecedentes el 31
de octubre de 2023 por medio del aplicativo de SIMO.

SEGUNDO: Revisado los resultados en mi perfil de SIMO, se evidencia que
tengo los siguientes puntajes: 82.00 equivalentes a 18.04 segin
ponderacion dada (ver archivos adjuntos). Sin embargo, no se tuvieron en
cuenta la validacidn de los siguientes documentos: 1. CERTIFICADO DE
ARRAIGO, 2. TRES (3) DOCUMENTOS DE EDUCACION INFORMAL
PROFESIONAL.

TERCERO: Por la razén anterior, considero necesario y justificado el reclamar
a ustedes la garantia y la posibilidad de valoracién y revisiéon: 1.) Para el caso
del CERTIFICADO DE ARRAIGO, mediante la consulta de la sentencia
proferida por la corte constitucional que segun sentencia preferida por la
corte constitucional - sala sexta de revision - sentencia t-434 de 2023.
Referencia: expediente t-9.300.986, La cual revoca fallo de la corte suprema,
donde se ordena a entidades de orden nacional cumplir con los requisitos de la
Oficina de Control Circulacién y Residencia- OCCRE, a la hora de nombrar
funcionarios en el departamento archipiélago; 2.) Para el caso de los tres (3)



documentos los cuales no fueron validados, reclamar la posibilidad de
validacion y puntuacion de los mismos.

Lo anterior por cuanto se requiere conocer, analizar, valorar y, en general,
revisar y reconvenir en los casos que asi se considere por parte de la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC) y la Fundacion Universitaria del Area Andina,
como Garantia Real, Material y Efectiva del ejercicio de RECLAMACION
interpuestos por los participantes de dicha convocatoria y contemplado en el
Articulo 13 del Decreto de Ley 760 de 2005. Y que complementan el acuerdo
N° 08 de 2022 y el numeral 4.3 de su anexo en los acuerdos de convocatoria.

CUARTO: Téngase en cuenta que, la publicacién realizada el 31 de octubre de
2023, constituye un acto administrativo que expide la administracidon (en este
caso la Fundacion Universitaria del Area Andina) quienes acttan en tal calidad
segun el contrato o convenio interadministrativo suscrito con la CNSC. En tal
sentido, frente a la decisién alli informada debera garantizarse al suscrito el
Derecho de Reclamacién, asi como la garantia de contradiccién ante el acto de
calificacion publicado.

En virtud de lo anterior, me permito solicitar a ustedes, como operadores del
concurso e instancias contratantes del mismo, dispongan el despacho favorable
de las siguientes

PETICIONES

PRIMERA: Permitirse conocer, analizar, valorar, en general, revisar y
conferir puntuacién, por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC) y la Fundacién Universitaria del Area Andina, al "CERTIFICADO DE
ARRAIGO’ presentado por el suscrito, de acuerdo a los diferentes medios de
prueba que se consideran necesarios para la adecuada interposicion y
sustentacion de la Reclamacion, procedente frente al acto de calificacion de las
pruebas de Valoracion de Antecedentes publicado el 31 de octubre de 2023,
tales como la sentencia proferida por LA CORTE CONSTITUCIONAL - SALA
SEXTA DE REVISION - SENTENCIA T-434 DE 2023. REFERENCIA:
EXPEDIENTE T-9.300.986., MEDIANTE LA CUAL SE REVOCA FALLO DE LA
CORTE SUPREMA, DONDE SE ORDENA A ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL
CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE LA "OFICINA DE CONTROL,
CIRCULACION Y RESIDENCIA - OCCRE" A LA HORA DE NOMBRAR
FUNCIONARIOS PREVIA CONFORMACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES Y PARA
TODAS LAS CONVOCATORIAS QUE SE REALICEN A FUTURO PARA LAS
ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO de
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.



REPUBLICA DE COLOMBIA

CORTE CONSTITUCIONAL
-Sala Sexta de Revision-

Sentencia T-434 de 2023

Referencia: expediente T-9.300.986

Asunto: revision de las sentencias
proferidas dentro del proceso de tutela
adelantado por Alejandra del Carmen
Peldez Marsiglia en contra del Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar y la
Oficina  de Control, Circulacion y
Residencia del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Magistrado sustanciador:
ANTONIO JOSE LIZARAZO OCAMPO

SEGUNDA: Cumplido lo anterior y en caso de no ser concedida dicha peticién,
solicito otorgar nuevamente el término previsto en la convocatoria para la
presentaciéon del complemento a la reclamacién, procedente frente al acto
material de las pruebas de Valoracién de Antecedentes publicado el 31 de
octubre de 2023.

TERCERA: Sirvase comunicar, nombrar y justificar al detalle, qué tipo de
jurisprudencia dicta que las certificaciones de educacién informal profesional
emitidas con una antigiedad de mas de 5 afios, no gozan de valor alguno para
efectos de ser tenidos en cuenta para su respectiva valoracion de puntuacion y
las cuales son excluidas segun el numeral 5.3. DE ANEXO de la presente
Convocatoria " “Criterios valorativos para puntuar la Educacion en la Prueba de
Valoracion de Antecedentes” '.... Con relacion al Factor de Educacién Informal




se valoraran solamente las certificaciones de cursos, cuya duracion individual
sea de treinta y dos (32) o mds horas, realizados en los ultimos cinco (5)
anos, contados hasta la fecha de cierre de la Etapa de Inscripciones” . ..

CUARTA: Cumplido lo anterior y de no ser justificado dicho criterio con base a
la jurisprudencia existente, solicito otorgar nuevamente el término previsto en
la convocatoria para la presentacién del complemento a la reclamacion,
procedente frente al acto material de calificacion de pruebas de Valoracién de
Antecedentes publicado el 31 de octubre de 2023.

Lo anterior, por cuanto es posible realizar la sustentacion en debida
forma de la respectiva reclamacion, ya que se cuenta con Ila
informacion y jurisprudencia necesaria para realizar la Reclamacion,
para, de esta manera, proceder en debida forma a controvertir los
resultados publicados, si hay lugar a ello.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en el correo electrénico: gevisar81@yahoo.es;

Atentamente,

GERSON VISBAL ARZUZA

CC. 18009999.


mailto:gevisar81@yahoo.es

ARCHIVOS ADJUNTOS:

@ Bienverido a o CNSC| CHSC X | @ Res e lo prusha ® + o = o X

|tado

Escriba Bug miflon fuden

€ =2 C O W smocnscgonco/E

IS o T

Proceso de S

I PROCESD DE SELECCION DIAM 2022 - MODALIDAD INGRESO |
Prueba:

D& o

| TABLA & EMPLEOS MIXTOS 12-12 |

GERSON Empleo:

AT-FL-3014 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA FORENSE, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA VIGENTE, LINEAMIENTOS ¥ PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES. 303

Wiimern e evaliacion:

o v

B3 PANEL DECONTAD
- E ' 743413302 | iz
§§  nfarmacin persaral Nombre del aspirante:
W Formacian GERSON VISBAL ARZUZA Resultado:
W e | 82.00 IH
Observaciin: Cerca de.
1B Producc imelactasl =
Se validaron los documentos de Educacion y Experiencia, adicionafes al requisito minimo aportados por el <
B ceros documenes aspirante, de conformidad con los criterios estipulades en los numerales 5.3,y 5.4, del Anexo por el cual =2
establecen las espedificaciones técnicas del presente Proceso de Seleccitn. e
B Cfertn Piblica de
Emplaca de Carera (OPES) 228 0m
7 W ey Apredadn(a) aspirante: Los resultados aqu’ registrades pueden tener modificadones con ocasion de las redamaciones /o acdones judiciales que presenten mm'ﬁ :
bl i o5 aspirantes, .
1142023
& var pages mealizados
- - 1
‘ v ] 3
@ Bienverido a o CNSC| CHSC » @ Cetalle de los Resulmados de a1 X + e s o *

oA

Parel de control ciudadano: Resultados: Resultados de |3 prusba: Detalle de los Resultados de la prueba VA

€ =5 C { # simocnscgovco/s

RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA VALORACION DE ANTECEDENTES

GERSON

Prueba:
B3 PANEL DE CONTADL | =
| TABLA 6 EMPLEOS MIXKTOS 12-12 |
§#  tforoecidn persaral
N Formaciin il |
Observacion:
B Epeoercie ) ) . . -
Se validaron los documentos de Educacion v Experienda, adicionales al requisito minimo aportados por el aspirante, de conf 3¢
1B Producc imelactasl
B ceros documenes <
ESP
B Cfertn Piblica de
miplecs de Carera
i £ e 220 p. .
2 sudencss martes
Til20e3
& var pages mealizados
- - 1




& Bienvenidoa 0 CNSC | CHSC

= =

$

C 3 & simo.cnscgowco/Eealt

GERSON

PANEL DE CONTRODL

Wfarmacian persaral

Farmacian

Experizrcia

Pracucc. imalacraal

Tero: documentes

Cherta Piblica de

A mncies

Var pages realizados

RECLAMO 1:
NO SE REALIZO VALIDACION DE CERTIFICADO DE ARRAIGO SEGUN SENTENCIA PROFERIDA POR LA
CORTE CONSTITUCIONAL — SALA SEXTA DE REVISION — SENTENCIA T-434 DE 2023. REFERENCIA :
EXPEDIENTE T-9.300.986, REVOCANDO FALLO DE LA CORTE SUPREMA, DONDE SE ORDENA A
ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE LA OCCRE
CONFORMACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES A LA HORA DE NOMBRAR FUNCIONARIOS EN EL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO Y PARA TODAS LAS CONVOCATORIAS QUE SE REALICEN A

FUTURO EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO.

& Bienvenidoa 0 CNSC | CHSC

= =

C 3 & simo.cnscgowco/Eealt

%

%

@ Detalle de los Resulados de 1

SCVA

o Aglica
Requisito Minimo

®

-

+

Sscoion

Experienca Profeslonal [Profesional)
Experiencla Profesional Reladonada
Educacion Informal [profesional)
Educacion Formal [Profesional)

1-1de0resultados

Resultade prueba

Fonderacion de la preeba

Resuftado pondera

@ Detalle de los Resulados de 1

SCVA

do

®

Mo hay resultados asociadns a su bisqueda

I 52.00
| 22

! 18.0¢

+

|

= Secciones

e

Awiso

o 8 @ % 0@ )

Tannings y condounes 06w

Puntajs

.00

.00
30.00
40,00

2.00
10.00

o 8 @ % 0@ e

[Ty oo e |

N

Pego

100
100
100

w4

N

>

o

o

m W £

$

GERSON

PANEL DE CONTRODL

Wfarmacian persaral

Farmacian

Experizrcia

Pracucc. imalacraal

Tero: documentes

Cherta Piblica de

A mncies

Var pages realizados

Documentes

Documenta de
Tidentificaciin

Certificado de Arraige

Estado

E documento aportade no es un factor a evaluar en la Prueba de valorackin de

Doservacidn

wovilido  Antecedentes de conformidad con lo establecido én & numeral 5 del Ansxo por el cual s

establecen las especificaciones téonicas del presente Proceso de Seleccon,

El documento aportado no =5 un factor a evaluar en la Prusba de Valoradon de

No Valido Antecedentes de conformidad con lo establecido en =l numersl 5 del Anexo por el cual

se establecen |as especificaciones técnicas del presente Proceso de Seleccon.

Comna lbar
documanta

@

Certificado Examen de
Idiemas

Libreta Militar

Tarjeta Profesional

Certificado Examen de
Idiomas

1 - & de § resullades

Ho Valido

He valido

e Valido

Mo valido

Bl documente aportade no es un fackor 2 evaluar en la Prusba de Valoradon de

Artecedentes de conformidad con lo establecido en & numeral 5 del Anexe por & cual s=

establecen las especificaciones técnicas del presente Proceso de Seleccion.

B documento apertado ne es un facor 3 evaluar en |3 Prueba de Valoradion de

Antecedentes de conformidad con o establecide en e numersl 5 del Anexe por el cual se

establecen las especificationes técnicas del presente Procese de Seleccion.

Mo se valida el documento apertado por cuanto se encuentra debidamanta verficado v

validado en otro-folia.

B documento aportado no es un fackor 3 evaluar en la Prueba de valoradion de

.-\rtsl:ed.enlﬁ de conformidad con io establecide en & numeral 5 del Anexe por = cual se

establecen las especificationes técnicas del presente Proceso de Seleccion.

w <1

o

D & o 2o &

o v

.
32*C
<

ESP
3:30 p. .
martes
Til20e3

1

PREVIA

ESP
334 p.m.
martes
Til20e3

1



RECLAMO 2:

& Bienvenidoa 0 CNSC | CHSC X @l Detalle de las Resulmd

€ = C { # simocnscgovco/Eesuliadoys o~ 8 2 % O Q En pauss. )

s
Institucibin Programa Eatado Sbcarvacisn di‘::f::ﬂ“;
URIVERSIDAD . Se otorga puntuacdn al documento correspondlente 3 Educadidn
GERSON NACIONAL DE GERENCIAY GESTION oy informal, de conformidad con la puntuacicn establecida en el (o) -
COLOMBLA DE PROYECTOS G1 numersl 5.3, del Anexe por el cual se establecan las L
especificaciones técnices del pressnte Proceso de Salecdon,
Ho s valida e documenta aportado, toda vez gue, excede fos 6
UTAF - UNTDAD DE "MODULG RIESGH DE dinco (30 afios de vigenda anterlores a 13 fecha de cemre de la
THFORMACTON Y CORRUPCIAN ¥ N valido  Elapa de Inscripciones 25 de marzo de 2023 - Modalidad @
B PANEL DE CONTRDL ANALISIS LAVADG DE ACTTVOS Ablerto, de conformidad con las reglas establacidas en el =
FINANCIERC. t numeral 5.3, dal Anexe por el cual se ectablecan las —
4s especificadiones técnicas del presente Proceso da Seleccion.
§#  tforoecidn persaral e - -
Mo ge valida & documento aportado, toda vez que, excede [os
PR = 150/0001:2008 dnco {5) afios de vigenda anterionss a la fecha declcle‘;rfli de la -
AL L a ¢ e Etapa de Inscripdones 25 de marzo de 2023 - Modalidad Abierto, &
S gg%mmmh Na Valide o onformidad con las reglas establecidas en ef numeral 5.3. del
T Anexp por &l cual se establecen las especificadiones tecnicas del
presente Froceso de Seleccidn,
URIDAD e
1B Producc imelactasl ADMINISTRATIVA Mo se valida & documento apertado, teda ver que, excede los
ESPECIAL DE cinco (5] afios de vigencia anterioras 2 la fecha de cierre de la ®
“FORMADOR DE i Etspa de [nstripdones 20 de marzo de 2023 - Modalidad Abierto, &
B oo somumenszs ORGAMLZACIONES  FORMADORES', Mo Valids 4 farmiad con |2 reglas establacidas en el numersl 5.3, gl
[MINISTERIC DE Anexo por &l cual se establacen las especificadones tecnicas del ESp
B Chents Biblics de TRABAIGY. presents Frocesn de Seleccidn.
Emplaca de Carera (OPES) =
%ﬁﬁm&“ ‘EN e otarga puntuacién al ocumento corraspondiente 3 Educacidn 243 pom.
2 Audenoes URIVERSTDAD SANTO . eoenc ne vilide  Formal, de conformidad con |3 puntuacidn establecida en el @ martes
TOMAS SISTEMAS DE LA numeral 5.3, del Anexo por ef cual se establecen fas - Trly20e3
" i espedifiicacionas técnicas del pracente Proceso de Selecddn,
§  War pages malizados CALIDAD
g | El documento atortado fue validado para el cumplimiento del = Ll
@ Bienverido a o CNSC| CHSC » @ Cetalle de los Resultados de a1 X + e s o *
€ 2 C 0y & smocnscgowca/@esultadols o~ 8 & %

Instituciin Programa Estado Shzervacién di‘::f::ﬂ“;
URIVERSIDAD . Se otorga puntuacion al documento correspondlente 3 Educadon
GERSON NACIONAL DE GERENCIAY GESTION oy informal, de conformidad con la puntuacicn establecida en el (o]
COLOMBLA DE PROYECTOS G1 numersl 5.3. del Anexo por ol cual se establecen las
especificacionss técnicas del presente Proceso de Selecdon,
Mo se valida ¢ documento aportado, toda vez que, excede s
WIAF - UNIDAD DE  wyyaryy o prEsen DE dnco (5) afios de vigenda anteriores a |a fecha de derre de la
INFORMACION ¥ CORRUBCION ¥ No Valide Etapa de Inscripciones 29 de marzo de 2023 - Modalidad Abierto, Lo ]
B3 PANEL DE CONTROL ANALISIS LAVADD DE ACTIVOS” de conformidad con las reglas establecidas en ef numeral 5.3. del =
FINANCIERC, * Anexo por &l cual se establecen las espacificadones técnicas del =
. presente Proceso de Seleccidn,
§#  Informacicn parsaral -
Mo ce valida o documento aportado, toda vez que, excede los
PR = 150 0001:2008 dinco (5] afios de vigenda daxﬂerlmesd.:la fecha o?ic}:ﬁi dela ® -
W Farmaciin i . Etapa de Inscripciones 20 de marzo de 2023 - Modalida
B AUDITORIAINTERNA  No Valide. gicten “de conformidad con las ralss establecirzs en el
B Experiencia numeral 5.3, del Anexe por el cual se establecen las
especificadones técnicas del presente Proceso de Seleccicn.
31°C
1B Producc imelacrsl %Eﬁ%mﬂv& Mo se valida & documento apertado, teda ver que, excede los
ESPECIAL DE cinco (5] afios de vigencia anteriores 2 |a fecha de cierre de la ®
“FORMADOR DE i Etspa de [nscripdones 20 de marzo de 2023 - Modalidad Abierto, i
B oo somumenszs ORGAMLZACIONES  FORMADORES', Mo Valids 4 farmiad con l2s reglas establacidas en el numersl 5.3, gl
[MINISTERIC DE Anexo por &l cual se establecen las especificadones tecnicas del ESp
B et Biblics de TRAE.'.\JE;). presents Frocesn de Seleccidn.
Empleca de Carrara (QPEC) .
%ﬁﬁggj&g\‘h ‘EN e otorga puntuacién al documento corraspondiente 3 Educacicn 246 p. m.
20 Audmnces UNIVERSTDAD SANTO . oo enc ne vélido Formal, de conformidad con Ia puntuacidn establecida en el @ martes
TOMAS SISTEMAS DF LA numeral 5.3. del Anexo por el cusl se establecen las 72023
G e i ALTDAD espedificaclones técnicas dal presente Proceso de Selecddn,
i | El documento atortado fue validado para el cumplimiento del = Ll



@ Bienverido a o CNSC| CHSC » @ Cetalle de los Resultados de a1 X + e s o *

€ 2 C 0y & smocnscgowca/@esultadols

[
b
Instituciin Programa Estado Shzervacién R
documenta n
URIVERSIDAD . Se otorga puntuacién al éocumento correspondlente a Educadion
GERSON NACIONAL DE GERENCIAY GESTION oy informal, de conformidad con la puntuacicn establecida en el (o] -
COLOMBLA DE PROYECTOS G1 numeral 5.3, del Anexo por el cual se establecen las L
especificacionss técnicas del presente Proceso de Selecdon,
Mo ce valida el documento aportado, toda vez que, excede |os G
WIAF - UNIDAD DE  wyyaryy o prEsen DE dnco (5) afios de vigenda anteriores a |a fecha de derre de la
INFORMACION ¥ CORRUBCION ¥ No Valide Etapa de Inscripciones 29 de marzo de 2023 - Modalidad Abierto, Lo ]
B3 PANEL DE CONTROL ANALISIS LAVADD DE ACTIVOS” de conformidad con las reglas establecidas en ef numeral 5.3. del =
FINANCIERC, * Anexo por &l cual se establecen las espacificadones técnicas del =
b - ; presente Proceso de Seleccidn,
farmacidn persaral
" " Mo =e valida & documento aportado, toda ver que, sxceds ios
- 150 9001 17008 dnco {5) afios de vigencla anteriores a la fecha de clerre de la
Formazign i % Etapa de [nscripdenes 29 de marzo de 2023 - Modalidad Ablerta, &
EERA SE%;FEIRD':E:NTERN“ Mo, il de conformidad con las reglas establecidas en el numaral 5.3. del
T Anexo por &l cual se establecen las especificaciones técnicas del
e presente Procesn de Seleccidn,
31°C
1B Producc imelacrsl gmmn MNo =& valida o documento aportado, toda vez gue, excede los
ESDECIAL DE cinca (3) afios de vigenca anteriores a la fecha de cieme de la ®
"FORMADOCR DE s Etapa de Inscripciones 29 de marzo de 2023 - Modalidad i
s dozumenszs SRGUUIACIONES  poRmanoRES”, Mo valids oS de conformidad con |23 reglas sstablecidas &n &l
IMINISTERID DE numeral 5.3, del Anexe por el oual se establecen las ESp
Cfertn Piblica da TRABAIQ). especificadonas técnicas del presente Praceso de Seleccién.
Empleca de Carrara (QPEC) — —
ﬁﬁgﬁa{gx ‘EN e otorga puntuacién al documento correspondiente 3 Educacicn 246 p. m.
20 Audmnces UNIVERSTDAD SANTO . oo enc ne vélido Formal, de conformidad con Ia puntuacidn establecida en el @ martes
TOMAS SISTEMAS DF LA numeral 5.3. del Anexo por el cual se establecen fas 72023
§ - Ver pagos raliados CALIDAD especificaciones técnicas del prasente Proceso de Seleccidn,
i | El documento aportado fue validado para & cumolimiento del = Ll




e e e

FECHA DE NACIMIENTO 06-AGO-1 981 _

; . SAN ANDRES . - 4
E . (SANANDRES) ok
i LUGAR DE NACIMIENTO : )
1.79 O+ M |
ESTATURA % G:S.RH SEXO . .. % i
| 17-ENE-2000 SAN ANDRES |
FECHA Y LUGAR DE EXPEI?ICION /QM :
REGISTRADOR NACIONAL |
IVAN DUQUE ESCOBAR , :
TR
. Y
: !
lll ] !l J &l
\ P-5600100-32082262-M-0018009999-20000914 17188002504 02 087151105 J
- e




