Santiago de Cali, 28 de noviembre 2023

Sefior(a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DE CALI (REPARTO)
Ciudad

REFERENCIA:  SOLICITUD DE ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: SORAYA ANDREA MORENO MONROY

ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) Y FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA

Yo, SORAYA ANDREA MORENO MONROY, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No. 29.568.212, domiciliado en la ciudad de Santiago de Cali — Valle del Cauca, actuando en nombre
propio, acudo respetuosamente ante su Despacho para promover ACCION DE TUTELA, de
conformidad con el articulo 86 de la Constitucién Politica y los Decretos Reglamentarios 2591 de
1.991 y 1382 de 2.000, para que judicialmente se me conceda la proteccion de los derechos
constitucionales fundamentales que considero vulnerados y/o amenazados, con el fin de que se me
protejan mis derechos fundamentales de igualdad, al debido proceso, al trabajo y al mérito por las
acciones y/o omisiones de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) y FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA. Fundamento mi peticidn en los siguientes:

HECHOS

1. El dia 26 de marzo del presente afio me inscribi a la convocatoria del concurso de la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC)- Proceso de Seleccion DIAN 2022, MODALIDAD INGRESO en el
cargo GESTOR Il cédigo OPEC 198304 cddigo de empleo 302, segun el acuerdo nimero 08 del 29 de
diciembre del 2022.

2. El dia 02 de agosto del 2023 se publicaron los resultados de la fase de verificacidon de requisitos
Minimos, donde me informan que fui ADMITIDA.

3. El dia 31 de octubre del 2023 salieron los resultados de la prueba de valoracién de antecedentes
los cuales son clasificatorios y otorgan un puntaje para avanzar en el proceso de seleccién; estos
resultados tuvieron una calificacion de 4.00 por parte de la FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINA, donde argumentan. “Se validaron los documentos de educacion y experiencia, adicionales
al requisito minimo aportados por el aspirante, de conformidad con los criterios estipulados en los
numerales 5.3 y 5.4 del anexo por el cual se establece las especificaciones técnicas del presente
proceso de seleccion”
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4. En virtud de lo anterior, el dia 08 de noviembre del 2023 dentro de los plazos estipulados elevé
una reclamacion a través de la plataforma SIMO, argumentando mi desacuerdo con esta puntuacion
ya que cumplo con los requisitos exigidos desde el inicio de la convocatoria (VER ANEXO P4g. 1-6).

5. El 22 de noviembre del 2023 publican en la plataforma de SIMO la respuesta a mi reclamacion,
donde niegan mis pretensiones y mantienen en la puntacién otorgada inicialmente 4.00 en la prueba
de valoracién de antecedentes, desconociendo mis argumentos e informando que contra esta
decisidon no procede ningun recurso. (VER ANEXO Pag. 9-19).

6. Es menester indicar que, los requisitos minimos para el cargo GESTOR Il cédigo OPEC 198304
codigo de empleo 302 (ANEXO Pag. 7-8), segun el acuerdo nimero 08 del 29 de diciembre del 2022
solicitados para realizar la inscripcién de acuerdo con la plataforma SIMO es tener un titulo
profesional y 12 meses de experiencia profesional, de acuerdo con la siguiente captura de pantalla:

Requisitos

n# Estudio: Titulo de PROFESIONAL en NBC: ADMINISTRACION ,0, NBC: CONTADURIA PUBLICA ,0, NBC: DERECHO Y AFINES ,0,
NBC: ECONOMIA ,O, NBC: INGEMIERIA ADMINISTRATIVA ¥ AFINES ,0, NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA ¥ AFINES ,0,
NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL ¥ AFINES.

@ Experiencia: Doce(12) meses de EXPERIENCIA PROFESIONAL
B Otros: Tarjeta Profesional en los casos sefialados por la Ley.

Equivalencias

= Ver agui

L S T

Sin embargo, en la respuesta otorgada por parte de LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINA, para los criterios valorativos para puntuar la educacién y la experiencia profesional, aducen
que mi educacién y experiencia profesional no son validos para otorgar un puntaje, e invocan el
numeral 5.3 y 5.4 del anexo por el cual se establecen las especificaciones técnicas al presente
proceso de seleccidn el cual dice:
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5.3. Criterios valorativos para puntuar la Educaciéon en la Prueba de Valoracion de
Antecedentes

En esta prueba se va a valorar unicamente la Educacion relacionada con Ias funciones del empleo a
proveer, que sea ad : . 3 : Para la
correspondiente punluacu’)n se van a tener en cuenta |os cntenos y gunta[es relac:onados a
continuacion, los cuales son acumulables hasta los puntajes maximos definidos en los anteriores
dos numerales de este Anexo para cada uno de los Factores de Evaluacion. Con relacion al Factor de
Educacion Informal se valoraran solamente las certificaciones de cursos, cuyva duracion individual sea de
treinta y dos (32) o mas horas, realizados en los ditimos cinco (5) arios, contados hasta la fecha de cierre
de la Etapa de Inscripciones.

[ EMPLEOS DEL NIVEL PROFESIONAL |
Educacion Formal Educacion Informal
" Horas
Titulos (1) Puntaje (2) cestificatas Puntaje

Maestria 25 32 1
Profesional 15 33-64 2
Especializacion 10 65 - 96 3
(ﬂoma(s)dcgmdoocemﬂcaaontbmnmaaony 97 -128 4
apr 1 de la ias que conforman el =
correspondiente pénsum acaaemlco expedida por la
respcctrva institucion educativa, en la que conste que

queda per te la ceremonia de grado 128 o mas 5
(2) La suma de los puntajes parciales no puede exceder
25 puntos

En mi caso el requisito minimo de estudio es mi Titulo Profesional en Finanzas y Negocios
Internacionales (ANEXO Pag. 58) el cual fue otorgado el dia 28 agosto de 2008 por la Universidad
Santiago de Cali y adicional tengo el Titulo en Maestria en Administraciéon (ANEXO Pag. 59) el cual
fue otorgado el dia 17 de julio de 2020 por la Universidad del Valle, (los dos titulos pertenecientes
al NBC Administracién como lo indica la OPEC 198304), segun los dispuesto en el numeral 5.3y 5.4
del anexo por el cual se establecen las especificaciones técnicas al presente proceso de seleccién el
cual es muy claro y dice:

Por lo que el numeral 5.3 del anexo, es muy claro al decir que se valoran la educacién relacionada
gue sea adicional al requisito minimo de educacién. Para mi caso el requisito minimo de estudio es
mi Titulo Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales y adicional tengo el Titulo de Maestria
en Administracion, por lo que se me esta desconociendo el puntaje en este item dejdndome en seria
desventaja e igualdad frente a los demas concursantes de las 120 vacantes.

Para los evaluadores mi titulo de Maestria en Administracién (ANEXO Pag. 59) fue tomado como
equivalencia en la experiencia laboral profesional (ver imagen), siendo totalmente errado debido a
gue cuento con experiencia laboral profesional certificada detallada en los siguientes puntos.

Se utiliza el documento aportado para el cumplimiento del requisito
minimo de Experiencia solicitado por Ia OPEC, mediante |a aplicacién
de la Equivalencia: "Titulo de posgrado en la modalidad de maestria,
por:1. Tres (3) afios de experiencia profesional y viceversa siempre

equivalencia equivalencia No Valido que se acredite el titulo profesional"”, estipulada en el articulo 6 de la
Resoluciéon Nimero 000061 del 11 de Junio de 2020. Por tal razén, no
es objeto de puntuacidn, segtin lo dispuesto en el numeral 5 del
Anexo por el cual se establecen las especificaciones técnicas del
presente Proceso de Seleccidn.
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7. El proceso de seleccidon DIAN 2022 con cddigo OPEC 198304 Modalidad Ingreso como GESTOR ||
Cdédigo empleo 302 al cual aplique, tenia como requisito: tener un titulo profesional y 12 meses de
experiencia profesional. El mismo anexo de acuerdo para el proceso de seleccién DIAN 2022 en el
numeral 3.1.1 pagina 10 (ANEXO (ANEXO Pag. 32) en definiciones dice:

i) Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico de la respectiva Formacidn Profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la
profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo (Decreto 1083 de 2015,
articulo 22.2.3.7).

Sin embargo, para la persona que realizd la evaluacidon de mi experiencia para el proceso de seleccién
DIAN 2022 informa que mi experiencia no es vélida por la siguiente razon:

Experie
No. | Entidad cargo Fecha | Fecha | i en Observaciones
Folio Inicial Final meses

. No se valida el documento
d%r%aeﬁigg’; _ 2020 aportado, foda vez, que de la
1 Asesorias Analista de 2020- | 5eag 3 denominacion de cargo NO es

SAS Tesoreria 03-03 posn_:lle inferir el ‘Ejercicio de
funciones o actividades de
Nivel Profesional.

No se valida el documento
) 2001- 2019- aporlat_io, l_qda vez, que de la
9 EL PAIS S.A. Asistente de 01-15 09-27 294 denominacion de los cargos
Mejora Continua MO es posible inferir el ejercicio
de funciones o actividades de

Mivel Profesional.

Se valida el documento
aportado para el cumplimiento
del requisitc minimo de
Experiencia solicitado por la
OPEC, mediante la aplicacion
de la Equivalencia: "Titulo de
posgrado en la modalidad de
maestria, por:1. Tres (3) afios
de experiencia profesional vy
EQUIVALEN 2000- 2001- viceversa siempre que se
3 ClA EQUIVALENCIA 01-15 01-14 12 acredite el titulo profesional”,

estipulada en el articulo 6 de la
Resolucion Namero 000061 del
11 de Junio de 2020. Por tal
razén, no es objeto de
puntuacion, segun lo dispuesto
en el numeral 5 del Anexo por
el cual se establecen las
especificaciones técnicas del
presente Proceso de
Seleccion.

“No vélido. No es posible validar la experiencia aportada, toda vez que, de la denominacién de cargo
NO es posible determinar el ejercicio de funciones o actividades de Nivel Profesional.

Paginad4 de 8



Para dar aclaracion el grado de profesional en Finanzas y Negocios Internacionales fue en el afio
2008, a partir de la fecha trabaje en El PAIS S.A. como Aucxiliar de Tesoreria y Asistente de Mejora
Continua (ANEXO Pag. 60) Y en OSYA como Analista de Tesoreria (ANEXO Pag. 61) (estas dos areas
vinculadas al NBC de la Administracién), estan debidamente certificadas por las Entidades donde me
desempenie, las funciones no estan expresas porque segun el anexo del acuerdo PS DIAN 2022, en
el numeral 3.1.2.2 Certificacion Experiencia (ANEXO Pag. 35), dice “En los casos en que la
Constitucidn o la ley establezca las funciones del empleo o se exija solamente Experiencia Laboral o
Profesional, no es necesario que las certificaciones laborales las especifiquen” en el caso del empleo
al que aplique el requisito es: tener un titulo profesional y 12 meses de experiencia profesional.

Por lo anterior, como el mismo anexo lo informa no es necesario adjuntar a las certificaciones de
empleo las funciones especificas del cargo porque el cargo al cual apliqué Experiencia Profesional y
como lo explica en el anexo 3.1.1.1 estas son las adquiridas a partir de la aprobacién y terminacién
del pensum académico de la respectiva formacidn profesional.

8. La Experiencia profesional la he adquirido gracias al desarrollo de las actividades propias de mi
profesién como PROFESIONAL EN FINANZAS, y como MAGISTER EN ADMINISTRACION carrera que
hace parte de las CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS del NBC Administracién. Como se
puede advertir en mi Actas de Grados ((ANEXO Pag. 60-61), por lo que me hace acreedora del
puntaje superior en la prueba de valoracién de antecedentes, de acuerdo con
ANEXO_ACUERDO_P.S._DIAN_2022 (ANEXO P4g. 45) .

9. Sefior Juez por todo lo narrado anteriormente me siento vulnerada, en mis derechos
fundamentales de igualdad, al debido proceso, al trabajo y al mérito, debido a que al negarme el
puntaje en la prueba de valoracién de antecedentes por parte de la FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA, y como lo explique anteriormente teniendo el derecho a tener una calificacién,
me deja en amplia desventaja frente a los demas competidores al cargo de GESTOR I, puesto que a
pesar de obtener buen puntaje en las pruebas escritas de competencias basicas, conductuales e
integridad (ver imagen resultados pagina SIMO), ahora me encuentro en los ultimos lugares
dejandome sin la posibilidad de competir de manera transparente por el cargo al que aplique.
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Resultados y solicitudes a pruebas

Ultima
actualizacion

Consultar Reclamaciones, Recurso de

i g s Consultar detalle Resultados

Prueba Valor

TABLA 6 - Prueba de Competencias Basicas u Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
B 2023-09-26 89.41 Y
Qarganizacionales de Reposicidn y Respuestas Resultados
TABLA 6 - Prueba de Competencias Conductuales Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
2023-09-26 83.38 -
o Interpersonales de Reposicidn y Respuestas Resultados
TABLA 6 - Prueba de Integridad 2023-09-26 84.33 Condsultar Relcllzfmacmnes‘ Recurso Consultar detalle
e Reposicion y Respuestas Resultados
TABLA 6 VA CON UNA SOLA EXPERIENCIA 2023-11-22 4.00 Consultar RechIE!macmnes‘ Recurso Consultar detalle
de Reposicién y Respuestas Resultados
VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS FUAA 2023-11-20  Admitidp onsultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
de Reposicidn y Respuestas Resultados
1 -5 de 5 resultados « o1 o»»

10. Asi mismo sefor Juez me permito indicar que cumplo con el requisito para obtener el maximo
puntaje en la prueba de valoracion de antecedentes en educacion formal debido a mi experiencia'y
a educacion formal profesional del cargo, como PROFESIONAL EN FINANZAS, y como MAGISTER EN
ADMINISTRACION carrera que hacen parte de las CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
(NBC).

11. Sefior juez también cumplo con el requisito para obtener el maximo puntaje de calificacion en la
prueba de valoracién de antecedentes en la parte de Experiencia Profesional por contar con 132
meses de experticia profesional luego de terminar mi titulo profesional en el afio 2008, como
PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES y asumir después de mi graduacion
cargos en las areas de Auxiliar de Tesoreria, Asistente de Mejora Continua y Analista en Tesoreria,
en dichas entidades privadas donde labore requerian de ser profesional. Cabe resaltar que ningln
cargo en su titulo tiene determinado si es profesional o no, por lo tanto, se debe tener en cuenta la
fecha del grado para hacer dicha determinacién y los requerimiento puntuales de cada cargo en cada
empresa los cuales pueden variar, adicionalmente, las entidades privadas tienen la autonomia de
actualizar los cargos en el tiempo que deseen, por lo cual no es posible determinar si estos se
encuentran actualizados a la nomenclatura actual.

PETICION

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas, respetuosamente
solicito al sefior Juez TUTELAR a mi favor los derechos constitucionales fundamentales de igualdad,
al debido proceso, al trabajo y al mérito, debido a que al negarme el puntaje en la prueba de
valoracién de antecedentes por parte de la FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA, y como
lo explique anteriormente teniendo el derecho a tener una calificacion, me deja en amplia
desventaja frente a los demds competidores al cargo de GESTOR Il, porque a pesar que me
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encontraba aproximadamente en los primeros 1100 de 5000 aspirantes antes de la valoracién de
antecedentes, ahora me encuentro en los Ultimos lugares quedado por fuera del concurso de mérito
sin la minima opcidn de obtener el trabajo que tanto necesito. Solicito muy respetuosamente
ORDENARLE a la autoridad accionada que:

1. Ordenar a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y ala FUNDACION UNIVERSITARIA DEL
AREA ANDINA tener como viélidos los certificados de Formacién Profesional para calificar en la
prueba de antecedentes de Nivel Profesional, porque cumplo con las actividades propias de la
profesién o disciplina académica para ser calificada con la mdxima puntuacion en Experiencia
Profesional adquirida toda vez que cumplo con las exigencias del anexo de acuerdo
ANEXO_ACUERDO_P.S. DIAN_2022 (ANEXO Pag. 44).

2. Ordenar a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y ala FUNDACION UNIVERSITARIA DEL
AREA ANDINA tener como validos los certificados de Experiencia Profesional para calificar en la
prueba de antecedentes de Experiencia Profesional, porque cumplo con los requisitos del anexo del
acuerdo ANEXO_ACUERDO_PS. DIAN 2022 (ANEXO P4ag. 35) en el numeral 3.1.2.2., donde dice
sobre las funciones “En los casos en que la Constitucion o la ley establezca las funciones del empleo
o se exija solamente experiencia laboral o Profesional, no es necesario que las certificaciones las
especifiquen” que es mi caso que solo piden Experiencia Profesional se me califique con la maxima
puntuacién en Experiencia Profesional toda vez que cumplo con las exigencias del anexo del acuerdo
PS DIAN 2022.

MEDIOS DE PRUEBAS

Téngase como pruebas sefor(a) juez:

1. Copia de la reclamacidn elaborada por miy radicado el 08 de noviembre 2023 (ANEXO Pag. 1-6)
2. DESCRIPCION DEL EMPLEO (ANEXO Pag. 7-8)

3. Copia respuesta a la reclamacién por parte de la Fundacién Universitaria del Area Andina recibida
el 22 de noviembre del 2023 (ANEXO Pag. 9-19).

4. Copia del ANEXO_ACUERDO_P.S. DIAN_2022 (ANEXO Pag. 20-57)

5. Copia de Actas de Grado Estudios PROFESIONAL Y MAESTRIA (ANEXO P4ag. 58-59)

6. Copia de los Certificados Laborales de los empleos donde he trabajado (ANEXO Pag. 60-61)

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que, por los mismos hechos y derechos, no he presentado
peticién similar ante ninguna autoridad judicial.
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NOTIFICACIONES

1. Las notificaciones las recibiré al correo electrénico soramore79@gmail.com o a la direccidén de
correspondencia: Av 222 Nte. No. 75 E N 30, Santiago de Cali- Valle del Cauca Teléfono:
3183136864,

2. La parte accionada COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, en sede principal Carrera 12 No 97
- 80, Piso 5 de la ciudad de Bogotd D.C., o al correo electrénico notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
el cual fue tomado de su pagina web.

3. La parte accionada FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA, en Carrera 14 A # 702-34-
Bogota DC, o al correo electrénico de notificaciones judiciales: notificacionjudicial@arandina.edu.co

el cual fue tomado de su pagina web.

Del Sefior Juez, Atentamente,

SORAYA ANDREA MORENO MONROY
C.C. No. 29.568.212 de Jamundi

Av 222 Nte.-75EN 30

Movil: 3183136864-53
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