Sefior

JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA - CUNDINAMARCA
(REPARTO)

Ciudad

REFERENCIA: SOLICITUD DE ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: OMAR ALEJANDRO CAMELO ARIZA
ACCIONADO: UNIVERSIDAD ANDINA, Y LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC

Yo, Omar Alejandro camelo Ariza , mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania 1016047553 cuyo numero y lugar de
expedicion aparece al pie de mi correspondiente firma, residente en Bogota
actuando en nombre propio acudo respetuosamente ante su Despacho para
promover ACCION DE TUTELA, de conformidad con el articulo 86 de manera
respetuosa interpongo Accién de Tutela, contemplada en el articulo 86 de la
Constitucion Nacional, con el fin de que sean tutelados mis derechos a LA
IGUALDAD, AL DEBIDO PROCESO, AL TRABAJO, A OCUPAR CARGOS
PUBLICOS, BUENA FE CONFIANZA LEGITIMA, APLICACION INMEDIATA DE
LOS DERECHOS FUNDAMENTALES y TUTELA EFECTIVA consagrados en los
articulos 13, 25, 29, 40-7, 125 Constitucionales, igualmente por la urgencia en la
garantia de mis derechos fundamentales que considero vulnerados y/o
amenazados por las acciones y/o omisiones de la COMICION NACIONAL DEL
SRVICIO CIVIL que mencioné en la referencia de este escrito. Fundamento mi
peticion en los siguientes:

MEDIDA PROVISIONAL

De conformidad con el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991, solicito que
provisionalmente se:

Ordene a la UNIVERSIDAD ANDINA, y a la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC, verificar las pruebas realizadas en el proceso de
convocatoria N° DIAN 2022 ; en el cargo de Nivel: ASISTENCIAL, Denominacion:
facilitador iv, Grado: 04, Cdédigo:104, Numero OPEC: 198256, hasta tanto se
decida de fondo el futuro fallo de tutela, teniendo en cuenta que esta accion se
solicita para evitar un perjuicio irremediable, en cuyo caso es la valoracién de las
pruebas Competencias Conductuales o Interpersonales y conformacion de la lista
de elegibles sin incluirme en la misma, lo cual haria negatorio mis derechos
fundamentales antes anotados, por ello se hace urgente e impostergable esta



medida. La sustentacién de esta suplica se hard mas adelante, no sin antes
expresar los siguientes:

HECHOS

PRIMERO. El dia 15 de FEBRERO de 2023, la CNSC publicé ACUERDO Ne
CNT2022AC000008 29 DE DICIEMBRE DE 2022 “Por el cual se convoca y se
establecen las reglas del Proceso de Seleccion de Ingreso y Ascenso para
proveer empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema
Especifico de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN, Proceso de Seleccion DIAN 2022

SEGUNDO. El dia 27 de marzo de 2023, realice mi respectiva inscripcion al
empleo de nivel jerdrquico Asistencial, cédigo 104, denominacion 3608

facilitador IV con numero de opc 198256

TERCERO. El dia 25 de agosto de 2023, la CNSC realizo la publicacion de

los admitidos al concurso.

CUARTO. El dia 09 de septiembre de 2023, la CNSC publico la citacion para
la aplicacion de las pruebas del concurso de méritos DIAN 2022 las cuales

se realizaron el dia 17 de septiembre del 2023

QUINTO. El dia 26 de septiembre del 2023 salieron los resultados de estas
pruebas escritas, referente a la evaluacion No. 728834489 de la opc
198256 ,toda ves que realice la presentacion de las pruebas en el colegio
juan lozano y lozano sede B Saldn A28 juan lozano y lozano sede B, pero al
momento de la readlizacidon del examen evidencie que mi cuadernillo las

pruebas Competencias Conductuales o interpersonales se encontraban en

nivel “profesional” algo erréneo toda vez la prueba a la cual estaba

concursando es de nivel asistencial, al momento de percatarme de esta



sifuacion informe al jefe de saldn esta novedad el cual tomo nota y se
diligencio el formulario correspondiente donde se expuso esta novedad el
cual yo firme para respectivo tramite dejando constancia al jefe del saldn
y a los representantes delegados para tal fin asi como a los demds
concursantes toda ves que no se me permitid tomar foto del formulario
pues no es permitido el uso de teléfonos pero, repito se dejo constancia al
jefe del salon, a la fecha de hoy 29/09/2023 no se ha recibido respuesta
alguna por parte de la CNSC vy LA UNIVERSIDAD sobre esta situacion , algo
lo cual de entrada me estreso mucho ya que no tenia la certeza de lo que
sucedia en ese momento de la prueba y me indicaron que no habia forma
de solucionar esto en ese momento y me toco hacer la prueba asi, si no
quedaria fuera del concurso de méritos algo lo cual estaria vulnerando mi
derecho a ocupar cargos publicos y competir en igualdad de condiciones
ya que me codacciondaron a presentarla una prueba diferente ya que si no

lo hacia “quedaria fuera de la competencia”.

SEXTO. El dia 26 de septiembre salieron los resultados de dichas pruebas en
la cual tuve un puntagje de 75.17 en la prueba de Competencias
Conductuales o interpersonales quedando en la posicion 240 algo de lo
cual hago mi reclamacion a mis derechos ya que no tengo la garantia de
que estas preguntas correspondieran a un nivel asistencial o que
claramente puede afectar mi ponderacion de puntaje puesto esta prueba
equivale al 30% y que es clasificatoria, evidenciando los puntajes de otros
participantes obtuvieron calificaciones en promedio de mds de 20 puntos
en _esta prueba en especifico, mas 100 participantes lo que demostraria
que se estaria violando el derecho de igualdad y ser elegido a
desempenar cargos publico toda vez que no hay garantia de que mis
preguntas fueran de nivel asistencia si no de dos niveles jerdrquicos
superiores al cargo al que me presente demostrando una clara desventaja
para mi ya que me estaria dejando fuera de la lista de elegibles.




Evidencia de algunos resultados participantes para la misma prueba

Tabla de puntajes por aspirante segun la prueba

728834445 605645630 93.79
728835419 606642189 93.79
728835550 586351534 93.79
728836110 603811191 93.79
728836719 605189437 93.79
728836982 586310314 93.79
728835009 575301952 91.72
728835372 636531222 91.72
728835526 621771436 91.72
728835995 597630358 91.72

1 - 10 de 261 resultados

728836224 5368076044 F1.72
728836380 511640545 91.72
728834638 604187756 89.65
728834640 552367944 89.65
728834673 611187392 89.65
728834732 595702267 89.65
72B834750 637394709 §9.65
728834803 616370579 §9.65
728834834 534806971 89.65

728834875 568630445 89.65

Tabla de puntajes por aspirante segin la prueba

728836348 563651464 B89.65
728836391 600151709 89.65
7288365602 585307689 89.65
728836752 609033561 B89.65
728836919 567766801 89.65
728834557 584801646 B87.58
728834599 615662735 B87.58
728834700 602725516 87.58
728834738 628835779 B87.58
728834770 616929985 87.58



Ponderacion actual del proceso de merito referente a pruebas de con
competencias conductuales.

resultado parcial
. ] resultado valor
pruebas caracter porcentaje ]
parcial ponderado
Prueba de Competencias o i
. o Eliminatoria 10% 70 7
Basicas u Organizacionales
Prueba de Competencias o i
] Eliminatoria 4054 72,72 29,088
Funcionales
Prueba de Competencias
Conductuales o Clasificatoria 30% 75,17 22,551
Interpersonales
Valoracion de Antecedentes | Clasificatoria 10% por definir
Prueba de Integridad Clasificatoria 10% 87 8.7
total —ces
obtenido '

TABLA No. 8 _
PRUEBAS A APLICAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE INGRESO DIAN
EMPLEOS DIFERENTES A LOS DEL NIVEL PROFESIONAL DE LOS PROCESOS MISIONALES
QUE REQUIEREN EXPERIENCIA EN SU REQUISITO MINIMO

— PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MINIMO
PRUEBAS CARACTER PORCENTUAL APROBATORIO APROBATORIO
PRUEBA GENERAL
Prueba dECum_pelenmas Basicas u Eliminatoria 10% 70.00
rganizacionales
Prueba de Competencias Funcionales Eliminatoria A40% 70.00
Prueba de Cclnmp-etenmas Conductuales o Clasificatoria 30% No aplica 70.00
nterpersonales
Valoracion de Antecedentes Clasificatoria 10% Mo aplica
Prueba de Integridad Clasificatoria 10% No aplica
TOTAL 100%

Tabla de ponderacién segun acuerdo CNT2022AC000008 29 DE DICIEMBRE DE 2022

Por tal motivo hago esta accién constitucional para que sean respetados mis
derechos ya que no es justo que en una prueba de tanto rigor y de tanta presion
sucedan estas situaciones afectando la continuacion de un concurso el cual es
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abierto y en igualdad de condiciones para todos ya que el concursante realiza en
ese momento la evaluacion con esa presion adicional de que esta resolviendo
preguntas dos niveles jerarquicos mas al cargo al cual se presentd, lo que
afectaria claramente su participacion es esta prueba- como se evidencio.

PETICION

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas,
respetuosamente solicito al sefior Juez TUTELAR a mi favor los derechos
constitucionales fundamentales invocados ORDENANDOLE a la autoridad
accionada que:

1. Tutelar el derecho fundamental a la igualdad por conexidad con al debido
proceso y al derecho de acceder a desempeiiar funciones publicas.

2. Que se decrete como medida cautelar y en proteccion de mis derechos
hasta tanto sea resuelta dicha accién y de ser necesario, se me permita
continuar el_concurso y hacer parte de la lista de elegibles dado que segun
publicacion realizada el dia de hoy 26 de septiembre de 2023 por la CNSC,
de los resultados ponderados me dejarian fuera de la lista de elegibles
segun lo expuesto anteriormente. Lo cual representaria para mi un perjuicio
irremediable al no poder continuar en poder continuar en el proceso
guedando excluido de los de la lista de elegibles.

3. Ordenar a La Comision de Nacional del servicio Civil y a la universidad
andina se ajuste mi puntaje -teniendo en cuenta que presente una pruebas
de _Competencias Conductuales o interpersonales que se encontraban
posiblemente en nivel “profesional y nunca se me aclaro esta situacion pese
a lo manifestado el mismo dia de la prueba a los responsables de esta que
eran la CNSC vy la Universidad puesto que era la Unica manera que tenia
para presentar esta reclamacion ya que los resultados fueron publicados
hasta el dia 26 de septiembre.

4. Ordenar a La Comisién de Nacional del servicio Civil y a la universidad
andina se de respuesta a lo sucedido el dia 17 de septiembre del 2023 en
la cual deje constancia con el personal encargado de la comision y la
universidad que se encontraban en el aula del colegio juan lozano y lozano
sede B Salén A28 diligenciando el formato establecido con el nimero de
cuadernillo dejando constancia de la novedad encontrada.



5. Las demas que su sefioria considere procedentes para demostrar la
violacion a los derechos fundamentales antes avizorados.

MEDIOS DE PRUEBAS

Téngase como pruebas sefior Juez las siguientes

1. ACUERDO Ne CNT2022AC000008 29 DE DICIEMBRE DE 2022

2. Cedula de ciudadania Omar Alejandro camelo Ariza 1016047553

3. Inscripcion No. 565904604 en el cargo de Nivel: Asistencial,

Denominacion: 3608, Grado: 4, CAdigo:104, Numero OPEC: 198256
JURAMENTO
Bajo la gravedad del juramento manifiesto que, por los mismos hechos y
derechos, no he presentado peticion similar ante ninguna autoridad judicial.
NOTIFICACIONES

LUGAR DONDE LE PUEDEN COMUNICAR LA DECISION O SOLICITAR ALGUN DOCUMENTO.
Direccién: Carrera 104 # 75 d -25 barrio garces navas

Teléfono :3123212627
Correo electrénico: alejo1016047553@gmail.com

Ruégo, sefior Juez, ordenar el tramite de ley para esta peticion.

NOMBRE: OMAR ALEJANDRO CAMELO ARIZA
C.C.1016047553 DE BOGOTA

DIRECCION: CARRERA 104 # 75 D 25 BARRIO GARCES NAVAS
CORREO ELECTRONICO: alejo1016047553@gmail.com
TELEFONOS DE CONTACTO: 3123212627




