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o B A Universidad Pedagdgica v
iy Tecnol dgica de Colombia , ,.,

Decreto 2633 de 1333 y Ley 73 DE 1962
Nit. £31.800.330
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REGISTRO DE CALIFICACIONES
Constancla Mo, BEd32E

Facultad DERECHO ¥ CIEMCIAS SOCIALES

Programa Académic DERECHO Jornada OTRA
Estudiante NIND VEGA SEBASTIAN ULISES CEDULA 1006413531 Codigo 202011007
Coaigd Horae Horas Mota Mota
tsignatura Nombre Asignatura Teofla Practica Cred  DsfinEhva Cualltativa Tipo Mot

Periodo Académico 1/2020

Bi07R65 COMPETENCIAS COMUNICATIVAS 4 35 TRESCINCO
1046817 HISTORIA DEL DERECHOD 3 37 TRESEIETE HABILITACION
8107340 CATEDRA UNIVERSIDAD ¥ ENTCRNO 3 44 CUATRO
CUATRO

Bi07532 HISTORIA DE LAS IDEAS POLITICAS 3 37 TRESSIETE
8107531 TEORIA CONSTITUCIOMAL 3 3T TRESSIETE
E101349  INTRODUCCION AL DERECHO 3 35 TRES CINCO

Promedio del Semestre 370 Promedio Acumulado 370

Periodo Académico 202020

£108416 DERECHO CONSTITUCIONAL COLOMBIANG |
£108418 CRIMINOLOGLA

2108417 SOCIOLOGLA JURIDICA

8108413 FILO3OFIA DEL DERECHO

8108415 DERECHO CIVIL PERSOMAS

41 CUATROUNO
28  DpOSSEIS

40 CUATRO CERD
33 TRES OCHO
33 TRESTRES

[ R R

Promedic del Semesire 380 Promedio Acurmulade 3,70

Periodo Académico 12021

£108422  DERECHO CONSTITUCIONAL COLOMBIANG II 3 3 TRESCUATRO
Bi0E425 ARGUMENTACION JURIDICA 3 38 TRESOCHD
8108424 DERECHO PEMAL GENERAL 3 42 CUATRO DOS
Ei084138  CRIMINOLOGLA 3 33 TRESTRES

Promedic del Semestre 370 Promedio Acumulade 370
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v Universidad Pedagdgics v
5 Tecnoldpica de Colombiz
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Decreto 2655 de 1952 y Ley 73 DE 1362
Nit. 851.800.330
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REGISTRO DE CALIFICACIONES
Consiancla Nro.  SB4328

Facultad DERECHO ¥ CIENCIAS SOCIALES

Programa Académic DERECHO Jornada OTRA
Estudiante NIND VEGA SEBASTIAN ULISES CEDULA 1006413531 Codigo 202011087
Codigo Horzs Horas Mota Hofa
Agignatura Nombrs Asignatura Teorla Practica cred  Definflva Cualitativa Tipo ot

Perindo Academico 202021

EiDe434 ECOMOMIA POLITICA 3 27 DOSSIETE
E10B423 TEORIA GEMERAL DEL PROCESO 3 34 TRES CUATRO
Bi0R423 DERECHO PEMAL ESPECIAL I 3 3 TRES UMD
Bi0R420 METODOLOGIA DE LA INVESTHGACION 3 30 TRESSES
8108421 DERECHO CIVIL BIENES 3 33 TRES NUEVE
EiO7570  ETICAY POLITICA 4 43 CUATROTRES
Promedio del Semesre 3,50 Promedio Acumulade 370
Estado del Estudiants RETIRADO CON CUPO RESERVADD

MOTA L3 calficacion numaca esta comarendioa emre Cany Cen |00) ¥ Cinco Carni5d). Motas aprobatoras mayores o lguakes 3 30

Tunia 05 de Sepembre de 2022 095526 AM

~—TleasPuill Y.

HIDIA CLEMENCIA INFANTE MOREND
Jefe Departamento

Adriana Lucia Fonseca Murifio
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REGISTRD DE CALIFICACIONES
Constancia N, BE432E

Facultad DERECHO ¥ CIENCIAS SOCIALES
Programa Académic [DERECHOD Jornada OTRA

Estudiante NINO VEGA SEBASTIAN ULISES CEDULA 1008413581 Codigo 202011097

Codigo Horas Horas Mots Hata

Aglignatura Nombre Askgnatura Teorla Practica cred  Defnlfihva Cualltatta Tipo Hota

Estado del Estudiante RETIRADD CON CUPO RESERVADOD

MOTA: L3 calMCaon Umenca esta COmprenmaa antre Cam Car (D) ¥ CIneo Carn(50). Motas aprobatonas mayores o Iguaks 3 30

Tunfa 35 de Sepbiembre de 2023095526 AM

—

HIDIA CLEMEMNCIA INFANTE MOREND
Jefe Departamento
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Seﬁores:,
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
La ciudad,

REF.: RECLAMACION RESULTADO VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS

CARGO ANALISTA | - OPEC 198364

SEBASTIAN ULISES NINO VEGA, mayor de edad, identificado con la C.C. No.
1006413581 expedida en Yopal, Casanare, en mi calidad de aspirante al
cargo ANALISTA | dentro del proceso de seleccion DIAN 2022 - MODALIDAD
INGRESO, y evaluacion No. 672876046, a ustedes con todo respeto, me
permito presentar RECLAMACION con relacion al resultado “No Admitido”
obtenido dentro de la evaluacion de verificacidn de requisitos minimos,
teniendo como fundamento de la no admision que “El aspirante NO CUMPLE
con los requisitos minimos de Estudio, exigidos por el empleo a proveer.”
Reclamaciéon que me permito fundamentar asi:

1.

Indica el evaluador con relacion a la certificacidon de estudios que,
“No se valida el documento aportado, toda vez que, no es posible
determinar los anos cursados y aprobados, tal como lo requiere el
empleo a proveer. Adicionalmente, no es procedente la aplicacion
de equivalencias establecidas en el articulo 6 de la resolucidén 000061
del 11 de junio de 2020.”, sin embargo, al respecto es importante
aclarar que, el plan de estudios del programa de derecho de la
Universidad Pedagodgica y tecnolégica de Colombia -UPTC-, esta
compuesto por un total de 10 semestres académicos (Aprobado por
el Consejo Académico de la UPTC mediante la Resolucion 103 de
2009), de los cuales y con la certificacion presentada se valida que he
cursado un total de 4 semestres de dicha carrera profesional.

Conforme a lo anterior, debe tenerse en cuenta que en un ano
calendario solo es posible cursar dos semestres académicos de una
carrera profesional en Colombia, y aqui, me permito resaltar que
conforme a la certificacion expedida en fecha 05 de septiembre de
2022, ya habia cursado un total de 4 semestres, que equivalen a dos
(02) anos calendario.

. Ahora bien, no es comprensible que se me exija una certificaciéon por

anos cursados, ya que, como se menciond anteriormente, el
programa de derecho de la UPTC se divide por semestres académicos
Yy no por anos académicos, sin embargo, con la certificacion
aportada dentro del presente concurso, si es posible verificar que he
cursado y aprobado los dos (02) anos exigidos como requisito minimo
para ser admitido dentro del concurso.

Dentro de este orden de ideas, debe tenerse en cuenta que, para el
ano 2020 curse dos semestres académicos debidamente aprobados,
pues la certificacion contiene las notas obtenidas en los dos periodos
académicos (1/2020 y 2/2020), validadndose el primer ano cursado y
aprobado. Se anexa pantallazo de la certificacion conrelacion al ano
2020 (Pagina 2)
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8107502
104017
107340

8107532
8107531
B10149

2105418
2108413
g103417
3103419
2103414

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

HISTORA DEL DERECHO

CATEDRA UNIVERSIDAD Y ENTCRNO
HISTORSA DE LAS IDEAS POUITICAS
TEORIA CONSTITUCIONAL
INTRODUCTION AL DERECHO

Promedo del Semesre 1,70

CRIMINGLOGIA
SOCIOLOGIA JURDICA
FILOSOFIA DEL DERECHO

DERECHD CIVIL PERSONAS

ANO 2020

Horm Horme

Toxrlh Practes  Creg  Defalia

Periodo Académico 12020

4 35

2
3

3
3

Penodo Académico 22000
DERECHD CONSTITUCIONAL COLOMBIAND |

“w e ew e

37
Le

¥
v
35

41
28
2l
»
3

Cuaratvi

TRES ONCO
TRES SIETE
CUATRO

CUATRO

TRES SIEETE
TRES SIETE
TRES ONCO

Pramedo Acumuade 370

CUATRO UNC
DOS SES
CUATRO CERO
TRES OCHO
TRES TRES

Tpo Moty

RARILITACION

Promedo gel Samesrs I8N0 Promaso Acamuiade 370

4. La misma situacion se repite con relacion al ano 2021, puesto que, en

dicho ano también cursé y aprobé dos semestres académicos
(Periodo Académico 1/2021 y Periodo Académico 2/2021),
evidencidndose su aprobacién con las notas relacionadas en la ya
tantas veces mencionada certificacion, con lo que se demuestra el
segundo ano cursado y aprobado en la carrera de derecho. Se anexa
pantallazo de la certificacion con relacion al ano 2021. (Pagina 2y 3)

ANO 2021

Periodo Academico 12021
§106422 DERECHO CONSTITUCIONAL COLOMBIAND I 3 34 TRESCUATRO
B108428 ARGUMENTACION JURIDICA 3 38 TRESOCHO
E108424 DERECHO PENAL GENERAL 3 42 CUATRODOS
§108418 CRMNOLOGWA 3 33 TRESTRES

Fromedo dei Semestre 370 Promedo Acumdade 370

Periodo Academico 22021
£108434 ECONOMIA POLITICA 3 37T DOSSETE
£108422 TEOQRIA GENERAL DEL PROCESO 3 M TRESCUATRO
B108422 DERECHO PENALESPECIALIY 2 31 TRESUNO
108420 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 3 53¢ TRESSES
£106421 DERECHO CWVIL BEENES 2 30 TRESNUEVE
S10TA70 ETCA Y POUTICA 4 43 CUATRO TRES

Fromedio del Semestre 350 Promedio Acusrelado 3.70

Por lo antes expuesto, resulta claro que cumplo con el requisito exigido
de “(...) terminacién y aprobaciéon de dos (2) anos de estudios
profesionales en «alguno de Ilos programas académicos
pertenecientes a los Nucleos Bdsicos del Conocimiento abajo
relacionados.” Pues a la fecha de expedicidon de la certificacion de
estudios, ya habia cursado y aprobado cuatro semestres
académicos, equivaliendo estos a dos (2) anos de estudios
profesionales en el programa académico de derecho de la UPTC.



SOLICITUD

Asi las cosas, y de acuerdo con los argumentos antes planteados, me
permito solicitar se modifique el resultado obtenido por el de “Admitido”, por
cumplir con los requisitos exigidos para el empleo de ANALISTA | ofertado
dentro del proceso de seleccion DIAN 2022 - MODALIDAD INGRESO.

ANEXOS

1. Resoluciéon 103 de 2009, por la cual se aprueba la reestructuracion del
plan de estudios del programa de derecho de la facultad derecho y
ciencias sociales de la UPTC.

2. Certificacion Académica de fecha 05 de septiembre de 2022. (04
Folios Utiles)

Cordialmente,

SEBAS IYSES NINO VEGA
. 1.006.413.581 de Yopal
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RESOLUCION No. 103 DE 2009
{16 de diciembre)

POR LA CUAL SE APRUEBA LA REESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL
PROGRAMA DE DERECHO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ¥
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso ge sus alribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992 v el Articulo 24
ded Acuerdo D66 de 2005

CONSIDERANDOC:

Que segdn la Ley 30 de 1502, las instituciones de educacidn superior son autdénomas para ejercer y
desarrollar sus programas académicos, teniendo como objeto presentar a la comunidad un senvicio de
alta calidad coma resulizde a su formacian.

CUue mediante Acuerdo No.101 de fecha 28 de noviembre de 1893, o Consejo Superior cred el
programa de Derecho, y cuyo cddigo SNIES es el Mo 110643403001500111100.

Que el Decreto 2566 del 10 de sepliembre de 2003 y la Resolucidn Mo 5284 de fecha 15 de
saptiembre de 2006 del Ministerio de Educaciin Macional, determinan las condiciores de estandares
basicos de cakdad y de crédilos en los programas académicos de educacién superior,

Que mediante Acuerdo Mo. 050 del 12 de septiembre de 2008, se establecen los criterios para la
implementacidn del Sistema de Créditos v se definen las Areas de Estructuracion Curricular de los
programas de Pregrado Presenciales, en la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Que ¢l Acuardo 0BG dal 10 de diciembre de 2008, aprobd la modificacion del Acuerdo 050 de 2008,

Que el Consejo de Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, an sesion No. 053 del 15 de diciembre da
2009, previo concepto favorable del Comité de Curricular, recomendd la Reestructuracidn del Plan de
Estudios ded Programa de Derecho,

Que ef Conseje Académico, en sesiin No 44 del 16 de diciembre, aprobd el Proyecio de
Reestnecturacién del Plan de Estudios del Programa de Derecho,

En merito de |0 expuesto, el Honorable Consejo Académico de la Universidad Pedagdpica y
Tecnolgica de Colombia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reestructuracién dal Plan de Estudics del Programa de Derecho de
la Facultad de Derecho v Ciencias Soclales.

W ke edu oo
Avenida Central del Morte - PEX: T42EI75/76 - Tunja
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ARTICULD SEGUNDO: E| Programa de Derecho se identifica por las siguientes caracteristicas

generales:

Duracidn del Programa; Diez {10} semesires
Momero de Créditos Académbons: 175

MNimero Total de asignaturas: 53

Titule gue otorga: Abogado

Jomada Extendida
Periodicidad de Admisiones: Semesiral

ARTICULO TERCERO: MISION. La Facultad de Derecho y Clencias Sociales de la UPTC, tiene como
misain la formacion de juristas élicos, capaces de esfudiar, interpretar, comprender, explicar, proponer
¥ participar en k& solucién a los problemas del ser humano en su entorma social, a través del derecho v
da las clencias sociales, com un espiniu critico e nterdisciplinaio gue permita la efectiva
materializacikin de los derechos v la justicia

ARTICULO CUARTO: VISION. La Facultad de Derecho y Clencias Sociales de la UPTS, serd una
Facultad socio-humanistica, orientada a conocer y estudiar el derecho v suz interrelaciones con ctras
clencias v conocimientos; su aplicacidn en la wida de las personas y de la sociedad, asi como su
gjercicio en la materializacion de los dereches y el valor de la JUSTICIA, consolidéndose coma una de
as mejores dal pais.

ARTICULO QUINTO: JUSTIFICACION DEL PROGRAMA. La Universidad Pedagdgica y Tecnolagica
de Colombia, como anbe univarsitario nacional, debidaments reconecida por el Estado, debe propender
por ka ampliacidn de acoeso a la educacidn superior, dando especial inlerés a la formacidn jurldica de
los estudiantes a través de las diferentes disciplinas del derecho. La cultura palitica y una marcada
fundamentaciin humanistica, conciben que nuestro fulure egresado estudia, anabce, cres v fransforme
2 realidad juridica, buscando slempre una concepcidn real de justicia Busca el programa gue el
egresado ejerza una proyeccidn v liderazgo que ke permita aportar con su formacion g & modernizacion
de |a estrectura juridico administrativas a nived loeal, regional y nackonal Lo anteriar en virtud a que ia
Facultad de Derecho v Ciencias Socisles, se encuenira ubicada en la capital del Departamento de
Boyaca | tenkendo enorme influencia no solo en el Departamanto sino, que irradia hasta el sur de
Sentander y tedo el Departamento de Casanare. El paulatine crecimients que. presenta la regisn
conllova |a existencia de condiclones sociales, pollticas y juridicas muy complejas, razdn por la cual se
requiere |a formacion de profesionales en el area del derecho, probos v competentes, que aportan a la
solucion de estos problemas y de esta manera propiciar |2 participacidon de las comunidades en Ig
definicion de demoderos que garanticen mejores niveles de vida. Una fortaleza con gue cuenta la
Universidad es el reconccimients que se ha ganado a trawvéas del tiempo, que se fraduce en una
demands de servicios v donde el Programa de Derecho es hoy por hoy uno de los de mayor
aceptacidn. La Universidad vy la Facultad, no son alenas al process de globalkzacion que en el campo
econtmico se desarrolla en la mayoria de paises, por este motivo la Facultad dentro de su proyeccion
procura dar herramientas a los estudiantes para enfrentar diche fendmeno vy para gué &l mismo
contribuya & mejorar las condiciones de las comunidades donde ejerce su influencia. Es preocupacion
de [as directvas de fa Universidad v de la Facultad no solo trabajar a nivel pregrada, sino gue s
procura la profundizacidn en area del conccimiento gue pusdan ayudar 2 las distintas comunidades

WA LUmC echl oo
kvenida Central dal Norte - PEX: T4E2175/TE - Tunja
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donde ejarce su influencia por vias de programas de extension y 8 fravés del mismo Consultorio
Juridico,

ARTICULO SEXTO: PROPOSITO DEL PROGRAMA, La Finalidad de fa Facultad de Derscho ¥
Ciancias Sociales de la UPTC, es crear conclencia critica en la comunidad académica sobre ol astudio
del derecho a través de una formacion integral, basada en la investigacion de la realidad social para
analizar, cuestionar y controvertir los fendmence que en elia suceden y asl formular las solucones a los
problernas estudiados. Se trata de un enfoque en clara conexidn con la realided, reconoclendo el
pensar como una parte fundamenial del ser verficads en el hacer,

Bajo estos aspactos de idea, realidad, conocimienta y experiencia ser capaces de estudiar y resclver
casos concrelos a nivel regional, nackonal e internacional, permitiendo con ello, que &l egresadao de la
Facullad de Derecho se pueda desempefar en los distintos campos de ejercicio del derecho

Con esta formacidn integral centraca en el conocer y el saber hacer en tomo a la realidad dal derecha
daré una identidad propia en al conocimiento juridico al abogado de la UPTC.

ARTICULD SEPTIMO: OBJETIVOS

Objetivo Generall Formar un abogado a través de las diferentes disciplinas del derecho, la cultura
politica y una marcada fundamentacin humanista.

Objativos Especificos:

= Propender para que el futero abogado estudie, analice, cree y fransfarme la realidad juridica,
buscando siempre una concepcidn real de justicia,

= Buscar que & egresado ejerza una proyeccin y liderazgo que le permits aportar con su
formacion a la modemizacién de las estructuras juridico administrativas a nivel local, regional y
nacional

ARTICULO OCTAVO: COMPETENCIAS

Lon |a fmalidad de procurar un desarrolle dindmico del curricule ded programa académico de Derecho y
de dotar & esludianta de las competencias necesarias, que desarrolen &l perfil profesional de nussto
egresado, se dividen |as competencias en Basicas, Generales y Profesionales:

COMPETENCIAS BASICAS: Pretenden desarrollar el conjunte de actividades scadémicas gue farman
al estudiante en la adguisicitn de estrategias melodoldgicas del trabajo cientifico. Atiende a Ia
fundamentacion del conocimients en & cempo del derecho, la pertenencia universitana, las
compelencies comunicativas y el componenta filosdsfico.

COMPETENCIAS GENERALES. Comprenden actividades académicas que generan el conocimiento
del derecho desde el componente cientifico y técnico, s decir, se preocupa por el saber del derecho
sustancial y procesal

COMPETENCIAS PROFESIONALES: Desarrollan actividedes académicas que hacen transito hacia el
gjercicio profesonal. El estudiante profundiza sobre temas propios de las diferentes remas del derecho

Wi Lpte adi.en
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o inferdisciplinario v gjecuta aclividades relacionadas con el efercicio aplicado del derecho, coma lo ez
sU practca de Consultoria Juridico

ARTICULO NOVENO: PERFIL PROFESIONAL: La alta calidad y excelencia dei abogado upetecista se
releva principaimentes, v acorda con su formacidn jursta v socio humanisiz, en ks campos del derecho
plblico, of derecho penal, el derecho laboral, el deracho de familia, el derecho econdmico, el daracho
agrario v e derecho ambiental, en [as perspectvas, alcances y construcclon del desarrollo v
transformacidn del derecho, 1a justicia y & ordenamiento juridico, dimensionades en el ambilo regional,
kocal y o o nacicnal

ARTICULO DECIMO: PERFIL OCUPACIONAL: El abegado egresado de la Facultad de Derecho de la
UPTC, puade prestar sus servicios en e desempefo de cargos yo desamolio de aclividades propias a
nivel directivo, ejecutivo, consultor, asesor y profasional, dentro de los campes de: La Administracion de
Justicia; La geslidn legislativa y gubernamental, La Administracién Poblics; La gestién de crganismos
de contral v vigilancia; La organizacién y desamallo de |a empresa privada; La docencia @ investigacian
en derecho y ciencias sociales, y an &l ejercicio de [a profesidn como litigante.

ARTICULD DECIMO PRIMERD: Sa sstablece para el programa de Derecho, la siguiente estructura
curricular y plan de estudios: (formalo SIGMA)

ESTRUCTURA CURRICULAR

T srw L

AREA Yo HDHBHE Yo ﬁl:ﬁﬂl:l DE LA ASIGNATURA CREDITOS
GENERAL 8. Catedra universidad ¥ eniomo
Competentias comunicativas
Etica v Pollica
Socio humanistica |
Socio humanlsiica Il

Lo fad dm B L

INTERDISCIPLINAR | 3257 | Historia de s deas polilicas
Sociologia Juridica

Criminodogla

Meiodologia de la Investigacicn
Filosafla del Deracho
Argumentacidn Jurldica

Tearia Jurdica

Economia Paolitica
Administracian y gestldn piblica
Hacienda Plblica

Politicas Poblicas

Dereche Tributario

Dereche dal Media Ambiente
Macanismas altarmativos de soluciin de conflictos
Derecho Minero

Electiva de profundizacion
Electva de profundizacitn

il Eadb Cad Gl Gl G L G D G Q4 D 0 L L D L
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DISCIPLIMAR Y 5714 | Introduccidn al Derecho
PROFUNDACION Histaria del Dereche
Teorla Constitucional
Derecho Civil Personas
Derecho Constitucional Colombiano |
Derecha Civil Bienes
Derecho Constiiucional Colombiano 1)
Teoria Gensral del Procaso
Cierecha Penal General
Deracho Civil Obligaciones
Interpretacidn Canstihucional
Deracho Penal Espacial |
Derecha Civil Contratas
Derecho Administrativo |
Derecho Probatorio
Derecho Penal Especlal 1l
Derecho Clvil FamiEa
Derecho Administrativo 1
Procesal Civil Especial
Procesal Penal
Relaciones Labarales Individuales
Procesal Administrative
Deracho Civil Sucesiones
Derecho Comercial |
Procesal Laboral
Derecho Laboral Colective
Seguridad Social
Derecho Comercial 1l
Intemacional Plblico
Internacional Privedo
Responsabilidad Profesional

TOTAL 100

gmﬁuwmum-hmwmmuu-h:»htuhmm-h-h-hwmmwmuw

—

DESCRIPCION DEL PLAM DE ESTUDIOS:

Primer Semestre

i ASIGNATURA coDIGo No. CREDITOS AREA '
Introcduccidn &l Deracho 3 Dizciplinar

| Historia del Darecho 3 Disciplinar

_Teoria Constilusional 3 Dizciplinar
Historia de lag ideas paoliticas 3 Interdisciplinar
Caledra universidad y eniomao 3 General

| Competencias comunicativas 4 Ganeral
TOTAL CREDITOS 19

Wi upte educo
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Segundo Semestre

ASIGNATURA cODIGo No. CREDITOS AREA
| Deracho Civil Parsonas 3 Disciplinar
Dereche Canstitucional Colombiana | . Disciplinar
Sociologlia Juridica 3 Interdisciplinar
| Criminologia d Interdisciplinar
Fioscfia del Derecho 3 Interdisciplinar
| Metadalagia de | Investigacin 3 Interdisciplinar
TOTAL CREDITOS 18
Tercer Semastre
ASIGNATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
Derecha Civil Bienas 3 Disciplinar
Derecho Constitucional Colombianc 3 Discipdinar
Il
| Teoria General del Proceso 4 Disciplinar
Derecho Penal General 4 Discipkinar
Argumaentacién Juridica 3 Interdisciplinar
TOTAL CREDITOS 17
Cuarto Semestre
ASIGNATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
Derecho Civil Obligaciones 4 Disciplinar
Interpretacitn Constitucianal = Disciplnar
| Derecho Penal Especial | 3 Discaplinar
Teoria Juridica 3 Interdisciphinar
| Etica y Politica 4 General
TOTAL CREDITOS 17
Quinto Semestre
ASIGNATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
Derecho Civil Contratos 4 Disciplinar
| Deracho Administrativo 3 _Digciplinar
Derecho Probatorio i Desciplinar
Derecho Penal Especial Il 3 Diesiplinar
_Economia Politica 3 Interdisciplinar
' TOTAL CREDITOS 17
wwwuptc.edu.co
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Sexto Semestre
ASIGNATURA cODIGD No. CREDITOS AREA
Derache Civil Familia 4 Discipinar
Derecha Administrativo || 3 Discipknar
Procesal Civil Espacial 3 Disciplinar
Procesal Penal 3 Disciplinar
Relaciones Laborales Individuales 3 Disciplinar
Procesal Administrative 3 Disciplinar
TOTAL CREDITOS 18
Séptimo Semestre
ASIGNATURA cODIGO No. CREDITOS —_AREA
Derecho Civil Sucesiones 3 Disesplinar
Deracho Comercial | 4 Disciplinar
Procesal Laboral 3 Disciplinar
Deracho Laboral Colectivo 3 Disciplinar
Seguridad Social 3 Disciplinar
Hacienda Piklica 3 Interdisciplinar
TOTAL CREDITOS 19
Cctavo Semestre
ASIGNATURA cODIGD No. CREDITOS AREA
| Derecho Comenciad || 3 Disciplinar
Infernacional Plblico 3 Disciplinar
Administracitn y gestion piblica 3 Interdisciplinar
Deracho Trbulario 3 Interdisciplinar
Soclohumanistica | 3 General
TOTAL CREDITOS 15
MNoveno Semestre
ASIGNATURA | cODIGo No. CREDITOS AREA
Internacianal Privado | 3 Disciplinar
| Deracho del Madio Ambiente 3 Interdisciplinar
Mecanismos alternativos de solucitn 3 Interdisciplinar
de conflicios
Electiva de Profundizacion 3 Interdisciplinar
Pollticas Pablicas 3 Interdisciplinar
TOTAL CREDITOS 15
Wian Upte edu co
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Décimo Samestra

ASIGNATURA CODIGD No. CREDITOS AREA
Responsabilidad Profesional 3 Dhsciplinar
| Derecho Minero 3 Interdisciplinar

Electivas de Profundizaciin 3
Sochohurnanistca || a Genaral
TOTAL CREDITOS 12

PARAGRAFO PRIMERO: El Trabajo de Grado o Judicatura no se considera una asignatura, es una
actividad acedémica y un requisito para ablener el Hiuk de abogado, por ko tanto, cuando &l estudiante
cumpla con cualguiera de esos dos (2) requisitos (Fbre eleccidn por disposicidn legal), se ke deben
gsignar fres (3) créditos al estudiante.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fi Consultorio Juridico es un requisita de grado de acuaerdo con la Ley 583
de 2000, y consiste en |a practica que los estudiantes de los dos (2) dlimos afios de carrera deben
cumplir, por o tanto, cuando el estudiante salisface este requisito de grado, se le deban asignar cugtro
i4) créditos, para culminar el plan de estudios

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: 5= definen como electivas las siguientes:

ASIGNATURA CODIGO MNo. CREDITOS AREA
Anfropologia Juridica d Interdisciplinar
Derecho de las Telecomunicaciones 3 Interdisciplinar
Seguros y Banca 3 Interdisciplingr
Derecha Turistico 3 Interdisciplinar
Derecho Agrario 3 Interdisciplinar
Derecho del Transporte 3 Interdisciplinar
Derecho Econdmico 3 Interdisciplinar
Derecho Financiero 3 Interdisciplinar
Medicina Legal 3 Interdisciplinar
Metariade v Registro 3 Interdisciplingr
Derecho Romano 3 Disciplinar
- Criminalistica d Interdisciplinar
Régimen departamental y Municipal 3 Interdisciplinar
Historia dal Trabajo 4 Interdisciplinar
Derecho Discipbnario ] Interdisciplinar
Jurisdicciones Internacionales z] Inferdisciplinar
Cienclas Politicas 3 Interdisciplinar
Filosofia 3 Interdisciplinar

ARTICULO DECIMQO TERCERO: Se definen como opiativas, aguellss asignaturas por las que el
estudiante puede optar a partr de segundo semestre, de acuerdo con &l plan de asignaturas
presentadas en el plan de estudios asi;

WA LT educo
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Optativa 1-
ASIGMATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
| Criminelogia 3 Interdisciplinar
Soclologla Juridica 3 Intardisciplinar
Optativa 2: — 8
ASIGNATURA | cODIGo No. CREDITOS AREA
Fitozofla del Derecho 3 Interdisciplinar
Teoria Juridica 3 Interdisciplinar
Optativa 3 =—
ASIGNATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
Derecho Penal Especial | a3 Disciplinar
Deracho Penal Especial Il 3 Disciplinar
Oiplativa 4.
ASIGNATURA CODIGD No. CREDITOS AREA
| Adminisiracien y gestion plblica 3 nterdisciplinar
Hacienda Publica 3 ntardisciplinar
Pollticas Plblicas | Interdisciplinar
Cptativa 5:
ASIGNATURA CODIGO No. CREDITOS AREA
Procesal Civil Especial 3 Disciplinar
Procesal Penal 3 Disciplinar
Procesal Administrativo 3 Disciglinar
Procesal Laboral a Disciplimar
0 a B -
ASIGNATURA CODIGD No, CREDITOS __"_il.‘HEh
Derecho Tributario 3 nierdiscipdinar
Derecho Minera 3 nferdisciplinar

ARTICULO DECIMO CUARTO: HOMOLOGACION DE ASIGNATURAS

Se definen como asignaturas homologables del plan 107 aprobada mediante la Resolucian 28 del 12 de
febrero de 2004, previo estudio y recomendacion del Comite Curricular de s Escusla da Dereche; las

siguientes:

PLAN 107 (ANTIGUO) PLAN NUEVD
ASIGNATURA PRIMER SEMESTRE | CODIGO | ASIGNATURA CODIGO
Introduccidn al Derecho 8101348 | Introduccion al Derecho
Historia del Dereche 8104617 | Historia del Derecho
Historia de ias |deas Polilicas 8104618 | Historia de las ideas Politicas
Catedra Upelecista 8104480 | Catedra universidad y entorma

W Lipte adueco

Avanida Central del Korio - PRY- TA22IT5/TE - Tunja




FEEAT [

Uptc

Univesidid Pedagduica
ﬁ::mh‘gi‘adtt‘dut:'ﬁémcmﬂlﬂfﬂ:

MACROPROCESD: DOCEMCLA
PROCESD: LMEAMIENTOS CURRICULARES

APROBACION ¥ REVISION DEL PLAN ACADEMICO EDUCATIVG

APROBACION DE REESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ST,

zz*¥

Coige: 0-LC-PO3-FO2 Versidn: 03 P 1012
Competencias comunicativas 8104482 | Competencias comunicativas
| Personas 8104744 | Derecho Civil Personas
Deracho Constitucional Colombianc | 8105013 | Deracho Constitucional
Colombiana |
Sociclogia Juridica 8106014 | Sociologia Juridica
Criminologla 8105018 | Criminologia
Filosofla del derecho 8105021 | Filosoffa del Daracho
Métodos y Técnicas de Investigacidn | 8105033 | Metodologia de Investigacian
Civil Bienes 8105012 | Deracho Civil Bianes
Teorla General del Procesa 8105024 | Teoria Genaral del Process
Derecho Penal General 8105025 | Derecho Penal General
Argumentacin Juridica 8104745 | Argumentacién Juridica
Obligaciones 8105016 | Derecho Civil Obligaciones
Interpratacicn Constitucional B105017 | Interpretacion Constitucional
Derecho Penal Especial 8105031 | Derecho Penal Especial |
Contratos Civil y Comerciales 8105022 | Derecho Civil Coniratos
Derecho Administrativo | 8105018 | Derecho Administrativo |
Civil Familia £105028 | Derecho Civil Familia
Derecho Administrativo Il 8105028 | Derecho Administrativo ||
Procesal Especial 8105036 | Procesal Civil Especial
Electiva Procesal 8105039 | Procesal Penal
Relaciones Laborales Individuales 8105026 | Relaciones Laborales Individuales
Procesal Administrativo 8107083 | Procesal Administrativo
Civil Sucesiones 8105034 | Derecha Civil Bucesiones
Procesal Laboral 8107340 | Procesal Laboral
Derecho Laboral Colectivo 8105032 | Derecho Laboral Colectivo
Seguridad Social 8107347 | Seguridad Sociai
Hacienda Plblica 8108558 | Hacienda Pdblica
Comercial |l 8105038 | Derecho Comercial Il
Derecha [ntemacional Publico 8105040 | Internacional Piiblico
Administraciin y gestion pablica 8105023 | Administracion y gestién publica
Derecho Tributario 8107339 | Derecho Tributario
Derecha Intemacional Privado 8105043 | Intemacional Privado
Derecho Ambiental 81068550 | Derecho del Media Ambiente
Mecanismos Alternativos 8105042 | Mecanismos alternativos de
ey solucidn de conflictos
| Politicas Plblicas 8105021 | Paliticas Publicas
| Derecho Minero 8107226 | Derecho Minero

PARAGRAFO PRIMERO: Los estudiantes qua scluslmente cursan e programa con el Plan de
estudios, plan 107 aprobado medianta ia Resolucidn 26 dal 12 de febrero de 2004, contindsn con éste
hasta la culminackin de sus estudios o alternativamente pueden efectuar la homologacion con el Plan
que se presenta en esta Resolucidn, previo estudio y recomendacion del Comité Curricular v aval del

Consejo de Facultad respectivo.
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ARTICULO DECIMO QUINTO: HABILITACION ¥ VALIDACION DE ASIGNATURAS.

ASIGNATURA CODIGO | HABILITAELE | NO HABILIT, ABLE
Introduccion al Derecho - e ey
Historia ded Derecho
Teorla Constitucional

Histonia de las ideas Politicas
Caledra universidad v entormo
Competencias comunicativas

Derecho Chil Parsonas
Dereche Constitucional
| Colombiana |
Sociologia Jurldica
| Criminologia
Filosalia del Derecho
Metodologla de la
Imvestigacidn
Derecho Chal Bienes
Dereche Constitucional
Colombiano Il =
Teoria General del Procaso
Desecha Penal General
Argumentacidn Jurldica
Derecha Civil Obligaciones
Interpratacitn Constitucions]
Derecho Penal Especial |
Teorla Juridics
| Etica y Faiitica
Deracha Civil Contratos
| Derecho Administrative |
Deracho Probatorio
| Derecho Penal Especial ||
| Economia Politica
Derecho Civi Familia
Derecho Administrativa Il
| Procesal Civil Espectal
Procesal Panal
Relaclones Laborales
Imdivid usles
Procesal Administrativo
| Derecho Chvil Sucesiones
Derecho Comercial |
Procesal Labaoral
Derecho Labaral Colective
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Segurided Social
Hacienda Fublica
Consultorio Juridico |
Derecha Camercial ||
Internacional Plblico
Administracion y gesticn
plbiica
Dearecho Tributario
Sociohumaniztica |

| Consultoria Juridics |1 X

_Intermnacional Privado
Cerecho del Medio Amblents
Mecanismos alternativos de
soluciktn de conflictos

Electiva de Profundizacitn

Politicas Pliblicas
Consultario Juridico 11
Responsabilidad Profesional
Dereche Minerg

| Electivas de Profundizacion
Sociohumanistca |l
Consulteno Jurldico IV X

b o B A e e
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ARTICULO DECIMO SEXTO: DE LA EVALUACION DEL PROGRAMA. El Comité Curricular
establecera mecanismos de evaluacion del programa, con el fin de efectuar cambios yfo ajustes que se
consideren pariinentes para asegurar su calidad y su impacto social,

Hace pare da ia presenta Resolucidn & documants titulade “Proyecto académice Educativo (PAE) de

la Escusla de Derecha’,

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La presente Resclucian rige a partir de Ia fecha de su expedician.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Crada en Tunja a los diez {16) dias del mes diciembre de dos mil nuese (2008}

&’T @Mﬁ!

ONSO LUOPEZ DIAZ T.
Presidante Cpnsajo Académico = Consejo Académico
IYRTabag

l\ whww UptCeduco
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CONCEPTO Vr. UNITARIO VALOR TOTAL

Matriculas Derecho y Ciencias Sociales $52,750.00 $52,750.00
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Decreto 2633 de 1933 y Ley 73 DE 1962

Hit. B34 _B00. 330
Pagna |
REGISTRO DE CALIFICACIONES
ConstancaMm, BE43ZE

Facultad DERECHD ¥ CIENCIAS SOCIALES
Programa Académic DERECHD Jornada OTRA

Estudiante NIND VEGA SEBASTIAN ULISES CEDULA 1006413531 Codigo 203011807

Codiga Horas Horas Kota Hota

Anignatus Nombrs Asignatura Teorld Practica Creg  Definkva Cualltatrva Tipo Nota

Periodo Académico 112020

Bi07565 COMPETENCIAS COMUNICATIVAS 4 35 TRESCINCO
B104817 HISTORIA DEL DERECHD 3 37  TRESSIETE HABILITACION
Bi07240 CATEDRA UNMIVERSIDAD ¥ ENTORMO 3 44 CUATRO
CUATRO

Bi07532 HISTORIA DE LAS IDEAS POLITICAS 3 37 TRESSIETE
8107531 TEORIA CONSTITUCIOMAL 3 37 TRESSETE
101340 INTRODUCCION AL DERECHC 3 35 TRESCINCO

Promedic del Semestre 370 Promedic Acumulado -3.70

Periodo Académico 202020

£108418- DERECHO CONSTITUCIONAL COLOMBIANG |
E10e418 CRIMINOLOGLA

£108417  SOCIOLOGA JURIDICA

Bi0B419  FILO3OFIA DEL DERECHO

8108415 DERECHO CIVIL PERSOMAS

41 CUATROUND
28 pOSSEIS

40 CUATROCERO
38 TRESOCHO
33 TRESTRES

LE% B L R 4% I T )

Promedic del Semesire 380 Promedio Acurmulade 3,70

Periodo Académico 112021

8108422 DERECHO CONSTITUCIONAL COLOMBIANG Il 3 34 TRES CUATRO
BiDe42s  ARGUMENTACION JURIDICA 3 38 TRESOCHD
8108424 DERECHO PEMNAL GENERAL 3 42 CUATRO DOS
Bi0B418  CRIMINOLOGIA 3 31 TRESTRES

Promedic del Semestre 370 Promedio Acumulade 370
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Decreto 2635 de 1952 y Ley 73 DE1362
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Pagna 3

REGISTRO DE CALIFICACIONES
Constancla Mo, SE4226
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Bogota D.C., 25 de agosto de 2023

Sefor(a) aspirante:

SEBASTIAN ULISES NINO VEGA
ID. 629956973

Proceso de Seleccion DIAN 2022

RECVRM-DIAN2022-2049

TIPO DE ACTUACION: Respuesta a reclamacion.
ETAPA DEL PROCESO: Verificacion de Requisitos Minimos.

En el marco del Proceso de Selecciéon DIAN 2022, la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC- suscribié Contrato No. 379 de 2023 con la Fundacién Universitaria del Area Andina
-FUAA-, cuyo objeto es “realizar la verificacion de requisitos minimos, las pruebas escritas
y la prueba de valoracion de antecedentes del proceso de seleccion en las modalidades de
ascenso e ingreso, y la prueba de ejecucion del proceso de seleccion en la modalidad de
ingreso para proveer empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema Especifico
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, Proceso de Seleccion DIAN 2022”.

El mencionado contrato establece dentro de las obligaciones especificas del contratista
“(...) Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales las
reclamaciones, peticiones, acciones judiciales, constitucionales y demas y llevar a cabo las
actuaciones administrativas a que haya lugar en ejercicio y dentro de los limites normativos
que abarque la delegacion conferida con la suscripcion del contrato, durante toda la
vigencia del mismo y con ocasion de la ejecucion de las diferentes etapas contratadas del
proceso de seleccion. (...)".

A su vez, el numeral 3.5 del Anexo Técnico del presente proceso de seleccion del 29 de
diciembre de 2022, establece:

3.5. Reclamaciones contra los resultados de la VRM. Las reclamaciones contra los resultados de la
VRM deberan presentarse unicamente a través del SIMO, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la fecha de publicacion de los mismos, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005 y el
articulo 2.2.18.6.2 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el articulo 3 del Decreto 770 de 2022, en
concordancia con lo sefialado en el articulo 35 del Decreto Ley 71 de 2020 o la norma que lo modifique o
sustituya, las cuales seran decididas por la Instituciéon de Educacién Superior contratada para realizar esta
etapa del proceso de seleccion, quien podra utilizar la respuesta conjunta, Gnica y masiva, de conformidad
con la Sentencia T-466 de 2004, proferida por la Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en adelante CPACA,
sustituido por el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015. El aspirante solo podra reclamar frente a sus propios
resultados. No procederan las reclamaciones que incumplan las reglas fijadas en precedencia.
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Estas reclamaciones no son la oportunidad para que los aspirantes complementen, modifiquen,
reemplacen o actualicen documentacion aportada en SIMO antes del cierre de inscripciones de este
proceso de seleccién o para adicionar nueva después de dicha fecha. Por consiguiente, los documentos
allegados con las mismas se consideran extemporaneos y, por lo tanto, no se tendran en cuenta para
resolverlas.

En la fecha que disponga la CNSC, que sera informada con una antelacion no inferior a cinco (5) dias
habiles en su sitio web www.cnsc.gov.co, enlace SIMO, el aspirante debera ingresar al aplicativo con su
usuario y contrasefia y consultar la decision que resolvié la reclamacion presentada.

Contra la decisién que resuelva estas reclamaciones no procede ningun recurso.” (Negrilla fuera del
texto original).

De acuerdo con lo anterior, la CNSC dio apertura a la etapa de reclamaciones frente a los
resultados preliminares de la verificacion de requisitos minimos del Proceso de Seleccion
DIAN 2022, a través del Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad —
SIMO-, a partir de las 00:00 horas del dia jueves 3 de agosto de 2023 y hasta las 23:59 del
dia viernes 04 de agosto del presente afio (2 dias habiles), tal como lo establece el numeral
3.5 del Anexo Técnico previamente citado.

Verificado el Sistema-SIMO se evidencidé que usted hizo uso del derecho a reclamar,
expresando lo siguiente:

OBJETO DE LA PETICION.

“Sefiores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

La ciudad,

REF.: RECLAMACION RESULTADO VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS CARGO ANALISTA | -
OPEC 198364

SEBASTIAN ULISES NINO VEGA, mayor de edad, identificado con la C.C. No. 1006413581 expedida
en Yopal, Casanare, en mi calidad de aspirante al cargo ANALISTA | dentro del proceso de seleccion
DIAN 2022 - MODALIDAD INGRESO, y evaluacién No. 672876046, a ustedes con todo respeto, me
permito presentar RECLAMACION con relacién al resultado “No Admitido” obtenido dentro de la
evaluacién de verificacion de requisitos minimos, teniendo como fundamento de la no admisién que “El
aspirante NO CUMPLE con los requisitos minimos de Estudio, exigidos por el empleo a proveer.”
Reclamacién que me permito fundamentar asi: 1. Indica el evaluador con relacién a la certificacion de
estudios que, “No se valida el documento aportado, toda vez que, no es posible determinar los afios
cursados y aprobados, tal como lo requiere el empleo a proveer. Adicionalmente, no es procedente la
aplicacién de equivalencias establecidas en el articulo 6 de la resolucion 000061 del 11 de junio de
2020.”, sin embargo, al respecto es importante aclarar que, el plan de estudios del programa de derecho
de la Universidad Pedagdgica y tecnologica de Colombia -UPTC-, esta compuesto por un total de 10
semestres académicos (Aprobado por el Consejo Académico de la UPTC mediante la Resolucion 103
de 2009), de los cuales y con la certificacion presentada se valida que he cursado un total de 4 semestres
de dicha carrera profesional. Conforme a lo anterior, debe tenerse en cuenta que en un afio calendario
solo es posible cursar dos semestres académicos de una carrera profesional en Colombia, y aqui, me
permito resaltar que conforme a la certificacion expedida en fecha 05 de septiembre de 2022, ya habia
cursado un total de 4 semestres, que equivalen a dos (02) afios calendario. 2. Ahora bien, no es
comprensible que se me exija una certificacion por afios cursados, ya que, como se menciono
anteriormente, el programa de derecho de la UPTC se divide por semestres académicos y no por afios
académicos, sin embargo, con la certificacion aportada dentro del presente concurso, si es posible
verificar que he cursado y aprobado los dos (02) afios exigidos como requisito minimo para ser admitido
dentro del concurso. 3. Dentro de este orden de ideas, debe tenerse en cuenta que, para el afio 2020
curse dos semestres académicos debidamente aprobados, pues la certificacion contiene las notas
obtenidas en los dos periodos académicos (1/2020 y 2/2020), validandose el primer afio cursado y
aprobado. Se anexa pantallazo de la certificacion con relacién al afio 2020 (Pagina 2)
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4. La misma situacién se repite con relacion al afio 2021, puesto que, en dicho afio también cursé y
aprobé dos semestres académicos (Periodo Académico 1/2021 y Periodo Académico 2/2021),
evidenciandose su aprobacion con las notas relacionadas en la ya tantas veces mencionada
certificacion, con lo que se demuestra el segundo afio cursado y aprobado en la carrera de derecho. Se
anexa pantallazo de la certificacién con relacién al afio 2021. (Pagina 2 y 3) 5. Por lo antes expuesto,
resulta claro que cumplo con el requisito exigido de “(...) terminacién y aprobacién de dos (2) afios de
estudios profesionales en alguno de los programas académicos pertenecientes a los Nicleos Basicos
del Conocimiento abajo relacionados.” Pues a la fecha de expedicién de la certificacion de estudios, ya
habia cursado y aprobado cuatro semestres académicos, equivaliendo estos a dos (2) afios de estudios
profesionales en el programa académico de derecho de la UPTC. SOLICITUD Asi las cosas, y de
acuerdo con los argumentos antes planteados, me permito solicitar se modifique el resultado obtenido
por el de “Admitido”, por cumplir con los requisitos exigidos para el empleo de ANALISTA | ofertado
dentro del proceso de seleccion DIAN 2022 - MODALIDAD INGRESO.”

Para efectos de atender su reclamacion, es pertinente indicar:

L NORMATIVA APLICABLE SOBRE LA DOCU’MENTACI()N PRESENTADA PARA
LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS.

En primer lugar, las especificaciones propias de la etapa de verificacion de requisitos
minimos (VRM), se encuentran en los articulos 5, 7, 12 y 14 del Acuerdo No. 08 de 2022,
el Acuerdo modificatorio No. 24 de 2023 y su Anexo, siendo este ultimo el que detalla el
procedimiento, las definiciones y las condiciones de la documentacion que debid ser
presentada por los aspirantes para el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por
la OPEC para la cual concursan.

Es importante tener en cuenta que, las reglas establecidas en el articulo 14 del Acuerdo
rector, asi como definiciones las contenidas en los numerales 3.1 al 3.6 del Anexo Técnico,
se aplicaran de manera rigurosa en todos los aspectos de la etapa de verificacion de
requisitos minimos.

Asimismo, conforme lo indicado en el articulo 7 del Acuerdo para participar en el presente
Proceso de Seleccion, el aspirante debe cumplir, entre otros, el siguiente requisito:

4. Cumplir con los requisitos minimos del empleo seleccionado, los cuales se encuentran
establecidos en el MERF vigente de la DIAN, con base en el cual se realiza este proceso de
seleccion, trascritos en la correspondiente OPEC (numeral 27.2 del articulo 27 del Decreto Ley 71
de 2020).

De igual forma, los aspirantes inscritos en empleos de modalidad Ascenso, deberan
cumplir con los requisitos generales de participacion, definidos en el Decreto Ley 71 de
2020, transcritos en el Acuerdo Rector, asi:

(..)

6. Acreditar las competencias basicas u organizacionales en su componente conductual mediante
la certificacion que expida la Escuela de Impuestos y Aduanas o la correspondiente Universidad o
Institucién de Educacion Superior acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional (numeral 27.3
del articulo 27 del Decreto Ley 71 de 2020).

7. Haber obtenido calificacion “Sobresaliente”, “Destacado” o “Satisfactorio”, en la Evaluacion del
Desemperio Laboral del afio inmediatamente anterior a la publicacion de la “convocatoria” del
presente proceso de seleccion (Paragrafo Transitorio del articulo 27 del Decreto Ley 71 de 2020)
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8. No haber sido sancionado disciplinaria ni fiscalmente dentro de los cinco (5) afios anteriores a la
publicacion de la “convocatoria” del presente proceso de seleccion (numeral 27.5 del articulo 27
del Decreto Ley 71 de 2020).

(..)

Ademas, en el articulo citado, se establece como causal de exclusién para los empleos de
modalidad ascenso e ingreso:

(...) 2. No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribe el aspirante,
establecidos en el MERF vigente de la DIAN, con base en el cual se realiza este proceso de seleccion,
trascritos en la correspondiente OPEC.

Al mismo tiempo, el articulo 12 del Acuerdo, determina que:

ARTICULO 12. CONDICIONES PREVIAS A LA ETAPA DE INSCRIPCIONES. Los aspirantes
interesados en patrticipar en este proceso de seleccion, antes de iniciar su tramite de inscripcion,
deben tener en cuenta las respectivas condiciones previas establecidas en los correspondientes
apartes del Anexo del presente Acuerdo.

Vale la pena resaltar que, tal como se dispuso en el articulo 14 del Acuerdo del proceso de
selecciodn, la verificacion de requisitos minimos “no es una prueba ni un instrumento de
seleccion, sino una condicion obligatoria de orden constitucional y legal que de no
cumplirse genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del proceso de seleccion”.

Por otra parte, el literal f) del numeral 1.1 del Anexo, sefala:

f) Con su inscripcion el aspirante acepta todas las condiciones y reglas establecidas para este proceso
de seleccion, consentimiento que se estipula como requisito general de participacién en el mismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 del Acuerdo del proceso de seleccion.

La verificacion de requisitos minimos exige el cumplimiento obligatorio de las condiciones
mencionadas anteriormente, ademas de los requisitos establecidos en el Manual
Especifico de Requisitos y Funciones — MERF; por lo anterior, a la Fundacion
Universitaria del Area Andina, no le es dado suponer o interpretar de las certificaciones
aportadas, informacion aportada por los aspirantes de la cual no se tenga certeza.

Es fundamental resaltar la obligacion del aspirante de presentar las certificaciones de
Estudio y Experiencia, segun corresponda y esté especificado en el MERF, en los
términos establecidos en el Acuerdo rector y el Anexo Técnico del presente Proceso de
Seleccién, en concordancia con las demas normas que rigen la materia.

De este modo, es pertinente sefialar que en el marco de la etapa de reclamaciones, NO ES
POSIBLE VALIDAR DOCUMENTOS ENVIADOS O RADICADOS EN FORMA FiSICA O
POR MEDIOS DISTINTOS A SIMO O LOS QUE SEAN ADJUNTADOS O CARGADOS
CON POSTERIORIDAD, pues la Unica documentacién que se tiene en cuenta para la etapa
de verificacidon de requisitos minimos, es la aportada por el aspirante en etapa de
Adquisicion de Derechos de Participacion e Inscripciones a través del Sistema-SIMO, es
decir, la aportada hasta el pasado 10 de marzo de 2023, para los empleos de modalidad
ascenso Yy, hasta el pasado 29 de marzo de 2023 para los empleos de modalidad ingreso,
de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Acuerdo, en linea con el numeral
3.3 del Anexo Técnico.
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Il DEFINICIONES DE EDUCACION Y FORMA DE CERTIFICAR.

Con el fin de garantizar que la verificacion de requisitos minimos y la respuesta a su
reclamacion sean completamente clara, se estima pertinente acudir a las definiciones de
Educacion dispuestas para este proceso de seleccidén, las cuales se encuentran
establecidas en el numeral 3.1.1 del Anexo, asi:

a) Educacioén: Es un proceso de formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en
una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes (Ley 115
de 1994, articulo 1).

b) Educacién Formal: Es aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una
secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares progresivas, conducente a grados y
titulos (Ley 115 de 1994, articulo 10).

Esta clase de educacion es a la que se refiere, con la denominacién de “Estudios”, el articulo 2.2.2.3.2 del
Decreto 1083 de 2015, al definir que

Se entiende por estudios los conocimientos académicos adquiridos en instituciones publicas o privadas, debidamente
reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media
vocacional, superior en los programas de pregrado en las modalidades de formacién técnica profesional, tecnolégica
y profesional y en programas de postgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado y
postdoctorado.

Con relacion a la Educacion Basica Primaria, Basica Secundaria y Media, el articulo 11 de la Ley 115 de
1994 establece:

(--)

b) La educacién basica con una duracién de nueve (9) grados (...) se desarrollara en dos ciclos: La educacién basica
primaria de cinco (5) grados y la educacion basica secundaria de cuatro (4) grados, y

¢) La educacién media con una duracion de dos (2) grados.

(--)

Y con relacién a la Educacién Superior, los articulos 9y 10 de la Ley 30 de 1992, sefalan:

ARTICULO 9o. Los programas de pregrado preparan para el desempefio de ocupaciones, para el ejercicio de una
profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnolégica o cientifica o en el area de las humanidades, las artes
y la filosofia.

También son programas de pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria conocidos también como estudios de
artes liberales, entendiéndose como los estudios generales en ciencias, artes o humanidades, con énfasis en algunas
de las disciplinas que hacen parte de dichos campos (Subrayado fuera de texto).

ARTICULO 10. Son programas de postgrado las especializaciones, las maestrias, los doctorados y los postdoctorados
(Subrayado fuera de texto).

Complementariamente, sobre la Educacion Superior en las modalidades de Formacién Técnica Profesional
y Tecnolbgica, el articulo 3 de la Ley 749 del 2002, precisa que

Las instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas de educacién superior organizaran su actividad formativa de
pregrado en ciclos propedéuticos de formacion en las areas de las ingenierias, la tecnologia de la informacioén y la
administracion, asi:

a) El primer ciclo, estara orientado a generar competencias y desarrollo intelectual como el de aptitudes, habilidades
y destrezas al impartir conocimientos técnicos necesarios para el desempefio laboral en una actividad, en areas
especificas de los sectores productivo y de servicios, que conducira al titulo de Técnico Profesional en...

La formacion técnica profesional comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que pueden realizarse
auténomamente, habilitando para comportar responsabilidades de programacién y coordinacion;
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b) El sequndo ciclo, ofrecera una formacién basica comun, que se fundamente y apropie de los conocimientos
cientificos y la comprensién teérica para la formacién de un pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de
disefiar, construir, ejecutar, controlar, transformar y operar los medios y procesos que han de favorecer la accion del
hombre en la solucion de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del pais.

La formacioén tecnolégica comprende el desarrollo de responsabilidades de concepcién, direccién y gestion de
conformidad con la especificidad del programa, y conducira al titulo de Tecndlogo en el area respectiva;

¢) El tercer ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del conocimiento, de forma coherente, con
la fundamentacién tedrica y la propuesta metodolégica de la profesién, y debe hacer explicitos los principios y
propositos que la orientan desde una perspectiva integral, considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas y
competencias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el ejercicio autbhomo de actividades
profesionales de alto nivel, e implica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conducira al titulo de
profesional en...

Las instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas de educacién superior en forma coherente con la formacién
alcanzada en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacién en un campo especifico del area técnica,
tecnolégica y/o profesional. Esta formacién conducira al titulo de Especialista en... (Subrayado fuera de texto).

Con relacion a los Ciclos Propedéuticos, el articulo 5 de la Ley 1188 de 2008 faculta a todas las Instituciones
de Educacioén Superior para

(...) ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos hasta el nivel profesional, en todos los campos y areas
del conocimiento dando cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando las mismas
a los diferentes niveles, modalidades y metodologias educativas (Subrayado fuera de texto).

Por su parte, el articulo 2.5.3.2.7.1 del Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion, sustituido por el articulo 1 del Decreto 1330 de 2019, indica:

Articulo 2.5.3.2.7.1. Ciclos propedéuticos. Un ciclo propedéutico es una fase de la educacién que le permite al
estudiante desarrollarse en su formacién profesional siguiendo sus intereses y capacidades, para lo cual requiere un
componente propedéutico que hace referencia al proceso por el cual se prepara a una persona para continuar su
formacién en educacion superior, lo que supone una organizacion de los programas con flexibilidad, secuencialidad
y complementariedad.

Cada programa que conforma el proceso formativo por ciclos propedéuticos debe conducir a un titulo que habilite de
manera independiente para el desemperio laboral como técnico profesional, tecnélogo o profesional universitario,
segun lo definido por la Ley 749 de 2002, (...) en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual
u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), y la naturaleza juridica, tipologia, identidad
y misién institucional.

La oferta de la formacién por ciclos propedéuticos debera preservar la independencia entre los programas que
conforman el ciclo, para lo cual cada nivel debera garantizar un perfil de formacién pertinente de acuerdo con el nivel
ofrecido, que le permita al egresado insertarse en el campo laboral y a su vez le posibilita continuar su formacién
mediante el acceso a un nivel formativo superior, dado por el componente propedéutico incluido en el disefio curricular.

Las instituciones que de conformidad con la Ley 30 de 1992 (...) y la Ley 115 de 1994, (...) tienen el caracter
académico de Técnicas Profesionales o Tecnolégicas, para ofrecer programas en el nivel tecnolégico o profesional
universitario, respectivamente, por ciclos propedéuticos, deben reformar sus estatutos y adelantar el proceso de
redefinicion previsto en la normatividad colombiana, previo a la solicitud de registro calificado.

¢) Educacién Informal: Se considera Educacion Informal todo conocimiento libre y espontaneamente
adquirido, proveniente de personas, entidades, medios masivos de comunicaciéon, medios impresos,
tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no estructurados (Ley 115 de 1994, articulo 43).
Tiene como objetivo brindar oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o
profundizar conocimientos, habilidades, técnicas y practicas. Hacen parte de esta oferta educativa aquellos
cursos que tengan una duracién inferior a ciento sesenta (160) horas. Su organizacion, oferta y desarrollo
no requieren de registro por parte de la Secretaria de Educacién de la entidad territorial certificada y
solamente daran lugar a la expedicién de una constancia de asistencia. Para su ofrecimiento deben cumplir
con lo establecido en el articulo 47 del Decreto Ley 2150 de 1995 o la norma que lo modifique o sustituya
(Decreto 4904 de 2009, articulo 1, numeral 5.8, compilado en el articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion).

d) Area de Conocimiento: Agrupacién que se hace de los Programas Académicos, teniendo en cuenta
cierta afinidad en los contenidos, en los campos especificos del conocimiento, en los campos de accién de
la Educacién Superior cuyos propdésitos de formacion conduzcan a la investigacion o al desemperfio de
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ocupaciones, profesiones y disciplinas (Ministerio de Educacién Nacional. Sistema Nacional de Informacion
de la Educacién Superior - SNIES. Glosario. Septiembre de 2019. P. 3).

e) Nicleos Bdsicos de Conocimiento — NBC: Divisién de un Area del Conocimiento en sus campos,
disciplinas o profesiones esenciales (Ministerio de Educacion Nacional. Sistema Nacional de Informacion de
la Educacién Superior - SNIES. Glosario. Septiembre de 2019. P. 10). LOS NBC contienen las disciplinas
académicas o profesiones, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior - SNIES (Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.2.4.9).

(...).

En este orden de ideas, en el numeral 3.1.2.1 del Anexo ibidem, definié los lineamientos
para la presentacion y acreditacion de la formacion académica de los aspirantes al presente
proceso de seleccion asi:

Los Estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificaciones, diplomas, actas de grado o
titulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez requeriran de los registros y
autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia. La Tarjeta Profesional o Matricula
correspondiente, segun sea el caso, excluye la presentacion de los documentos enunciados
anteriormente. (...)

Vale la pena resaltar que, en el Proceso de Seleccion DIAN 2022, anicamente se tendra en
cuenta la Educaciéon Formal, conforme los requisitos definidos en el MERF de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN-, adoptado
mediante Resolucién No. 060 del 11 de junio de 2020 y Resolucion No. 061 del 11 de junio
de 2020 de dicha entidad.

1. EVALUACION DEL CASO ESPECIFICO.

La Fundacién Universitaria del Area Andina, de conformidad con su escrito de reclamacion,
atendiendo unica y exclusivamente los argumentos alli expuestos y en la documentacion
cargada en el plazo dispuesto para inscripciones a través del Sistema-SIMO, a
continuacion, realiza un analisis especifico y resolvera de fondo su reclamacion.

En este sentido, la verificacién de requisitos minimos se realiza teniendo en cuenta las
exigencias establecidas en la MERF vy transcritas en la Oferta Publica de Empleo de
Carrera-OPEC, para la cual usted concursa, asi:

NiUmero de OPEC: | 198364

Nivel: Técnico
Denominacion: Analista |
Cédigo: 201
Grado: 01

Preparar las acciones de asistencia técnica, administrativa y operacion en la gestion
Propésito del de planes y proyectos relacionados con los Procesos, Subprocesos, Despacho y
empleo: Seccional, de conformidad con la normatividad vigente, la politica institucional y los

lineamientos establecidos.
e Ejecutar las acciones necesarias para el reconocimiento y andlisis de los
hechos econémicos, tales como certificado de disponibilidad presupuestal,
Funciones del registro presupuestal, registro de reservas, obligaciones presupuestales,
empleo ordenes de pago, etc., en los sistemas de informacion financiera, de acuerdo
con los procedimientos, la normatividad aplicable vigente y el nivel y el grado
de responsabilidad del empleo.
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e Llevar a cabo el proceso de administracion, ingreso, custodia, disposicién y
egreso de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas a
favor de la nacion, de bienes muebles adjudicados a la NacionUAE DIAN en
procesos de cobro coactivo y procesos concursales, asi como la
comercializacion de bienes y servicios; de acuerdo a los procedimientos e
instructivos establecidos, las directrices institucionales y su competencia.

e Practicar la inspeccion, clasificacion, alistamiento, disposicion de mercancias
e informes pertinentes, teniendo en cuenta el estado de conservacion de los
bienes y condiciones de almacenamiento, elaborando los soportes
respectivos e informes; de acuerdo con la normativa vigente, los
procedimientos y los instructivos vigentes.

e Apoyar a todos los subprocesos en acciones que faciliten la prestacion de
los servicios generales, transporte, provision de bienes y servicios, el
aseguramiento de bienes, los requerimientos de infraestructura, la gestion
documental, la administracién y control de los bienes muebles de propiedad
de la DIAN, los adquiridos, los asignados y los inmuebles que conforman su
patrimonio y los que se reciban en dacion de pago, de acuerdo con la
normativa, las politicas y los procedimientos vigentes.

e Realizar actividades de apoyo en la operacion y monitoreo de la plataforma,
el soporte técnico y los servicios de informacion de la Entidad, de acuerdo
con los estandares, lineamientos institucionales y procedimientos definidos.

e Ejecutar actividades técnicas relacionadas con el despacho o seccionales de
acuerdo con los lineamientos normativos y técnicos, metodologia,
procedimientos.

e  Procesar informacion relacionada con el desarrollo y evaluaciones de planes,
programas y proyectos del despacho, subprocesos o area teniendo en
cuenta los lineamientos y herramientas establecidas.

e Proyectar actos administrativos y demas documentos de caracter técnico,
administrativo y operativo que definan situaciones relacionadas con el
despacho o subprocesos, de acuerdo con la normativa, competencia,
procedimientos vigentes, nivel de responsabilidad del empleo e instrucciones
impartidas.

e Prestar apoyo técnico, administrativo operativo relacionado con la
planeacion, desarrollo, control y evaluacion de los componentes del
despacho, subprocesos, de acuerdo con los requerimientos ‘técnicos y / o
normativo, metodologias, procedimientos y lineamientos establecidos.

e Las sefialadas como comunes a todos los empleos de la planta de personal
de la Entidad, incluidas en la resolucion que adopta o modifica el manual y
las demas asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel,
grado de responsabilidad y el area de desempefio del empleo.

Requisitos de
Estudio:

Terminacion y aprobacién de estudios técnicos profesionales, o terminacion y
aprobacion de dos (2) afios de estudios tecnolégicos, o terminacién y aprobacién de
dos (2) afios de estudios profesionales en alguno de los programas académicos
pertenecientes a los Nucleos Basicos del Conocimiento abajo relacionados.

ADMINISTRACION, ARQUITECTURA, BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS, CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES,
COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES, CONTADURIA PUBLICA,
DERECHO Y AFINES, DISENO, ECONOMIA, EDUCACION, INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES, INGENIERIA CIVIL Y AFINES, INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES, INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES,
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES, INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERIA MECANICA Y AFINES, INGENIERIA
QUIMICA Y AFINES, MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES, OTRAS
INGENIERIAS, PSICOLOGIA, PUBLICIDAD Y AFINES Y SALUD PUBLICA

Requisitos de
Experiencia:

No requiere experiencia.

Equivalencia:

Sl. Aplican las equivalencias definidas en la normativa aplicable a la Entidad.
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De los documentos aportados para el cumplimiento de los requisitos minimos.

En la etapa de verificacion de requisitos minimos, se tuvieron en cuenta los siguientes
documentos:

EDUCACION.
No. Tioo de Valido /
Folio F po ce Institucion Programa No Observacion de Folio
ormacion i
Vilido
No se valida el documento
aportado, toda vez que, los afios
de educacion superior cursados y
Universidad No aprobados son insuficientes para
Pedagdgica y Valido acreditar el requisito minimo de
1 Profesional Tecnoldgica Derecho educacion solicitado por la OPEC.
de Colombia - Adicionalmente, NO es posible la
Uptc aplicaciéon  de  equivalencias
establecidas en el articulo 6 de la
resolucion 000061 del 11 de junio
de 2020.
. El documento aportado no
Instituto . :
. P Bachiller No corresponde a la modalidad de
2 Bachiller técnico el - o - .

Yopal Técnico Valido educacion formal r.equerlda para

el cargo al que aspira.

La Fundacién Universitaria del Area Andina, de conformidad con su escrito de reclamacion,
atendiendo unica y exclusivamente los argumentos alli expuestos; ademas de la
documentacion cargada en el plazo dispuesto para inscripciones a través del Sistema-
SIMO, a continuacion, realiza un analisis especifico y resolvera su reclamacion.

Previo a dar respuesta de fondo sobre las inconformidades por usted reclamadas, es
importante sefalar que, el articulo 14 del Acuerdo CNT2022AC000008 del 29 de diciembre
de 2022 modificado parcialmente por el Acuerdo 024 de 2023 establece que:

“(...) la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el MERF, trascritos
en la OPEC, para cada uno de los empleos ofertados en este proceso de seleccion, y los exigidos
en la convocatoria, se realizara a los aspirantes inscritos con base en la documentacion que
registraron en SIMO hasta la fecha del cierre de la inscripcion, conforme a la dltima “Constancia
de Inscripcion” generada por el sistema. Se aclara que la VRM no es una prueba ni un
instrumento de seleccién, sino una condicién obligatoria de orden constitucional y legal, que de
no cumplirse genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del proceso de seleccion.”

Tomando en consideracion la norma precitada, se reitera que “los aspirantes que acrediten
cumplir con estos requisitos minimos seran admitidos al proceso de seleccion y quienes
no, seran inadmitidos y no podran continuar en el mismo.” (Negrilla fuera del texto original)
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Conforme a lo anterior, su estado en el Proceso de Seleccion fue publicado como NO
ADMITIDO, por las siguientes razones:

Frente a la verificacion de la documentacion aportada por usted, en lo que respecta al factor
de Educacion y tomando en consideracion los argumentos de su reclamacion, se hace
preciso aclarar lo siguiente:

El empleo para el cual usted se inscribié establece en su requisito minimo de educacion:
Terminacion y aprobacion de estudios técnicos profesionales, o terminacion y aprobacion
de dos (2) afos de estudios tecnologicos, o terminacion y aprobacion de dos (2) afios de
estudios profesionales en alguno de los programas académicos pertenecientes a los
Nucleos Basicos del Conocimiento abajo relacionados.

Asi las cosas, se procede a revisar la documentacién aportada en la etapa de inscripciones,
identificando que, el registro de calificaciones de Educacién Superior, resultan
INSUFICIENTES para el cumplimiento del requisito de estudio exigido por el empleo a
proveer, toda vez que revisado este documento con el SNIES el estudiante esta cursando
cuarto semestre, adicionalmente, es importante resaltar que para la validacion de estudios
el aspirante debié aportar CERTIFICACION emitida por la universidad, en la cual se
estableciera que el candidato cursé y aprobo el cuarto semestre de derecho.

De conformidad con lo anterior y dando una explicacién mas amplia se detalla lo siguiente:

Una vez revisado el programa de derecho de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA — UPTC en el SNIES se evidencia que la carrera cuenta
con 10 PERIODOS DE DURACION, es decir, 10 semestres, y que el nimero de créditos
de toda la carrera son de 179, lo que nos da que cada semestre cuenta con un total de
créditos de 17,9, con base en lo anterior, y para que el aspirante tenga cursados los cuatro
semestres debe tener un total de aprobado de 71,6 créditos, haciendo el calculo de los
créditos cursados por el aspirante con relacion al documento registro de matricula aportado
en el factor de educacion, se evidencia que el estudiante tiene un total de 65 créditos
cursados, por tal motivo es INSUFICIENTE para el cargo al cual se postuld.

Por ultimo, es preciso aclarar que, con la inscripcion el aspirante acepta todas las
condiciones establecidas para este proceso de seleccidn, en concordancia con las
disposiciones contenidas en el articulo 7 del Acuerdo Rector el cual establece los Requisitos
Generales de Participacion, es decir que las personas inscritas aceptan los reglamentos alli
descritos, y por ende estan sujetos a las condiciones previstas.

En mérito de lo anteriormente expuesto, se concluye que, al no encontrarse motivos para
modificar la decision inicialmente asignada en la etapa de verificacion de requisitos
minimos, se confirma su estado de NO ADMITIDO al presente Proceso de Seleccion.

Iv. DECISION.

Realizada la verificacion se permite decidir lo siguiente:
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1. De acuerdo con la evaluacién del caso especifico realizada en el numeral Il del
presente documento, se determina que usted NO CUMPLE con los requisitos
minimos de EDUCACION para el empleo al cual aspira.

2. De conformidad con el numeral anterior, se mantiene la determinacion inicial y no
se modifica su estado dentro del proceso de seleccion DIAN 2022 manteniendo el
mismo como NO ADMITIDO.

3. Comunicar esta decision a través de pagina web oficial de la CNSC
www.cnsc.gov.co, enlace SIMO, cumpliendo de esta manera con el procedimiento
del proceso de seleccion y el mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004
en su articulo 33.

4. Contra la presente decisidn, no procede ningun recurso segun lo establecido en el
articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005 y el numeral 3.5. del Anexo Técnico del
29 de diciembre de 2022.

Cordialmente,

JUAN CARLOS MARINO BAEZ
Coordinador General

Proceso de Seleccion DIAN 2022 ]
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Proyectd: N. Espinosa
Reviso: M. Avila
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