
 

 

San José de Cúcuta, 28 de agosto de 2023 

 

Señor: 

JUEZ CONSTITUCIONAL DE TUTELA (Reparto) 

E.S.D 

 

Cordial saludo. 

 

REF: ACCIÓN DE TUTELA. 

 

ACCIONANTE:     MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR 

ACCIONADA: COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – FUNDACION UNIVERSITARIA DEL 

AREA ANDINA 

 

MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadanía No. 

60.395.135 de Cúcuta (Norte de Santander) actuando en nombre propio, me dirijo a usted de la 

manera más atenta y respetuosa a fin de interponer ACCIÓN DE TUTELA en contra de la COMISIÓN 

NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 

Tal como lo dispone el Artículo 86 de la Constitución Política Nacional y desarrollado por el Decreto 

2591 de 1991, por la violación a los derechos fundamentales constitucionales de igualdad, debido 

proceso, trabajo, acceso a la carrera administrativa y al mérito, de conformidad con lo siguiente: 

 

HECHOS: 

 
1. En el marco del Proceso de Selección DIAN 2022, la Comisión Nacional del Servicio Civil -CNSC- 
suscribió Contrato No. 379 de 2023 con la Fundación Universitaria del Área Andina -FUAA-, cuyo 
objeto es “realizar la verificación de requisitos mínimos, las pruebas escritas y la prueba de 
valoración de antecedentes del proceso de selección en las modalidades de ascenso e ingreso, y la 
prueba de ejecución del proceso de selección en la modalidad de ingreso para proveer empleos en 
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema Específico de Carrera Administrativa de la planta de 
personal de la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN, 
Proceso de Selección DIAN 2022”. 



2. Mediante Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 2022: Por el cual se convoca y se establecen las 

reglas del Proceso de Selección de Ingreso y Ascenso para proveer empleos en vacancia definitiva 

pertenecientes al Sistema Específico de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad 

Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, Proceso de Selección 

DIAN 2022 

 

3. El día 28 de marzo de 2023, hora 7:44 me inscribí a la convocatoria 2497 de 2022, dentro 

del cual me encuentro participando para el proceso de selección DIAN 2022 modalidad Ingreso, en 

el empleo denominado 3888  ANALISTA IV  – Código 204 – Grado 4 – Nivel Técnico – No. Opec 

198488 

 

 

Dicho empleo exige como requisitos de estudio 

Estudio: Título de FORMACION TECNICA PROFESIONAL en NBC: ADMINISTRACION ,O, 

NBC: CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES ,O, NBC: COMUNICACION 

SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, NBC: CONTADURIA PUBLICA ,O, NBC: DERECHO Y 

AFINES ,O, NBC: ECONOMIA ,O, NBC: INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, NBC: 

INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES ,O, NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL Y 



AFINES ,O, NBC: INGENIERIA MECANICA Y AFINES ,O, NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES 

,O, NBC: MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES ,O, NBC: PSICOLOGIA ,O, NBC: 

PUBLICIDAD Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: 

PSICOLOGIA ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: ADMINISTRACION ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: CIENCIA POLITICA, RELACIONES 

INTERNACIONALES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior de PROFESIONAL en NBC: COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en 

NBC: CONTADURIA PUBLICA ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de PROFESIONAL en NBC: PUBLICIDAD Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: 

ECONOMIA ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: 

MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico 

de educación superior de PROFESIONAL en NBC: DERECHO Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: 

INGENIERIA MECANICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en 

NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: PSICOLOGIA ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA 

en NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, 

TELEMATICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior de TECNOLOGICA en NBC: ADMINISTRACION ,O, Terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: CIENCIA POLITICA, 

RELACIONES INTERNACIONALES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de TECNOLOGICA en NBC: PUBLICIDAD Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: 

ECONOMIA ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

TECNOLOGICA en NBC: MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: 

COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: CONTADURIA PUBLICA ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA 

en NBC: DERECHO Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA 

en NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA MECANICA Y 

AFINES. 

 

4. El  02 de agosto del año 2023 a través de la página de SIMO –Sistema de apoyo para la Igualdad, 

el Mérito y la Oportunidad que hace parte de la Comisión Nacional de Servicio Civil, se publicaron 

los resultados de la etapa de Verificación de Requisitos Mínimos correspondiente a la Convocatoria 



2497 de 2022 – Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 2022 (Proceso de selección Dian – Modalidad 

de Ingreso), emitiendo el resultado “NO ADMITIDO” y que El aspirante NO CUMPLE con los 

requisitos mínimos de Estudio, exigidos por el empleo a proveer. 

 

5. El 03 de agosto de 2023 interpuse la Reclamación, considerando que sí cumplo con la verificación 
de requisitos mínimos de la Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 
2022 (Proceso de selección Dian – Modalidad de Ingreso), toda vez que los argumentos expuestos 
por parte de la Comisión Nacional del Servicio Civil SIMO -Sistema de apoyo para la Igualdad, el 
Mérito y la Oportunidad- Fundación Universitaria del Area Andina,  no obran a la verdad, debido a 
que:  Según concepto de la Sala de Consulta CE 2026 de 2010 del Consejo de Estado –Sala de 
consulta y Servicio Civil, radicado #11001-03-06-000-2010-00089-00 Número interno 2026,1 en uno 

de sus apartes se pronuncia, así: (el cual se adjunta a la presente reclamación): 
 
 

“Con base en las leyes 30 de 1992 y 119 de 1994, el SENA puede ofrecer 
programas de educación superior (Formación Técnica Profesional o tecnológica). 
Con la expedición del Decreto 359 de 2000 se reconoció un sistema de 
información paralelo al Sistema Nacional de Información de la Educación Superior 
SNIES, como medio de registro y sistematización de los programas ofrecidos y 
desarrollados por el SENA Lo dispuesto en la ley 119 de 1994 en el sentido de 
autorizar al SENA para ofrecer programas de educación superior en la modalidad 
de formación tecnológica y técnica profesional, resulta compatible con lo 
establecido en las ley 30 de 1992 sobre el régimen académico aplicable al SENA 
respecto de tales programas , y con la naturaleza jurídica , misión y objetivos de 
esa entidad previstos en la ley 119 de 1994 , sin que ello signifique que el SENA 
deba cumplir con todos los requerimientos y exigencias de una institución de 
educación superior. El artículo 16 de la ley 30 de 1992, clasifica las instituciones 
de educación superior en tres categorías: “a) instituciones técnicas 
profesionales; b) Instituciones universitarias o escuelas tecnológicas y, c) 
Universidades”. El artículo 213 de la ley 115 de 1994, también incluye en esa 
categoría a las “instituciones tecnológicas”. El carácter de instituciones de 
educación superior otorgado a las instituciones técnicas profesionales y a las 
instituciones tecnológicas fue ratificado por la ley 749 de 2002 (arts. 1 y 2). De 
acuerdo con su naturaleza, el artículo 23 de la ley 30 de 1992 establece que las 
mismas pueden ser de carácter estatal u oficial, privadas y de economía solidaria.” 
 
 

Como Accionante, y basada  en lo expuesto, manifiesto que el título de Técnico Profesional en 
Secretariado que me otorgó el SENA el 4 de octubre de 2000 es un título de educación formal 
expedido antes de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y el decreto reglamentario 1295 de 2010, 
reglamentario de esa Ley. En ese sentido, insisto que para la fecha de expedición de mí título, no 
aplicaba para el SENA el registro calificado de los programas de educación superior y mediante la 
Ley 119 de 1994, compatible con lo establecido en la Ley 30 de 1992, el SENA estaba autorizado 
para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de formación técnica profesional. 
 



6. El 25 de agosto de 2023 la Comisión Nacional del Servicio Civil – Fundación Universitaria del Area 
Andina en  respuesta a la reclamación sobre la etapa de Requisitos Mínimos - Proceso de Selección 
DIAN 2022 - Modalidad de Ascenso y Abierto, menciona lo siguiente: 
 

“Frente a la verificación de la documentación aportada por usted, en lo que 
respecta al factor de Educación y tomando en consideración los argumentos de 
su reclamación, se hace preciso aclarar en cuanto a la formación ofrecida por el 
SENA, que únicamente, se pueden validar como Técnico Profesional los títulos 
que expresamente se encuentran definidos en el listado anexo de la Resolución 
03263 del 11 de noviembre de 2009 del SENA, siempre que hayan iniciado 
estudios para los periodos comprendidos entre el 11 de noviembre de 2009 y 
el 19 de agosto de 2010; además, los que se encuentren en el listado anexo de 
la Resolución 2432 de 2010 igualmente expedida por el SENA, siempre que 
hayan iniciado estudios entre el 19 de agosto de 2010 y el 23 de junio de 2013. 
Teniendo en cuenta que el certificado aportado por usted no se encuentra 
dentro de los listados Anexos a las Resoluciones 03263 de 2009 y 2432 de 2010 
del SENA, por tanto, NO es posible validarlo como Educación Formal, para el 
cumplimiento del requisito mínimo de educación. Asimismo, es preciso indicar 
que tanto las exigencias de estudio y experiencia establecidas por cada empleo 
son condiciones obligatorias para que el aspirante tenga la calidad de ADMITIDO 
dentro del presente Proceso de Selección. Por lo anterior, al demostrarse que 
usted no acredita el cumplimiento de los requisitos mínimos de Estudio 
establecidos por la OPEC, NO resulta procedente la verificación de los 
documentos o certificados de experiencia aportados en este ítem, toda vez que, 
su validación no interfiere o modifica la determinación en el cambio de estado 
del aspirante inicialmente establecido para la presente Etapa de Verificación de 
Requisitos Mínimos Finalmente, es importante mencionar que, con la 
inscripción el aspirante acepta todas las condiciones establecidas para este 
proceso de selección, en concordancia con las disposiciones contenidas en el 
artículo 7 del Acuerdo Rector el cual establece los Requisitos Generales de 
Participación, es decir que las personas inscritas aceptan los reglamentos allí 
descritos, y por ende están sujetos a las condiciones previstas. En mérito de lo 
anteriormente expuesto, se concluye que, al no encontrarse motivos para 
modificar la decisión inicialmente asignada en la etapa de verificación de 
requisitos mínimos, se confirma su estado de NO ADMITIDO al presente Proceso 
de Selección.” 

 
Como Accionante, considero que la Comisión Nacional del Servicio Civil – Fundación Universitaria 
del Area Andina está equivocada cuando exige que  mí Titulo  Técnico Profesional en Secretariado 
esté incluido dentro de los anexos de la resolución No 03263 del 11 de noviembre de 2009 del SENA 
y la  Resolución  No 2432 de 2010 igualmente expedida por el SENA, pues mí título fue expedido 
el 04 de octubre de 2000 mucho antes de las resoluciones mencionadas .  
 
Dado que es un título de educación formal expedido antes de la expedición de la Ley 1188 de 2008 
y el decreto reglamentario 1295 de 2010, reglamentario de esa Ley,  cumple como requisito de 
estudio mínimo para la OPEC 198488 y  en ese sentido, insisto que para la fecha de expedición de 
mí título, no aplicaba para el SENA el registro calificado de los programas de educación superior y 
mediante la Ley 119 de 1994, compatible con lo establecido en la Ley 30 de 1992,  el SENA  estaba 



autorizado para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de formación técnica 
profesional en consecuencia solicito me permitan  continuar en la siguiente etapa del proceso de 
selección de la Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 2022 (Proceso 
de selección Dian – Modalidad de Ingreso). 
 
 

PRETENSIONES: 

 
1. Se tutelen mis derechos fundamentales al debido proceso, trabajo, derecho a la igualdad y el 
acceso y ejercicio a cargos públicos y los demás que se estimen infringidos. 
 

2. Ordenar a la COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC - EL SISTEMA DE APOYO PARA LA 
IGUALDAD, EL MÉRITO Y LA OPORTUNIDAD (SIMO) - FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA  
se estudie y apruebe los requisitos de estudio debidamente acreditados , y como consecuencia se 
revoque el resultado de “No admitido” presentado en la etapa de Verificación de requisitos Mínimos 
de que fui objeto y en su lugar se me conceda la condición de “Admitido”,  ya que se ajusta a los 
requisitos de estudios para el Proceso de Selección Convocatoria 2497 de 2022, dentro del cual me 
encuentro participando para el proceso de selección DIAN 2022 modalidad Ingreso, en el empleo 
denominado 3888  ANALISTA IV  – Código 204 – Grado 4 – Nivel Técnico – No. Opec 198488,  en 
virtud de salvaguardar mi derecho a continuar con las diferentes   etapas del proceso 
 

3. Se conceda MEDIDA PROVISIONAL, y se ordene a la COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO 

CIVIL – CNSC - EL SISTEMA DE APOYO PARA LA IGUALDAD, EL MÉRITO Y LA OPORTUNIDAD 

(SIMO) - FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA  suspender de manera inmediata los 

términos correspondientes a las etapas de dicho concurso mencionado anteriormente. Ya que al 

continuar con el proceso me limita en la continuidad de este de salir favorable la presente acción. 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO: 

 

Fundamento la presente tutela como mecanismo consagrado en el artículo 86 de la Constitución 

Política de 1991, que tiene toda persona para reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar, 

la protección judicial inmediata de sus derechos fundamentales, al debido proceso Art. 29, a la 

igualdad Art. 13, al trabajo Art. 25 y al acceso a cargos públicos por concurso de méritos. Igualmente, 

en el artículo 8 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, el artículo 2 del Pacto 

Internacional de Derechos Civiles y Políticos y el artículo 25 de la Convención Americana de los 

Derechos Humanos. 

  

JURAMENTO: 

Bajo la gravedad de juramento manifiesto al señor Juez, no haber interpuesto acción de tutela, por 

las mismas razones mencionadas en esta acción constitucional. 

 



 

ANEXOS: 

 

1. Constancia de Inscripción. 
2. Fotocopia cédula 
3. Reclamación del 03 de agosto de 2023 a la Comisión Nacional del Servicio Civil  
4.  Título de Técnico Profesional en Secretariado que me otorgó el SENA el 4 

de octubre de 2000. 
5.  Acta de Grado del Título de Técnico Profesional en Secretariado. 
6.  Constancia de Estudios – Certificación de Notas del Pensum Académico. 
7.  Concepto de la Sala de Consulta CE 2026 de 2010 del Consejo de Estado – Sala de consulta 

y Servicio Civil. Referencia: Registro para los programas de educación superior ofrecidos por 
el SENA. 

8.  Ley 1188 de 2008 “por la cual se regula el registro calificado de programas de educación 
superior y se dictan otras disposiciones”. 

9.  Manual de funciones empleo Analista IV código 204 Grado 04 Nivel Técnico 
10. Respuesta a reclamación Radicado No. RECVRM-DIAN2022-00753, 

Comisión Nacional del Servicio Civil - Fundación Universitaria Del Area Andina   
 
 

NOTIFICACIONES: 

 

Accionante: MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR puedo ser notificada en el 
correo electrónico:  marazulcris15@hotmail.com 

 

Accionada: La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) puede ser 
notificada al correo electrónico notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co. 

 

Atentamente, 

 

 

MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR 
C.C. 60.395.135 de Cúcuta 
Celular : 3124036563 

mailto:marazulcris15@hotmail.com
mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co


Convocatoria PROCESO DE SELECCIÓN DIAN 2022 - MODALIDAD INGRESO
Y ASCENSO de 2022

Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCIÓN

U.A.E. DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN

DOCUMENTOS

MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR

Cédula de Ciudadanía Nº  60395135Documento

Teléfonos
marazulcris15@hotmail.comCorreo electrónico

Discapacidades

Datos del empleo

Entidad

Código

Denominación

GradoNivel jerárquico

U.A.E. DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN

204

ANALISTA IV3888

4Técnico

Nº de empleo 198488

Nº de inscripción 604179673

3124036563

Fecha de inscripción: mar, 28 mar 2023 07:44:30

Fecha de actualización: mar, 28 mar 2023 13:30:55

Formación

FORMACION ACADEMICA FESC
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
EDUCACION INFORMAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
EDUCACION INFORMAL SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
ESPECIALIZACION PROFESIONAL UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA-

UNAB-
EDUCACION INFORMAL POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS SA
EDUCACION INFORMAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
EDUCACION INFORMAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
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Formación

EDUCACION INFORMAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
EDUCACION INFORMAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
TECNICO PROFESIONAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
EDUCACION INFORMAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
EDUCACION INFORMAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
EDUCACION INFORMAL FESC
FORMACION ACADEMICA EL CENTRO INTERAMERICANO DE

ADMINISTRACIONES TRIBUTARIAS
EDUCACION INFORMAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
EDUCACION INFORMAL ESCUELA DIAN
PROFESIONAL UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
BACHILLER COLEGIO INEM JOSE EUSEBIO CARO

Lugar donde presentará las pruebas

Competencias Basicas Y Funcionales Cúcuta - Norte de Santander

Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha terminación

ANALISTA III 203 GRADO 3 27-nov-12DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES

Otros documentos

Documento de Identificación
Certificado Electoral
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San Jose de Cúcuta, agosto 03 de 2023 

 

Señores    
COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC 
Ciudad  
 

ASUNTO 
 

RECLAMACIÓN Contra el resultado de verificación de requisitos mínimos de la 
Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 2022 
(Proceso de Selección DIAN – Modalidad de Ingreso) 

 
 

Respetados señores 

 

 

Yo, MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR identificada con Cedula de 

Ciudadanía N° 60.395.135 de Cúcuta, actuando en nombre propio y en mi condición 

de aspirante inscrito en la Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo No. 08 del 29 de 

diciembre de 2022 (Proceso de selección Dian – Modalidad de Ingreso), por medio 

de la presente y de manera respetuosa me dirijo a ustedes dentro de los términos y 

condiciones establecidos en el artículo 12 del Decreto Ley 760 de 2005 y el artículo 

2.2.18.6.2 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el artículo 3 del Decreto 770 de 

2022, en concordancia con lo señalado en el artículo 35 del Decreto Ley 71 de 2020 

(Art 37 del decreto 927 del 07-06-2023) o la norma que lo modifique o sustituya y el 

numeral 3.5 del anexo técnico número 1 del Acuerdo del Proceso de Selección DIAN 

2022, con la finalidad de PRESENTAR RECLAMACIÓN CONTRA EL 

RESULTADO DE DARSE POR NO ACREDITADOS LOS REQUISITOS MINIMOS 

para la OPEC 198488 (ANALISTA IV), con la finalidad de que dicha decisión sea 

modificada y en consecuencia de ello se declare superada la etapa de Verificación 

de Requisitos Mínimos y ser llamado a la etapa subsiguiente del concurso.  

La presente reclamación se presenta fundamentada en los siguientes:  

 

HECHOS: 

PRIMERO: El día 02 de agosto del año 2023 a través de la página de SIMO -Sistema 

de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad que hace parte de la Comisión 

Nacional de Servicio Civil, se publicaron los resultados de la etapa de Verificación 

de Requisitos Mínimos correspondiente a la Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo 

No. 08 del 29 de diciembre de 2022 (Proceso de selección Dian – Modalidad de 

Ingreso).  



SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior no fui admitido para continuar en 

dicho proceso de selección.  

TERCERO: Las razones expuestas por parte de SIMO -Sistema de apoyo para la 

Igualdad, el Mérito y la Oportunidad es que no cumplo con los requisitos mínimos 

de estudio, exigidos para el empleo a proveer, argumentando que “el documento 

aportado no corresponde a la modalidad de educación formal requerida para 

el cargo al que aspira”. 

CUARTO: Teniendo en cuenta lo anterior, sí cumplo con la verificación de requisitos 

mínimos de la Convocatoria 2497 de 2022 - Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 

2022 (Proceso de selección Dian – Modalidad de Ingreso), toda vez que las razones 

esgrimidas en el punto anterior y frente a la realidad de mi caso en concreto: Los 

argumentos expuestos por parte de SIMO -Sistema de apoyo para la Igualdad, el 

Mérito y la Oportunidad no obran a la verdad, debido a que: 

Según concepto de la Sala de Consulta CE 2026 de 2010 del Consejo de Estado – 

Sala de consulta y Servicio Civil, radicado #11001-03-06-000-2010-00089-00 

Número interno 2026,1 en uno de sus apartes se pronuncia, así: (el cual se adjunta 

a la presente reclamación): 

“Con base en las leyes 30 de 1992 y 119 de 1994, el SENA puede ofrecer 

programas de educación superior (Formación Técnica Profesional o 

tecnológica).  

Con la expedición del Decreto 359 de 2000 se reconoció un sistema de 

información paralelo al Sistema Nacional de Información de la Educación 

Superior SNIES, como medio de registro y sistematización de los programas 

ofrecidos y desarrollados por el SENA 

Lo dispuesto en la ley 119 de 1994 en el sentido de autorizar al SENA para 

ofrecer programas de educación superior en la modalidad de formación 

tecnológica y técnica profesional, resulta compatible con lo establecido en las 

ley 30 de 1992 sobre el régimen académico aplicable al SENA respecto de 

tales programas , y con la naturaleza jurídica , misión y objetivos de esa entidad 

previstos en la ley 119 de 1994 , sin que ello signifique que el SENA deba 

cumplir con todos los requerimientos y exigencias de una institución de 

educación superior. 

El artículo 16 de la ley 30 de 1992, clasifica las instituciones de educación 

superior en tres categorías: “a) instituciones técnicas profesionales; b) 

Instituciones universitarias o escuelas tecnológicas y, c) Universidades”. El 

artículo 213 de la ley 115 de 1994, también incluye en esa categoría a 

las “instituciones tecnológicas”. El carácter de instituciones de educación 

superior otorgado a las instituciones técnicas profesionales y a las instituciones 

tecnológicas fue ratificado por la ley 749 de 2002 (arts. 1 y 2). De acuerdo con 

su naturaleza, el artículo 23 de la ley 30 de 1992 establece que las mismas 

pueden ser de carácter estatal u oficial, privadas y de economía solidaria.” 

 
1 Concepto de la Sala de Consulta CE 2026 de 2010 del Consejo de Estado – Sala de consulta y Servicio Civil, radicado 

#11001-03-06-000-2010-00089-00 Número interno 2026. 



Con base en lo expuesto, manifiesto que el título de Técnico Profesional en 

Secretariado que me otorgó el SENA el 4 de octubre de 2000 es un título de 

educación formal expedido antes de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y el 

decreto reglamentario 1295 de 2010, reglamentario de esa Ley.  En ese sentido, 

insisto que para la fecha de expedición de mí título, no aplicaba para el SENA el 

registro calificado de los programas de educación superior y mediante la Ley 119 

de 1994, compatible con lo establecido en la Ley 30 de 1992 el SENA, estaba 

autorizado para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de 

formación técnica profesional. 

En virtud de lo anterior, me permito solicitar a ustedes, como operadores del 
concurso e instancias contratantes del mismo, dispongan el despacho favorable de 
las siguientes: 

 

PETICIONES 

 

PRIMERA: Revisar los documentos que justifican el cumplimiento de los factores a 
evaluar en la valoración de requisitos mínimos para el empleo con relación a los 
expuesto en los hechos del mencionado documento, los cuales se subieron en su 
oportunidad de la inscripción en la plataforma SIMO y nuevamente adjunto como 
prueba de la presente reclamación. 
 
 
SEGUNDA: Se acepte como requisito el título de Técnico Profesional en 
Secretariado que me otorgó el SENA el 4 de octubre de 2000, dado que es un título 
de educación formal expedido antes de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y el 
decreto reglamentario 1295 de 2010, reglamentario de esa Ley, y cumple como 
requisito de estudio mínimo para la OPEC 198488 y en consecuencia continuar en 
la siguiente etapa del proceso de selección de la Convocatoria 2497 de 2022 - 
Acuerdo No. 08 del 29 de diciembre de 2022 (Proceso de selección Dian – 
Modalidad de Ingreso). 
 
 
TERCERO: Reconsiderar el puntaje teniendo en cuenta los argumentos expuestos 
y cambiar el puesto en que me encuentro según la nueva puntuación. Pues, como 
se ha demostrado, cumplo con los factores a evaluar en la valoración requisitos 
mínimos para el empleo que se han indicado anteriormente. 

 

CUARTO: Decretar el estado de ADMITIDO, en la convocatoria citada en el acápite 
anterior. 

 

 



ANEXOS 

 

Aporto como prueba de los argumentos expuestos los siguientes documentos:  

 

• Título de Técnico Profesional en Secretariado que me otorgó el SENA el 4 

de octubre de 2000. 

• Acta de Grado del Título de Técnico Profesional en Secretariado.  

• Constancia de Estudios – Certificación de Notas del Pensum Académico.  

• Concepto de la Sala de Consulta CE 2026 de 2010 del Consejo de Estado – 

Sala de consulta y Servicio Civil.  Referencia:  Registro para los programas 

de educación superior ofrecidos por el SENA. 

• Ley 1188 de 2008 “por la cual se regula el registro calificado de programas 

de educación superior y se dictan otras disposiciones”. 

 

NOTIFICACIONES 

 

Las recibiré en el correo electrónico: marazulcris15@hotmail.com  

 

 

Atentamente;  

 

MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR 
60.395.135 de Cúcuta 
Celular: 3124036563 
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Concepto Sala de Consulta C.E. 2026 de 2010 Consejo de
Estado - Sala de Consulta y Servicio Civil

CONSEJO DE ESTADO

SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL

Consejero ponente: ENRIQUE JOSÉ ARBOLEDA PERDOMO

Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil diez (2010).-

Rad. No. 11001-03-06-000-2010-00089-00

Número interno: 2026

Referencia: REGISTRO PARA LOS PROGRAMAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR OFRECIDOS POR EL SENA. RÉGIMEN NORMATIVO APLICABLE.

Actor: MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL.

La señora Ministra de Educación Nacional, doctora Cecilia María Vélez White, formuló a la Sala una consulta con el fin de aclarar si al Servicio
Nacional de Aprendizaje – SENA, le es aplicable la ley 1188 de 2008 en lo referente al registro de los programas de educación superior ofrecidos
por esa entidad.

Expone la Sra. Ministra que con base en las leyes 30 de 1992 y 119 de 1994, el SENA puede ofrecer programas de educación superior (formación
técnica profesional y tecnológica). Igualmente, que el artículo 137 de la ley 30 ordena al SENA ajustar su régimen académico a lo dispuesto en
ella, es decir, el aplicable a todas las instituciones que ofrecen y desarrollan programas académicos de educación superior.

En cuanto al registro calificado de los programas académicos de educación superior, indica que es el reconocimiento hecho por el Ministerio de
Educación del cumplimiento de las condiciones básicas de calidad de tales programas, mediante su incorporación en el Sistema Nacional de
Información de la Educación Superior SNIES, como medio de registro y sistematización de los programas ofrecidos y desarrollados por el SENA.

No obstante, la Sra. Ministra considera que ese sistema de información paralelo se modificó a partir de la expedición de la ley 1188 de 2008 y el
decreto reglamentario 1295 de 2010, reglamentario de esa ley, en atención a que el registro calificado de los programas de educación superior
se constituye en un requisito legal obligatorio para todas las instituciones que ofrezcan y desarrollen esos programas, incluido el SENA, como
instrumento del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior. En este sentido insiste que el registro calificado es el medio
que sirve al Estado para garantizar, en ejercicio de la función constitucional de inspección y vigilancia, que el servicio de educación superior se
preste en condiciones de calidad.

Dado el anterior contexto normativo, la entidad consultante estima que se presenta, por una parte, la ley 119 de 1994 que faculta al SENA para
adelantar programas de formación técnica profesional y tecnológica, en los términos previstos en las disposiciones legales respectivas, junto con
el decreto reglamentario 359 de 2000 que lo autoriza para llevar su propio sistema de registro de los programas y, por otra, la ley 1188 de 2008
que regula en forma específica el registro calificado de programas de educación superior, de donde surge la necesidad de aclarar el alcance del
régimen normativo vigente que debe ser atendido por el SENA en lo relacionado con la oferta y desarrollo de programas de educación superior,
y de ser necesario la expedición de una reglamentación adicional que permita implementar adecuadamente lo dispuesto en la ley 1188 de 2008.

Cita el artículo 2 de la ley 153 de 1887 para afirmar que el tema del registro calificado de los programas de educación superior ha sido regulado
en forma posterior y específica por la ley 1188 de 2008 y, por tanto, sus disposiciones deben ser observadas por todas las instituciones que
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ofrecen y desarrollan programas de educación superior, incluyendo al SENA.

La solicitud de la consulta concluye que el ajuste al régimen académico de la educación superior que le impone al SENA el artículo 137 de la ley
30 de 1992, implica, entre otros aspectos, su sujeción al Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior y, en consecuencia,
el deber de solicitar y obtener el registro calificado para sus programas académicos de conformidad con lo dispuesto en la ley 1188 de 2008, con
el fin de garantizar a la comunidad que aquellos se ofrecen y desarrollan en condiciones de calidad, al igual que sucede con todos los demás
programas de educación superior que deben sujetarse a dicho sistema.

Con base en los antecedentes expuestos, formuló a la Sala la siguiente pregunta:

“¿A partir de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y del Decreto 1295 de 2010 debe el SENA, como institución que ofrece y desarrolla
programas de educación superior, solicitar y obtener del Ministerio de Educación Nacional, el registro calificado para los programas del nivel de
educación superior?”.

Para responder la Sala, CONSIDERA:

1. El servicio público de educación superior, ley 30 de 1992. Régimen académico aplicable al SENA en desarrollo de la actividad de educación
superior.

El artículo 67 de la Constitución Política consagra la educación como un “derecho de la persona y un servicio público que tiene una función
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demás bienes y valores de la cultura // La educación formará
al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, para el
mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del ambiente”.

En el mismo artículo, la Constitución le impone al Estado la obligación de regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia de la educación
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos.

Por su parte, el artículo 69 de la Carta garantiza la autonomía universitaria, el acceso de todas las personas aptas a la educación superior y la
obtención de los mecanismos financieros para el efecto.1

En el anterior contexto constitucional se expidió la ley 30 de 19922, estableciendo que la educación superior es un servicio público cultural
inherente a la finalidad social del Estado, desarrolla la autonomía constitucionalmente reconocida a las universidades y reorganiza este servicio.

El artículo 16 de la ley 30 de 1992, clasifica las instituciones de educación superior en tres categorías: “a) instituciones técnicas profesionales; b)
Instituciones universitarias o escuelas tecnológicas y, c) Universidades”. El artículo 213 de la ley 115 de 19943, también incluye en esa categoría
a las “instituciones tecnológicas”. El carácter de instituciones de educación superior otorgado a las instituciones técnicas profesionales y a las
instituciones tecnológicas fue ratificado por la ley 749 de 20024 (arts. 1 y 2). De acuerdo con su naturaleza, el artículo 23 de la ley 30 de 1992
establece que las mismas pueden ser de carácter estatal u oficial, privadas y de economía solidaria.

Respecto de la creación de instituciones de educación superior de naturaleza estatal u oficial, el artículo 58 de la ley 30 de 1992 ordena lo
siguiente:

“ARTÍCULO 58.- La creación de universidades estatales u oficiales y demás instituciones de educación superior corresponde al Congreso
Nacional, a las Asambleas Departamentales, a los Concejos Distritales o a los Concejos Municipales, o a las entidades territoriales que los creen,
con el cumplimiento de las disposiciones de la presente ley.

Al proyecto de creación debe acompañarse por parte del Gobierno un estudio de factibilidad socioeconómico aprobado por el Ministerio de
Educación Nacional, previo concepto favorable del Consejo Nacional de la Educación Superior (CESU)”.

La ley 30 de 1992 estableció que algunas instituciones de carácter público que prestaban el servicio de educación superior continuarían
funcionando, para lo cual dispuso el artículo 137:

 

“ARTÍCULO 137. La Escuela Superior de Administración Pública (ESAP), el Instituto Tecnológico de Electrónica y Comunicaciones (ITEC), el
Instituto Caro y Cuervo, la Universidad Militar Nueva Granada, las Escuelas de Formación de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional que
adelanten programas de Educación Superior y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), continuarán adscritas a las entidades respectivas.
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Funcionarán de acuerdo con su naturaleza jurídica y su régimen académico lo ajustarán conforme lo dispuesto en la presente ley.

 

La Escuela Nacional del Deporte continuará formando parte del Instituto Colombiano del Deporte, y funcionando como Institución Universitaria o
Escuela Tecnológica de acuerdo con su naturaleza jurídica y con el régimen académico descrito en esta ley.5

 

PARÁGRAFO. El Ministro de Educación Nacional, previo concepto favorable del Consejo Nacional de Educación Superior (CESU), reglamentará el
régimen de equivalencias correspondientes a los títulos otorgados por las instituciones señaladas en el presente artículo”.

 

De lo expuesto hasta este momento puede extraerse los siguientes aspectos necesarios para este concepto:

 

a. La ley 30 de 1992, no consideró al SENA como una institución de educación superior, pues señalo que debería continuar funcionando de
acuerdo con su naturaleza jurídica y que su régimen académico se ajustaría a lo dispuesto en la misma.

 

b. El artículo 137 hace parte de una ley que rige de manera integral la materia relacionada con la educación superior;

 

c. Para que no quedaran derogadas las normas especiales que regían el SENA en ese momento, el artículo 137 las deja vigentes como normas
especiales;

 

d. Respecto de la misión tradicionalmente encomendada al SENA de dar formación y capacitación a los trabajadores6, quedaron vigentes en ese
momento las normas anteriores, sin perjuicio de la regulación especial que en el futuro se expidiera;

 

e. Se reconoce que el SENA se regirá en su funcionamiento por normas especiales que quedan vigentes, sin perjuicio de la futura regulación
especial.

 

f. En cuanto preste el servicio de educación superior, el régimen académico de esa actividad se rige por la ley 30 de 1992.

 

En la ley 30 de 1992 no existe definición de la locución “régimen académico”, de manera que atendiendo al contexto de esa norma, cual es la
regulación de la educación superior, puede sostenerse, que se refiere a las modalidades y con los requisitos de titulación previstos en esa ley7,
contenidos en el título III referente a “los campos de acción y los programas académicos”, disponiéndose en los artículos 7, 8 y 9 lo siguiente:

“ARTÍCULO 7°. Los campos de acción de la Educación Superior son: El de la técnica, el de la ciencia, el de la tecnología, el de las humanidades,
el del arte y el de la filosofía.

ARTÍCULO 8°. Los programas de pregrado y de postgrado que ofrezcan las instituciones de Educación Superior, harán referencia a los campos de
acción anteriormente señalados, de conformidad con sus propósitos de formación.

ARTÍCULO 9°. Los programas de pregrado preparan para el desempeño de ocupaciones, para el ejercicio de una profesión o disciplina
determinada, de naturaleza tecnológica o científica o en el área de las humanidades, las artes y la filosofía…”

Respecto de los títulos académicos, el capítulo V de la ley 30 de 1992 establece en el artículo 24 que “El título, es el reconocimiento expreso de
carácter académico, otorgado a una persona natural, a la culminación de un programa, por haber adquirido un saber determinado en una
Institución de Educación Superior. Tal reconocimiento se hará constar en un diploma. El otorgamiento de títulos en la Educación Superior es de
competencia exclusiva de las instituciones de ese nivel de conformidad con la presente Ley”. En este sentido, el artículo 25 de esa ley dispone:

“ARTÍCULO 25. Los programas académicos de acuerdo con su campo de acción, cuando son ofrecidos por una Institución Técnica Profesional,
conducen al título en la ocupación o área correspondiente. Al título deberá anteponerse la denominación de: ‘Técnico Profesional en...’
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Los ofrecidos por las instituciones universitarias o escuelas tecnológicas, o por una universidad, conducen al título en la respectiva ocupación,
caso en el cual deberá anteponerse la denominación de ‘Técnico Profesional en....’. Si hacen relación a profesiones o disciplinas académicas, al
titulo podrá anteponerse la denominación de: ‘Profesional en...’ o ‘Tecnólogo en...’”

 

Las normas transcritas constituyen en principio el “régimen académico” previsto en la ley 30 de 1992 que se le aplica al SENA en el ejercicio de
su actividad académica de educación superior de conformidad con lo dispuesto en el artículo 137 de esa misma ley. Cabe anotar que
posteriormente la ley 749 de 2002, adicionó el régimen académico de los programas de educación superior de formación técnica profesional y
tecnológica por ciclos8.

 

Pasa la Sala a analizar el régimen propio del SENA, contenida en la ley 119 de 1994.

 

2. Naturaleza, misión y funciones del SENA. La ley 119 de 1994.9

 

Dispone la ley 119 de 1994 que el SENA es un establecimiento público del orden nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e
independiente, y autonomía administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo y Seguridad Social (hoy de la Protección Social), cuya misión, según
el artículo 2 de la ley 119 consiste en “cumplir la función que le corresponde al Estado de intervenir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país”.

 

Esa especial función de formación tiene sustento en el artículo 54 de la Constitución Política que establece:

 

“ARTÍCULO 54.- Es obligación del Estado y de los empleadores ofrecer formación y habilitación profesional y técnica a quienes lo requieran. El
Estado debe propiciar la ubicación laboral de las personas en edad de trabajar y garantizar a los minusválidos el derecho a un trabajo acorde con
sus condiciones de salud."10.

 

La formación profesional integral como objetivo y función principal del SENA es reiterada en los artículos 3 y 4 de esa ley. Ahora bien, el numeral
6 del artículo 4 permite al SENA adelantar “programas de formación tecnológica y técnica profesional, en los términos previstos en las
disposiciones legales respectivas”.

 

Integrando la ley 119 de 1994 con lo expuesto en el artículo 137 de la ley 30 de 1992, es posible distinguir tres situaciones:

 

i) En cuanto a la formación profesional integral y otros servicios de capacitación a los trabajadores, aspectos que conforman su misión esencial
desde que fue creado en 1957, se aplicarán las normas especiales de la ley 119 de 1994.

 

ii) En su funcionamiento se regirá por las normas especiales que le son propias, lo cual es concordante con la ley 30 de 1992, y,

 

iii) En cuanto desarrolle programas de educación superior, el régimen académico de esa actividad será el de la ley 30 de 1992, y las normas que
la modifiquen o reformen.

 

Esto último significa que en desarrollo de esa actividad académica, según se ha explicado, el SENA deberá ajustar el contenido de los programas
y títulos que otorga a lo dispuesto en las normas que regulan la educación superior, esto es, la ley 30 de 1992 y las que la adicionen, modifiquen
o reformen, como es el caso de la ley 749 de 2002.
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Advierte la Sala que la autorización dada al SENA para ofrecer programas en la modalidad de formación tecnológica y técnica profesional, no la
convierte o transforma en institución de educación superior, por la sencilla razón que su régimen jurídico definido por ley ha establecido sin
asomo de duda su naturaleza jurídica y misión específica encomendada y, por tanto, no puede tener esa condición. A ello debe agregarse que
nunca ha sido considerada como institución de educación superior por las normas que rigen ese servicio.

 

De esta manera lo dispuesto en la ley 119 en el sentido de autorizar al SENA para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de
formación tecnológica y técnica profesional, resulta compatible con lo establecido en las leyes 30 y 749 sobre el régimen académico aplicable al
SENA respecto de tales programas, y con la naturaleza jurídica, misión y objetivos de esa entidad previstos en la ley 119, sin que ello signifique
que el SENA deba cumplir con todos los requerimientos y exigencias de una institución de educación superior, comoquiera que, se insiste, su
naturaleza, misión, organización y funcionamiento no corresponde a ese tipo de entidades.

3. El Registro de los programas ofrecidos por el SENA. Decreto reglamentario 359 de 2000.

 

El Presidente de la República invocando el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución Política, y aludiendo en sus considerandos a la ley 119
de 1994, expidió el decreto reglamentario 359 de 2000 “por el cual se dictan algunas disposiciones reglamentarias del Sistema de Formación
Profesional Integral que imparte el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA”.

 

Como se puede advertir al revisar el texto de esa norma, los artículos 1 y 3 reglamentan el registro de los programas ofrecidos por el SENA, esto
es, la formación profesional integral y otros servicios de capacitación a los trabajadores, y aquellos programas de educación superior que deben
seguir el régimen académico de la ley 30 de 1992 respectivamente.

 

En cuanto a los primeros, se dispone que, serán autónomos “sin sujeción a registros o convalidaciones de otras autoridades o instituciones
educativas” (art. 1). Por su parte, el artículo 3 del decreto bajo estudio ordena un mecanismo de registro para programas de educación superior
consistente en un código interno asignado por el SENA a cada programa, el cual debía remitirse al ICFES por escrito y medio magnético, con el
fin de incorporarlo en el Sistema Nacional de Información. Para tales efectos se ordenaba a “las dos instituciones establecer el formato
necesario”.

 

Con posterioridad al decreto 359 de 2000, entraron a regir la ley 749 de 2002 y el decreto reglamentario 2563 de 2003, que establecían el
registro calificado para los programas de educación superior, sin que las mencionadas normas se hubieran referido al registro de los programas
del SENA, ni para ordenarle al SENA ajustarse a ellas, o para modificar o incluso derogar el decreto 359 de 2000, según se explica a
continuación.

 

4. La ley 1188 de 200811.

 

4.1. Antecedentes.

4.1.1. El registro calificado antes de la ley 1188 de 2008.

Si bien la ley 30 de 1992 no contiene una regulación específica sobre el registro calificado de programas de educación superior, a partir de su
vigencia el Ministerio de Educación inició un proceso orientado a asegurar la calidad de tales programas, que se plasmó en una serie de decretos
que, en conjunto, configuraban el llamado Sistema Nacional de Educación Superior, del cual, entre otros instrumentos, hacían parte los
estándares mínimos de calidad y el registro calificado de los programas de educación superior12. Para el efecto, se invocaba como fundamento
el deber del Estado de asegurar la calidad de la educación superior y la atribución del gobierno de ejercer la inspección y vigilancia en ese
campo13.

Con la expedición de la ley 749 de 2002, se instituyó de manera expresa que correspondía al gobierno reglamentar el registro calificado de
programas de educación superior, así:

 

“ARTÍCULO 8º. Del ofrecimiento y desarrollo de programas académicos de educación superior. Para poder ofrecer y desarrollar un programa de
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formación técnica profesional, tecnológica, y profesional de pregrado, o de especialización, nuevo o en funcionamiento, se requiere obtener
registro calificado del mismo. El Gobierno Nacional reglamentará: el registro de programas académicos, los estándares mínimos, y los exámenes
de calidad de los estudiantes de educación superior, como herramientas de medición y evaluación de calidad e instrumentos de inspección y
vigilancia de la educación superior.”

 

La norma transcrita fue reglamentada por el decreto 2566 de 2003, “… por medio del cual se establecen las condiciones mínimas de calidad y
demás requisitos para el ofrecimiento y desarrollo de programas académicos de educación superior y se dictan otras disposiciones…”. Dicho
decreto desarrolló de manera general la materia y derogó expresamente los decretos mediante los cuales hasta entonces se habían establecido
las condiciones y requisitos de calidad para las distintas áreas (art. 56)14. De igual manera señaló que para obtener el registro calificado, las
instituciones de educación superior debían acreditar el cumplimiento de las condiciones mínimas y las características específicas de calidad (art.
1).

Pero la ley 749 de 2002 ni el decreto reglamentario 2566 de 2003 derogaron expresamente el decreto reglamentario 359 de 2000, referido al
registro de los programas ofrecidos por el SENA, en particular lo relacionado con los de educación superior. Puede explicarse que tal situación no
se presentó porque el ámbito de aplicación de la ley 749 de 2002 y el decreto 2566 de 2003, en lo referente al registro calificado, sólo abarcaba
a las instituciones de educación superior y, como ya se ha indicado, el SENA no ha sido considerado legalmente como tal. Además, como
claramente puede advertirse, la ley 749 de 2002 más que regular la materia del registro calificado de los programas, lo que ordenaba era su
reglamentación por parte del Gobierno, por lo que las normas que al respecto se dictaron con el decreto reglamentario 2566 de 2003, eran de
naturaleza administrativa, al igual que lo eran las del decreto 359 de 2000.

 

Estima la Sala que, el criterio de interpretación sistemática de la ley 30 de 1992, 119 de 1994 y 749 de 2002, permite que entre ellas exista
compatibilidad, ya que si bien se ha autorizado al SENA para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de formación tecnológica
y técnica profesional, cuyo régimen académico se rige, en lo pertinente, por la leyes 30 y 749, también es cierto que conforme a la naturaleza
jurídica, misión y objetivos del SENA previstos en la ley 119, esta entidad no es una institución de educación superior, y por lo mismo, no está
obligada a cumplir con todos los requerimientos y exigencias de ese tipo de entidades.

 

Al no existir oposición o incompatibilidad entre el decreto 359 de 2000 y la ley 749 de 2002 y el decreto 2566 de 2003, sumado al hecho de que
éste ultimo derogó expresamente el conjunto de decretos dictados que establecían condiciones y requisitos de calidad para los diferentes
programas académicos, sin que esa derogatoria incluyera el decreto 359 de 2000, necesario resulta concluir que el decreto 359 de 2000 siguió
produciendo efectos jurídicos, toda vez que no contrariaba las leyes 30 de 1992, 749 de 2002 ni el decreto 2566 de 2003, y tampoco fue
derogado expresamente por las dos últimas normas citadas.

 

4.1.2. La declaratoria de inconstitucionalidad parcial del artículo 8 de la ley 749 de 2002.

 

Mediante sentencias C – 852 de 2005 y C – 782 de 2007, la Corte Constitucional declaró la inexequibilidad de las expresiones “pregrado” y “El
Gobierno Nacional reglamentará: el registro de programas académicos, los estándares mínimos, y los exámenes de calidad de los estudiantes de
educación superior, como herramientas de medición y evaluación de calidad e instrumentos de inspección y vigilancia de la educación superior”,
del artículo 8 de la ley 749 de 2002, respectivamente.

 

La ratio decidendi de tales sentencias se resume en que las competencias en materia de educación superior han sido asignadas por la
Constitución Política al legislador y, por tanto, no se puede delegar o trasladar esa función al Gobierno Nacional. Y en punto del artículo 8
demandado, lo que se observa es “que dichas materias son transferidas íntegramente para su regulación al Gobierno Nacional, lo cual configura,
de acuerdo con lo expuesto por esta Corte, una “deslegalización” de la materia y una transferencia irregular e indebida de competencias, que no
puede ser justificada de ninguna manera alegando las facultades de inspección y vigilancia ni la potestad reglamentaria”, motivo por el cual el
aparte demandado fue declarado inexequible15.

 

Ahora, en consideración a que todo el sistema de registro calificado para la educación superior se fundaba en normas que no tenían naturaleza
legal, la Corte “con el fin de evitar traumatismos, diferirá los efectos de la declaratoria de inexequibilidad del aparte final del artículo 8 de la Ley
749 de 2002, encontrado inconstitucional por esta Corporación, hasta diciembre 16 del 2008, término dentro del cual el Congreso de la
República deberá tramitar la regulación legal correspondiente en estas materias”.
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Conforme con lo anterior, el Gobierno Nacional a través del Ministerio de Educación Nacional presentó a consideración del Congreso de la
República un proyecto de ley “por el cual se regula el registro calificado de programas de educación superior y se dictan otras disposiciones”, el
cual se convirtió en la ley 1188 de 2008.

 

4.1.3. El trámite del proyecto que se convertiría en la ley 1188 de 2008.

 

En la exposición de motivos se afirma, citándose como antecedente la sentencia C – 852 de 2005, lo siguiente:

 

“El Registro Calificado se ha constituido en uno de los más importantes y eficaces instrumentos de dicho Sistema (se refiere al de
Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior), y si bien hasta el momento ha estado reglamentado a nivel de decreto gubernamental,
resulta oportuno incorporar en un texto legal dicha reglamentación, de conformidad con un reciente pronunciamiento jurisprudencial”16.

 

En el debate adelantado en la comisión sexta del Senado de la República, al aprobarse la proposición de dar primer debate al proyecto, se
expone:

 

“…La sentencia C – 852 de 2005 lo que dijo al Ministerio de Educación Nacional fue que él no podía reglamentar mediante el Decreto 2566 de
2003 el registro calificado, porque en la Ley 30 de 1992 no tenía la autorización para hacerlo, debería tener una norma y por la cláusula general
de competencias se estaba excediendo al facultar asuntos que tendrían que estar regulados por ley…”17

 

De lo anterior puede derivarse que en el establecimiento de dicha ley, la intención que acompañó al legislador fue el cumplimiento de la
sentencia de la Corte Constitucional C-852 de 2005, argumentos reiterados en la sentencia C – 782 de 2007, elevándose a rango legal el registro
calificado de los programas e instituciones de educación superior.

 

4.2. El ámbito de aplicación del registro calificado previsto en la ley 1188 de 2008.

 

Disponen los artículos 1 y 2 de esa ley:

“ARTÍCULO 1°. Para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de educación superior que no esté acreditado en calidad, se requiere
haber obtenido registro calificado del mismo.

 

El registro calificado es el instrumento del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior mediante el cual el Estado verifica
el cumplimiento de las condiciones de calidad por parte de las instituciones de educación superior.

 

Compete al Ministerio de Educación Nacional otorgar el registro calificado mediante acto administrativo debidamente motivado en el que se
ordenará la respectiva incorporación en el Sistema Nacional de Información de la Educación Superior, SNIES, y la asignación del código
correspondiente”.

“ARTÍCULO 2°. CONDICIONES DE CALIDAD. Para obtener el registro calificado de los programas académicos, las instituciones de educación
superior deberán demostrar el cumplimiento de condiciones de calidad de los programas y condiciones de calidad de carácter institucional”.

Como puede apreciarse, en el primer inciso de la primera norma transcrita se establece la obligación genérica de obtener el registro calificado
para ofrecer y desarrollar un programa de educación superior, cuando no esté acreditado en calidad.

 

En el inciso siguiente se indica que el instrumento denominado “registro calificado” se aplica a las instituciones de educación superior. Esa
obligación se reitera en el artículo 2 de la ley 1188, cuando establece la obligación para las instituciones de educación superior de demostrar “el
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cumplimiento de condiciones de calidad de los programas y condiciones de calidad de carácter institucional”, sin que quede duda alguna que el
registro calificado involucra a los programas y no solo a las instituciones.

 

Lo anterior se ve reflejado en el mismo artículo 2 de esa ley y en el decreto reglamentario 1295 de 2010, artículo 5, al señalarse expresamente
en tales normas que para obtener el registro calificado se evaluarán, entre otros aspectos, las condiciones de calidad de los programas y las de
carácter institucional.

 

Ahora, el último inciso del artículo 1 ordena incorporar al SNIES el registro calificado una vez éste se otorgue y asignar el código
correspondiente. El SNIES fue creado por el artículo 56 de la ley 30 de 1992 y reglamentado por el decreto 1767 de 2006, definiéndose en el
artículo 1 de ese decreto como “el conjunto de fuentes, procesos, herramientas y usuarios que, articulados entre sí, posibilitan y facilitan la
recopilación, divulgación y organización de la información sobre educación superior relevante para la planeación, monitoreo, evaluación,
asesoría, inspección y vigilancia del sector”.

 

El objetivo general de este sistema de información es mantener y divulgar información de las instituciones y los programas de educación
superior, con el fin de orientar a la comunidad sobre la calidad, cantidad y características de los mismos. (Art. 2 decreto 1767 de 2006). De esta
manera, se observa que el SNIES no sólo se relaciona con los programas de educación superior sino con un sujeto calificado como son las
instituciones de educación superior, aspecto en lo que concuerda con la ley 1188 de 2008.

 

En consecuencia, la interpretación de los artículos 1 y 2 de la ley 1188 de 2008, en concordancia con lo previsto en el artículo 137 de la ley 30
de 1992, lleva a sostener que el registro calificado incluye tanto a las instituciones que prestan el servicio de educación superior como a los
programas ofrecidos, entre los cuales se encuentran los del SENA.

 

Se plantea en la solicitud de consulta que si el SENA posee un propio sistema de información, entonces no le sería aplicable el de la ley 1188 de
2008; considera la Sala que tal circunstancia no se presenta, comoquiera que el mismo decreto reglamentario 1767 de 2006 reconoce la
existencia y vigencia de otros sistemas de información, propendiendo por la articulación de los mismos.

 

En efecto, el artículo 3 del decreto reglamentario 1767 de 2006 dispone:

 

“ARTÍCULO 3°. Objetivos específicos. Son objetivos específicos del Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (SNIES):

 

(…)

 

e. Propender por la articulación y flujo de información en línea entre el Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (SNIES) y los
demás sistemas de información de los sectores educativo, productivo y social”.

 

El artículo 8, ratifica lo anterior al disponer:

 

“ARTÍCULO 8°. Articulación con otras fuentes de información. El Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (SNIES), buscará la
articulación con los sistemas de otras entidades que de conformidad con las normas vigentes sean relevantes para éste”.

 

5. Consideraciones finales y recomendaciones.

Estima la Sala que es conveniente adicionar a lo expuesto las siguientes consideraciones y recomendaciones finales:

 



Departamento Administrativo de la Función Pública

Concepto Sala de Consulta C.E. 2026 de
2010 Consejo de Estado - Sala de Consulta
y Servicio Civil

9 EVA - Gestor Normativo

1. La deficiente redacción de los artículos 1 y 2 de la ley 1188 de 2008, podría llevar al intérprete a sostener que el registro calificado allí
previsto sólo es exigible a las instituciones de educación superior. No obstante, según se ha explicado a lo largo de este concepto, desde la
expedición de la ley 30 de 1992 ha sido interés del Estado propender por la calidad de la educación superior, materia que incluye tanto a las
instituciones que prestan ese servicio, como a los programas ofrecidos.

 

2. Estima la Sala que debe buscarse una interpretación ponderada y sistemática de la norma consistente en que si bien el SENA no ha sido
considerado como una institución de educación superior, lo cierto es que ofrece programas que la leyes 30 de 1992 y 749 de 2002 consideran
como tales, lo que implica la imposibilidad de que estos programas puedan considerarse ajenos a las políticas de calidad en la educación
superior previstas por el legislador.

 

3. Dado que el sistema de registro calificado abarca la evaluación tanto de los programas como aspectos de carácter institucional que la ley, y
particularmente el decreto reglamentario 1295 de 2010, ha previsto para las instituciones de educación superior, la Sala estima que debe
considerarse especialmente la naturaleza y misión del SENA para aplicarle a esa entidad las condiciones de calidad que le permitan obtener el
registro calificado, situación particular que aún no ha sido reglamentada.

 

4. El Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (SNIES), al cual aluden las leyes 30 de 1992, 1188 de 2008 y el decreto
reglamentario 1767 de 2006, reconoce la existencia de otros sistemas de información como sería el previsto en el decreto reglamentario 359 de
2000 para el SENA, ordenando la articulación con los mismos, pero sin que ello implique que tal sistema de información supla el registro
calificado de los programas de educación superior ofrecidos por el SENA.

 

5. Dado que el derecho es una forma de regular la vida social y que la potestad reglamentaria tiene como finalidad establecer los mecanismos
para ejecutar la ley con el fin de lograr su cumplimiento, la Sala estima que en el caso del SENA resulta recomendable expedir un decreto
reglamentario para concretar las condiciones de calidad tanto de carácter institucional como de los programas de educación superior que ofrece,
con el fin de lograr el objetivo de calidad previsto en la ley 1188 de 2008, sin que se altere la prestación del servicio educativo prestado por el
SENA.

Con base en las consideraciones anteriores, la Sala RESPONDE:

“¿A partir de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y del Decreto 1295 de 2010 debe el SENA, como institución que ofrece y desarrolla
programas de educación superior, solicitar y obtener del Ministerio de Educación Nacional, el registro calificado para los programas del nivel de
educación superior?”.

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA deberá solicitar y obtener del Ministerio de Educación Nacional el registro calificado para los
programas del nivel de educación superior que ofrece, de conformidad con previsto en la ley 1188 de 2008.

 

Transcríbase a la Señora Ministra de Educación y a la Secretaría Jurídica de la Presidencia de la República.

ENRIQUE JOSÉ ARBOLEDA PERDOMO

PRESIDENTE DE LA SALA

LUIS FERNANDO ÁLVAREZ JARAMILLO

CONSEJERO

AGUSTO HERNÁNDEZ BECERRA

CONSEJERO

WILLIAM ZAMBRANO CETINA
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CONSEJERO

JENNY GALINDO HUERTAS

SECRETARIA DE LA SALA

NOTAS DE PIE DE PÁGINA:

1 “ARTÍCULO 69. Se garantiza la autonomía universitaria. Las universidades podrán darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de
acuerdo con la ley.

La ley establecerá un régimen especial para las universidades del Estado.

El Estado fortalecerá la investigación científica en las universidades oficiales y privadas y ofrecerá las condiciones especiales para su desarrollo.

El Estado facilitará los mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas para la educación superior”.

2 “por la cual se organiza el servicio público de la Educación Superior”.

3 “por la cual se expide la ley general de educación”.

4 “por la cual se organiza el servicio público de la educación superior en las modalidades de formación técnica profesional y tecnológica, y se
dictan otras disposiciones”.

5 El artículo 82 de la Ley 181 de 1995, modificó parcialmente el artículo 137 de la Ley 30 de 1992, para adicionar la Escuela Nacional del
Deporte que forma parte de Coldeportes.

6 Recuerda la Sala que el SENA fue creado mediante decreto ley 118 de 1957 y sus funciones iniciales consistían en brindar formación
profesional a los trabajadores de la industria, el comercio, la agricultura, la minería y la ganadería, según el decreto 164 del 6 de agosto de
1957.

Posteriormente, el artículo 1 de la ley 188 de 1959, subrogó lo establecido en los artículos 81 a 88 del Código Sustantivo del Trabajo, definiendo
el Contrato de Aprendizaje, en cuanto especie del contrato laboral, así: "... es aquel por el cual un empleado se obliga a prestar servicios a un
empleador, a cambio de que éste le proporcione los medios para adquirir formación profesional metódica y completa del arte u oficio para cuyo
desempeño ha sido contratado, por un tiempo determinado, y le pague el salario convenido." (Se subraya).

7 Según el diccionario de la Lengua Española, “régimen” es un conjunto de normas que rigen una institución, una entidad o una actividad”;
“académico” es un adjetivo “Perteneciente o relativo a las academias. Diploma académico”, y “academia”, “Establecimiento docente, público o
privado, de carácter profesional, artístico, técnico, o simplemente práctico”.

8 “ARTÍCULO 3°. De los ciclos de formación. Las instituciones técnicas profesionales y tecnológicas de educación superior organizarán su
actividad formativa de pregrado en ciclos propedéuticos de formación en las áreas de las ingenierías, la tecnología de la información y la
administración, así:

a) El primer ciclo, estará orientado a generar competencias y desarrollo intelectual como el de aptitudes, habilidades y destrezas al impartir
conocimientos técnicos necesarios para el desempeño laboral en una actividad, en áreas específicas de los sectores productivo y de servicios,
que conducirá al título de Técnico Profesional en...

La formación técnica profesional comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que pueden realizarse autónomamente, habilitando
para comportar responsabilidades de programación y coordinación;

b) El segundo ciclo, ofrecerá una formación básica común, que se fundamente y apropie de los conocimientos científicos y la comprensión
teórica para la formación de un pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de diseñar, construir, ejecutar, controlar, transformar y
operar los medios y procesos que han de favorecer la acción del hombre en la solución de problemas que demandan los sectores productivos y
de servicios del país.
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La formación tecnológica comprende el desarrollo de responsabilidades de concepción, dirección y gestión de conformidad con la especificidad
del programa, y conducirá al título de Tecnólogo en el área respectiva;

c) El tercer ciclo, complementará el segundo ciclo, en la respectiva área del conocimiento, de forma coherente, con la fundamentación teórica y
la propuesta metodológica de la profesión, y debe hacer explícitos los principios y propósitos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las características y competencias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el ejercicio
autónomo de actividades profesionales de alto nivel, e implica el dominio de conocimientos científicos y técnicos y conducirá al título de
profesional en...

Las instituciones técnicas profesionales y tecnológicas de educación superior en forma coherente con la formación alcanzada en cada ciclo,
podrán ofrecer programas de especialización en un campo específico del área técnica, tecnológica y/o profesional. Esta formación conducirá al
título de Especialista en...”

“ARTÍCULO 4°. De los títulos. Las instituciones técnicas profesionales e instituciones tecnológicas otorgarán los títulos correspondientes a los
programas que puedan ofrecer de conformidad con la presente ley en concordancia con la Ley 30 de 1992 y la Ley 115 de 1994”.

9 “Por la cual se reestructura el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se deroga el Decreto 2149 de 1992 y se dictan otras disposiciones”.

 

10 Sentencia del 20 de enero de 1994. Exp. 2455, C.P. Dr. Miguel González Rodríguez. Dijo en esa oportunidad la Sección Primera del Consejo de
Estado, “…no cabe duda de que la nueva Carta Política determinó una reformulación del deber estatal frente a su compromiso de propiciar la
promoción del trabajador. Ciertamente, como lo destaca la parte demandada, el artículo 54 de la Constitución prescribe que es obligación del
Estado y de los empleadores ofrecer formación y habilitación profesional y técnica a quienes la requieran…”.

 

11“por la cual se regula el registro calificado de programas de educación superior y se dictan otras disposiciones”.

 

12 Entre otros, mediante Decreto 2802 de 2001 se reglamentaron los estándares de calidad para programas profesionales de pregrado en
Derecho; el Decreto 917 de 2001 había establecido los estándares de calidad en programas académicos de pregrado en ciencias de la salud; el
Decreto 972 de 2001 establecía los estándares mínimos de calidad en programas académicos de pregrado en Ingeniería. Con anterioridad,
mediante Decreto 272 de 1998, y con similares considerandos, se habían establecido “… los requisitos de creación y funcionamiento de los
programas académicos de pregrado y postgrado en Educación ofrecidos por las universidades y por las instituciones universitarias…”.

13 Ley 30 de 1992, art. 3 “El Estado, de conformidad con la Constitución Política de Colombia y con la presente Ley, garantiza la autonomía
universitaria y vela por la calidad del servicio educativo a través del ejercicio de la suprema inspección y vigilancia de la Educación Superior”.

14 El Decreto 2566 de 2003 derogó expresamente los siguientes Decretos: 1403 de 1993, 837 de 1994, 2790 de 1994, 1225 de 1996, 807 de
2000, 272 de 1998, 792, 917 y 2802 de 2001, 808, 936, 937, 938, 939, 940, 1527 y 1576 de 2002.

15 Sentencia C – 782 de 2007. Resumen de los puntos 5, 6 y 7 de las consideraciones, en los que también se recoge lo expuesto en la sentencia C
– 852 de 2005.

16 Gaceta del Congreso 264 de julio 28 de 2006, págs. 12 y 13. En el mismo sentido se pronuncia la ponencia para primer debate en el Senado
de la República. Cfr. Gacetas del Congreso No. 471 de octubre 20 de 2006, págs., 1 y 2, y No. 540 del 16 de noviembre de 2006, pág. 1.

17 Acta No. 15 de 2006, contenida en la Gaceta del Congreso No. 149 de abril 27 de 2007, pág. 51 y s.s.
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Ley 1188 de 2008
Los datos publicados tienen propósitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Función Pública no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualización de los contenidos.

LEY 1188 DE 2008

(abril 25)

Por la cual se regula el registro calificado de programas de educación superior y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de la República

Ver el art. 8, Ley 749 de 2002, Ver la Sentencia de la Corte Constitucional C-782 de 2007, Ver el Decreto Nacional 1295 de 2010

DECRETA:

Artículo 1°. Para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de educación superior que no esté acreditado en calidad, se requiere haber
obtenido registro calificado del mismo.

El registro calificado es el instrumento del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior mediante el cual el Estado verifica
el cumplimiento de las condiciones de calidad por parte de las instituciones de educación superior.

Compete  al  Ministerio  de  Educación  Nacional  otorgar  el  registro  calificado  mediante  acto  administrativo  debidamente  motivado  en  el  que  se
ordenará la respectiva incorporación en el  Sistema Nacional de Información de la Educación Superior,  SNIES, y la asignación del código
correspondiente.

Artículo  2°.  Condiciones  de  calidad.  Para  obtener  el  registro  calificado  de  los  programas  académicos,  las  instituciones  de  educación  superior
deberán demostrar el cumplimiento de condiciones de calidad de los programas y condiciones de calidad de carácter institucional.

Condiciones de los programas:

1.  La  correspondencia  entre  la  denominación  del  programa,  los  contenidos  curriculares  y  el  logro  de  las  metas  para  la  obtención  del
correspondiente título.

2.  La  adecuada justificación del  programa para que sea pertinente frente a  las  necesidades del  país  y  el  desarrollo  cultural  y  científico de la
Nación.

3. El establecimiento de unos contenidos curriculares acordes con el programa que se ha establecido y que permitan garantizar el logro de los
objetivos y sus correspondientes metas.

4. La organización de todas aquellas actividades académicas que fortalezcan los conocimientos teóricos y demuestren que facilitan las metas del
proceso formativo.

5. La adecuada formación en investigación que establezca los elementos esenciales para desarrollar una actitud crítica, la capacidad de buscar
alternativas para el desarrollo del país.

6. La adecuada relación, efectiva con el sector externo, que proyecte a la universidad con la sociedad.

7.  El  fortalecimiento del  número y calidad del  personal  docente para garantizar,  de una manera adecuada,  las  funciones de docencia,
investigación y extensión.

8.  El  uso  adecuado y  eficiente  de  los  medios  educativos  de  enseñanza que faciliten  el  aprendizaje  y  permitan  que el  profesor  sea  un guía  y
orientador y el estudiante sea autónomo y participante.

9. La garantía de una infraestructura física en aulas, bibliotecas, auditorios, laboratorios y espacios para la recreación y la cultura, que permitan
la formación integral de los estudiantes como ciudadanos de bien y garanticen la labor académica.

https://www.funcionpublica.gov.co
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6833#8
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=30238#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=39363#0
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Condiciones de carácter institucional:

1. El establecimiento de adecuados mecanismos de selección y evaluación de estudiantes y profesores, en donde se garantice la escogencia por
méritos y se impida cualquier discriminación por raza, sexo, credo, discapacidad o condición social.

2. La existencia de una estructura administrativa y académica flexible, ágil y eficiente, al servicio de la misión de las instituciones de educación
superior.

3. El desarrollo de una cultura de la autoevaluación, que genere un espíritu crítico y constructivo de mejoramiento continuo.

4. La existencia de un programa de egresados que haga un seguimiento a largo plazo de los resultados institucionales, involucre la experiencia
del egresado en la vida universitaria y haga realidad el requisito de que el aprendizaje debe continuar a lo largo de la vida.

5. La implantación de un modelo de bienestar universitario que haga agradable la vida en el claustro y facilite la resolución de las necesidades
insatisfechas en salud, cultura, convivencia, recreación y condiciones económicas y laborales.

6. La consecución de recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de las metas con calidad, bienestar y capacidad de proyectarse hacia
el futuro, de acuerdo con las necesidades de la región y del país.

Lo anterior, sin menoscabo de la viabilidad institucional, las solicitudes de registro calificado de los programas de las instituciones de educación
superior estatales tendrán plena financiación del Estado.

El Ministerio de Educación Nacional con los docentes y directivos docentes fijará mediante resolución las características específicas de calidad de
los  programas  de  educación  superior.  En  el  proceso  de  definición  de  dichas  características  se  identificarán  los  elementos  generales  de  cada
programa, sin perjuicio de que las instituciones de educación superior puedan incluir en sus currículos elementos que los particularicen, en
virtud de no afectar la potestad constitucional en materia de la autonomía universitaria.

Artículo 3°. La actuación administrativa no podrá exceder de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de radicación, en debida forma, y con
el cumplimiento de requisitos exigidos,  de la correspondiente solicitud. En el  curso de la actuación se designarán los respectivos pares
académicos  quienes  deberán  realizar  visita  de  verificación  con  la  coordinación  de  un  funcionario  del  Viceministerio  de  Educación  Superior,  y
quien coordinará la presentación del informe evaluativo ante el Ministerio de Educación Nacional y la Comisión Nacional Intersectorial para el
aseguramiento de la educación superior,  Conaces,  Comisión que emitirá concepto recomendando al  Ministerio de Educación Nacional  el
otorgamiento o no del registro calificado.

(Texto Subrayado, declarado EXEQUIBLE, por los cargos estudiados, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-829 de 2010)

A partir de la radicación, en debida forma, de la solicitud de registro calificado, por parte de la Institución de Educación Superior, el Ministerio de
Educación Nacional tiene un plazo de seis (6) meses para el otorgamiento o no de registro. Cumplido el término establecido sin que el Ministerio
comunique el otorgamiento o no del registro calificado, o sin que medie ninguna respuesta explicativa que justifique la demora, se entenderá
que hay silencio administrativo positivo de conformidad con el Código Contencioso Administrativo. Dicho silencio dará lugar a investigación
disciplinaria en contra del funcionario responsable.

Parágrafo. A la institución de educación superior le asisten los derechos consagrados en el Código Contencioso Administrativo.

Artículo  4°.  La  información  que  reciba  el  Ministerio  de  Educación  Nacional  en  desarrollo  de  los  procesos  de  evaluación  y  verificación  de  los
programas y de las instituciones de Educación Superior, tendrá el carácter de reserva, y solo podrá ser conocida por la correspondiente
Institución a través de su representante legal o apoderado.

El Ministerio de Educación Nacional publicará en el sistema Nacional de Información de la Educación Superior, SNIES, las decisiones favorables
de los correspondientes procesos de evaluación.

Artículo 5°.  Todas las instituciones de Educación Superior  podrán ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos hasta el  nivel
profesional, en todos los campos y áreas del conocimiento dando cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y
ajustando las mismas a los diferentes niveles, modalidades y metodologías educativas.

Artículo 6°. Las instituciones de educación superior, respecto de los programas académicos en funcionamiento y que tengan en curso solicitud
de registro  calificado,  y  hayan presentado las  mismas en los  términos  fijados  por  el  Ministerio  de  Educación Nacional,  mientras  se  resuelven
dichas solicitudes, podrán ser objeto, sin restricción alguna de las diferentes fuentes de recursos y programas de financiación para estudiantes,
programas e instituciones de educación superior que se ofrecen por entidades públicas privadas, de carácter mixto o del sector solidario y el
Icetex.

Artículo  7°. La presente ley rige a partir de su promulgación y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial el artículo 1°
del Decreto 2566 de 2003.

La Presidenta del honorable Senado de la República,

Nancy Patricia Gutiérrez Castañeda.

http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=163476#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=9964#0
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El Secretario General del honorable Senado de la República,

Emilio Ramón Otero Dajud.

El Presidente de la honorable Cámara de Representantes,

Oscar Arboleda Palacio.

El Secretario General (E.) de la honorable Cámara de Representantes,

Jesús Alfonso Rodríguez Camargo.

REPÚBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

Publíquese y cúmplase.

Dada en Bogotá, D. C., a 25 de abril de 2008.

ÁLVARO URIBE VÉLEZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Público,

Oscar Iván Zuluaga Escobar.

La Ministra de Educación Nacional,

Cecilia María Vélez White.

NOTA: Publicada en el Diario Oficial 46.971 de abril 25 de 2008.

Fecha y hora de creación: 2023-08-03 11:30:19
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SI X

1 2

3 4Trabajo en Equipo. Adaptabilidad.

NO EQUIVALENCIAS: Aplican las equivalencias definidas en la normativa aplicable a la Entidad.

Competencias Básicas u Organizacionales

Comportamiento Ético. Comunicación Efectiva.

Otros requisitos del empleo: Certificado de Inscripción profesional en los casos señalados en la ley

Equivalencias

Tipo de experiencia y tiempo requerido: Tres (3) años de experiencia laboral 

PSICOLOGÍA Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

PUBLICIDAD Y AFINES Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

INGENIERÍA MECÁNICA Y 
AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

MATEMATICAS, ESTADISTICA 
Y AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

INGENIERÍA ADMINISTRATIVA 
Y AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

INGENIERÍA DE SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y 
AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

CONTADURÍA PÚBLICA Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

DERECHO Y AFINES Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

ECONOMÍA Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

ADMINISTRACIÓN Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

CIENCIA POLÍTICA, 
RELACIONES 
INTERNACIONALES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

COMUNICACIÓN SOCIAL, 
PERIODISMO Y AFINES

Aplican todas las disciplinas académicas o profesiones del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC - de acuerdo con la clasificación establecida en el SNIES.

Requisitos del empleo.

Estudios
Título de formación técnica profesional, o Terminación y aprobación de estudios tecnológicos, o terminación y aprobación del pensum académico de educación superior en la modalidad de 
educación profesional en alguno de los programas académicos pertenecientes a los Núcleos Básicos del Conocimiento abajo relacionados.

NBC Programas académicos.

Desarrollar acciones de organización y evaluación de los programas pedagógicos que contribuyan a tener mayor comprensión del sistema tributario, de acuerdo con la normativa e instrucciones impartidas. 

Las señaladas como comunes a todos los empleos de la planta de personal de la Entidad, incluidas en la resolución que adopta o modifica el manual y las demás asignadas por autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, grado de responsabilidad y el área de desempeño del empleo. 

Funciones esenciales

Brindar asistencia técnica al cliente en temas tributarios, aduaneros o cambiarios, mediante los diferentes canales dispuestos por la Entidad, de acuerdo con la normativa y los procedimientos vigentes.

Implementar el control, direccionamiento y trámite de peticiones, quejas, sugerencias, reclamos, felicitaciones y denuncias asignadas por el sistema, de acuerdo con la normativa vigente y procedimientos
establecidos

Tramitar las solicitudes de inscripción o actualización en el Registro Único Tributario y el control a obligaciones formales, de conformidad con la normativa y procedimientos vigentes.

Realizar acciones y propuestas de nuevas estrategias que aseguren la veracidad y confiabilidad de la información incorporada en el Registro Único Tributario, de conformidad con los procedimientos,
protocolos y metodologías establecidas.

Asistir a los usuarios en los trámites comprendidos en las campañas propias del subproceso de Asistencia al Usuario o las institucionales, de conformidad con la normativa, competencia, lineamientos,
procedimientos vigentes e instrucciones impartidas.

Superior 
inmediato:

Quien ejerza la supervisión directa Dependencia: Donde se ubique el empleo

Propósito principal

Adelantar acciones técnicas y administrativas que faciliten la proyección, ejecución, evaluación y mejora de planes, programas y proyectos relacionados con el subproceso de Asistencia al Usuario, de acuerdo con la
normativa, políticas, procedimientos e instrucciones impartidas. 

Proceso(s) Cercanía con el ciudadano

Subproceso(s) Asistencia al usuario Aplicación de la Ficha Niveles Central y Seccional

Código de la 
Ficha

Tipo de Empleo Carrera Administrativa CC-AU-2010

Ubicación del empleo

Denominación 
del empleo:

Analista IV Cód Grado Nivel Jerárquico: NIVEL TÉCNICO

Desde. 27/01/2023 Hasta.

Identificación del empleo

DESCRIPCIÓN DEL EMPLEO

Versión formato

FT-TAH-18244

Año 2023 Versión de la ficha
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Código de la 

Ficha

Tipo de Empleo Carrera Administrativa CC-AU-2010

Denominación 
del empleo:

Analista IV Cód Grado Nivel Jerárquico: NIVEL TÉCNICO

Desde. 27/01/2023 Hasta.

Identificación del empleo

DESCRIPCIÓN DEL EMPLEO

Versión formato

FT-TAH-18244

Año 2023 Versión de la ficha

5 6

7 8

9 10

11 12

13 14

15 16

17 18

1 2

3 4

0156 20/12/2021 2 Por la cual se adiciona el artículo 1° de la Resolución 060 de 2020
0010 27/01/2023 3 Por la cual se modifica la Resolución número 060 del 11 de junio de 2020

CONTROL DE CAMBIOS
Resolución No. Fecha Versión Descripción del cambio

060 11/06/2020 1 Por el cual se adopta el Manual Específico de Requisitos y Funciones

Comportamiento ético 4 Orientación al usuario y al ciudadano 3
Orientación al logro 2 Comunicación efectiva 2

Competencias Conductuales o Interpersonales
Nombre Nivel Nombre Nivel

Competencias Funcionales

RUT: Registro Único Tributario Dirección y administración de canales de servicio.

Orientación normativa a los clientes TACI

Constitución Política: Derechos Fundamentales, Principios y Estructura del Estado. Función asistencia al cliente

Cultura de la contribución

Gestión Documental. Modelo Integrado de Planeación y Gestión.

Código  de Ética y Buen Gobierno, Código de Integridad.
Principios de la función pública. Disposiciones generales, Procedimiento Administrativo General (Ley 1437 de 
2011 -Título I; Titulo II, Título III. -Capítulos 1,5 al 8-).

Sistema PQRSF. Políticas Estatales de Servicio al Ciudadano.

Orientación al Logro Orientación al Usuario y al Ciudadano.

Conceptos evasión, elusión y contrabando 
Ley de transparencia.

Herramientas Informáticas.



    
 
Bogotá D.C., 25 de agosto de 2023 

 

 

 

Señor(a) aspirante:  

MARIA CRISTINA SUAREZ VILLAMIZAR 

ID. 604179673 

Proceso de Selección DIAN 2022 

 

 

RECVRM-DIAN2022-00753 

 

 

 

TIPO DE ACTUACIÓN: Respuesta a reclamación.  

ETAPA DEL PROCESO: verificación de requisitos mínimos. 

 

 

En el marco del Proceso de Selección DIAN 2022, la Comisión Nacional del Servicio Civil -

CNSC- suscribió Contrato No.  379 de 2023 con la Fundación Universitaria del Área Andina 

-FUAA-, cuyo objeto es “realizar la verificación de requisitos mínimos, las pruebas escritas 

y la prueba de valoración de antecedentes del proceso de selección en las modalidades de 

ascenso e ingreso, y la prueba de ejecución del proceso de selección en la modalidad de 

ingreso para proveer empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema Específico 

de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial 

Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN, Proceso de Selección DIAN 2022”.  

 

El mencionado contrato establece dentro de las obligaciones específicas del contratista 

“(…) Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales las 

reclamaciones, peticiones, acciones judiciales, constitucionales y demás y llevar a cabo las 

actuaciones administrativas a que haya lugar en ejercicio y dentro de los límites normativos 

que abarque la delegación conferida con la suscripción del contrato, durante toda la 

vigencia del mismo y con ocasión de la ejecución de las diferentes etapas contratadas del 

proceso de selección. (…)”. 

 

A su vez, el numeral 3.5 del Anexo Técnico presente proceso de selección del 29 de 

diciembre de 2022, establece: 

 
3.5. Reclamaciones contra los resultados de la VRM. Las reclamaciones contra los resultados de la 

VRM deberán presentarse únicamente a través del SIMO, dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a 

la fecha de publicación de los mismos, en los  términos del artículo 12 del Decreto Ley 760 de 2005 y el 

artículo 2.2.18.6.2 del Decreto 1083 de 2015,  sustituido por el artículo 3 del Decreto 770 de 2022, en 

concordancia con lo señalado en el artículo 35  del Decreto Ley 71 de 2020 o la norma que lo modifique o 

sustituya, las cuales serán decididas por la Institución de Educación Superior contratada para realizar esta 



    
 

etapa del Proceso de Selección, quien  podrá utilizar la respuesta conjunta, única y masiva, de conformidad 

con la Sentencia T-466 de 2004,  proferida por la Corte Constitucional y lo previsto por el artículo 22 del 

Código de Procedimiento  Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en adelante CPACA, 

sustituido por el artículo 1 de  la Ley 1755 de 2015. El aspirante solo podrá reclamar frente a sus propios 

resultados. No procederán las reclamaciones que incumplan las reglas fijadas en precedencia. 

 

Estas reclamaciones no son la oportunidad para que los aspirantes complementen, modifiquen, 

reemplacen o actualicen documentación aportada en SIMO antes del cierre de inscripciones de este 

Proceso de Selección o para adicionar nueva después de dicha fecha. Por consiguiente, los documentos 

allegados con las mismas se consideran extemporáneos y, por lo tanto, no se tendrán en cuenta para 

resolverlas. 

 

En la fecha que disponga la CNSC, que será informada con una antelación no inferior a cinco (5) días 

hábiles en su sitio web www.cnsc.gov.co, enlace SIMO, el aspirante deberá ingresar al aplicativo con su 

usuario y contraseña y consultar la decisión que resolvió la reclamación presentada. 

 

Contra la decisión que resuelva estas reclamaciones no procede ningún recurso.” (Negrilla fuera del 

texto original). 

 

De acuerdo con lo anterior, la CNSC dio apertura a la etapa de reclamaciones frente a los 

resultados preliminares de la verificación de requisitos mínimos del Proceso de Selección 

DIAN 2022, a través del Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad –

SIMO-, a partir de las 00:00 horas del día jueves 3 de agosto de 2023 y hasta las 23:59 del 

día viernes 04 de agosto del presente año (2 días hábiles), tal como lo establece el numeral 

3.5 del Anexo Técnico previamente citado. 

 

Verificando el Sistema-SIMO se evidenció que usted hizo uso del derecho a reclamar, 

expresando lo siguiente: 

 

OBJETO DE LA PETICIÓN.  

 
 “manifiesto que el título de Técnico Profesional en Secretariado que me otorgó el SENA el 4 de octubre 

de 2000 es un título de educación formal expedido antes de la expedición de la Ley 1188 de 2008 y el 

decreto reglamentario 1295 de 2010, reglamentario de esa Ley. En ese sentido, insisto que para la fecha 

de expedición de mí título, no aplicaba para el SENA el registro calificado de los programas de educación 

superior y mediante la Ley 119 de 1994, compatible con lo establecido en la Ley 30 de 1992 el SENA, 

estaba autorizado para ofrecer programas de educación superior en la modalidad de formación técnica 

profesional.” 

 

Para efectos de atender su reclamación, es pertinente indicar: 

I. NORMATIVA APLICABLE SOBRE LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA 

PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS. 

 

En primer lugar, las especificaciones propias de la etapa de verificación de requisitos 

mínimos (VRM), se encuentran en los artículos 5, 7, 12 y 14 del Acuerdo No. 08 de 2022, 

el Acuerdo modificatorio No. 24 de 2023 y su Anexo, siendo este último el que detalla el 



    
 
procedimiento, las definiciones y las condiciones de la documentación que debió ser 

presentada por los aspirantes para el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos por 

la OPEC para la cual concursan.  

Es importante tener en cuenta que, las reglas establecidas en el artículo 14 del Acuerdo 

rector, así como definiciones las contenidas en los numerales 3.1 al 3.6 del Anexo Técnico, 

se aplicarán de manera rigurosa en todos los aspectos de la etapa de verificación de 

requisitos mínimos. 

 

Asimismo, conforme lo indicado en el artículo 7 del Acuerdo para participar en el presente 

proceso de selección, el aspirante debe cumplir, entre otros, el siguiente requisito: 

 
4. Cumplir con los requisitos mínimos del empleo seleccionado, los cuales se encuentran 

establecidos en el MERF vigente de la DIAN, con base en el cual se realiza este proceso de 

selección, trascritos en la correspondiente OPEC (numeral 27.2 del artículo 27 del Decreto Ley 71 

de 2020). 

 

De igual forma, los requisitos generales para participar adicionales para los empleos 

modalidad de Ascenso, definidos en el Decreto Ley 71 de 2020, transcritos en el artículo 7 

del Acuerdo Rector, establecen que:  

(…)  

 

6. Acreditar las competencias básicas u organizacionales en su componente conductual mediante 

la certificación que expida la Escuela de Impuestos y Aduanas o la correspondiente Universidad o 

Institución de Educación Superior acreditada por el Ministerio de Educación Nacional (numeral 27.3 

del artículo 27 del Decreto Ley 71 de 2020). 

 

7. Haber obtenido calificación “Sobresaliente”, “Destacado” o “Satisfactorio”, en la Evaluación del 

Desempeño Laboral del año inmediatamente anterior a la publicación de la “convocatoria” del 

presente proceso de selección (Parágrafo Transitorio del artículo 27 del Decreto Ley 71 de 2020) 

 

8. No haber sido sancionado disciplinaria ni fiscalmente dentro de los cinco (5) años anteriores a la 

publicación de la “convocatoria” del presente proceso de selección (numeral 27.5 del artículo 27 

del Decreto Ley 71 de 2020). 

 

(…) 

 

Además, en el artículo citado, se establece como causal de exclusión para los empleos de 

modalidad ascenso e ingreso:  

 
(…) 2. No cumplir o no acreditar los requisitos mínimos del empleo al cual se inscribe el aspirante, 

establecidos en el MERF vigente de la DIAN, con base en el cual se realiza este proceso de selección, 

trascritos en la correspondiente OPEC. 

 

Al mismo tiempo, el artículo 12 del Acuerdo, determina que: 

 



    
 

ARTÍCULO 12. CONDICIONES PREVIAS A LA ETAPA DE INSCRIPCIONES. Los aspirantes 

interesados en participar en este proceso de selección, antes de iniciar su trámite de inscripción, 

deben tener en cuenta las respectivas condiciones previas establecidas en los correspondientes 

apartes del Anexo del presente Acuerdo.  

 

Vale la pena resaltar que, tal como se dispuso en el artículo 14 del Acuerdo del proceso de 

selección, la verificación de requisitos mínimos “no es una prueba ni un instrumento de 

selección, sino una condición obligatoria de orden constitucional y legal que de no 

cumplirse genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del proceso de selección”. 

 

Por otra parte, el literal f) del numeral 1.1 del Anexo, señala: 

 
f) Con su inscripción el aspirante acepta todas las condiciones y reglas establecidas para este proceso 

de selección, consentimiento que se estipula como requisito general de participación en el mismo, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 7 del Acuerdo del proceso de selección. 

La verificación de requisitos mínimos exige el cumplimiento obligatorio de las condiciones 

mencionadas anteriormente, además de los requisitos establecidos en el Manual 

Específico de Requisitos y Funciones – MERF; por lo anterior, a la Fundación 

Universitaria del Área Andina, no le es dado suponer o interpretar de las certificaciones 

aportadas, información aportada por los aspirantes de la cual no se tenga certeza. 

Es fundamental resaltar la obligación del aspirante de presentar las certificaciones de 

Estudio y Experiencia, según corresponda y esté especificado en el MERF, en los 

términos establecidos en el Acuerdo rector y el Anexo técnico del presente proceso de 

selección, en concordancia con las demás normas que rigen la materia.  

 

De este modo, es pertinente señalar que en el marco de la etapa de reclamaciones, NO ES 

POSIBLE VALIDAR DOCUMENTOS ENVIADOS O RADICADOS EN FORMA FÍSICA O 

POR MEDIOS DISTINTOS A SIMO O LOS QUE SEAN ADJUNTADOS O CARGADOS 

CON POSTERIORIDAD, pues la única documentación que se tiene en cuenta para la etapa 

de verificación de requisitos mínimos, es la aportada por el aspirante en etapa de 

Adquisición de Derechos de Participación e Inscripciones a través del Sistema-SIMO, es 

decir, la aportada hasta el pasado 10 de marzo de 2023, para los empleos de modalidad 

ascenso y, hasta el pasado 29 de marzo de 2023 para los empleos de modalidad ingreso, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 14 del Acuerdo, en línea con el numeral 

3.3 del Anexo técnico.  

 

II. DEFINICIONES DE EDUCACIÓN Y FORMA DE CERTIFICAR. 

 

Con el fin de garantizar que la verificación de requisitos mínimos y la respuesta a su 

reclamación sea completamente clara, se estima pertinente acudir a las definiciones de 

Educación dispuestas para este proceso de selección, las cuales se encuentran 

establecidas en el numeral 3.1.1 del Anexo Técnico, así: 
 



    
 

a) Educación: Es un proceso de formación permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en 

una concepción integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes (Ley 115 

de 1994, artículo 1). 

b) Educación Formal: Es aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una 

secuencia regular de ciclos lectivos, con sujeción a pautas curriculares progresivas, conducente a grados y 

títulos (Ley 115 de 1994, artículo 10). 

Esta clase de educación es a la que se refiere, con la denominación de “Estudios”, el artículo 2.2.2.3.2 del 

Decreto 1083 de 2015, al definir que  

Se entiende por estudios los conocimientos académicos adquiridos en instituciones públicas o privadas, debidamente 

reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a la educación básica primaria, básica secundaria, media 

vocacional, superior en los programas de pregrado en las modalidades de formación técnica profesional, tecnológica 

y profesional y en programas de postgrado en las modalidades de especialización, maestría, doctorado y 

postdoctorado. 

Con relación a la Educación Básica Primaria, Básica Secundaria y Media, el artículo 11 de la Ley 115 de 

1994 establece: 

(…) 

 

b) La educación básica con una duración de nueve (9) grados (…) se desarrollará en dos ciclos: La educación básica 

primaria de cinco (5) grados y la educación básica secundaria de cuatro (4) grados, y 

 

c) La educación media con una duración de dos (2) grados. 

 

(…) 

Y con relación a la Educación Superior, los artículos 9 y 10 de la Ley 30 de 1992, señalan: 

ARTÍCULO 9o. Los programas de pregrado preparan para el desempeño de ocupaciones, para el ejercicio de una 

profesión o disciplina determinada, de naturaleza tecnológica o científica o en el área de las humanidades, las artes 

y la filosofía. 

 

También son programas de pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria conocidos también como estudios de 

artes liberales, entendiéndose como los estudios generales en ciencias, artes o humanidades, con énfasis en algunas 

de las disciplinas que hacen parte de dichos campos (Subrayado fuera de texto). 

 

ARTÍCULO 10. Son programas de postgrado las especializaciones, las maestrías, los doctorados y los postdoctorados 

(Subrayado fuera de texto). 

Complementariamente, sobre la Educación Superior en las modalidades de Formación Técnica Profesional 

y Tecnológica, el artículo 3 de la Ley 749 del 2002, precisa que 

Las instituciones técnicas profesionales y tecnológicas de educación superior organizarán su actividad formativa de 

pregrado en ciclos propedéuticos de formación en las áreas de las ingenierías, la tecnología de la información y la 

administración, así: 

 

a) El primer ciclo, estará orientado a generar competencias y desarrollo intelectual como el de aptitudes, habilidades 

y destrezas al impartir conocimientos técnicos necesarios para el desempeño laboral en una actividad, en áreas 

específicas de los sectores productivo y de servicios, que conducirá al título de Técnico Profesional en… 

 

La formación técnica profesional comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que pueden realizarse 

autónomamente, habilitando para comportar responsabilidades de programación y coordinación; 

 

b) El segundo ciclo, ofrecerá una formación básica común, que se fundamente y apropie de los conocimientos 

científicos y la comprensión teórica para la formación de un pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de 



    
 

diseñar, construir, ejecutar, controlar, transformar y operar los medios y procesos que han de favorecer la acción del 

hombre en la solución de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del país. 

La formación tecnológica comprende el desarrollo de responsabilidades de concepción, dirección y gestión de 

conformidad con la especificidad del programa, y conducirá al título de Tecnólogo en el área respectiva;  

 

c) El tercer ciclo, complementará el segundo ciclo, en la respectiva área del conocimiento, de forma coherente, con 

la fundamentación teórica y la propuesta metodológica de la profesión, y debe hacer explícitos los principios y 

propósitos que la orientan desde una perspectiva integral, considerando, entre otros aspectos, las características y 

competencias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el ejercicio autónomo de actividades 

profesionales de alto nivel, e implica el dominio de conocimientos científicos y técnicos y conducirá al título de 

profesional en… 

 

Las instituciones técnicas profesionales y tecnológicas de educación superior en forma coherente con la formación 

alcanzada en cada ciclo, podrán ofrecer programas de especialización en un campo específico del área técnica, 

tecnológica y/o profesional. Esta formación conducirá al título de Especialista en… (Subrayado fuera de texto). 

Con relación a los Ciclos Propedéuticos, el artículo 5 de la Ley 1188 de 2008 faculta a todas las Instituciones 

de Educación Superior para 

(…) ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos hasta el nivel profesional, en todos los campos y áreas 

del conocimiento dando cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando las mismas 

a los diferentes niveles, modalidades y metodologías educativas (Subrayado fuera de texto). 

Por su parte, el artículo 2.5.3.2.7.1 del Decreto 1075 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector 

Educación, sustituido por el artículo 1 del Decreto 1330 de 2019, indica: 

Artículo 2.5.3.2.7.1. Ciclos propedéuticos. Un ciclo propedéutico es una fase de la educación que le permite al 

estudiante desarrollarse en su formación profesional siguiendo sus intereses y capacidades, para lo cual requiere un 

componente propedéutico que hace referencia al proceso por el cual se prepara a una persona para continuar su 

formación en educación superior, lo que supone una organización de los programas con flexibilidad, secuencialidad 

y complementariedad. 

 

Cada programa que conforma el proceso formativo por ciclos propedéuticos debe conducir a un título que habilite de 

manera independiente para el desempeño laboral como técnico profesional, tecnólogo o profesional universitario, 

según lo definido por la Ley 749 de 2002, (…) en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual 

u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), y la naturaleza jurídica, tipología, identidad 

y misión institucional. 

 

La oferta de la formación por ciclos propedéuticos deberá preservar la independencia entre los programas que 

conforman el ciclo, para lo cual cada nivel deberá garantizar un perfil de formación pertinente de acuerdo con el nivel 

ofrecido, que le permita al egresado insertarse en el campo laboral y a su vez le posibilita continuar su formación 

mediante el acceso a un nivel formativo superior, dado por el componente propedéutico incluido en el diseño curricular. 

 

Las instituciones que de conformidad con la Ley 30 de 1992 (…) y la Ley 115 de 1994, (…) tienen el carácter 

académico de Técnicas Profesionales o Tecnológicas, para ofrecer programas en el nivel tecnológico o profesional 

universitario, respectivamente, por ciclos propedéuticos, deben reformar sus estatutos y adelantar el proceso de 

redefinición previsto en la normatividad colombiana, previo a la solicitud de registro calificado. 

c) Educación Informal: Se considera Educación Informal todo conocimiento libre y espontáneamente 

adquirido, proveniente de personas, entidades, medios masivos de comunicación, medios impresos, 

tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no estructurados (Ley 115 de 1994, artículo 43). 

Tiene como objetivo brindar oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o 

profundizar conocimientos, habilidades, técnicas y prácticas. Hacen parte de esta oferta educativa aquellos 

cursos que tengan una duración inferior a ciento sesenta (160) horas. Su organización, oferta y desarrollo 

no requieren de registro por parte de la Secretaría de Educación de la entidad territorial certificada y 

solamente darán lugar a la expedición de una constancia de asistencia. Para su ofrecimiento deben cumplir 

con lo establecido en el artículo 47 del Decreto Ley 2150 de 1995 o la norma que lo modifique o sustituya 



    
 

(Decreto 4904 de 2009, artículo 1, numeral 5.8, compilado en el artículo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015, 

Decreto Único Reglamentario del Sector Educación). 

d) Área de Conocimiento: Agrupación que se hace de los Programas Académicos, teniendo en cuenta 

cierta afinidad en los contenidos, en los campos específicos del conocimiento, en los campos de acción de 

la Educación Superior cuyos propósitos de formación conduzcan a la investigación o al desempeño de 

ocupaciones, profesiones y disciplinas (Ministerio de Educación Nacional. Sistema Nacional de Información 

de la Educación Superior – SNIES. Glosario. Septiembre de 2019. P. 3). 

e) Núcleos Básicos de Conocimiento – NBC: División de un Área del Conocimiento en sus campos, 

disciplinas o profesiones esenciales (Ministerio de Educación Nacional. Sistema Nacional de Información de 

la Educación Superior – SNIES. Glosario. Septiembre de 2019. P. 10). LOS NBC contienen las disciplinas 

académicas o profesiones, de acuerdo con la clasificación establecida en el Sistema Nacional de 

Información de la Educación Superior – SNIES (Decreto 1083 de 2015, artículo 2.2.2.4.9). 

(…).  

 

En este orden de ideas, en el numeral 3.1.2.1 del Anexo ibidem, definió los lineamientos 

para la presentación y acreditación de la formación académica de los aspirantes al presente 

proceso de selección así: 

 
Los Estudios se acreditarán mediante la presentación de certificaciones, diplomas, actas de grado o 

títulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez requerirán de los registros y 

autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia. La Tarjeta Profesional o Matrícula 

correspondiente, según sea el caso, excluye la presentación de los documentos enunciados 

anteriormente. (…) 

 

Vale la pena resaltar que, en el proceso de selección DIAN 2022, únicamente se tendrá en 

cuenta la Educación Formal, conforme los requisitos definidos en el MERF de la Unidad 

Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN-, adoptado 

mediante Resolución No. 060 del 11 de junio de 2020 y Resolución No. 061 del 11 de junio 

de 2020 de dicha entidad. 

 

III. EVALUACIÓN DEL CASO ESPECÍFICO.  

 

La Fundación Universitaria del Área Andina, de conformidad con su escrito de reclamación, 

atendiendo única y exclusivamente los argumentos allí expuestos y en la documentación 

cargada en el plazo dispuesto para inscripciones a través del Sistema-SIMO, a 

continuación, realiza un análisis específico y resolverá de fondo su reclamación. 

 

En este sentido, la verificación de requisitos mínimos se realiza teniendo en cuenta las 

exigencias establecidas en la MERF y transcritas en la Oferta Pública de Empleo de 

Carrera-OPEC, para la cual usted concursa, así:  

 

Número de OPEC:  198488 

Nivel:  Técnico 



    
 

Denominación: Analista IV 

Código: 204 

Grado:  4 

Propósito del 

empleo:  

Adelantar acciones técnicas y administrativas que faciliten la proyección, ejecución, 

evaluación y mejora de planes, programas y proyectos relacionados con el 

subproceso de asistencia al usuario, de acuerdo con la normativa, políticas, 

procedimientos e instrucciones impartidas. 

Funciones del 

empleo 

 Tramitar las solicitudes de inscripción o actualización en el registro único tributario 

y el control a obligaciones formales, de conformidad con la normativa y 

procedimientos vigentes. 

 Realizar acciones y propuestas de nuevas estrategias que aseguren la veracidad 

y confiabilidad de la información incorporada en el registro único tributario, de 

conformidad con los procedimientos, protocolos y metodologías establecidas. 

 Las señaladas como comunes a todos los empleos de la planta de personal de la 

entidad, incluidas en la resolución que adopta o modifica el manual y las demás 

asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, grado de 

responsabilidad y el área de desempeño del empleo. 

 Implementar el control, direccionamiento y tramite de peticiones, quejas, 

sugerencias, reclamos, felicitaciones y denuncias asignadas por el sistema, de 

acuerdo con la normativa vigente y procedimientos establecidos 

 Desarrollar acciones de organización y evaluación de los programas pedagógicos 

que contribuyan a tener mayor comprensión del sistema tributario, de acuerdo 

con la normativa e instrucciones impartidas. 

 Brindar asistencia técnica al cliente en temas tributarios, aduaneros o cambiarios, 

mediante los diferentes canales dispuestos por la entidad, de acuerdo con la 

normativa y los procedimientos vigentes. 

 Asistir a los usuarios en los tramites comprendidos en las campañas propias del 

subproceso de asistencia al usuario o las institucionales, de conformidad con la 

normativa, competencia, lineamientos, procedimientos vigentes e instrucciones 

impartidas. 

 

Requisitos de 

Estudio:  

Título de FORMACION TECNICA PROFESIONAL en NBC: ADMINISTRACION ,O, 

NBC: CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES ,O, NBC: 

COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, NBC: CONTADURIA 

PUBLICA ,O, NBC: DERECHO Y AFINES ,O, NBC: ECONOMIA ,O, NBC: 

INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, 

TELEMATICA Y AFINES ,O, NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES ,O, NBC: 

INGENIERIA MECANICA Y AFINES ,O, NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES ,O, 

NBC: MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES ,O, NBC: PSICOLOGIA ,O, NBC: 

PUBLICIDAD Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: PSICOLOGIA ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: ADMINISTRACION 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

PROFESIONAL en NBC: CONTADURIA PUBLICA ,O, Terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: PUBLICIDAD 



    
 

Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior de PROFESIONAL en NBC: ECONOMIA ,O, Terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA 

ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico 

de educación superior de PROFESIONAL en NBC: MATEMATICAS, ESTADISTICA 

Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior de PROFESIONAL en NBC: DERECHO Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de PROFESIONAL en 

NBC: INGENIERIA MECANICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA 

INDUSTRIAL Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, 

TELEMATICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior de TECNOLOGICA en NBC: PSICOLOGIA ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en 

NBC: INGENIERIA QUIMICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA DE 

SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: ADMINISTRACION 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

TECNOLOGICA en NBC: CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

TECNOLOGICA en NBC: PUBLICIDAD Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: ECONOMIA 

,O, Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

TECNOLOGICA en NBC: MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES ,O, Terminación 

y aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en 

NBC: COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES ,O, Terminación y 

aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en 

NBC: CONTADURIA PUBLICA ,O, Terminación y aprobación del pensum académico 

de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: DERECHO Y AFINES ,O, 

Terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de 

TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES ,O, Terminación 

y aprobación del pensum académico de educación superior de TECNOLOGICA en 

NBC: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES ,O, Terminación y aprobación del pensum 

académico de educación superior de TECNOLOGICA en NBC: INGENIERIA 

MECANICA Y AFINES. 

Requisitos de 

Experiencia:  

Treinta y seis (36) meses de EXPERIENCIA LABORAL 

Equivalencia:  Aplican las equivalencias definidas en la normativa aplicable a la Entidad 

 

De los documentos aportados para el cumplimiento de los requisitos mínimos. 

 

En la etapa de verificación de requisitos mínimos, se tuvieron en cuenta los siguientes 

documentos cargados por usted en el Sistema SIMO: 

 



    
 
EDUCACIÓN.  

 

No. 

Folio 
Tipo de 

Formación 
Institución Programa 

Válido / 

No 

Válido 

Observación de Folio 

1  
Técnico 

profesional 

 

Servicio 

nacional de 

aprendizaje - 

Sena 

 

 

Técnico 

profesional en 

secretariado 

 

 

 

 

No Válido 

 

El documento aportado no 

corresponde a la 

modalidad de educación 

formal requerida para el 

cargo al que aspira. 

 

La Fundación Universitaria del Área Andina, de conformidad con su escrito de reclamación, 

atendiendo única y exclusivamente los argumentos allí expuestos; además de la 

documentación cargada en el plazo dispuesto para inscripciones a través del Sistema-

SIMO, a continuación, realiza un análisis específico y resolverá de fondo su reclamación. 

Previo a dar respuesta de fondo sobre las inconformidades por usted reclamadas, es 

importante señalar que, el artículo 14 del Acuerdo CNT2022AC000008 del 29 de diciembre 

de 2022 modificado parcialmente por el Acuerdo 024 de 2023 establece: 

“(…) la verificación del cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el MERF, trascritos 

en la OPEC, para cada uno de los empleos ofertados en este proceso de selección, y los exigidos 

en la convocatoria, se realizará a los aspirantes inscritos con base en la documentación que 

registraron en SIMO hasta la fecha del cierre de la inscripción, conforme a la última “Constancia 

de Inscripción” generada por el sistema. Se aclara que la VRM no es una prueba ni un 

instrumento de selección, sino una condición obligatoria de orden constitucional y legal, que de 

no cumplirse genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del proceso de selección.” 

Tomando en consideración la norma precitada, se reitera que “los aspirantes que acrediten 

cumplir con estos requisitos mínimos serán admitidos al proceso de selección y quienes 

no, serán inadmitidos y no podrán continuar en el mismo.” (Negrilla fuera del texto original) 

Conforme la verificación realizada, su estado en el Proceso de Selección fue publicado 

como NO ADMITIDO, por las siguientes razones:  

 

Frente a la verificación de la documentación aportada por usted, en lo que respecta al factor 

de Educación y tomando en consideración los argumentos de su reclamación, se hace 

preciso aclarar en cuanto a la formación ofrecida por el SENA, que únicamente, se pueden 

validar como Técnico Profesional los títulos que expresamente se encuentran definidos en 

el listado anexo de la Resolución 03263 del 11 de noviembre de 2009 del SENA, siempre 

que hayan iniciado estudios para los periodos comprendidos entre el 11 de noviembre de 

2009 y el 19 de agosto de 2010; además, los que se encuentren en el listado anexo de la 

Resolución 2432 de 2010 igualmente expedida por el SENA, siempre que hayan iniciado 

estudios entre el 19 de agosto de 2010 y el 23 de junio de 2013. 



    
 
Teniendo en cuenta que el certificado aportado por usted no se encuentra dentro de los 

listados Anexos a las Resoluciones 03263 de 2009 y 2432 de 2010 del SENA, por tanto, 

NO es posible validarlo como Educación Formal, para el cumplimiento del requisito mínimo 

de educación.  

Asimismo, es preciso indicar que tanto las exigencias de estudio y experiencia establecidas 

por cada empleo son condiciones obligatorias para que el aspirante tenga la calidad de 

ADMITIDO dentro del presente Proceso de Selección.  

Por lo anterior, al demostrarse que usted no acredita el cumplimiento de los requisitos 

mínimos de Estudio establecidos por la OPEC, NO resulta procedente la verificación de 

los documentos o certificados de experiencia aportados en este ítem, toda vez que, su 

validación no interfiere o modifica la determinación en el cambio de estado del aspirante 

inicialmente establecido para la presente Etapa de Verificación de Requisitos Mínimos 

Finalmente, es importante mencionar que, con la inscripción el aspirante acepta todas las 

condiciones establecidas para este proceso de selección, en concordancia con las 

disposiciones contenidas en el artículo 7 del Acuerdo Rector el cual establece los Requisitos 

Generales de Participación, es decir que las personas inscritas aceptan los reglamentos allí 

descritos, y por ende están sujetos a las condiciones previstas. 

En mérito de lo anteriormente expuesto, se concluye que, al no encontrarse motivos para 

modificar la decisión inicialmente asignada en la etapa de verificación de requisitos 

mínimos, se confirma su estado de NO ADMITIDO al presente Proceso de Selección. 

 

 

IV. DECISIÓN. 

 

Realizada la verificación se permite decidir lo siguiente:  

 

1. De acuerdo con la evaluación del caso específico realizada en el numeral III del 

presente documento, se determina que usted NO CUMPLE con los requisitos 

mínimos de EDUCACIÓN para el empleo al cual aspira.  

 

2. De conformidad con el numeral anterior, se mantiene la determinación inicial y no 

se modifica su estado dentro del proceso de selección DIAN 2022, manteniendo el 

mismo como NO ADMITIDO.  

 

3. Comunicar esta decisión a través de la página web oficial de la CNSC 

www.cnsc.gov.co, enlace SIMO, cumpliendo de esta manera con el procedimiento 

del proceso de selección y el mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004, 

en su artículo 33. 

 



    
 

4. Contra la presente decisión, no procede ningún recurso según lo establecido en el 

artículo 12 del Decreto Ley 760 de 2005 y el numeral 3.5. del Anexo Técnico del 29 

de diciembre de 2022. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

JUAN CARLOS MARIÑO BÁEZ  

Coordinador General  

Proceso de Selección DIAN 2022 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA 

 

 
Proyectó: D. Arismendi 

Revisó: M. Caraballo 
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