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ALCANCE AL INFORME EJECUTIVO DEL ESTUDIO REALIZADO POR LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA .

En alcance al cumplimiento de la CNSC a la sentencia proferida por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Buga dentro de la Accion de Tutela 2019-00057-01 (T-738-19), la Direccién de
Administracion de Carrera Administrativa de la CNSC procede a complementar el estudio de
verificacion remitido al Despacho judicial el 21 de abril de 2020, incluyendo un analisis de Similitud
I X Q FL R@rE € empleo identificado con el codigo OPEC No. 59212 para el cual aspir6 el sefior
GABRIEL MARIZANCEN SANCHEZ y los identificados con los codigos 58993, 59070 y 59602 sobre
las cuales pretende ser tenido en cuenta para proveer las vacantes declaradas desiertas en la
Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA.

Para lo anterior, se tendrdn en cuenta los perfiles cargados a SIMO por el SENA al momento de
realizar el reporte de los empleos identificados en el concurso abierto méritos con los cédigos OPEC
No. 59212, 58993, 59070 y 59602, asi como los documentos cargados en el aplicativo SIMO por el
accionante.

I OPEC No. 59212

CODIGO OPEC: 59212
NIVEL: Instructor
DENOMINACION: Instructor,
CcODIGO: 0,

GRADO: 1

SALARIO: 2°517.479

PROPOSITO: Impartir formacion profesional integral, de conformidad con los niveles de formacién y
modalidades de atencidn, politicas institucionales, la normatividad vigente y la programacion de la
oferta educativa.

FUNCIONES: Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencion, los niveles
de formacién, el programa y el perfil de los sujetos en formacion de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica de mecatrénica automotriz, Participar en la construccion del
desarrollo curricular que exige el programa y el perfil de los sujetos en formacién de acuerdo con los
lineamientos institucionales, de acuerdo con los lineamientos institucionales para el area tematica
de mecatronica automotriz, Ejecutar los procesos de ensefianza y aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje definidos en los programas de formacion y de acuerdo con el desarrollo
curricular relacionado con el area tematica de mecatrénica automotriz, Evaluar los aprendizajes de
los sujetos en formacion y los procesos formativos de acuerdo con los procedimientos y lineamientos
establecidos, relacionados con los programas de formacién del area teméatica de mecatrénica
automotriz, Participar en el disefio curricular de programas de formacion profesional conforme a las
necesidades regionales y los lineamientos institucionales requeridos por el area tematica de
mecatrénica automotriz, Participar en proyectos de investigacién aplicada técnica y/o pedagogica en
funcion de la formacion profesional en programas relacionados con el area temética de mecatrénica
automotriz, Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, segun el area de
desempefio y la naturaleza del cargo.



