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AUTO No. CNSC - 20182120017334 DEL 04-12-2018

“Por medio del cual se da cumplimiento al fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Antioquia - Sala Laboral, dentro de la Accién de Tutela instaurada por la sefiora CECILIA GOMEZ
OLIVO, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”.

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, con
ocasion del fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Antioquia - Sala Laboral para Adolescentes de Ibagué y teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24 de julio de
2017, modificado por los Acuerdos Nos. 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017,
20171000000156 del 19 de octubre de 2017 y 20181000000876 del 19 de enero de 2018, convocé a
concurso abierto de méritos para proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera del
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, que se identificé como “Convocatoria No. 436 de 2017 - !
SENA”. '

La sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, identificada con la cédula de ciudadania No. 1027941607, se
inscribié en la “Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA’ para el empleo de Profesional, Grado 2, con
OPEC No. 57167.

En desarrollo de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, la Universidad de Medellin, operador
contratado por la CNSC para el desarrollo del proceso de seleccion, efectud la aplicacion de la prueba
de Valoracion de Antecedentes, en la cual la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, obtuvo una calificacion
de 10,0 puntos.

La aspirante CECILIA GOMEZ OLIVO presentd reclamacion frente al resultado de la prueba de
Valoracién de Antecedentes, cuya respuesta fue publicada en el aplicativo SIMO el 03 de octubre de
2018.

La sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO promovi6 Accion de Tutela en contra de la Comision Nacional del
Servicio Civil y de la Universidad de Medellin, al considerar vulnerados sus derechos fundamentales al I
debido proceso, igualdad, trabajo y buena fe; tramite constitucional asignado por reparto al Juzgado
Segundo Laboral del Circuito de Apartado.

Mediante Sentencia del veintidds (22) de octubre de 2018, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de I
Apartado resolvié la Accién de Tutela interpuesta por la aspirante CECILIA. GOMEZ OLIVO,
decidiendo conceder el amparo solicitado por la accionante.

La Comisidén Nacional del Servicio Civil en cumplimiento del fallo proferido por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Apartadé dicté el Auto No. 20182120014904 del 24 de octubre 2018,

disponiendo:

“(...) ARTICULO PRIMERO.- Cumplir la decisién judicial adoptada por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Apartadé, consistente en conceder la proteccion de los derechos
fundamentales al debido proceso e igualdad de la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO.
manARTICULO SEGUNDO.- Ordenar a la Universidad de Medellin que proceda a realizar
una nueva Valoracién de Antecedentes a la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, teniendo en
cuenta el “titulo de posgrado en modalidad de especializacién en Gerencia Financiera”
aportado por la accionante y convalidado en sede de tutela por el H. Tribunal Superior de
Manizales, tal como fue dispuesto en la parte considerativa del fallo judicial. {...)".

No obstante, la Comision Nacional del Servicio Civil impugné el fallo de tutela proferido por Juzgado
Segundo Laboral del Circuito de Apartado.
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“Por medio del cual se da cumplimiento al fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Antioquia - Sala Laboral, dentro de la Accién de Tutela instaurada por la sefiora CECILIA GOMEZ
OLIVO, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”.

Mediante Sentencia del veintinueve (29) de noviembre de 2018, notificada a la CNSC el treinta (30) de
noviembre de 2018, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Antioquia - Sala Laboral resolvié la
impugnacién en los siguientes términos:

“(..) FALLA Se REVOCA la sentencia de primera instancia proferida por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Apartadé (Ant), el veintidés (22) de octubre de dos mil dieciocho (2018); y en
su lugar se NIEGA POR IMPROCEDENTE, teniendo en cuenta que la sefiora CECILIA GOMEZ
OLIVO no acredité la obtencién del titulo de especialista en la parte motiva de este proveido. (...)".

En este sentido, deviene procedente indicar que la Corte Constitucional’, en reiterada
jurisprudencia frente al cumplimiento de las decisiones judiciales, ha sefialado:

“(...) El cumplimiento de las decisiones judiciales es una de las mas importantes garantias de la
existencia y funcionamiento del Estado Social y Democrético de Derecho (CP art.1°) que se traduce
en la sujecion de los ciudadanos y los poderes publicos a la Constitucion. El incumplimiento de esta
garantia constituye grave atentado al Estado de Derecho, ya que conllevaria restarle toda fuerza
coercitiva a las normas juridicas, convirtiendo las decisiones judiciales y la eficacia de los derechos
en ellas reconocidos, en formas insustanciales, carentes de contenido. (...)".

En virtud de lo anterior, la CNSC dejara sin efectos el Auto No. 20182120014904 del 24 de octubre
2018, por el cual se ordendé a la Universidad de Medellin que procediera a realizar una nueva
Valoracion de Antecedentes a la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, teniendo en cuenta el titulo de
posgrado en la modalidad de especializacién en Gerencia Financiera aportado por la accionante y
convalidado en sede de tutela por el H. Tribunal Superior de Manizales, de conformidad al fallo judicial
de segunda instancia.

De lo anterior se informara a la accionante a través de mensaje a la direccion electronica registrada
con la inscripcidon: cgomezolivo@gmail.com

La Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, se encuentra adscrita al Despacho del Comisionado Fridole
Ballen Duque.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO.- Cumplir la decisién judici'al de segunda instancia, adoptada por el Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Antioquia - Sala Laboral, consistente en negar la proteccion del
derecho de peticion de la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO.

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efectos el Auto No. 20182120014904 del 24 de octubre 2018,
por el cual se ordené a la Universidad de Medellin que procediera a realizar una nueva Valoracion de
Antecedentes a la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, teniendo en cuenta el titulo de posgrado en
modalidad de especializacidon en Gerencia Financiera aportado por la accionante y convalidado en
sede de tutela por el H. Tribunal Superior de Manizales, de conformidad al failo judicial de segunda
instancia.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar la presente decision al Juzgado Segundo Laboral del Circuito de
Apartadd, en la direccién electrénica: juzgado2laboralapartado@hotmail.com y al Tribunal Superior del
Distrito  Judicial de  Antioquia - Sala Laboral en la direccion  electrénica:
seclabant@cendoj.ramajudicial.gov.co

ARTICULO CUARTO.- Comunicar la presente decisién a la Universidad de Medellin a la direccion
electronica coordinadorseleccion@udem.edu.co

'Sentencia T-554 de 1992, T-487 de 1996, T-777 de 1998, T-779 de 1998, T-1686 de 200, T-1222 de 2003 y T-735 de 2006, T-937 de 2007,
T-832 de 2008.
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“Por medio del cual se da cumplimiento al fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Antioquia - Sala Laboral, dentro de la Accién de Tutela instaurada por la sefiora CECILIA GOMEZ
OLIVO, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”.

ARTICULO QUINTO.-. Comunicar la presente decision a la sefiora CECILIA GOMEZ OLIVO, a la
direccién electronica registrada en la inscripcidn al concurso: cgomezolivo@gmail.com

ARTICULO SEXTO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, en-
cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 sobre mecanismos de publicidad de las
Convocatorias.

ARTICULO SEPTIMO.- Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C. el 4 de diciembre de 2018

,,,,,,,,,,,,,,,, —FRIDOLE BALLEN DUQ

Revisé: Clara Cecilia Pardo Ibagdn




