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“Por medio del cual se deja sin efectos el Auto No. 20182120004794 del 30 de abril de 2018 con
ocasion de la Sentencia proferida en segunda instancia por el Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Cundinamarca - Sala Laboral, dentro de la accidn de tutela instaurada por la sefiora CIELO PATRICIA

RAMIREZ DIAZ, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, y
con ocasion del fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Cundinamarca - Sala Laboral, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24 de julio de
2017, modificado por los Acuerdos Nos. 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017,
20171000000156 del 19 de octubre de 2017 y 20181000000876 del 19 de enero de 2018, convocé a
concurso abierto de méritos para proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera del Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-, que se identificd como “Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”.

La sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DiAZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.572.459,
se inscribié en la “Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA" para el empleo de Técnico, Grado 3,
identificado con la OPEC No. 57240.

En desarrollo de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, la Universidad de Pamplona, operador
contratado por la CNSC para el desarrollo del proceso de seleccion, efectud la Verificacion de
Requisitos Minimos de los aspirantes, en la cual la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ obtuvo
resultado de NO ADMITIDA y como consecuencia fue excluida del concurso de meéritos.

La sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ promovié Accidén de Tutela en contra de la Comisién
Nacional del Servicio Civil y de la Universidad de Pamplona, al considerar vuinerados sus derechos
fundamentales a la igualdad, al trabajo y al debido proceso; tramite constitucional asignado por reparto
al Juzgado Laboral del Circuito de Girardot, bajo el radicado No. 25-307-31-05-001-2018-00095-00.

Mediante Sentencia del veintiséis (26) de abril de 2018 el Juzgado Laboral del Circuito de Girardot,
resolvio la accion de tutela interpuesta por la aspirante CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ; decision
que fue notificada a la CNSC el veintisiete (27) de abril de 2018.

Revisada la Orden Judicial se observé que el a quo al momento de adoptar la decision de instancia,
ordend lo siguiente:

o “..)

PRIMERO: TUTELAR el derecho fundamental de debido proceso de la sefiora Cielo Patricia
Ramirez Diaz vulnerado por la Comisién Nacional del Servicio Civil y la Universidad de Pamplona,
conforme con lo expuesto.

SEGUNDO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil y a la Universidad de Pamplona
que en el término de un (1) dia habil siguiente contados a partir de la notificacion de la presente
providencia, incorpore en la lista de admitidos para el empleo “técnico grado 03" opec 57240,
ofertado dentro de la convocatoria No. 436 de 2017 — SENA a la sefiora Cielo Patricia Ramirez Diaz,
por cumplir la totalidad de requisitos minimos exigidos de estudio y experiencia, conforme con lo
expuesto.

TERCERO: PREVENIR a la Comisién Nacional del Servicio Civil y a la Universidad de Pamplona
para que se apreste a cumplir lo ordenado en este proveido, so pena de incurrir en desacato y para
que en lo sucesivo no se repita la omision que dio origen a esta accion.(...)"
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En cumplimiento del fallo de primera instancia, la CNSC profiri6 el Auto No. 20182120004794 del 30
de abril de 2018 en el cual se dispuso:

“(...) ARTICULO PRIMERO. Cumplir la decisién judicial de primera instancia, adoptada por el
Juzgado Laboral del Circuito de Girardot, consistente en conceder la proteccién de los derechos
fundamentales de la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ.

ARTICULO SEGUNDO. Admitir a la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DiAZ, en la Convocatoria
No. 436 de 2017 - SENA.

ARTICULO TERCERO. Ordenar a la Gerente de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA disponer
lo necesario para modificar en el aplicativo SIMO el resultado de NO ADMITIDA por el de ADMITIDA
en la Verificacién de Requisitos Minimos de la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ, de
conformidad con lo dispuesto en el fallo judicial.

PARAGRAFO: En todo caso, una vez conformada la Lista de Elegibles, y teniendo en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, el Jefe de Personal o quien haga sus
veces en la entidad, previamente a que el Nominador profiera el acto de nombramiento, debera
verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades para el desempefio del empleo, teniendo como
soporte los documentos allegados por el aspirante al momento de su inscripcién al concurso.

El incumplimiento de la obligacion mencionada constituye falta disciplinaria en los términos del
numeral 18 del articulo 35 la Ley 734 de 2002 (...)”

Con ocasion del cumplimiento de la orden judicial, la CNSC procedio a admitir a la sefiora CIELO
PATRICIA RAMIREZ DIAZ en la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA.

No obstante, la Comision Nacional del Servicio Civil en ejercicio de su derecho de contradiccion y
defensa, y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991, impugn6 el fallo
de tutela proferido por el Juzgado Laboral del Circuito de Girardot.

Mediante sentencia del treinta (30) de mayo de 2018 el Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Cundinamarca - Sala Laboral, resolvié la impugnacién en los siguientes términos:

“(...) REVOCAR la sentencia proferida el 26 de abril de 2018, por el Juzgado Laboral del Circuito de
Girardot dentro de la accion de tutela instaurada por CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ contra LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, UNIVERSIDAD DE PAMPLONA en su lugar
se niega la accioén de tutela, conforme lo anotado en la parte motiva de esta providencia. (...)".

De acuerdo con lo dispuesto en el fallo proferido el treinta (30) de mayo de 2018 por el Tribunal
Superior de Distrito Judicial de Cundinamarca - Sala Laboral, la CNSC procedera a dejar sin efectos
el Auto No. 20182120004794 del 30 de abril de 2018, asi como las actuaciones que se adelantaron
en virtud de éste, conforme a lo dispuesto en el articulo 91 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

En consecuencia, se ordenara a la Universidad de Pampiona modificar en el aplicativo SIMO el
resultado de ADMITIDA por el de NO ADMITIDA en la Verificacién de Requisitos Minimos, como quiera
que se revoco la Sentencia de Primera Instancia que amparo los derechos fundamentales de la sefiora
CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ.

De lo anterior se informara a la accionante a través de mensaje a la direccioén electrénica registrada
con la inscripcion: cprd17@hotmail.com.

La Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, se encuentra adscrlta al Despacho del Comisionado Fridole
Ballén Duque.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efectos el Auto No. 20182120004794 del 30 de abril de 2018 “Por
medio del cual se da cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado Laboral del Circuito de Girardot, dentro de la
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accion de tutela instaurada por la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ, en el marco de la Convocatoria No.
436 de 2017 - SENA”, y las actuaciones que se adelantaron en virtud de éste, con ocasion de lo dispuesto
en la Sentencia del treinta (30) de mayo de 2018 proferida por el Tribunal Superior de Distrito Judicial
de Cundinamarca - Sala Laboral.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordenar a la Universidad de Pamplona modificar en el aplicativo SIMO el
resultado de ADMITIDA por el de NO ADMITIDA en la Verificacién de Requisitos Minimos, de acuerdo
con lo expuesto en la parte considerativa del presente Acto Administrativo.

ARTICULO TERCERO. Comunicar la presente decision al Juzgado Laboral del Circuito de Girardot,
en la Calle 16 No. 11 -31, en el municipio de Girardot y al Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Cundinamarca - Sala Laboral en la calle 24 No. 53-28 Avenida la Esperanza en la ciudad de Bogota.

ARTICULO CUARTO. Comunicar la presente decisién a la Universidad de Pamplona, a la direccién
electronica gerenteconvocatoriasena@unipamplona.edu.co.

ARTICULO QUINTO. Comunicar la presente decision a la sefiora CIELO PATRICIA RAMIREZ DIAZ,
a la direccion electrénica registrada en la inscripcién al concurso: cprd17@hotmail.com

ARTICULO SEXTO. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web: www.cnsc.gov.co, en
cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 sobre mecanismos de publicidad de las
Convocatorias.

ARTICULO SEPTIMO. Contra el presente acto administrativo no procede recurso aiguno.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Badoen-Begata D.C. el 07 de junio de 2018

FRIDOLE BALLEN DUQUE

G%”v Comisionado

Elaboro: Luz Mirella Giraldo Orteg.
Reviso: Clara Cecilia Pardo Ibagé
Irma Ruiz Martinez




	Page 1
	Page 2
	Page 3

