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Por medio del cual se da cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de
Barranquilla, con ocasion de la Accion de Tutela instaurada por el sefior CARLOS EDUARDO SOTO
GUTIERREZ, bajo el radicado no. 2022-013, en el marco del Proceso de Selecciéon No. 1356 de 2019-INPEC
Cuerpo de Custodia y Vigilancia

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, en
cumplimiento de la orden proferida en primera instancia por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de
Barranquilla bajo el radicado No. 2022-013 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo No. CNSC-20191000009546 del 20 de
diciembre de 2019 y sus Anexos, modificado por el Acuerdo No. 0239 del 07 de julio de 2020, establecio las
reglas del proceso de seleccion para proveer definitivamente mil quinientas noventa y seis (1.596) vacantes
de la planta de personal pertenecientes al Sistema Especifico de Carrera del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario -INPEC-, identificado como Proceso de Seleccién No. 1356 de 2019 - INPEC Cuerpo de Custodia
y Vigilancia.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 30 de la Ley 909 de 2004 la CNSC suscribio el Contrato
No. 500 de 2020 con la Universidad Libre con el objeto de: “Desarrollar desde la etapa de verificacién de
requisitos minimos hasta la consolidacién de la informacion para la publicacién de convocados a curso en la
Escuela Penitenciaria Nacional del INPEC, para el proceso de seleccion de la convocatoria no. 1356 de 2019
- INPEC cuerpo de custodia y vigilancia, para la provision de empleos vacantes de la planta de personal del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC pertenecientes al sistema especifico de carrera
administrativa’.

El sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1045744044,
se inscribio en el Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 - INPEC, para el empleo de Nivel Asistencial,
Denominacion: Dragoneante, Grado: 11, Codigo: 4114, identificado con cédigo OPEC No. 129612 (Curso de
Complementacion).

La Universidad Libre, como operador logistico contratista de la referida Convocatoria, a través de la IPS
SENSALUD INTEGRAL SAS contratada por la universidad, para el efecto, entre los dias 19 de octubre hasta
el 2 de noviembre de 2021 adelanté la Valoracion Médica, citando a los aspirantes que estaban concursando,
entre ellos al sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ, quien obtuvo como resultado concepto “CON
RESTRICCIONES”, por “Tallade 160 CM”, por lo cual no continia en concurso.

Frente a dicho resultado, el aspirante presentd reclamacion, y solicité segunda valoracion médica, la cual fue
realizada el 23 de noviembre de 2021, por parte de la misma IPS, y la reclamacién resuelta por la Universidad,
ratificando el resultado “CON RESTRICCIONES”.

El sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ promovié Accion de Tutela en contra de la Comision
Nacional del Servicio Civil, al considerar vulnerados sus derechos fundamentales a la igualdad, debido
proceso, acceso a cargos publicos, trabajo, dignidad humana, libre desarrollo de la personalidad y libre
escogencia de profesion u oficio; tramite constitucional asignado por competencia funcional al Juzgado
Sexto Laboral del Circuito de Barranquilla, bajo el radicado No. 2022-013, instancia que mediante el fallo
judicial del 31 de enero de 2022 y notificado a la CNSC el mismo dia, resolvio:
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‘PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales a la igualdad, debido proceso, acceso a
cargos publicos, trabajo, dignidad humana, libre desarrollo de la personalidad y libre escogencia
de profesion u oficio que le asisten al accionante CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ, que
vienen siendo vulnerados por las accionadas COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
UNIVERSIDAD LIBRE y el INSTITUTO PENINTENCIARIO Y CARCELARIO INPEC, con
fundamento en la parte motiva.

SEGUNDO: ORDENAR que en el que en el término de setenta y dos (72) horas, siguientes a la
notificacion de la presente decision, la entidad accionada COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, a través del doctor JORGE ALIRIO ORTEGA CERON, en su calidad de
Comisionado, quien tiene asignada la funcién de adelantar los procesos de seleccion para el
ingreso a los empleos de carrera del Sistema General, los especificos y los sistemas especiales
temporalmente atribuidos por la ley, proceda a reintegrar al accionante al proceso de seleccion
1356 de 2019, y se ordene la realizacién de un examen fisico integral conforme las funciones
del cargo al que se encuentra aspirando, mediante el cual se establezca si posee las condiciones
fisicas necesarias para optar por el cargo de dragoneante del INPEC, en el que no pueden
invocar como parametro de exclusion factores discriminatorios como la estatura (...)".

En este sentido, deviene procedente indicar que la Corte Constitucional®, en reiterada jurisprudencia frente
al cumplimiento de las decisiones judiciales, ha sefalado:

“(...) El cumplimiento de las decisiones judiciales es una de las mas importantes garantias de la
existencia y funcionamiento del Estado Social y Democratico de Derecho (CP art.1°) que se
traduce en la sujeciéon de los ciudadanos y los poderes publicos a la Constitucion. El
incumplimiento de esta garantia constituye grave atentado al Estado de Derecho, ya que
conllevaria restarle toda fuerza coercitiva a las normas juridicas, convirtiendo las decisiones
judiciales y la eficacia de los derechos en ellas reconocidos, en formas insustanciales, carentes
de contenido. (...)".

La CNSC, en uso de sus facultades y en atencion a la necesidad de garantizar el principio del mérito que debe
ser transversal a todos los procesos de seleccion, en ejercicio del derecho de contradiccion y defensa, y en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991, estando dentro del término legal para
el efecto, impugnara el fallo proferido por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Barranquilla.

No obstante, la CNSC, respetuosa de las decisiones judiciales, procedera a reintegrar al accionante CARLOS
EDUARDO SOTO GUTIERREZ identificado con C.C. No. 1045744044 al Proceso de Selecciéon 1356 de 2019,
para el efecto se ordenara a la Universidad Libre, como operador contratado, disponer lo necesario para
modificar, en el aplicativo SIMO, el estado del accionante en la Valoracién Médica de “CON RESTRICCIONES,
POR LO TANTO NO CONTINUA EN EL CONCURSO” a “CONTINUA EN EL CONCURSO, POR ORDEN
JUDICIAL”.

En consecuencia, la Universidad Libre debera realizar al accionante un “examen fisico integral conforme las
funciones del cargo al que se encuentra aspirando, mediante el cual se establezca si posee las condiciones
fisicas necesarias para optar por el cargo de dragoneante del INPEC, en el que no pueden invocar como
parametro de exclusion factores discriminatorios como la estatura”; en estricto cumplimiento de lo ordenado
por el fallo de primera instancia emitido por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Barranquilla.

De lo expuesto se informara al sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ, a la direccion electrénica
registrada al momento de su inscripcidn en el concurso: carlosedusotog31@gmail.com.

El Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, se encuentra adscrito al
Despacho del Comisionado Mauricio Liévano Bernal, quien bajo las facultades concedidas suscribe el
presente auto.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE:
ARTICULO PRIMERO. - Cumplir la decisién judicial de primera instancia proferida por el Juzgado Sexto

Laboral del Circuito de Barranquilla, consistente en tutelar los derechos fundamentales a la igualdad,
debido proceso, acceso a cargos publicos, dignidad humana, libre desarrollo de la personalidad y libre

' Sentencia T-554 de 1992, T-487 de 1996, T-777 de 1998, T-779 de 1998, T-1686 de 2000, T-1222 de 2003 y T-735 de 2006, T-937 de 2007,
T-832 de 2008.
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escogencia de profesion u oficio del sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ identificado con
Cédula de ciudadania No 1045744044

ARTICULO SEGUNDO. - Reintegrar al sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ identificado con
C.C. No. 1045744044 al Proceso de Seleccion 1356 de 2019, para el efecto se ordenara a la Universidad
Libre, por intermedio del Grupo de Convocatoria No. 2 del despacho del Comisionado Mauricio Liévano
Bernal, disponer lo necesario para modificar en el aplicativo SIMO, el estado del accionante en la Valoracion
Médica de “CON RESTRICCIONES, POR LO TANTO NO CONTINUA EN EL CONCURSO” a “CONTINUA
EN EL CONCURSO, POR ORDEN JUDICIAL”.

PARAGRAFO: Como consecuencia de esta decision, la Universidad Libre debera realizar al accionante un
nuevo “examen fisico integral conforme las funciones del cargo al que se encuentra aspirando, mediante el
cual se establezca si posee las condiciones fisicas necesarias para optar por el cargo de dragoneante del
INPEC, en el que no pueden invocar como parametro de exclusion factores discriminatorios como la
estatura”, en estricto cumplimiento de lo ordenado por el fallo de primera instancia emitido por el Juzgado
Sexto Laboral del Circuito de Barranquilla.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar la presente decisién al Juzgado Sexto Laboral del Circuito de
Barranquilla, en la direccién electrénica: Icto06ba@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO CUARTO. - Comunicar la presente decision al sefior CARLOS EDUARDO SOTO GUTIERREZ,
a la direccion electronica registrada al momento de su inscripcion en el concurso:

carlosedusotog31@gmail.com.

ARTICULO QUINTO.- Comunicar la presente decision a la Universidad Libre, por intermedio de la
Coordinadora General de la Convocatoria 1356 de 2019, doctora MARIA DEL ROSARIO OSORIO ROJAS,

a la direccion electrénica maria.osorio@unilibre.edu.co

ARTICULO SEXTO.- Comunicar el presente acto administrativo al Mayor General MARIANO BOTERO
COY, Director General o quien haga sus veces, y a la doctora LUZ MYRIAM TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano, del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, a los correos

electronicos: direccion.general@inpec.gov.co y luzmiriam.tierradentro@inpec.gov.co, respectivamente.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004, norma relativa a los
mecanismos de publicidad de las Convocatorias.

ARTICULO OCTAVO.- El presente Auto rige a partir de la fecha de su publicacién y contra el mismo no
procede recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 3 de febrero del 2022

x'xl Ir
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MAURICIO LIEVANO BERNAL
COMISIONADO

Elabor6: SHARON DENNISSE GOMEZ MORA —CONTRATISTA
Revisé: YEBERLIN CARDOZO —CONTRATISTA
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Aprobo: SANDRA MILENA VARGAS JURADO - ASESOR - DESPACHO DEL COMISIONADO Il
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