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CITACION AUDIENCIA PARA PROVISION DE CARGOS DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES DE LISTAS DE ELEGIBLES
CONVOCATORIA 396 DE 2016

LUGAR DE AUDIENCIA: Secretaria de Educacion Municipio de Piedecuesta
Carrera 3AN No 9-25 Piedecuesta — Santander

FECHA: Mayo 4 de 2018 HORA: 8:00 A.M.

Que de conformidad con el Articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, todos los
empleados en los érganos y Entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones de
la Ley y los nombramientos para proveerlos, se haran previo concurso publico de méritos.

Que mediante Resoluciéon No. CNSC-2016000006875 del 04-03-2016 se reglamentan las
audiencias publicas para seleccion de vacante en Institucion Educativa Oficial, de
conformidad con las listas de elegibles para proveer empleo que se rigen por el sistema
especial de carrera docente y se deroga la resolucion No. 207 de 2010 y la resolucion
No. 2491 de 5 de mayo de 2015.

Que dado lo anterior LA SECRETARIA DE EDUCACION DE PIEDECUESTA se permite
citar a los elegibles por orden de mérito, de acuerdo con el nimero de vacantes ofertadas
por la Entidad Territorial asi:

SECRETARIA DE EDUCACION DE PIEDECUESTA

"O Conmutador: 6 85 20 20 Ext. 307

FECHA HORA CARGO Y PLAZAS ELEGIBLES A LLAMAR

AREA VACANTAES
CONVOCADAS

2018 | 5:30P.M Area de POSICION | CEDULA NOMBRE PUNTAJE

A Ciencias 1
6:00P.M | Econémicas 1 1.008.619.049 | MELQUISEDEC SANDOVAL 65.25
y Politicas ORDUZ
2 28.253.295 | MARTHA CECILIA PRADA 63.89
CASTILLO

REQUISITOS PARA INGRESO DEL PERSONAL DOCENTE QUE VA A ELEGIR PLAZAS:
Cédula de ciudadania original o contrasefia expedida por la Registradora Nacional del
Estado Civil.

Aunque la Audiencia es de Caracter Publico, los elegibles deberan asistir solamente ellos,
sin acompafantes, como familiares, menores de edad o amigos.

El aspirante que no pueda asistir a la audiencia publica, podra autorizar otra persona,
mediante poder debidamente otorgado ante notario publico, para que lo represente, firme
el acta de escogencia y se notifique del acto administrativo de nombramiento.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA:

a. Las personas citadas deberan presentarse 30 minutos antes de la hora sefialada y se
identificacion debidamente para el ingreso a la misma.

b. No se permitira el ingreso ni participacion del elegibles en la audiencia cuando se
presente en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivas,

c. Quienes lleguen después de la hora citada y no haya pasa el turno para la escogencia
de la Institucién Educativa, podra ingresar a la audiencia y escogen cuando le corresponda
su turno.

d. La escogencia de empleo se hara siguiendo en estricto orden descendente la ubicacién
de los elegibles.

e. Los elegibles que lleguen después de que haya pasado su correspondiente turno, podran
ingresar al lugar de realizacion de la audiencia; su nombre sera incluido al final de la lista
provista para la respectiva jornada y seran llamados al final de la jornada para seleccionar
la institucion educativa oficial dentro de las opciones disponibles en ese momento antes de
la asignacion de plaza a los ausentes o a quien sin renunciar haya decido no escoger.

f. Al elegible que no se presente a la audiencia se le asignara una de las vacantes en una
de las Instituciones educativas oficiales que registre la necesidad del servicio, una vez los
demas miembros de la lista hayan realizado su escogencia. En este caso se acudira al
orden de ubicacién en la lista y al orden alfabético de las Instituciones educativas
disponibles.
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g. Cuando un aspirante que se encuentre en la lista de elegibles decida no escoger |.E.,
perdera la oportunidad de hacerlo y en consecuencia se le asignara una de las vacantes
una vez los demas miembros de la lista hayan realizado su escogencia. En este, caso se
acudira al orden de ubicacion en la lista y al orden alfabético de las |.E. disponibles que
registre la necesidad del servicio.

h. El aspirante que se encuentre incluido en la lista de elegibles, solo podra escoger en el
nivel, ciclo, area de conocimiento o cargo directivo para el que concurso.

i. Una vez suscrita el acta de escogencia de |.E. no procederan cambios, ni desistimientos.
J- Cerrada la escogencia de la |.E., por una sola vez, los elegibles podran realizar canjes
o permutas, siempre y cuando se realicen al final de la audiencia, de lo cual se dejara la
respectiva constancia en el acta.

EMPATES: Cuando fuere necesario dirimir el empate entre elegibles que hayan obtenido
puntajes totales iguales y tengan el mismo puesto en la lista de elegibles, para realizar los
respectivos nombramientos, se acudira en su orden a los siguientes criterios:

1. Con la persona que se encuentre en situacion de discapacidad.

2. Con quien ostente la calidad de victima, de conformidad con el articulo 131 de la
Ley 1448 de 2011.

3. Con la persona que ostente derechos de carrera docente o administrativa.

4. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones
inmediatamente anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3
de la Ley 403 de 1997.

5. Con quien ostente el mayor puntaje obtenido en cada una de las pruebas de
acuerdo con el siguiente orden: aptitudes y competencias basicas, psicotécnica,
valoracién de antecedentes, entrevista.

6. La regla referida a los varones que hayan presentado el servicio militar
obligatorio, cuando todos los empatados sean varones.

7. De persistir el empate se dirimira a través de sorteo con la presencia de todos
los interesados.

La Comisién Nacional del Servicio Civil dispondra de los mecanismos necesarios que
permita a los elegibles acreditar la calidad de alguno o algunos de los anteriores criterios.

Se solicita tener en regla y a disposicion los documentos que se requieren a la posesion en
periodo de prueba, referidos al final de la presente circular

La Secretaria de Educacién de Piedecuesta, se permite citar a los elegibles que se
postularon y que se encuentran en posicion de mérito, de acuerdo con el nimero de
vacantes ofertadas por la entidad territorial certificada, conforme al siguiente cronograma:

PROCESO A PROVEER CARGOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y LIDERES DE
APOYO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION

PROCESO A PROVEER CRONOGRAMA OBSERVACIONES
CARGOS DOCENTES,
DIRECTIVOS DOCENTES Y
LIDERES DE APOYO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION

FECHA: Mayo 4 de 2018 ENTREGA DE
LUGAR DE RECEPCION: DOCUMENTOS: HOJA DE
‘ RECEPCION DE BIBLIOTECA ELOY VIDA ACTUALIZADA CON
DOCUMENTOS VALENZUELA LOS PRIMEROS DIEZ
HEMEROTECA DOCUMENTOS EXIGIDOS
Cra. 8 #10-65, EN LA PRESENTE
‘ Piedecuesta, Santander CIRCULAR.
ENTREGA DE ACTOS FECHA: Mayo 11 de 2018 ENTREGA DE
ADMINISTRATIVOS DE Direccion: Centro Comercial Pie de | COMUNICADO DE
NOMBRAMIENTO Y la Cuesta — NOMBRAMIENTO
Cra AN No 9-25 Pta — S/der

ACEPTACION DE

l NOTIFICACION Y
NOMBRAMIENTO
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POSESION DEL CARGO FECHA: 21 DE MAYO DE 2018 | PARA EL ACTO DE
LUGAR DE NOTIFICACION: | POSESION EN PERIODO
SECRETARIA DE EDUCACION DE PRUEBA ES
INDISPENSABLE EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
DOCUMENTOS
REQUERIDOS

ENTREGA DE DOCUMENTOS: La recepcion de documentos se hara en la Biblioteca
Municipal Eloy Valenzuela, Cra. 8 #10-65, Piedecuesta, Santander, Piedecuesta, una
vez termine la audiencia de escogencia de cargo, para cada una de las areas.

Una vez el aspirante haya seleccionado la plaza de su preferencia, presentara los
documentos exigidos para tomar posesioén del nombramiento en periodo de prueba, los
cuales seran presentados en estricto orden en una carpeta tamafio oficio, membrete
horizontal con gancho legajador plastico, de manera tal que el primer documento visible
sea la Cédula de Ciudadania:
1. Tres (3) Fotocopias legibles del documento de identidad ampliado al 150%.
2. Fotocopia legible de la libreta militar (hombres).
3. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica debidamente firmado (Puede encontrar este documento en la pagina:
www.dafp.gov.co).
4. Formulario Unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad
Econdémica Privada de Persona Natural del Departamento Administrativo de la '
Funcién Publica (Puede encontrar este documento en la pagina: www.dafp.gov.co).
5. Copia legible de Acta de Grado y Diploma de los titulos que acrediten la
formacion académica (Tecndlogo en Educacion, Normalista, Pregrado, Maestria y/o ‘
Doctorado).
6. Certificados que acrediten experiencia laboral (Rectores).
7. Consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales de la Policia Nacional de
Colombia (Puede encontrar este documento en la pagina: www.policia.gov.co).
8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion (Puede encontrar este documento en la pagina: www.procuraduria.gov.co).
9. Certificados de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
General de la Republica (Puede encontrar este documento en la pagina:
www.contraloriagen.qov.co).
10. Certificado de Estado de Cédula de Ciudadania (Puede encontrar este
documento en la pagina: www.registraduria.gov.co).
11. Formato de afiliacién al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
- FIDUPREVISORA S.A. en original y copia (Puede encontrar este documento en la
pagina: www.fomag.gov.co).
12. Formato de afiliacién a la Caja de Compensacion Familiar - (Puede encontrar
este documento en nédmina de la Secretaria de Educacion).
13. Certificado de la Cuenta Bancaria con nimero y tipo de cuenta.
14. Acta de escogencia de cargo.
15. Declaracién de no tener procesos de alimentos en su contra ni estar en curso
en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo.
NOTA: Los educadores que actualmente se encuentran vinculados a la carrera
docente, en este u otro ente territorial, deberan presentar la copia del Acto
Administrativo de nombramiento en propiedad, asi como de inscripcién, ultimo
ascenso en el escalafén docente y/ o reubicacion de nivel salarial.

NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
1. Se realizara después de haber verificado los requisitos legales exigidos,
quien no cumpla los requisitos legales exigidos no firmara acta de posesion.
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2. Inicio de labores; el docente posesionado se presentara al Sefior Rector de
institucion educativa, el cual informara a Talento Humano de manera
inmediata de la fecha de inicio de labores.

NOTA: A los educadores que actualmente se encuentran vinculados a la carrera
docente, su asignacion basica mensual durante el periodo de prueba
corresponde a la que actualmente poseen; y solo si aportan titulo de Posgrado,
este se tendra en cuenta hasta el nombramiento en propiedad para la
actualizacion en el Escalafon Docente.

Finalmente agradezco la puntual asistencia a la audiencia publica, cualquier
modificacion a la presente convocatoria se publicara oportunamente.

e
PEDRO NEL DIAZ NIETO
' Secretario de Educacion Municipal

Alcaldia de Piedecuesta
Secretaria de Educaciéon
) Carrera 3AN No. 9 25 Piedecuesta Santander
ey Centro Comerciarl De La Cuesta
O Conmutador: 6 85 20 20 Ext. 307




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

