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SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

CONVOCATORIA A AUDIENCIA PARA PROVISION DE CARGOS DOCHNTES

DIRECTIVOS DOCENTES DE LISTAS DE ELEGIBLES

LUGAR DE AUDIENCIA: Carrera 43 No. 34° 11 Barrio Alvarez- Ihstitu

Educativa Bicentenario de la Independencia de la Republica de Colombig
FECHA:23 de marzo de 2018.
HORA: 8:00 AM

empleados en los érganos y Entidades del Estado son de carrera, salvo las excep

Que de conformidad con el Articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia:
Ley y los nombramientos para proveerlos, se haran previo concurso publico de mérit

Que mediante Resolucién No. CNSC-2016000006875 del 04-03-2016 se regla

audiencias publicas para seleccion de vacante en Institucion Educativa Oficial, de gonform
con las listas de elegibles para proveer empleo que se rigen por el sistema especial de ca
docente y se deroga la resolucion No. 207 de 2010 y la resolucién No. 2491 de 5 de m?y

2015.

Que dado lo anterior LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA permite ‘ci ar|a
los elegibles por orden de mérito, de acuerdo con el nimero de vacantes ofertgdas por |la

Entidad Territorial asi:
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CARGO PLAZAS VACANTES ELEGIBLES CONVOCAD
|
DO&\E:ZTESDE 1 | Salesiano Eloy Valenzuela | posiciones 1y 2, la podicion 3 s
P cita atendiendo a que ¢ rresEcn
(2 cargos a Proveer) | 3 | santo Angel al 10% adiciond.
1 | Normat Superior !
2 | Santander
3 1 Bicentenario
DOCENTE DE Luis Carlos Galan Posiciones 1,2, 3,4,$,6.1 |a
MUSICA 4 | Sarmiento posicion 8 se cita atendigndo-a|que
‘ | 10% aicional.
(7 cargos a proveer) 5 | INEM corresponde al 10% ICIOPd
6 | Jorge Eliecer Gaitan |
7 | Santander |
1 | Club Unié ici |
TECNOLOGIA E lon Posiciones 1,2, 3,4,5,16,7,8 9
INFORMATICA 10, 11, 12, 13, 14, 1p, Lds
15 2 | Club Unién posiciones 16 y 17 sp citan
(15 cargos a proveer) atendiendo a que corre ponqen |
3 | Maipore 10% adicional
Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo EdiﬂcJo Fase |
"\ Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Hasd|l}
.:( % Conmutador: (57-7) 633700p Fax §52171]7
s Net |! Pagina Web: www.bucargmanga.dov.fo
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4 | Villas de San Ignacio

5 | Rafael Garcia Herreros

6 | La Juventud

7 | Claveriano Fe y Alegria

8 | Maipore

9 | Medalla Milagrosa

10 | Rafael Garcia Herreros

11 | Juventud Sede B

Luis Carlos Galan
Sarmiento

12

13 | Oriente Miraflores

14 | Gustavo Cote Uribe

15 Francisco de Paula 1
Santander |

REQUISITOS PARA INGRESO DEL PERSONAL DOCENTE QUE VA A ELEGIR PL :AS:

Cédula de ciudadania original o contrasefia expedida por la Registradora Naciongl del Estado

Civil.

El aspirante que no pueda asistir a la audiencia publica, podra autorizar otra persofia, n*;eﬂi nte
poder debidamente otorgado ante notario publico, para que lo represente, firmg el agtal|de
escogencia y se notifique del acto administrativo de nombramiento.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA:

b.

F G
,J( % Conmutador: (57-7) 6337D00 Fax §52)777,
) \ i} Péagina Web: www.budaramangh.géy.co
Cédigo Postal] 68{}006

Las personas citadas deberan presentarse 30 minutos antes de la hora se¢falad
identificacién debidamente para el ingreso a la misma. ‘
No se permitira el ingreso ni participacion del elegibles en |a audiencig cu
presente en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivaj,
Quienes lleguen después de la hora citada y no haya pasa el turno para |
de la Institucion Educativa, podra ingresar a la audiencia y escogerd cuardd| le
corresponda su turno.

de ios elegibles.

Los elegibles que lleguen después de que haya pasado su correspondiiente [tutho,
podran ingresar al lugar de realizacién de la audiencia; su nombre sera indluid al
de la lista provista para la respectiva jornada y seran llamados al final de la jornad ra
seleccionar la institucién educativa oficial dentro de las opciones dispoanIes| n gse

decido no escoger.

momento antes de la asignacién de plaza a los ausentes o a quien sin ren mCiT ayan
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f. Al elegible que no se presente a la audiencia se le asignara una de las vacgntes gn
de las Instituciones educativas oficiales que registre la necesidad del servicio, una
los demas miembros de la lista hayan realizado su escogencia. En este cago se acu
al orden de ubicacidn en la lista y al orden alfabético de las iInstitucionep edugat
disponibles.

g. Cuando un aspirante que se encuentre en la lista de elegibles decida no pscoger
perdera la oportunidad de hacerlo y en consecuencia se le asignara una deias vata

una vez los demas miembros de la lista hayan realizado su escogencia. En
acudira al orden de ubicacion en la lista y al orden alfabético de las I.E. di
registre la necesidad del servicio.

h. El aspirante que se encuentre incluido en la lista de elegibles, solo podra gscogef
nivel, ciclo, area de conocimiento o cargo directivo para el que concursé. :

i. Una vez suscrita el acta de escogencia de |.E. no procederan cambios, ni dgsistimie

j. Cerrada la escogencia de la |.E., por una sola vez, los elegibles podran realizar cgnj
permutas, siempre y cuando se realicen al final de la audiencia, de lo cual se deja
respectiva constancia en el acta.

onibl

EMPATES: Cuando fuere necesario dirimir el empate entre elegibles que hayan obtenidg
puntajes totales iguales y tengan el mismo puesto en la lista de elegibles, parg realizar|/log
respectivos nombramientos, se acudira en su orden a los siguientes criterios:

1. Con la persona que se encuentre en situacion de discapacidad.

2. Con quien ostente la calidad de victima, de conformidad con el articulo 131 de lg Ley
1448 de 2011, :

3. Con la persona que ostente derechos de carrera docente o administrativa

4. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciohes
inmediatamente anteriores, en los términos sefalados en el articulo 2 nurgeral 3ide|la
Ley 403 de 1997. ‘

5. Con quien ostente el mayor puntaje obtenido en cada una de las pruebap de aguerda
con el siguiente orden: aptitudes y competencias basicas, psicotécnica, Yaloradon| de
antecedentes, entrevista.

6. Laregla referida a los varones que hayan presentado el servicio militar objigatorio,
cuando todos los empatados sean varones.

7. De persistir el empate se dirimira a través de sorteo con la presencia de tqdos lo
interesados. .

La Comision Nacional del Servicio Civil dispondra de los mecanismos necesarios dque paniﬂa g

los elegibles acreditar la calidad de alguno o algunos de los anteriores criterios.

Se solicita tener en regla y a disposicion los documentos que se requieren a la|posesjén| en
periodo de prueba, los cuales podran encontrarse en la pagina web www.seb.gov.cp

La Secretaria de Educacién de Bucaramanga se permite citar a los elegibles que e po jul or
y que se encuentran en posicién de mérito, de acuerdo con el nimero de vacanies ofertddas
por la entidad territorial certificada, conforme al siguiente cronograma:

PROCESO A PROVEER CARGOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES ‘

PROCESO A PROVEER CRONOGRAMA OBSERVACIPNES
CARGOS DOCENTES,

DIRECTIVOS 01/02/18 al 20/04/18

DOCENTES Y LIDERES

Pagina Web: www.bugaramangda.gfjv.cq
Cédipo Postat 640004
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DE APOYO EN LA '

SECRETARIA DE |
EDUCACION |
RECEPCION DE FECHA:  3al5de Abril | ENTREGA DE pJ
DOCUMENTOS LUGAR DE RECEPCION: | DOCUMENTOS: HOJA DE

VIDA ACTUALIZADA ﬂC N
Secretaria De Educacion. ANEXOS |

|
ENTREGA DE ACTOS FECHA: A partir del 09 ENTREGA DE !

ADMINISTRATIVOS DE | de Abril LUGAR COMUNICADO DE

NOMBRAMIENTO Y DE RECEPCION: NOMBRAMIENTO |

NOTIFICACION Secretaria de Educacién.

ACEPTACION DE FECHA: Apartirdel9de |PARAELACTOD J)

NOMBRAMIENTO Abril LUGAR DE | POSESION EN PERIODO
NOTIFICACION: DE PRUEBA ES

Secretaria de Educacion. INDISPENSABLE BL |
CUMPLIMIENTO DE LOS

DOCUMENTOS |

REQUERIDOS '

Finalmente agradezco la puntual asistencia a la audiencia publica, cualquier |
modificacién a la presente convocatoria se publicara oportunamente.

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacion de Bucaramanga |

Elaboré: Deiby Liliana Ortiz Santos. Profesional Uriversitario l

Reviso aspectos Juridicos: Diana Liseth Figueroa Carrillo. Profesional Espesializado
Vito. Busno: Ana Yazmin Pardo Solano. Subsecretaria de Educacion. p%
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