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‘POR MEDIO DEL CUAL SE NIEGA LA PRACTICA DE UNAS PRUEBAS DENTRO DE LA
ACTUACION ADMINISTRATIVA INICIADA MEDIANTE AUTO NO. 225 DE 2023

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC,

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y en especial las
consagradas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, la Ley 1437 de 2011, la Resolucion No.
235 de 2022, y

CONSIDERANDO:

l. ANTECEDENTES:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso como
el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que por su parte, el articulo 130 Constitucional cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante
CNSC, como un organismo autdonomo de caracter permanente de nivel nacional, independiente de las ramas
y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales de
origen Constitucional.

Que los literales a) y c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, indican que corresponde, dentro de sus
funciones, a la CNSC: “a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos los lineamientos generales
con que se desarrollaran los procesos de seleccion...” y “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el
desemperio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la
presente Ley y el reglamento”.

Que el literal a) del articulo 12 ibidem, sefiala que la CNSC en ejercicio de las funciones de vigilancia podra
“(...) en cualquier momento, de oficio o a peticion de parte, adelantar acciones de verificacion y control de la
gestion de los procesos con el fin de observar su adecuacién o no al principio de mérito; y, dado el caso,
suspender cautelarmente el respectivo proceso, mediante resolucién motivada; (...)”

Que el articulo 263 de la Ley 1955 de 2019, establece que “(...) Los procesos de seleccion para proveer las
vacantes en los empleos de carrera administrativa en los municipios de quinta y sexta categoria seran
adelantados por la CNSC, a través de la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP), como
institucién acreditada ante la CNSC para ser operador del proceso. La ESAP asumira en su totalidad, los
costos que generen los procesos de seleccion (...).”

Que en cumplimiento de lo anterior, y en su condicion de Director del proceso de seleccion, la CNSC expidio
el Acuerdo No. 20202000003636 del 30 de noviembre del 2020, “Por el cual se establecen los lineamientos
para adelantar el proceso de seleccion para proveer las vacantes en los empleos pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de las entidades pertenecientes a los Municipios
de 5%y 62 Categoria, conforme a lo consagrado en el articulo 263 de la Ley 1955 de 2019” y sus respectivos
anexos, los cuales hacen parte integral del mismo y constituyen las reglas del proceso cuya ejecucion por
disposicion legal se encomendo a la ESAP, en consecuencia, esta debe acatar las reglas alli establecidas.

Que en sesion de Comision del 27 de abril de 2021, Sala Plena de Comisionados aprobd la expedicion de
los Acuerdos que rigen el Proceso de Seleccion de Municipios de 5° y 6° categoria, para 593 entidades
ofertando dos mil ochocientos treinta y un (2.831) empleos con tres mil cuatrocientos noventa y cinco (3.495)
vacantes.
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Que en desarrollo de lo anterior, la etapa de venta de Derechos de Participacion e Inscripciones se llevo a
cabo entre el 28 de junio hasta el 04 de agosto de 2021.

Que la ESAP adelanté la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos sobre los documentos aportados por
los aspirantes, publicando asi los resultados preliminares el 17 de noviembre de 2021 y resultados definitivos
el 07 de diciembre de 2021.

Que la aplicacion de las pruebas escritas se llevé a cabo el 19 de diciembre de 2021, publicando los
resultados preliminares de estas el 23 de marzo de 2022, habilitando SIMO, durante 5 dias habiles, esto es
desde el 24 al 30 de marzo de 2022, para que los aspirantes que lo consideraran necesario elevaran las
reclamaciones, o si lo deseaban solicitaran el acceso al material de las pruebas escritas.

Que la jornada de acceso a las pruebas escritas se desarroll6 por la ESAP los dias 8 y 15 de mayo de 2022,
simultaneamente los dias 9, 10, 16 y 17 de mayo de 2022, se dio apertura al sistema SIMO para que los
aspirantes realizaran el complemento a las respectivas reclamaciones.

Que debido a un posible trocamiento en las claves de respuesta utilizadas para las calificaciones de las
pruebas escritas informado por la ESAP, cuyo resultado preliminar se publicé el 23 de marzo de 2022, con
fundamento en la competencia atribuida por el Acuerdo No. 20202000003636 del 30 de noviembre de 2020
y su correspondiente Anexo Técnico, la ESAP inicid6 actuacion administrativa mediante Auto No.
172.375.40.001 del 15 de noviembre del 2022, “Por el cual se inicia una Actuacion Administrativa tendiente
a determinar la existencia de inconsistencias en las calificaciones preliminares de los aspirantes admitidos
que presentaron la prueba escrita en el marco del Proceso de Seleccion Municipios de Quinta y Sexta
categoria 2020".

Que mediante oficio con radicado No. 2023RE055949 del 13 de marzo de 2023, la ESAP remitié a la CNSC
el “INFORME TECNICO DE AUDITORIA SOBRE LAS PRUEBAS DE COMPETENCIAS FUNCIONALES Y
COMPORTAMENTALES', en el que se mencionan presuntas inconsistencias en las pruebas escritas
aplicadas.

Que la ESAP expidi6 la Resolucion No. 172.375.40.1629 del 23 de marzo de 2023 “Por la cual finaliza una
Actuacion Administrativa en el marco del Proceso de Seleccion de Municipios de 5% y 62 Categoria 2020”,
en el que dicha entidad determind *(...) la existencia de inconsistencias en las calificaciones preliminares de
los aspirantes admitidos en la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos que presentaron la prueba escrita
en el marco del Proceso seleccion de Municipios de 52 y 62 categoria (...)”

Que en Sesiéon de Comision del 28 de marzo de 2023, la Sala Plena de Comisionados decidié por
unanimidad que se adelante una actuacion administrativa para determinar la presunta irregularidad, respecto
de las pruebas escritas aplicadas en el Proceso de Seleccion para Municipios de 52 y 62 Categoria, con
fundamento en el inciso segundo del articulo 20 del Decreto Ley 760 de 2005.

Que con fundamento en lo anterior mediante Auto No. 225 de 2023, la CNSC inicia una Actuacion
Administrativa, tendiente a determinar la presunta existencia de una irregularidad en las pruebas escritas
aplicadas en el Proceso de Seleccion Municipios de 52 y 62 Categoria.

Que en el articulo segundo del citado Auto se incorporé a la Actuacion Administrativa como pruebas los
siguientes soportes documentales:

A. Auto 172.375.40.001 del 15 de noviembre del 2022, “Por el cual se inicia una Actuacion Administrativa
tendiente a determinar la existencia de inconsistencias en las calificaciones preliminares de los
aspirantes admitidos que presentaron la prueba escrita en el marco del Proceso de Seleccion Municipios
de Quinta y Sexta categoria 2020".

B. Certificacion del 19 de octubre de 2022 emitida por la Directora Técnica encargada de Procesos de
Seleccion de la Escuela Superior de la Administracion Puablica.

C. Radicado 2023RE055949 del 13 de marzo de 2023 ““/NFORME TECNICO DE AUDITORIA SOBRE LAS
PRUEBAS DE COMPETENCIAS FUNCIONALES Y COMPORTAMENTALES'.

D. Resolucion No. 172.375.40.1629 del 23 de marzo de 2023, “Por la cual finaliza una Actuacion
Administrativa en el marco del Proceso de Seleccidon de Municipios de 5% y 62 Categoria 2020” y sus
anexos.

E. Resolucién 172.375.40.1634 del 24 de marzo de 2023, “Por la cual se adelanta el procedimiento
necesario para la implementacion de las actividades propuestas por la CNSC en el marco del proceso
de seleccion de Municipios de 5a y 6a Categoria 2020”
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Il INTERVENCIONES DE LOS ASPIRANTES Y SOLICITUD DE PRUEBAS

Que el Auto No. 225 de 2023 fue comunicado el 30 de marzo de 2023 a través de SIMO a los 46.826
aspirantes que presentaron las pruebas escritas dentro del Proceso de Seleccién Municipios de 5% y 62
Categoria, otorgandoles, conforme lo dispone el articulo 4 del citado Auto en correspondencia con lo previsto
en el articulo 21 del Decreto Ley 760 de 2005, el término de diez (10) dias para intervenir dentro de la
presente actuaciéon administrativa, el cual inici6 el 31 de marzo y finalizé 17 de abril de 2023.

Que dentro del término previsto para el efecto, se recibieron 465 intervenciones de los aspirantes a través
de SIMO, y 7 mediante la ventanilla Unica de la CNSC, para un total de 472 intervenciones dentro de la
actuacion administrativa por parte de los participantes.

Que en ejercicio de los derechos al debido proceso, defensa y contradiccion 26 aspirantes solicitaron la
practica de pruebas dentro de la presente actuacion administrativa, asi:

Tipologia 1.
Ordenadas en el Auto No. 225 de 2023 a la ESAP y cuadernillo y hojas de respuestas
ID ;
INTERVENCION NOMBRE SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS
644738639 SAMUEL LOZANO LOZANO
644476182 MARIA ALEJANDRA OVIEDO
644476179 PARRA
644473877 NORMA ESPERANZA DIAZ 1. Solicita aquellas que mediante informe expedido por el
OLIVEROS Director de la ESAP o del funcionario delegado por esta
644473128 CRISTIAN LENIN ROMERO entidad para ello, sustenten a la CNSC la existencia de las
BAUTISTA irregularidades de construccion de las preguntas de la
644463134 ANDERSON CASTILLA prueba, o de la defectuosa impresion de cuadernillos de
BETANCOURT prueba, o de la indebida calificacion de las hojas de
644461868 CINDY YADIRACASTRO respuesta; y que resulten arrimados y técnicamente
OLIVEROS sustentados al expediente de la actuacién administrativa
644453218 IBER DARIO SAENZ REYES decretados por la CNSC mediante el articulo tercero del auto
No. 225 del 30 de marzo de 2023.
644450216 MONICA MARCELA LOZADA

OSORIO .- . .
DEVBE PAUL MILLAN 2. Solicito el cuadernillo de preguntas, la hoja de respuestas

644446347 diligenciada y desarrollada por mi parte, y los resultados del

PENAGOS proceso de calificacién, que indebidamente arrojaron los
644441424 DANIEL EDUARDO ALARCON resultados de ELIMINADO del proceso de seleccion, en
SEFAIR . donde se puede evidenciar y probar, la irregular construccion
644414815 MARIO LEONARDO GOMEZ de las preguntas de la prueba y por tanto su irregular e
SANCHEZ i ; i o
imprecisa calificacion.
644798901 CARLOS LOZANO PERDOMO
LUIS HERNANDO DONOSO
644780130 ’ VEGA
JOSE SEBASTIAN ROSERO 3. Solicita nuevamente el cuadernillo de preguntas y respuestas
642192288 . -
ERAZO para proseguir con las actuaciones
4. Solicita Copia Pruebas Escritas Funcionales vy
641879923 DINA LUZ RIVERA COTACIO Comportamentales del Proceso De Seleccion Grado 4 Cédigo
407 OPEC 66929
642192300 JOSE SEBASTIAN ROSERO 1. Solicita accedgr al cuadernillo de' preguntas y respuestas
642192288 ERAZO para proseguir con las actuaciones que en derecho
642192272 correspondan para la salvaguarda del principio del mérito.
Tipologia 2.
Solicitud de respuestas inicial y con recalificacion
ID .
INTERVENCION NOMBRE SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

Que para garantizar mi debido proceso y por no ser violatorio de
reserva, previo a modificar los puntajes me indiquen cual es el
numero de respuesta validas marcadas por los 20 primeros
644825272 JUAN DIEGO BAUTISTA REYES | participantes incluida las mias antes y después de que se haga
cualquier modificacion a las mismas, por lo mismo no requiero de
nombres o cedulas solo con su No. de inscripcion ordenarlos tal
cual estan y posteriormente al cambio de puntajes

Tipologia 3.
Las incorporadas en la actuacion administrativa por el Auto No. 225 de 2023
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ID
INTERVENCION

NOMBRE

SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

641098377

JENNIFER PAOLA GARZON
CARRILLO

Auto 172.375.40.001 del 15 de noviembre del 2022, “Por el
cual se inicia una Actuacién Administrativa tendiente a
determinar la existencia de inconsistencias en las
calificaciones preliminares de los aspirantes admitidos que
presentaron la prueba escrita en el marco del Proceso de
Seleccién Municipios de Quinta y Sexta categoria 2020".
Certificacion del 19 de octubre de 2022 emitida por la
Directora Técnica encargada de Procesos de Seleccion de la
Escuela Superior de la Administracién Publica.

Radicado 2023RE055949 del 13 de marzo de 2023
“INFORME TECNICO DE AUDITORIA SOBRE LAS
PRUEBAS DE COMPETENCIAS FUNCIONALES Y
COMPORTAMENTALES'.

Resolucion No. 172.375.40.1629 del 23 de marzo de 2023,
“Por la cual finaliza una Actuacion Administrativa en el marco
del Proceso de Seleccion de Municipios de 5% y 62 Categoria
2020” y sus anexos.

Resolucion 172.375.40.1634 del 24 de marzo de 2023, “Por
la cual se adelanta el procedimiento necesario para la
implementacién de las actividades propuestas por la CNSC
en el marco del proceso de seleccion de Municipios de 5a y
6a Categoria 2020".

642466469

ORLANDO RAFAEL
CORONADO COGOLLO

AUTO 172.375.40.001 DEL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2022.
“Por el cual se inicia una Actuacion Administrativa tendiente
a determinar la existencia de inconsistencias en las
calificaciones preliminares de los aspirantes admitidos que
presentaron la prueba escrita en el marco del Proceso de
Seleccién Municipios de Quinta y Sexta categoria 2020.
RESOLUCION 172.375.40.1629 DEL 23 DE MARZO DE
2023. “Por la cual finaliza una Actuacion Administrativa en el
marco del Proceso de Seleccion de Municipios de 52 y 62
Categoria 2020” (esta integrada con dos anexos: i) Informe
técnico de revision sobre pruebas de competencias
funcionales y comportamentales y i) la identificacion de
aspirantes que se manifestaron en la actuacién y sus
argumentos presentados.)

AUTO Ne 225 DEL 30 DE MARZO DEL 2023. “Por el cual se
inicia una Actuacion Administrativa, tendiente a determinar la
presunta existencia de una irregularidad en las pruebas
escritas aplicadas en el Proceso de Seleccién Municipios de
52y 62 Categoria”

Tipologia 4.
Inspeccidén ocular a los resultados de la prueba y derechos de peticion
ID "
INTERVENCION NOMBRE SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS
MARIA CAMILA RAMIREZ

644532565 LOAIZA Solicita se tengan como pruebas aportadas al proceso de
644516415 MARTHA LUZ LUNA JIMENEZ seleccion y de manera especial la inspeccién ocular de los
resultados de la prueba para verificar las tachaduras y

644458960 MARIA CA%OLII-\I/'\X;MARTINEZ enmendaduras que presenta la misma.
644464278 JULIAN EDUARDO AYALA Derecho de peticion de fecha 10 de mayo elevado ante la
SANCHEZ Comisién Nacional del Servicio Civil en donde se solicita la
644459802 CARLOS ALBERTO LOPEZ verificacion de las pruebas presentadas en la convocatoria de

RODRIGUEZ los municipios de categoria 5y 6.

Derecho de peticién de fecha 22/11/2022 a la Comisién
644456923 MARIA NAIDU OSORIO CANO Nacional del Servicio Civil y a la Escuela Superior de

Administracion Publica en donde justificd la inconsistencia
entre las respuestas presentadas y las evaluadas y el 22 de
febrero de 2023 a la comision Nacional del Servicio Civil.

Tipologia 5.
Especificas
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ID .
INTERVENCION NOMBRE SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS
Se solicitan sean tenidas como pruebas ademas de las propias
del concurso como el contrato celebrado entre la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC y la ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLIA ESAP y sus anexos

técnicos, la convocatoria.

Mi cuadernillo de preguntas, mi hoja de respuestas y claves de
respuesta, como el tramite administrativo de acceso a la prueba,
las siguientes:

Acceso al cuadernillo de preguntas, hoja de respuestas y claves
de respuesta en atencion de que la entidad ha manifestado
errores en la planilla de calificacion de la prueba, y realizé una
modificacion absoluta de la calificacion, se solicita el acceso a la
misma para comprobar y evidenciar el motivo de la calificacion, su
modificacién, y la posibilidad de impugnacién individual de
preguntas.
ADRIANA ROCIO TOVAR
MOTTA Pruebas del proceso estadistico Solicito en este recurso se
incorporen como pruebas los resultados del proceso contractual
del concurso, que son:

641222311

(i) El analisis de items de cada una de las pruebas
indicando el indice o nivel de discriminacion vy
comportamiento estadistico de cada una de las
preguntas respecto a cada uno de sus distractores.

(i) La determinacidon y explicacion de las pruebas que
presentaron el mayor indice de dificultad.
(iii) Se sirva certificar si del analisis técnico se establecio la

existencia de mas de una clave para la respuesta, o si
hubo anulacién, y se otorgd puntaje

(iv) Las opciones utilizadas para el analisis de definicion de
puntaje o transformacion de escalas de desviacion en
puntos, y los criterios especificos para definir los
componentes de rangos de dispersion o de y la media
definida.

ll. CRITERIO PARA EL DECRETO DE PRUEBAS

La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado- ANDJE- en documento de fecha 24 de enero de 2022
denominado ‘Lineamiento sobre buenas practicas en el decreto, practica y valoracion de pruebas en
actuaciones administrativas” establece en el numeral 5.2. “Decreto de pruebas” que, dentro de un
procedimiento administrativo la entidad al momento de ordenar la practica de pruebas, debe realizar una
valoracién de estas frente a la i) conducencia, ii) pertinencia, iii) utilidad o necesidad y iv) licitud de las
solicitudes probatorias de los intervinientes.

Esta valoracién, segun la ANDJE radica en establecer si la prueba debe decretarse o rechazarse, por cuanto
su finalidad radica en tener la capacidad para generar certeza respecto de los hechos que se pretende
acreditar. Frente al particular, el Consejo de Estado en Sentencia 2019-00024 se pronuncio en los siguientes
términos: “Los sujetos procesales tienen libertad probatoria, lo que se traduce en que pueden hacer uso de
los elementos de conviccidon que la ley adjetiva enuncia para lograr la respuesta al problema juridico
planteado a favor de sus intereses. Sin embargo, dicha regla no es absoluta, pues quien postula el medio
de conviccion, debe respetar el debido proceso, asi como también, garantizar que éstos son conducentes,
pertinentes y utiles para el fin que persiguen.” C.E., Sec. Quinta, Sent. 2019-00024, sep. 30/2020 C.P.
Rocio Araujo Onate.

En este contexto, se tiene que la conducencia se refiere a la idoneidad de la prueba para demostrar el hecho
objeto de investigacion. Por su parte, la pertinencia se refiere a la relaciéon de la prueba con los hechos que
se pretende demostrar en la actuacion administrativa. La utilidad o necesidad se refiere a la capacidad de la
prueba demostrar hechos relevantes para el proceso que no se encuentren ya acreditados con otros medios
de prueba. Por ultimo, la licitud se refiere a que la prueba se haya con arreglo a los derechos
fundamentales.

Iv. VALORACION DE LAS PRUEBAS SOLICITADAS POR LOS ASPIRANTES INTERVINIENTES
El articulo 306 del CPACA dispone que “En los aspectos no contemplados en este Codigo se seguira el

Cddigo de Procedimiento Civil en lo que sea compatible con la naturaleza de los procesos y actuaciones
que correspondan a la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo.”
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Por ello, para el caso que nos ocupa los articulos 164 y 173 de la Ley 1564 de 2012, establecen que:

“Toda decision judicial debe fundarse en las pruebas regular y oportunamente allegadas al
proceso. Las pruebas obtenidas con violacion del debido proceso son nulas de pleno derecho” y “Para
que sean apreciadas por el juez las pruebas deberan solicitarse, practicarse e incorporarse al proceso
dentro de los términos y oportunidades sefialados para ello en este cédigo. En la providencia que resuelva
sobre las solicitudes de pruebas formuladas por las partes, el juez debera pronunciarse expresamente
sobre la admision de los documentos y demas pruebas que estas hayan aportado. El juez se abstendré
de ordenar la practica de las pruebas que, directamente o por medio de derecho de peticién, hubiera
podido conseguir la parte que las solicite, salvo cuando la peticién no hubiese sido atendida, lo que debera
acreditarse sumariamente. Las pruebas practicadas por comisionado o de comun acuerdo por las partes
y los informes o documentos solicitados a otras entidades publicas o privadas, que lleguen antes de dictar
sentencia, seran tenidas en cuenta para la decision, previo el cumplimiento de los requisitos legales para
Su préactica y contradiccion”.

En correspondencia con lo anterior, el articulo 168 de la de la norma en cita dispone:

“Articulo 168. Rechazo de plano. El juez rechazara, mediante providencia motivada, las pruebas ilicitas,
las notoriamente impertinentes, las inconducentes y las manifiestamente superfluas o inttiles.”

Sobre el particular, la Corte Constitucional ha sefialado que: “la negativa a la practica de pruebas solo puede
obedecer a la circunstancia de que ellas no conduzcan a establecer la verdad sobre los hechos materia
del proceso o que estén legalmente prohibidas o sean ineficaces o versen sobre hechos notoriamente
impertinentes o se las considere manifiestamente superfluas” C. Const., Sent. T-393, sept. 07/1994,
M.P. Antonio Barrera Carbonell. En el mismo sentido: C. Const., Sent. T-237, abr. 21/2017, M.P. Ivan
Humberto Escruceria Mayolo.

En este punto es importante traer a colacion el Auto 21972016 (43921) proferido por la Sala de Casacién
Penal de la Corte Suprema de Justicia, que, respecto de la peticion de pruebas, determiné que esta debe
cefirse a unos parametros, de tal modo que el medio de conocimiento cuya aduccidn se intenta debe ser:

“Entonces, los atributos de las pruebas, segun lo ha decantado la Sala son: conducencia, segtn el cual,
el medio de conviccion ostenta aptitud legal para forjar certeza en el juzgador, lo que presupone que esté
autorizado en el procedimiento; pertinencia, implica que guarda relacién con los hechos, objeto y fines
de la investigacion o el juzgamiento, racionalidad, cuando es realizable dentro de los parametros de la
razén y, utilidad, si reporta algtin beneficio, por oposicién a lo superfino o innecesario”. C.S.J. AP1282-
2014.

Con base en lo anterior es dable concluir que, los solicitantes deben ajustar sus peticiones probatorias a los
postulados citados en precedencia, de modo que les incumbe indicar con claridad la concrecion de dichos
preceptos para de esa forma lograr que el operador se convenza sobre el aporte probatorio de los elementos
que se pretende llevar a juicio y asi ordene su practica. CSJ Sala Penal, Auto 21972016 (43921), Abr.29/16,
es decir, deben expresar donde radica, la pertinencia y conducencia de la prueba solicitada, planteando
claramente cuadl es el objetivo de misma.

Con base en lo anterior, se procedera a realizar el analisis de conducencia, pertinencia y utilidad de las
pruebas solicitadas por los aspirantes, segun la tipologia descrita en el numeral |l del presente Auto, asi:

Tipologia 1.
Ordenadas en el Auto No. 225 de 2023 a la ESAP y cuadernillo y hojas de respuestas

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y

SOLICITUD DE PRUEBAS UTILIDAD

1. Aquellas que mediante informe expedido por el Director
de la ESAP o del funcionario delegado por esta entidad
para ello, sustenten a la CNSC la existencia de las | Se niega la practica de la prueba toda vez que el
irregularidades de construccion de las preguntas de la | Despacho, en el articulo tercero del Auto No. 225 del 30 de
prueba, o de la defectuosa impresion de cuadernillos de | marzo de 2023, ya lo habia decretado previamente, por
prueba, o de la indebida calificacion de las hojas de | ello, la prueba solicitada no cumple con el criterio de
respuesta; y que resulten arrimados y técnicamente | necesidad y utilidad, incurriendo en la causal de rechazo
sustentados al expediente de la actuacion administrativa | prevista en el articulo 168 del CGP.
decretados por la CNSC mediante el articulo tercero del
auto No.225 del 30 de marzo de 2023.
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SOLICITUD DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

2. El cuadernillo de preguntas, la hoja de respuestas
diligenciada y desarrollada por mi parte, y los resultados
del proceso de calificacion, que indebidamente arrojaron
los resultados de ELIMINADO del proceso de seleccion,
en donde se puede evidenciar y probar, la irregular
construccion de las preguntas de la prueba y por tanto su
irregular e imprecisa calificacion.

Se niega la préactica de la prueba toda vez que el medio
probatorio solicitado no es conducente para determinar la
existencia de las irregularidades planteadas por el
interviniente, incurriendo en la causal de rechazo prevista
en el articulo 168 del CGP.

3. Solicita nuevamente el cuadernillo de preguntas y
respuestas para proseguir con las actuaciones

Se niega la practica de la prueba toda vez que no se
determind por parte del solicitante que quiere probar con
ello dentro de la actuacion administrativa, por ello, la
prueba solicitada no cumple con los criterios de
conducencia, pertinencia, necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP

4. Copia Pruebas Escritas Funcionales y
Comportamentales Del Proceso De Seleccion Grado 4
Cadigo 407 OPEC 66929

Se niega la practica de la prueba toda vez que no se
determind por parte del solicitante que quiere probar con
ello dentro de la actuacion administrativa, por ello, la
prueba solicitada no cumple con los criterios de
conducencia, pertinencia, necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del
CGP.

Solicita acceder al cuadernillo de preguntas y respuestas
para proseguir con las actuaciones que en derecho
correspondan para la salvaguarda del principio del mérito.

Se niega la practica de la prueba toda vez que no se
determind por parte del solicitante que quiere probar con
ello dentro de la actuacion administrativa, por ello, la
prueba solicitada no cumple con los criterios de
conducencia, pertinencia, necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP

Tipologia 2.
Solicitud de respuestas validas inicial y con recalificacion

SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

Que para garantizar mi debido proceso y por no ser violatorio
de reserva, previo a modificar los puntajes me indiquen cual
es el numero de respuesta validas marcadas por los 20
primeros participantes incluida las mias antes y después de
que se haga cualquier modificacion a las mismas, por lo
mismo no requiero de nombres o cedulas solo con su No. de
inscripcion ordenarlos tal cual estan y posteriormente al
cambio de puntajes

Se niega la practica de la prueba toda vez que lo solicitado
no tiene relacion con los hechos objeto y fines de la
actuacién administrativa desplegada, por ello, la prueba
solicitada no cumple con el criterio de pertinencia,
incurriendo en la causal de rechazo prevista en el articulo
168 del CGP.

Tipologia 3.
Las incorporadas en la actuacion administrativa por el Auto No. 225 de 2023

SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

A. Auto 172.375.40.001 del 15 de noviembre del 2022, “Por
el cual se inicia una Actuaciéon Administrativa tendiente a
determinar la existencia de inconsistencias en las
calificaciones preliminares de los aspirantes admitidos
que presentaron la prueba escrita en el marco del
Proceso de Seleccion Municipios de Quinta y Sexta
categoria 2020".

B. Certificacion del 19 de octubre de 2022 emitida por la
Directora Técnica encargada de Procesos de Seleccién
de la Escuela Superior de la Administracién Publica.

C. Radicado 2023RE055949 del 13 de marzo de 2023
“INFORME TECNICO DE AUDITORIA SOBRE LAS
PRUEBAS DE COMPETENCIAS FUNCIONALES Y
COMPORTAMENTALES'.

D. Resolucién No. 172.375.40.1629 del 23 de marzo de
2023, “Por la cual finaliza una Actuacién Administrativa en
el marco del Proceso de Seleccion de Municipios de 5% y
62 Categoria 2020” y sus anexos.

E. Resolucion 172.375.40.1634 del 24 de marzo de 2023,
“Por la cual se adelanta el procedimiento necesario para
la implementacion de las actividades propuestas por la
CNSC en el marco del proceso de seleccion de
Municipios de 5a y 6a Categoria 2020".

Se niega la practica de la prueba toda vez que el
Despacho, en el articulo segundo del Auto No. 225 del 30
de marzo de 2023, incorporé las pruebas referenciadas
por el interviniente, por ello, la prueba solicitada no
cumple con el criterio de necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del
CGP.

Se niega la practica de la prueba toda vez que el
Despacho, en el articulo segundo del Auto No. 225 del 30
de marzo de 2023, incorporé las pruebas referenciadas
por el interviniente, por ello, la prueba solicitada no
cumple con el criterio de necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del
CGP.

1. AUTO 172.375.40.001 DEL 15 DE NOVIEMBRE DEL
2022. “Por el cual se inicia una Actuacion Administrativa
tendiente a determinar la existencia de inconsistencias

Se niega la practica de la prueba toda vez que el
Despacho, en el articulo segundo del Auto No. 225 del 30
de marzo de 2023, incorporé las pruebas referenciadas
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SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

en las calificaciones preliminares de los aspirantes
admitidos que presentaron la prueba escrita en el marco
del Proceso de Seleccion Municipios de Quinta y Sexta
categoria 2020.

2. RESOLUCION 172.375.40.1629 DEL 23 DE MARZO DE
2023. “Por la cual finaliza una Actuacion Administrativa en
el marco del Proceso de Seleccion de Municipios de 5% y
67 Categoria 2020” (esta integrada con dos anexos: i)
Informe técnico de revisibn sobre pruebas de
competencias funcionales y comportamentales y ii) la
identificacion de aspirantes que se manifestaron en la
actuacion y sus argumentos presentados.)

3. AUTO Ne 225 DEL 30 DE MARZO DEL 2023. “Por el cual
se inicia una Actuacion Administrativa, tendiente a
determinar la presunta existencia de una irregularidad en
las pruebas escritas aplicadas en el Proceso de
Selecciéon Municipios de 52 y 62 Categoria”

por el interviniente, por ello, la prueba solicitada no
cumple con el criterio de necesidad y utilidad incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del
CGP.

Tipologia 4.
Inspeccién ocular a los resultados de la prueba y derechos de peticion

SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

Solicito se tengan como pruebas aportadas al proceso
de seleccién y de manera especial la inspeccion ocular
de los resultados de la prueba para verificar las
tachaduras y enmendaduras que presenta la misma.

Se niega la practica de la prueba toda vez no tiene relacion
con la actuacidon administrativa desplegada por ello, la
prueba solicitada no cumple con el criterio de pertinencia,
incurriendo en la causal de rechazo prevista en el articulo
168 del CGP.

Derecho de peticion de fecha 10 de mayo elevado ante
la comision nacional del servicio civil en donde se solicita
la verificaciéon de las pruebas presentadas en la
convocatoria de los municipios de categoria 5 y 6.

Derecho de peticion de fecha 22/11/2022 a la comision
nacional del servicio civil y a la escuela superior de
administracion publica estd en doénde justifico la

inconsistencia entre las respuestas presentadas y las
evaluadas y el 22 de febrero de 2023 a la comision
Nacional del Servicio Civil.

Se niega la practica de la prueba toda vez que no se
determind por parte del solicitante que quiere probar con
ello dentro de la actuacién administrativa, por ello, la
prueba solicitada no cumple con los criterios de
conducencia, pertinencia, necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP.

Tipologia 5.
Particulares

SOLICITUD PRACTICA DE PRUEBAS

ANALISIS DE CONDUCENCIA, PERTINENCIA Y
UTILIDAD

Se solicitan sean tenidas como pruebas ademas de las
propias del concurso como el contrato celebrado entre la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC vy la
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLIA
ESAP y sus anexos técnicos, la convocatoria.

Se niega la practica de prueba toda vez que no existe
contrato o convenio celebrado entre la CNSC y la ESAP.
Adicional, no se determin6 por parte del solicitante que
quiere probar con ello dentro de la actuacion
administrativa, por ello, la prueba solicitada no cumple con
los criterios de conducencia, pertinencia, necesidad y
utilidad, incurriendo en la causal de rechazo prevista en el
articulo 168 del CGP.

Mi cuadernillo de preguntas, mi hoja de respuestas y claves
de respuesta, como el tramite administrativo de acceso a la
prueba, las siguientes:

Se niega la practica de la prueba toda vez que no se
determind por parte del solicitante que quiere probar con
ello dentro de la actuaciéon administrativa, por ello, la
prueba solicitada no cumple con los criterios de
conducencia, pertinencia, necesidad y utilidad, incurriendo
en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP

Acceso al cuadernillo de preguntas, hoja de respuestas y
claves de respuesta En atencion de que la entidad ha
manifestado errores en la planilla de calificacién de la prueba,
y realizé una modificacion absoluta de la calificacion, se
solicita el acceso a la misma para comprobar y evidenciar el
motivo de la calificacion, su modificacion, y la posibilidad de
impugnacion individual de preguntas.

Se niega la practica de la prueba toda vez que los
resultados preliminares de las pruebas escritas aplicadas
el 19 de diciembre de 2021 no han sido modificados.
Adicional, los hechos manifestados por la solicitante no
tienen relacion con la actuacion administrativa, por lo tanto,
las pruebas solicitadas no cumplen con el criterio de
pertinencia, incurriendo en la causal de rechazo prevista en
el articulo 168 del CGP
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Pruebas del proceso estadistico Solicito en este recurso se
incorporen como pruebas los resultados del proceso
contractual del concurso, que son:

1. El analisis de items de cada una de las pruebas
indicando el indice o nivel de discriminacidon y | Se niega la practica de la prueba toda vez que, las pruebas
comportamiento estadistico de cada una de las | solicitadas refieren a una etapa que no se ha surtido dentro

preguntas respecto a cada uno de sus distractores. del Proceso de Seleccion de Municipios de 5° y 6°
2. La Determinaciéon y explicacion de las pruebas que | Categoria, y que no es objeto de la presente actuacion
presentaron el mayor indice de dificultad. adicional, no se determind por parte del solicitante que

3. Se sirva certificar si del andlisis técnico se establecid la | quiere probar con ello dentro de la actuacién
existencia de mas de una clave para la respuesta, o si | administrativa, por lo tanto, las pruebas solicitadas no
hubo anulacién, y se otorg6 puntaje cumplen con el criterio de pertinencia, incurriendo en la

4. Las opciones utilizadas para el analisis de definicion de | causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP
puntaje o transformacion de escalas de desviaciéon en
puntos, y los criterios especificos para definir los
componentes de rangos de dispersion o de y la media
definida.

Asi las cosas, consultando los criterios de conducencia, pertinencia, utilidad y/o necesidad que hace
referencia el articulo 168 del CGP, y lo dispuesto por la ANDJE se procede a negar la practica de las pruebas
documentales solicitadas por los aspirantes identificados en el numeral |l del presente Auto, toda vez que se
encuentran impertinentes, inconducentes y superfluas, ya que, en cuanto a la primera tipologia, una de las
pruebas requeridas ya habian sido decretadas y ordenadas en el articulo tercero del Auto No. 225 de 2023,
y en otras, los solicitantes no expresaron dénde radica, la pertinencia y conducencia de la prueba solicitada,
ni el objetivo de misma.

En cuanto a la tipologia No. 2 las pruebas solicitadas no tienen relacion con los hechos que dieron origen a
la actuacion administrativa desplegada, incumpliendo con el criterio de pertinencia. Frente a la tipologia No.
3 las pruebas requeridas ya fueron incorporadas en el articulo segundo del Auto No. 225 del 30 de marzo
de 2023, por ello, no se cumple con el criterio de necesidad y utilidad.

Con relacion a la tipologia No. 4 al igual que en la primera, se omitid por parte de los solicitantes expresar
las razones de la pertinencia y conducencia de la prueba solicitada, ni el objetivo de misma. Ahora, respecto
de la tipologia No. 5 algunas de las pruebas solicitadas no tienen relacion légica con el objeto de la actuacion
administrativa, y en otras, no se determina la pertinencia, conducencia y necesidad de las mismas,
incurriendo en la causal de rechazo prevista en el articulo 168 del CGP.

Que de acuerdo a lo anterior, este funcionario no encontré mérito para decretar las pruebas solicitadas por
los aspirantes intervinientes en la presente actuacion administrativa.

Que es este funcionario competente para emitir la siguiente actuacion, en virtud de la Resolucién CNSC No.
235 de 11 de enero de 2022 “Por la cual se modifica la Resolucién No. 20216000032855 de 2021 “Por la
cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta
de personal de la Comisién Nacional del Servicio Civil’, le asigné como funcién al Asesor de Despacho
Caodigo 1020, Grado 15 la competencia para “Proyectar y suscribir los actos administrativos de tramite o
impulso que se requieran en las actuaciones administrativas que adelante el Despacho del Comisionado
correspondiente, de conformidad con las normas vigentes.”

Que en mérito de lo expuesto,

DISPONE:

ARTICULO PRIMERO. Negar la practica de las pruebas solicitadas por los aspirantes que se relacionan a
continuacion, en la comunicacion que contiene sus intervenciones en la actuacion administrativa iniciada
mediante el Auto No. 225 de 2023, por las razones expuestas en la parte motiva del presente acto
administrativo:

ID
INTERVENCION NOMBRE
644738639 SAMUEL LOZANO LOZANO
644476182
644476179 MARIA ALEJANDRA OVIEDO PARRA
644473877 NORMA ESPERANZA DIAZ OLIVEROS
644473128 CRISTIAN LENIN ROMERO BAUTISTA
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644463134 ANDERSON CASTILLA BETANCOURT
644461868 CINDY YADIRA CASTRO OLIVEROS
644453218 IBER DARIO SAENZ REYES
644450216 MONICA MARCELA LOZADA OSORIO
644446347 DEYBE PAUL MILLAN PENAGOS
644441424 DANIEL EDUARDO ALARCON SEFAIR
644414815 MARIO LEONARDO GOMEZ SANCHEZ
644798901 CARLOS LOZANO PERDOMO
644780130 LUIS HERNANDO DONOSO VEGA
642192288 JOSE SEBASTIAN ROSERO ERAZO
641879923 DINA LUZ RIVERA COTACIO
642192300 ,

642192288 JOSE SEBASTIAN ROSERO ERAZO
642192272

644825272 JUAN DIEGO BAUTISTA REYES
641098377 JENNIFER PAOLA GARZON CARRILLO
642466469 ORLANDO RAFAEL CORONADO COGOLLO
644532565 MARIA CAMILA RAMIREZ LOAIZA
644516415 MARTHA LUZ LUNA JIMENEZ
644458960 MARIA CAROLINA MARTINEZ OLIVAR
644464278 JULIAN EDUARDO AYALA SANCHEZ
644459802 CARLOS ALBERTO LOPEZ RODRIGUEZ
644456923 MARIA NAIDU OSORIO CANO
641222311 ADRIANA ROCIO TOVAR MOTTA

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar a los aspirantes que se relacionan a continuacion, a través del Sistema
- SIMO, haciéndoles saber que contra el presente Auto procede el recurso de reposicion, el cual debera
interponerse por escrito en el Sistema - SIMO, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion,
segun lo establecido en los articulos 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expidié el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo’, so pena de ser rechazado.

ID

INTERVENCION NOMBRE
644738639 SAMUEL LOZANO LOZANO
644476182
644476179 MARIA ALEJANDRA OVIEDO PARRA
644473877 NORMA ESPERANZA DIAZ OLIVEROS
644473128 CRISTIAN LENIN ROMERO BAUTISTA
644463134 ANDERSON CASTILLA BETANCOURT
644461868 CINDY YADIRA CASTRO OLIVEROS
644453218 IBER DARIO SAENZ REYES
644450216 MONICA MARCELA LOZADA OSORIO
644446347 DEYBE PAUL MILLAN PENAGOS
644441424 DANIEL EDUARDO ALARCON SEFAIR
644414815 MARIO LEONARDO GOMEZ SANCHEZ
644798901 CARLOS LOZANO PERDOMO
644780130 LUIS HERNANDO DONOSO VEGA
642192288 JOSE SEBASTIAN ROSERO ERAZO
641879923 DINA LUZ RIVERA COTACIO
642192300 ]
642192288 JOSE SEBASTIAN ROSERO ERAZO
642192272
644825272 JUAN DIEGO BAUTISTA REYES
641098377 JENNIFER PAOLA GARZON CARRILLO
642466469 ORLANDO RAFAEL CORONADO COGOLLO
644532565 MARIA CAMILA RAMIREZ LOAIZA
644516415 MARTHA LUZ LUNA JIMENEZ
644458960 MARIA CAROLINA MARTINEZ OLIVAR
644464278 JULIAN EDUARDO AYALA SANCHEZ
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D
INTERVENCION HeliERE
644459802 CARLOS ALBERTO LOPEZ RODRIGUEZ
644456923 MARIA NAIDU OSORIO CANO
641222311 ADRIANA ROCIO TOVAR MOTTA

ARTICULO TERCERO. Publicar el presente Acto Administrativo en el sitio web www.cnsc.gov.co,de
conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO CUARTO. - El presente Auto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en Bogota D.C., el 2 de mayo del 2023

DIEGO FERNANDO FONNEGRA VELEZ
ASESOR PROCESOS DE SELECCION
Funcionario Comisionado Practica de Pruebas

Elaboré: Diana Herlinda Quintero Preciado — Profesional Especializado Despacho- Funcionaria Comisionada para la practica de pruebas.
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