COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad
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,,%J

REPUBLICA DE COLOMBIA

AUTO Ne 1114
20 de septiembre del 2023

“Por el cual se corrige el Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023, a través del cual se
archiva una solicitud de exclusion de la lista de elegibles conformada para la OPEC No. 125201 en el
Marco del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 - Convocatoria Municipios Priorizados para el
Posconfilicto (Municipios de 12 a 42 Categoria)”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 125 y 130 de la Constitucién Politica, los
articulos 11y 12 de la Ley 909 de 2004, articulos 34 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, los articulos
4° y 14°, 15y 16 del Decreto Ley 760 de 20052, el articulo 2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015, el articulo

14° del Acuerdo CNSC No. 2073 de 2021 modificadospor el Acuerdo CNSC No. 352 del 19 de agosto
de 2022°y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 11 de la Ley 909 de 2004 prevé entre las funciones de la Comision Nacional del Servicio
Civil, la de establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que se
desarrollaran los Procesos de Seleccién para la provision de los empleos de Carrera Administrativa y
elaborar las convocatorias a concurso para el desempefo de empleos publicos de carrera.

Que el articulo 30 ibidem, dispone que los concursos o procesos de seleccion seran adelantados por la
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, a través de contratos o convenios interadministrativos,
suscritos con universidades publicas o privadas o Instituciones de Educacion Superior, acreditadas para
tal fin.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC-, en uso de sus competencias constitucionales y
legales, adelanto el Proceso de Seleccion No. 843 de 2018, en la modalidad de concurso abierto para
proveer por mérito las vacantes definitivas de empleos de Carrera Administrativa de la planta personal
de la ALCALDIA DE TURBO - ANTIOQUIA proceso que integré la Convocatoria Municipios Priorizados
para el Posconflicto, y para tal efecto, se expidioé el Acuerdo No. 20181000007656 del 07 de diciembre
de 2018, modificado por el Acuerdo Nro. 0024 del 27 de febrero del 2020 Por el cual se modifican los
articulos 11°, 14° y 25° del mencionado acuerdo, no obstante mediante Acuerdo Nro. 20191000002206
DEL 12 de marzo del 2019 "Por el cual se modifican los articulos 1°,2°,3° y 11°.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 del Acuerdo de Convocatoria No.
20181000007656 del 07 de diciembre de 2018* y con base en la informacién de los resultados
definitivos registrados en SIMO para cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC conformé y adopté,
en estricto orden de mérito, las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos
ofertados por la ALCALDIA DE TURBO - ANTIOQUIA en el Proceso de Seleccion, las cuales fueron
publicadas el 12 de abril del 2023 en el sitio web de la CNSC, a través del siguiente enlace del Banco

Nacional de Listas de Elegibles -BNLE: https://bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulta-general

Que, la CNSC profirid, entre otras, la lista para el empleo que se relaciona a continuacion:

FECHA DE

PUBLICACION | VACANTES

OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO | RESOLUCION Y FECHA

! Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA).

2 Por el cual se establece el procedimiento que debe surtirse ante y por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones.

3 De otra parte, el numeral 17 del articulo 14° del Acuerdo CNSC No. 2073 de 20215, modificado por el Acuerdo No. 352 del 19 de agosto de 2022, establecié entre otras funciones de los
Despachos de los Comisionados, la de “Expedir los actos administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o corregir las Listas de Elegibles de los procesos de seleccion a su cargo,
para aperturar, tanciar y decidir sobre las lusiones solicitadas para los integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccion o algunos de los empleos
o vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente”.(Negrilla fuera de texto)

4 i Hacl i . . L . P B}
Finalizado el concurso, con base en los r )S cor s y det publicados la Comisién Nacional del Servicio Civil, diante acto ativo, conformara
las listas de elegibles en estricto orden de mérito..
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“Por el cual se corrige el Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023, a través del cual se archiva
una solicitud de exclusién de la lista de elegibles conformada para la OPEC No. 125201 en el Marco
del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 - Convocatoria Municipios Priorizados para el Posconflicto
(Municipios de 12 a 42 Categoria)”

PROFESIONAL ., 12 de abril de
125201 UNIVERSITARIO 219 11 Resolumon_No. 4871 del 3 2023. UNO (1)
de abril de 2023.

Que una vez fue conformada y publicada la lista de elegibles, y estando en la oportunidad para ello, se
presento a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO solicitud de
exclusion del siguiente elegible, , ante la ausencia del acta,
este despacho procedié a solicitar via correo electronico el acta de la reunién donde se tomo la decision
de presentar solicitud de exclusion, informacion que fue adjuntada el 24 de julio donde se allego, “ACTA
NUMERO 003 DEL 18 DE ABRIL DEL 2023", en la cual se sefiala lo siguiente:

NOMBRES
DENOMINACIO | VACANTES | POSICION CON%EULRS A
OPEC N PARA EN LA NTE E SOLICITUD
CODIGO y PROVEER LISTA
GRADO IDENTIFICA
CION
se solicita la exclusion de la lista de
elegibles del sefior ’

, que a
criterio de los miembros de esta
comision no cumple con la

Denominacion: experiencia relacionada para el
PROFESIONAL cargo.

UNIVERSITARI Contrariando lo estipulado en los
125201 0 UNOG (1) 1 articulos 19 y 21 del ACUERDO No.
Caodigo: 219 CNSC- 20181000007656 DEL
Grado: 11 07/12/2018 PROCESO DE
SELECCION No. 843/2018.
MUNICIPIOS PRIORIZADOS
PARA EL POST CONFLICTO
(MUNICIPIO DE 1 A 4

CATEGORIA).

Que en consecuencia de lo anterior se expidio la Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023
“Por el cual se archiva una solicitud de exclusion de la lista de elegibles conformada para la OPEC No.
125201 en el Marco del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 - Convocatoria Municipios Priorizados
para el Posconflicto (Municipios de 12 a 42 Categoria)”; no obstante, el elegible a través de radicado
2023RE165484 coloca de conocimiento a esta entidad sobre un error en el numero de cedula de
ciudadania, motivo por el cual solicita realizar la correccion pertinente.

Concatenando lo ya expuesto, este despacho procedid a validar el mencionado Auto, donde se logré
establecer que, en la parte considerativa esta correcto el nimero de cedula del elegible, no obstante, en
el resuelve por error de digitacion, en el articulo primero del Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto
del 2023, se resolvio:

“ARTICULO PRIMERO. - Archivar la solicitud de exclusién presentada por “Todos los Miembros de la
Comisién de Personal, esto es Representantes Principales y Suplentes de los Empleados de Carrera
Administrativa, Designados por el Empleador Y el Secretario Técnico” de la ALCALDIA DE TURBO —
(ANTIOQUIA), en el marco del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 — Convocatoria Municipios
Priorizados para el Posconflicto (Municipios de 12 a 42 Categoria), respecto del elegible que se relaciona
a continuacion, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente Acto
Administrativo

No. de i VACANTE | POSICION NOMBRES DEL
Or(.ien OPEC DENOMINACION PARA EN LA CONCURSANTE E
CODIGO y GRADO | PROVEER LISTA IDENTIFICACION

Denominacion:
1 125201 PROFESIONAL UNO (1) 1
UNIVERSITARIO e e e
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“Por el cual se corrige el Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023, a través del cual se archiva
una solicitud de exclusién de la lista de elegibles conformada para la OPEC No. 125201 en el Marco
del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 - Convocatoria Municipios Priorizados para el Posconflicto
(Municipios de 12 a 42 Categoria)”

No. de . VACANTE | POSICION NOMBRES DEL
Or(.ien OPEC DENOMINACION PARA EN LA CONCURSANTE E
CODIGO y GRADO | PROVEER LISTA IDENTIFICACION
Codigo: 219
Grado: 11

Que el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo prevé:

“Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras.
En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, ésta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.” (Subrayado y Negrilla
fuera de texto)

Que, conforme a lo expuesto, se procedera a la correccion del articulo primero del Auto de Archivo No.
977 del 24 de agosto del 2023, precisando que la misma no da lugar a cambios en el sentido material
de la misma, la cual corresponde en los siguientes términos:

“ARTICULO PRIMERO. - Archivar la solicitud de exclusién presentada por “Todos los Miembros de la
Comision de Personal, esto es Representantes Principales y Suplentes de los Empleados de Carrera
Administrativa, Designados por el Empleador Y el Secretario Técnico” de la ALCALDIA DE TURBO —
(ANTIOQUIA), en el marco del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 — Convocatoria Municipios
Priorizados para el Posconflicto (Municipios de 12 a 42 Categoria), respecto del elegible que se relaciona
a continuacién, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente Acto
Administrativo

No. de i VACANTE | POSICION NOMBRES DEL
Orden OPEC QENOMINACION PARA EN LA CONCURSANT!E E
CODIGO y GRADO | PROVEER LISTA IDENTIFICACION
Denominacion:
PROFESIONAL
1 125201 UNIVERSITARIO UNO (1) 1
Caodigo: 219
Grado: 11

Con lo ya expuesto, es claro que a través del presente Auto se efectia la correccién pertinente al Auto
de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023, esto es en consonancia con el articulo 45 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA), no sin antes senalar que
dicha correccién no dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, tampoco revivira los
términos legales, puesto que es un error formal de la decision.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO. — Corregir el error formal presentado en el articulo primero del Auto de Archivo
No. 977 del 24 de agosto del 2023, la cual quedara asi:

No. de . VACANTE | POSICION NOMBRES DEL
Orden OPEC QENOMINACION PARA EN LA CONCURSANT!E E
CODIGO y GRADO PROVEER LISTA IDENTIFICACION
Denominacion:
PROFESIONAL
1 125201 UNIVERSITARIO UNO (1) 1
Caodigo: 219
Grado: 11
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“Por el cual se corrige el Auto de Archivo No. 977 del 24 de agosto del 2023, a través del cual se archiva
una solicitud de exclusién de la lista de elegibles conformada para la OPEC No. 125201 en el Marco
del Proceso de Seleccion No. 843 de 2018 - Convocatoria Municipios Priorizados para el Posconflicto
(Municipios de 12 a 42 Categoria)”

PARAGRAFO: La presente correccién no modifica las disposiciones contenidas en el Auto de Archivo
No. 977 del 24 de agosto del 2023, las cuales se mantienen incolumes.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR el contenido del presente Auto a la Comisién de Personal de
la ALCALDIA DE TURBO - (ANTIOQUIA), a través de su presidente o de quien haga sus veces, a la
direccion electronica talentohumano@turbo-antioquia.gov.co y contacto@turbo-antioquia.gov.co, a través
de la pagina www.cnsc.gov.co, enlace Ventanila Unica, o del correo electrénico

atencionalciudadano@cnsc.gov.co

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Auto, a la ALCALDIA DE TURBO -
(ANTIOQUIA), al correo electronico talentohumano®@turbo-antioquia.gov.co Yy contacto@turbo-
antioquia.gov.co

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Auto, al elegible sefialado en el articulo
primero, a través del aplicativo SIMO 4.0, como al correo electrénico rugber2904@gmail.com. ARTICULO
QUINTO: Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, de conformidad con
el articulo 33 de la Ley 909 de 2004, norma relativa a los mecanismos de publicidad de las
Convocatorias.

ARTICULO SEXTO: - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y contra ella no
procede recurso.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., el 20 de septiembre del 2023

MAURICIO LIEVANO BERNAL
COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL
Comision Nacional Del Servicio Civil

Elabord: Carlos Andrés Prada Montealegre
Revisé: César Eduardo Monroy Rodriguez
Aprobd: Fernando Neira Escobar
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