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“Por el cual-se inicia upa Actuacion Administrativa, tend;ente a determinar la existencia de presuntas
.frregu!andades en la CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIOR!ZADOS PARA EL POST CONFLICTO, en:cuanio
a la aplicacion de Pruebas Eserilas. sobre Competencias. Bésicas, Funcionales'y Comportamentales flevadas a
cabo el 11 de julia de 2021, por la Escuela Superior de. Adminisiracion Publica (ESAP)”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de ias facultades conferidas en los articulos 125 y 130 de la Constitucion Politica, el articulo
12 de la Ley 909 de 2004, ia Ley 1437 de 2011 el articulo 20 dél Decreto Ley 760 de 2005, y teniendo
en-cuerita fas siguientes,

CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo establecide en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los emplecs en: los
drganes y entidades del Estado son: de carrera, salvo las excepciones alli prewstas y fanto el ingreso,
como- el ascenso. en lgs mismes, se haran previc cumplimiento de los requisitos. y condiciones. gue fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, et articulo 130 Constitucional cred la Comisién Nacicnal del Servicio Civil -CNSC-, cortio
uri grganismo autonomo de caracter permanente de nivel nacional, independiente de las ramas 'y
éfganos del poder publico, dotada de personeria juridica, atitonomia administrativa y patrimonic propic,
‘cuyas. funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales
'de origen cornistitucional.

Seglin losefialado en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC-, tiene como funcion, entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para -l desempeiia
de empleos publicas de carrera, de acuerdo con los términos-que establezca la Ley y el reglamento.

Mediante Decreto Ley 893 de 2017, se crearon los Programas de Desarrollo con Enfoque- Territarial
{PDET) como uri instrumento de. planificacion y gestién para implementar de manera prioritaria los
planes sectoriales y programas enel marco de la Reforma Rural Integral (RRI) y las medidas pertinentes
que establece el AcuerdoFinal, en-articulacion con los Planes Territoriales.en los Municipios Priorizados,
‘para facilitar y asegurar la mplementacmn del Acuerdo Final para la terminacion del conflicto y la
construccién de una Paz Estable'y Duradera.

Etarticulo 3° ibidem determing 16 PDET en 170 Municipios Priorizados, los cuales fueron identificados
siguiendo- los criterios establecidos en el Acuerdo ‘Final para la Terminacion- del Conflicto y ia
Construccidn de una Paz Estable y Duradera.,

Con el fin de dotar a estos territorics del perscnal con mayores competenclas ygque :ngrese por mérito,
se expidio el Decreto Ley 894 de 2017, a través del cual se dispusc que ‘es necesario que fa Comisien
Nacional dei Servicio Civil disefie los procesos de sefeccion y evaluacion del desempefio laboral de fos
servidotes piiblicos virculados & giie se vinculen.en los municipios priorizados porel Gobierno Nacianal ¢
para la implementacién de los planes-y programas del Acuerdo de Paz, con un enfoque diferencial y
territorial que fenga en cuerila las particularidades economicas, sociales, educativas y culturales. de Ja
poblacion”,

En igual sentido, el articulo 4° ibidem establecio lo- siguiente: “Procesos de seleccitn con enfoque
diferencial. Para el ingreso por: mérito al empleo publico en los municipios priorizados por el Gobiémo
Nacional para fa implementacion de los planes y programas dei Acuerdo de Paz, la Comisidn Nacional
del Servicio Civil, en coordinacién con los jefes de las respectivas entidades, -debera disefiar fos’
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proceses de seleccion objetiva e imparcial con un enfoque diferencial que tehga en cuenta las
partictilaridades econémicas, sociales, educativas y cullurales de la pohlacion”.

Mediante Dacreto 1038 del 21 de junio de 2018, el Gobierno Nacional adicions el Decrets 1083 de 2015,
en lo-relacionado con los requisitos: de ingreso, seleccion, capacitacion y estlmulos para los empleos de
los Municipios Priorizados en el Decretc Ley 8933 de 2017.

El capftulo 3 def Decreto en cita, establece las reglas del proceso de seleccion o concurso de-meritos
para ingresara los empleos dé los Municipios Priarizados, y-en el articule2.2.36.3.1 adicionado al
Décreto 1083 de 2015, consagra. “Operador del Proceso. El proceso de. seleccidn con enfoque
diferencial que tenga en cuenia las parhcufandades econamicas, soclales; educativas y-culturales dela
poblacidn para ingresar a los empleos de los municipios pr.fonzados ‘serd adelantado por la Comision
Nacional del Servicio Civil, a.través de la Escuela Superior de Admiinistracién_Publica ESAP. como
institucion agreditada ante la CNSC para ser operador del praceso. La ESAP asumiré an su fotalidad ef '
costo que genere el proceso de sefeceivn”. (Subrayado fuera del’ texto)

Por o anterior, én uso de sus competencias legales, la CNSC realizo- conjuntamente con los Jefes de
fas Enfidades objeto de convocatoria, la etapa de planeacién para adelantar el Concurso: Abierto de
Méritos con ocasion del mandato constitucional y de las normas vigentes, con el fin: de proveer los-
‘emplecs en vacancia definitiva- de sus plantas de- persenal en el marco de la CONVOCATORIA
MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO.

De acuerdo con lo dispuesto en el numieral 4° del articulo 2.2.36.3.2, Capitulo 3 del Decreto 1083 de
2015, adicionado pér el Decreto 1038 de 2048, las Alcaldids de tos Municipies Pricrizados para el Post
Conflicto, consolidaron y reportaron. sy Oferta Plblica de Empleos de Carrera {OPEC), en el Sistema de
Apcyo.para la lgualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-".

Atendiendo lo dispuesto, la Sala Plena de la CNSC, en sesiones del'4, 17.y 19 de diciembre de 2018,
11 v 31 de enero y 5 de marzo de 2019, aprebd convocar a Concurso Abierto de Méritos para Ios-
‘Municipios: Pricrizados para el Post Conflicto de que trata-el Decreto Ley 893 de 2017, los empleos
vacantes perienécientes al Sistema General de Carrera Administrativa de las plantas de. personal, con
fundaments en. el reporte de vacarites. realizado por dichas entidades y se profirieron 161 Acuerdos.
regulatorios de los procesos de seleccion, :

El dia 20 de.diciembre de 2018, en las iistalaciones de la ESAP, st llevé a cabo el Encuentro de Alcaldes.
de Municipios. PDET, con participacion. de Ia Vlcepre5|denc|a de la Repiblica, e! Departamento
Administrative de la FunciénPublica -DAFP-, la Alla Consejeria para la Estabilizacién y la Censolidacion,
la: Escuela Superior de Administracion Pablica -ESAP- y la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-
anr el cual fueron suseritos la mayoria de Acuerdos: de Convocatoria del Proceso de Seleccion para los.
Municipios PDET por- parte de los representantes legales de los municipios o sus delegados..

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 22 {Municipics de 52y 62 Categoria}y 24 (Municipios
de 12 47 Gategoria) comunes de los Acuerdos de Convacatoria, la Escuela Superior de Administracion
Publica (ESAP), citd a los. aspirantes inscritos a las Pruebas Esciitas sobre Compétencias Bésicas,
Funcionales y Comportamentales, la cual fue aplicada el 11 de julic de 2021 gn 32 ciudades yfo
‘municipics del tefritaric nacional.

El dfa 14 de julio de 2021, la doctora HELGA PAQOLA PACHECO RIOS, «en su calidad de Directora
Téecnica de Progesos de Se!eccmn de la Escuela Supenor de Adminjstracion Pdbiica (ESAP), informé a
través de WhatsApp al doctor JUAN ‘CARLOS PENA MEPINA, en su calidad de Gerefite de la:
CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO gdbre-uria publicacién
realizada en la red social Facebook; enviando el enlace correspondiente?,

Al abrir gl mencionado enlace, se-observa-que el medio de comunicacion I’nfo_rrnafivo--?,-'24 Caquetd, a
las 4:30 del 14 de juiio.de 2021, con posterioridad a ia fecha de aplicacién de la prueba escrita, publice:
lo siguiente:

1 SIMO: Herramianta informdtica desamoliada y dispuasta para todos [os.efectas relacionados con las Convocatorias a Concursos de Méritos:
_que se adeianlan por la Comlméﬂ Naclona] del Semcm Cl\."i|
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Imagen No.1
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‘Muestids seguideres nos envian svidentia gue pRisenas que presentarh ias pruébas atne
tenar contal Y UAd SUPENVSION eSiActa lomarcn evicsncias de to.que seran preguntas .
anorz exidn clrcuiando enredes sociaes.

EFDamings tas autonidades en-:argadas-de.ésas Pruebas anu'nc';amrl__c:_ue sEfian
reprogramadas. o gue ahora no sg sahe o3 51 con esta filracidn da Informacién de 1as-
preguntas tengan que camar 1os formulasos,

Us Perscneria g Florencia ha redibide masde 170 denuncias delos paridipantes afeciados -

por lo que consigeran faita de-planificacion en =l desarollc de ias prishas:

Ahora fas autoritacss investigan estas mreguiariiades, S que no havan tepzdo lodas los
fdrmikiarios a tiempo, gue el material hava sido transportats sin Cusiodia entie otras
presuntas imequiaridades,

Fajey

‘Lo-anterior, con la siguiente imagen:
Imagen No.2
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El dia 23 de julic de 2021, ef doctor JUAN CARLOS PENA MEDINA remitié correos elecirénicos a'la
doctora- HELGA PAOLA PACHECO RIOS, asf:

E'.u—'tnz.s lardes Qogtora PAGLA

Com el progasita d inisian actuacion atminielratv s raspecio A la
presgnta filtracion de matenal de pruahoas de la Convecatoria
,.«?um{.rp.os Pricizades para ol Posconiiaise prtriimado en =l
“hvomhianee Tras Sagqueta” a‘lememama salieia tr'fl:;rrna.-:!cn SERIE
af pinpiec al que perenese & “ap ATt e rhaternad de prusba
pmblacad::

En este sentids agradezes nos indigue 1 Infounacién necesarla
scbre el referido cuadsinile reladionandd el aspirenie. & ermpleo,
A entdag qius oferte & enmle& 3wl mitio e apnce.:rcn Al gue
sorresponds diehe cuaderniio, con Ic!er‘h‘ni:a:mﬂ Ha slio &e
aphicaciar, xldm, el el emnleo ate,

Ciazic Ateno G Su Pronta resPRe s

Cordiarsalug.,

JUm R CERLDS PEFLS MEDI S
Garente Convecmota Munitipios PrionZados

Imagen No.4

Buanas tardes Doclora FAQLA:

sizrdamvanie lz relterc iz solicitiid de erwiar 2 25fa Comisén
Macionat. cogia del contralo a.de los contram: suscriigs con is
ampresa CADENE S A, v SERVIENTREGA en catdad de
cperadores logisiicos: et Proceso da Selzctitn bArimicipios.
Pricuzados para &l Pescondlicto, del cual la ESAP 25 &f aparador
respongabla ded Concurse.

Cordial saludo,

SUAN CARLOS PEFLA MEDIHA
__.'u:_J':Thc Canvacatoria Mummmos Priotizacas

En respuesta, mediante correo electrénico del 23 de julio de 2021, el doctor FABIAN. FELIPE VACA
DAZA, Contratista de la Direccién ‘Técnica de Procesos de Seleccion de la Escuela -Superior de
‘Administracidn Publica (ESAP), contestd:

Imagen No. &

[t ot R

= shimn Feigie Ve
XTI R

Buranras tardes Juan Canos:

Alengiendg a su soliciud. respecin a'la presunla fikracién de
matefiat de gruebas oo i2 Coovecatona MuUmSipios Priorizsdos
para el Pcﬁcormu::tn\ pﬂ.lh’i:rado en el Mnformatin 700 Gagquetd” a
..cm::nu Actidn 5o Dlesen(a la anfc'n‘na:mn ﬁonc.lsaca_

Aspirante:

Coressatona, ALCAT DHEA RILFHCIRAL DE SUERSVENTURA -
WALLE DEL CAUCA DATESORIA T A+ :
numero opes” 25437

Sdigs de emplea 477

hwwel fsiskenzial

Demaminacion. Salsaed
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Imiagen No.6
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Y lo mostrado eri [a. Imagen No.2.

Entanto que, fa doctora doctora HELGA PAOLA PACHECO RIOS, encorréo elecirdnico del 23 de julio
-de 2021, respondid:
Imagen No.7
Soficitid Tufirato suscrito cor s empresa CADEMA
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-Asi'las cesas, es claro que con posterioridad a la aplicacion: de las referidas pruebas, la Comision
‘Nacicnal del Servicio Civil- {CNSC), mediante informacion recibida por parte de la Escuela Superior de
Administracion Pablica {ESAP} en su calidad de operador de la Convocatoria, conocié la existencia
de una fotografia, presuntamente de las pruebas aplicadas, puntualmente de las preguntas Nos. 6, 7 y
8 de la-pruebas sobre competencias Bésicas y Funcionales, con sus respectivas opcicnes de respuesta.
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Lo anterior, publicado en el medio de comunicacion Informativo 7124 Caqueta, respeclo del-cuadernillo
del senor“ en su calidad de aspirante inscrito al empleo denominado
Celador, Cédige 477, Grado 1, identificada ‘con el Cédigeo OPEC 25437, perteneciente a la planta de.
personal de la ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA (VALLE DEL CAUCA), del cual se
ofertaron 17 vacanies.

Es meénester indicar gque- el Convenio Interadministrative, -suscrito entre la Escuela Supetior de.
Admiristracion Publica {ESAP) No. 639 yla Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) No. 278, entre
olras’ obhgacIones consagro:

“OBLIGACIONES DE LAS-PARTES: -
A) POR PARTE DE LA ESAP:

()

3) Garantizar aestricta_confidencialidad, sequridad, inviolabilidad e imposibilidad de filtracién,
de la infermacion, fuga © salida del material de las pruehas, de jos documentos que afleguen
los asp;rantes para acredifar estudios y experiencia, De no. cumplirse_estrictamente esta

obligacién, deberd responder contractual, civil y/o penaimente por los perjuicios gue se

causen por accion U omisidn a fa CNSC, a:cada una delas entidades abjefo de los Acuerdos:

del Proceso de Seleccion, Municipios Priorizados. por el Post Conflicto y/o a los aspirantes.

(..},

7} QOhrar con fealtad en todo el proceso de. se!eccron garantizando la confidencialidad de Jos
_productos elaborados para ef conctirso”. (Enfasns fuerd del texto.de origen).

El Documento Técnico de Instruccidn de la Comisién Nacional del Servicio Civit dirigido a la Escuela
Superior de- Admlmstracmn Publica: (ESAPY), para e desarrollo del Proceso de Seleccién Convocatoria
Municipios F'rlor:zados para et Post-Conflicio, en lo concerniente a la confidencialidad y sequridad
del material de las pruebas_ entre ofras cosas, Sefalé o siguiente:

"10. MECANISMOQS DE SEGURIDAD
Condiciones: de Seguridad requeridas pafa el disefio, diagramacion y ensamblie de las pruebas

Segtin lo previsto en el articiifd 31 numeral 3 de fa Ley-909, de- 2004, “Las pruebas apficadas o a uillizarse.
en los procesos de seleccion: tienen-caracter reservado, sofo serdr e conocimianio dé fas persoiias guie
indiqu fa Comision Nacional del Servicio Civil en desarroflo de-los procesos de.reclamacion’.

Para garantizar la ‘operatividad, confi denciafidad, segundad invioiabilidad a ta reserva, imposibilidad de
fillracidn de ta informacion. fuga o safida de maténial.o infarmacion de las pruebas fa-ESAP preséntard un
protocofo del prcgrama fogistico, operativo ¥ de seguriddd — PLOS en el que minimo especifique:

1. Procedimientos y- prolocolos de segundad previstos para la construccion y validacion de. items,
diagramadion y ensamble de pruebas. o

2. Procedimientos.y profacoios de seguridad previstos para: impresion; rranspoﬁe y distribucion, aplicacion,
acopio de las pruebas, leciura de hojas de respuesta, procesamiefito, calificacian, -publicacion de resuftados
y destruccion def material sobrante con los respectivos procedimigntos yproiocofos de seguridad previstos.
3. Mecanisrios-manuale’s i electronicos de control gue ss. afilizaran.

4. Especificaciones. técnicas de lbs equipos de computo que se Ulilizaran.

5. Funciones y responsab.-hdades def {alentn humanc que paiticipe como equigé minimo requerido, de
conformidad con los requerimientos contenidos en ef pliego tle condiciones..

En el Protocolo del Programa Log;srrco, Qperativo y de Segundad fa ESAF débe preseniar la metodologia,

el disefio; cump!.-mfenfo v ejecucion def PLOS, en el cual se garaplive. la realizacidn de-todas fas
acrmdades ‘productos ¥ resultados esperados.

(.
Confidencialidad y reserva def contenido de las pruebas.

La ESAF debe presentar un prolocolo.de.segliidad acerca: dé la confidencialidad y réserva del contenido
de las prusbas que contenga debidamenie desarroffados los s.-gurentas ‘aspectos:

« Especificaciones de seguridad para la validacion de los efes teméticos y contenidos para fa prusba de
compétencias basivas, funcionales y comportamentales. '
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» Especificaciones de séguridad en’la elaboracidn del material para la aplivacién de la prueba,
controlando fa fuga de informacion o viclacién de la-reserva. que afecte Ja confidencialidad.

s Planes de confingencia que definan estrategias para minimizar y Seclorizar cualquier fuga de
ihformacién, de forma.que se garantice. que no habra una caida lotal de las pruebas. por violacion a la
confidencialidad de las mismas.

« Planes de confingentia que permitart reparar ‘en of menor liempo posible, los dafigs causados por
cuafqurer fuga de informacion o violacidn de Ia confidencialidad de las pruebas, en el drea de !raba;o

«  Compromiso de constitucion y firtna de acuerdos de pactos de. integridad y/o de corfidencialidad a
suscribir con todos los miembros. del equipo de trabajo que se-empiee, en los gue se comprometan y
ohiiguén a: '

o No pariicipar en ef Concurso ohjeto -del. conlrato, ni sus familiares hasta ef 40 grado de
cohsanguinidad, 2° de afinidad o 1° civil.

o No poriar, refirar, -transmilir o divulgar informacion correspond;ente a la prueba Tecmco
Pedagdgica.

o Responder civil y penaimente porias viofaciones o pos.'b."es fa!tas comelidas conira la seguridad,
reserva y confidenciatidad de las pruebas.

» Deflnir criterios claros sobré el perfil de los constructores en réfacion con su experleridia y experticia en
los temas de los casos y de los llems, las caracleristicas de los items por construir (taxonomia de fa
competencia, forinato ¥ éstructura), asi como -ehirenar a. los' construstores. y validadores en estas
especificaciones y definir las condiciones necesarias para Hevar a:cabo Ia construccidn, entérminos.de.
infragsiructura; iemposy seguridad,

» Establecer los criterios para ¢l perfil del validador, sienda este igual o superior al perfif del constructor;
el perfil del psicometra, comtemplandoc su experiencia en ef disefio Y construction de pruebas,
elaboracicn ¢ validacion de fiems, tener a disposicién las especificaciones de los ifems. prewamente
idérntificadas, asi como las de fe- prueba en-cuanto a estructura y composiciony sisternatizar del proceso.
de validacién, incorporando proced:mrentos gue perm;ta controlar ia cahdad del praducte y en fos casos
gue requ.-era de ajustes, sgitizar el procese de cofreccion, Asr mismo, deberd téner en cuenta ia
identificacion y restriccion def personal que tenga acceso-a las. estruciuras. de- pruebas que se estén
configurando y validahdo.”

Dentro de las funciongs de vi'giiancia conferidas a la Gomision Nacional del Servicio Civil, mediante-en
el artfeulo 12 de ta Ley 809 de 2004, se tienen, entre ofras, las establecidas en los literales a), b) y h),
gue disponen:

a) Una vez publicadas fas cohvocatorias a concurses, la Comision podrd en cualquier momeitto,
de oficio o a peticion de parte, adelantar acciones de verificacion y control de fa qest:on de los
procesos:con effin de observar sy adecuacion o no af principio demérito; y, dado ef caso, suspender
‘cautefarmente el respective procese, mediante resolucion rotivada;

b} Dejar sin efecto total.o parcialmente los procesos de seleceion cuando se compruebe fa
.ocurrencia de irreqularidades, siempre y cuando no se hayan producido acies administrativos de.
‘contenido particwar y concreto relacionados. con los derechos de carréra, salvo que la irregtifaridad
‘sea atribuible al selscciohado dentre del praceso de selection impugnéde; (...).

h) Tomar fas medidas y acc:ones necesarias para garantizar la correcta aplicacion de los
principlos dé mérifo e iqualdad en el ingreso y en el desarrolfo de la carrera de los empleados
‘piblicos, de acuerds a fo prevista en la presente ley; ( S Marcamon Intencional)

De iguai manera, el articulo 21 def Decreto. Ley 760 de 2005, establece:

"ARTICULO 21. La Comision Nacional del Servicio Civil' dentro. de los-diez (10} dias siguientes af
conocimiento de.la presunta frregu:‘andad injciard.la actuacion administrativa correspondiente y
suspenderd el proceso de seleccién o concuiso, si asifo congsidera, detodo lo cual dard aviso,
mediante comunicacién escrita a fa. entidad que reafiza ef proceso de sefeccidn, y a los terceros
interesados a través de las pdgirias web de fa Comisién Nacional del Servicio Civil, de la
entidad. que adelanta ef concurso y de aquella para fa cual se realiza esfe, con indicacién del
término dentro del cual pueden intervenir los intéresados para que ejerzan su derecho de
contradiccion™. (Resaltado fuera del texto).

El paragrafe def articulo 2.2,6.4 del Decreto 1083 de 2015, "Por medio def cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario.del Sector de Funcién Publica”, consagra:

“Pardgrafo. Corresponde a fa Comision. Nacional del Servicio Civil déejar- sin éfecto la
caonvocatoria cuando en esta se detecfen errores u omisiones relacionadas con el empieo objeto
de concufse y/o la entidad a fa.cual pertenece, o con las pruebas o instrumentos’ de seleccion,
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cuando dichos errores u omisiones afecten de manera sustanc;a! y grave el desarrollo. del
proceso de sefeccién”, {Resaltado fugra’ del texto).

Atehdiendo las disposicicnés normativas relacionadas. en precedencia, y-en virtud de Jos pfincipios de
transparéncia y moralidad administrativa, se hace necesario iniciar una Actuacion Administrativa
tendienté a definir si existieron o no irregularidades en el proceso de aplicacion de las Pruebas Escritas:
sobre Competencias Bésicas, Funcionales y Comportamentales llevadas a cabe’ el 11 de julio de 2021,
en el marco de fa CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL. POST CONFLICTO y, de
ser asi, adoptar las medidas administrativas a.que haya lugar.

Es‘necesario resenar que en sesion ordinaria de-ia CNSC del 23 deagosto de 2011, se establecié como
criterio ‘que-los Autos vy Actuadiones que deban ser adelaniados por cada Despacho que: gerencia un
procesc:de sefeccion y que. estén encamiinados a dar aplicacion a disposiciones superiores a las normas
de'la Convocateria 'y a falios judiciales, .seran firmados por cada Comisionado responsable, en virtud del
principio de economia procesal, sin que séa necesario someterlos a estudio y aptobaciénde Sala. F‘lena

La CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO se encuentra
adscrita al Despacho del Comisionado Fridole Ballén Dugue.

En mérito de lo.expuesto, este Despacho,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO.- Iniciar Actuacién Administrativa tendiente & determinar la existencia. de
presuntas trregularldades e la CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST
CONFLICTO, en cuanto & la aplicacién -de las 'Pruebas Escritas sobre Compelencias Bésicas,
Furicionales y Comportarnentales llevada a cabo el 11 de julio de 2021, por la Escuela Superior de
Administracioh Publica (ESAP), especificamente respecto de la presunta filtraciér de- material de
pruebas.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordenar la practica de las siguientes pruebas:

4} A la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP) que practique un peritaje documental y
haga un colejo entre las imégenes publicadas en la pagina de Facebook dei medio de
-comunicacion Informativo 7/24 Caquetd, con el cuadernillo indubitable usado en las. pruebas, ¥
rinda el informe técnico sobre si las imagenes.de la red social reproducen el cuadernillo o no, 1o
que debera remiitira la CNSC en el término de los cinco (5) dias habiles siguientes al de la
comunicacion del presente acto admm;stratwo -

b) A la Escuela Supérior deé Administracion Publica {ESAP) que certifique si dichas imagenes.
cofresponden en todo. o en parte, a paginas de fos cuadernillos que contienen las preguntas
realizadas en las pruebas aplicadas €l pasade 11 de julic de 2021, en el marco de Ja
CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO, 'l que debera
remitir a Ia CNSC en el términa de los cinco (5).dias habiles'siguientes.al de la comunicacién del-
presente acto’ administrative,

c) A la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP), que rinda un informe, acompafiado. de-
" las pruebas felacicnadas con la evaluacion del riesgo juridico y de seguridad en e proceso de.
seleccion y de las coberturas necesarias para minimizar dichos riesgos. Asi como-un informe
sobre los protocelos de seguridad aplicados antes, durante y después de la aphcacaon de la
prueba sobre Compelencias Basicas, Funcionales y Comportamentales, en el marco de la
CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTOC, lo que debera
remitir a la CNSC en el término de los cinco (5) dias habiles siguientes al de la-comunicacion del
presente acto administrativo.

d} A la Escuela Superior de Adriinistracidn Piblica {ESAP} como [nstitucién a cargo de la
~ capacitacién del persenal de-apoyo de la CONVOCATORIA. MUNIC]PIOS PRIORIZADOS PARA
El. POST CONFLICTO, copia de todo &l material elaborado "para dichas jornadas de
capacitacion, incluyeéndo los modelos de cuademilios utilizados para ta! fin, ‘esto respecto al
personal de apoyo qué hizé parte de la jornada de aplicacién de pruebas llevada a cabo el 11 de.
julic de. 2021, jornada mafiana, en &l.Saldn 303, Bloque 7, Sede INEM, Carrera & No, 61N - 128,




Continuacitn Auto Ne 0454 DE 2027 Pégina 9 de 10

“Par-ef tual se inicia una Acluacion Admm:stratwa lendiente a'deferminar Ja existencia de presuntas’ irreqularidades en la
CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO, en cuanio a.la aplicacion de Pruebas
Escritas-sobre Compeisnc;as Bésicas, Funcionales y Compoﬂamen{a!es lfevada a cabo el 11 dé jullo de. 2021 porfa

Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP)”

Flora Industrial, en la ciudad de Cali {Valle del Cauca), lo que. débera remitir a la CNSC en el
término de los cinco (5). dias habiles siguientes. al de la comunicaciért del preserite acto
administrativo.

@) A la Escuela Superior de Administracidn Piblica {ESAP), informar si realizd Denuncia Penal cor
" ocasién de los heghos conocidos; en.caso de que asi sea, remitir copia de la misma, informando
.contra-guien; delanta el proceso y en.qué estado se encuentra, lo que debera remitir. a $a
'CNSCéri’el término de los cinco (5) dias habiles S|gmentes al de la comunicacién del presente
-acto admlmstratlvo A

fI A fravés de la Escuela Supenor de Admmlstracron Puablica {(ESAP), solicitar al Jefe de Saldn, al
Coordinador de Salones, al Jefe de Sitio, al Delegado de la ESAP vy Delegado de Gadena S.A.,
ue hicieron parte de la jornada de apllcamon de pruebas llevada a cabo el 11 de julic de 2021,
jornada ma#ana, en el Saldn 303, Bloque 7, Sede INEM, Carrera 5 No. 61 N - 126, Flora
industrial, en la cmdad de Cali (Valle det Cauca), para que realicen declarac:on juramentada; en
la que sefalen: (i) las circunstancias de tiempo, modo 'y [ugar en que accedieron, si es del caso,
al cuaderniilo del seno_ con elque llevd a cabosus Pruebas
Escritas sobre Competencias Basicas, Funcionales y Comportamentales en el marco de Ia
CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS. PARA. EL POST CONFLICTO, (i) |
¢ircunstancias de tiempo, medo y iugar en que. se enfregd el cuademillo del sefior

. con el que llevé a cabo sus Pruebas Escritas sobre Competencias

Basmas Funcionales'y Comportamentales realizadas el pasado 11 dejulic de 2021, en el marco
de la CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST CONFLICTO (iii) el
tratamiento que e dieron al material de pruebas antes; durante y después de la aplicacidn,
‘especificando s} tomaron o no fotografias del mismo, lo que deberadn remitir a la CNSC en &)
términc de los cinco (5) dias habiles siguientes al de ta comunicacién del presente acto
administrativo.

g) A través del Gerente de la Convocatoria Municipios Priorizados para el Post Conflicto, $olititara

" los Delegados de la Comisiéh Nacional del Servicio Civil (CNSC), asignadds a la jornada de
-aplicacién de pruebas llevada a. cabg €l 11 de julio de 2021, jornada mafiana, en el Saldn 303,
Bloque 7, Sede INEM, Carrera 5 No. 61 N - 126, Flora Industrial en la-ciudad de Cali (Valle del
‘Cauca}, para que rindan informe general sobre la seguridad en la aplicacion de la prueba en ia
instifucion y si tuvieron conocimiento del hecho durante la misma, lo que deberd allegarse al
expediente de la actuaciont en el término. de los cihco (5) dias habiles siguientes al de la
expedicion del presente acto adminisirativo.

h) Al aspirante YNNG, .- rcalice declaracion, la cual se entiende
" rendida bajo la gravedad de juramento, en la que senale: (i) las mrcunstanclas de tiempo, modo
y lugar en que accedié al cuaderille. con el que ilevd a cabo sus Pmebas Escritas sobre
Competencias Basicas, Funcionales y Comportamentales, realizadas €| pasado 11 de julic de
12021, en el marco de la CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST
CONFLICTO, {ii) las circunstancias de tiempo, modo y lugar en'que entregé el cuadernillo al Jefe
de. Salén correspondiente y (iif} el tratamiento que fe dio al material de pruebas durante la
aplicacion, especificaridd si tomé o no fotografias del mistmo, lo que:debera remitir & la CNSC en
‘@l término de los cinco (5) dias habiles siguientes al de la comunicacién def presente acto
administrativo.

En virtud de lo consagrado en el articulo 40° de la Ley 1437 de 20113, dentro-de fos cinco (5) dias hébiles
sagu;entes a-la recepcion de las pruebas requendas se expedira acto administrativo en el cual se pondra
-en conocimierito el material probatorio a los interesados, para que, si a bien la tienen, en el término de
los cinco (8) dias hdbiles siguientes &l de la comunicacion de ese acto admlnlstratwo se ‘pronuncien
-sobre lo que les compete; lo anterior en virtud del derecho-de defensa y contradiccion.

ARTICULO TERCERO.- Alléguese al expediente.como pruebas, las siguientes:

a) Copia del Gonven’io_ Inte‘radminiStrat_ivo.__-susc_r’ito entre la Escuela Superior de Administracién
Piblica {ESAP) Neo. 638 y la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) No. 278.

3 Por ia tlal se expide-él Godigo de Procedimiento Adminisirativo.y de fo Gontentioso Administrativo.
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b) Las publicaciones realizadas en los distintos medios de comunicacion:y las redes sociales, asi
como las peticiones allegadas por los ‘aspiranteés a la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC-, de haberlas, en relacién -a las presuntas irregularidades (expuestas en este acto
admlnlstratlvo) presentadas en las Pruebas Escritas sobre Competencias Basicas, Funcicnales
y Comportamentales aplicadas el 11 dejulio de 2021, por la Escuela Superior de Administracion
Publica (ESAP), las cuales Hacen parte integral de a presente Actuacion: Administrativa.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar ¢l contenido del presente Auto al sefior EETNTINEETIENREE.
CEEEE. - través dei aplicative SIMO, dispuesto para la Convocatoria MUNICIPIOS PRIORIZADOS
PARA EL POST CONFLICTO, ai correo electronico: hat:lendole saber que
coritra el misma no precede recurso alguno y que cuenta con el término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir del recibo de la comunicacién para que intervenga en la presente Actuacion
Administrativa, en ejercicio del derecho de defensa y: contradiceion que . le asiste, asi como para fa
entrega de la prueba requenda en gl llterai n) del articulo segundo. de la presente actuacion..

ARTICULO QUINTO:- Comunicar a todos los aspitantes inscritos ¥ entidades territoriales que hacen
parte de. la CONVOCATORIA MUNICIPIOS PRIORIZADOS: PARA.EL. POST CONFLICTO,. scbre el
contenide del presente Auto, a iravés del sitio web de la Comision Nacional del Servicio. Civil
WWW, CNSC.qov.co.

ARTICULO SEXTO.- Comunicar al doctor PEDRO MEDELLIN TORRES, Director General 'y
Representante Legal de la Escuela Superlor de Administracion Pablica (ESAP) o quien haga sus veces,
sobre el contenido del presénte Auto, al correo electrdnico: ventanillaunica@esap.edu.co, haciéndele
saber gue cuenta con el término de cinco (5) dias habiles, contados & partlr delrecibo dela comunicacién
para qué intérvengan en la presente Actuacion Administrativa, en ejercicio de] derecho de defensa y
contradiccién gue le asiste,

ARTICULO SEPTIMO.- Comunicar al doctor VICTOR HUGOQ VIDAL PIEDRAHITA, Alcalde Mumctpal
y Representante Legal dela ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA (VALLE DEL CAUCA), ¢
quien haga sus veces, scbre el contenido del presenter Auto, al .correo electidiico:
alcalde@buenaventura.gov.co, haciéndole saber que, si a bieh lo tiene, cuenta con el término de cinco
(5) dias habiles, contados a partir del recibo dé Ia comunicacién para gue intervenga en la presente
Actuacion Administrativa.

ARTICULO QCTAVO.-Publicar e} presente Acto Admiinistrativo en el sitic Web de la Camision Nacional
del Servicio Civil, www.CNsc,gov.co.

ARTICULLO NOVENO.- Contra el presente atto administrative no procede recurso alguno.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., 10 de-agosto de 2021
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