COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

REPUBLICA DE COLOMBIA Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

RESOLUCION Ne 0592 DE 2021
12-03-2021

20212000005925

“Por la cual se rechazan siete (7) solicitudes de exclusiéon formuladas por la entidad territorial
certificada en educacion Departamento del Guaviare, para el Empleo de DOCENTE DE PRIMARIA
del Municipio de San José del Guaviare, Codigo OPEC 83164, dentro del marco del Proceso de
Selecciéon No. 609 de 2018”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 130 de la Constitucion Politica y en especial
las consagradas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, la Ley 1437 de 2011, el Decreto
1075 del 2015, el Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC y Acuerdo No. 20181000002596* del 19 de
julio de 2018, y

CONSIDERANDO:
I ANTECEDENTES.

La Sala Plena de la CNSC, en sesiéon del 17 de julio de 2018, aprobd convocar a concurso abierto de
méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas rurales
afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional,
ubicados, entre otros, en la entidad territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE — Proceso de Seleccion No. 609 de 2018. De conformidad con lo anterior, esta Comision
Nacional profirié el Acuerdo No. CNSC - 20181000002596 del 19 de julio de 2018, modificado por el
Acuerdo No. CNSC - 20181000007406 del 22 de noviembre de 2018 (en adelante Acuerdo de
Convocatoria), donde se establecieron las reglas del mencionado concurso de méritos.

Dentro del marco del Proceso de Seleccion No. 609 de 2018, y en cumplimiento del articulo 53 del
Acuerdo de Convocatoria, la CNSC conformd@, entre otras, la lista de elegibles para el empleo de
DOCENTE DE PRIMARIA de la entidad territorial Departamento del Guaviare — Municipio de San José
del Guaviare, mediante la Resolucién No. 11016 del 5 de noviembre de 2020, que fue publicada el 26
de noviembre de esa anualidad en el Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLEZ.

Asi las cosas, la entidad territorial certificada en educacion Departamento del Guaviare, dentro del
término establecido en el articulo 55 del Acuerdo de Convocatoria, en concordancia con lo previsto en
el articulo 2.4.1.6.3.19 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1578 de 20173, solicit6 a
través del Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO, la exclusion de
algunos de los elegibles quienes integran la mencionada lista, argumentado como motivos para ello:

Posicion Elegible Cédula | Reclamacion Motivo

PABLO EMILIO
19 VALENZUELA LUNA 97613142

318257331

“La persona presenta titulo de bachiller, titulo
profesional de contador y especializacion, segun
los requisitos exigidos para docente de primaria no
aplican titulos profesionales, por lo que creo que no

! Modificado por el Acuerdo No. CNSC — 20181000007406 del 22 de noviembre de 2018
2 Enlace BNLE https://bnle.cnsc.gov.co/BNLElegiblesListas/faces/consultawebLE.xhtml

3 Exclusién de listas de elegibles. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, las entidades
territoriales certificadas podran solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) la exclusién de la lista de elegibles de la persona o
personas que figuren en ella, cuando previa una actuacién administrativa y respetando el debido proceso, se haya comprobado cualquiera
de los siguientes hechos: 1. Haber sido admitidas al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria. 2. Haber aportado
documentos falsos o adulterados para su inscripcion. 3. No haber superado la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos. 4. Haber
realizado una suplantacion en la presentacion de las pruebas previstas en el concurso. 5. Haber conocido con anticipacion las pruebas
aplicadas. 6. Haber realizado acciones para cometer fraude en el concurso. 7. Por las demas causales contenidas en la Constitucién y en la
Ley.
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Posicion

Elegible

Cédula

Reclamacion

Motivo

cumple requisitos: Estudio: Decreto 1578 de 2017:
Bachiller cualquiera sea su modalidad, Técnico
profesional o laboral en educacion con titulo de
bachiller en cualquier modalidad de formacion,
Tecndlogo en educacion. Resolucion No. 15683 de
2016: Licenciado, Licenciatura o Normalista
superior.

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio: No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

20

JOSE MARTIN
GUTIERREZ TRIANA

11318545

318257570

“La persona presenta titulo de bachiller, titulo
profesional de contador y especializacion, segun
los requisitos exigidos para docente de primaria no
aplican titulos profesionales, por lo que creo que no
cumple requisitos: Estudio: Decreto 1578 de 2017:
Bachiller cualquiera sea su modalidad, Técnico
profesional o laboral en educacién con titulo de
bachiller en cualquier modalidad de formacion,
Tecnodlogo en educacion. Resolucion No. 15683 de
2016: Licenciado, Licenciatura o Normalista
superior.

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

53

ELKIN FABIAN
OLARTE CASTRO

10238608
01

318258885

“La persona presenta titulo de bachiller, titulo
profesional de contador y especializacion, segin
los requisitos exigidos para docente de primaria no
aplican titulos profesionales, por lo que creo que no
cumple requisitos: Estudio: Decreto 1578 de 2017:
Bachiller cualquiera sea su modalidad, Técnico
profesional o laboral en educacién con titulo de
bachiller en cualquier modalidad de formacion,
Tecndlogo en educacion. Resolucién No. 15683 de
2016: Licenciado, Licenciatura o Normalista
superior.

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

81

ABIGAIL
VELASQUEZ
ARANGO

11205784
09

318262429

“El titulo que presenta es de administrador
financiero, no aplica en los requisitos minimos
exigidos. Estudio: Decreto 1578 de 2017: Bachiller
cualquiera sea su modalidad, Técnico profesional o
laboral en educacion con titulo de bachiller en
cualquier modalidad de formacion, Tecnélogo en
educacion. Resoluciébn No. 15683 de 2016:
Licenciado, Licenciatura o Normalista superior.
Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

101

NATALI BELTRAN
ZAMBRANO

11205703
93

318263402

“Los titulos profesionales no aplican para ser
docentes de primaria. Estudio: Decreto 1578 de
2017: Bachiller cualquiera sea su modalidad,
Técnico profesional o laboral en educacion con
titulo de bachiller en cualquier modalidad de
formacién, Tecndlogo en educacién. Resolucion
No. 15683 de 2016: Licenciado, Licenciatura o
Normalista superior.
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Posicion

Elegible

Cédula

Reclamacion

Motivo

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

138

MARIA FRANCY
BUITRAGO BEDOYA

11209244
26

318265982

“Los titulos profesionales no aplican para ser
docente de primaria.  Estudio: Decreto 1578 de
2017: Bachiller cualquiera sea su modalidad,
Técnico profesional o laboral en educacion con
titulo de bachiller en cualquier modalidad de
formacién, Tecndlogo en educacién. Resolucién
No. 15683 de 2016: Licenciado, Licenciatura o
Normalista superior.

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

141

MARIA ANGELICA
CARTAGENA
FRANCO

11205720
07

318266284

“Los titulos profesionales no aplican para docentes
de primaria....Estudio: Decreto 1578 de 2017:
Bachiller cualquiera sea su modalidad, Técnico
profesional o laboral en educacién con titulo de
bachiller en cualquier modalidad de formacion,
Tecnodlogo en educacion. Resolucion No. 15683 de
2016: Licenciado, Licenciatura o Normalista
superior.

Experiencia: Licenciado. No requiere experiencia
profesional minima.

Alternativa de estudio:  No Licenciado: No Aplica
Alternativa de experiencia: No Licenciado: No
Aplica”

I NORMAS APLICABLES Y COMPETENCIA.

El articulo 2.4.1.6.3.19 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1578 de 2017, establece:

“Exclusion de listas de elegibles. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la lista
de elegibles, las entidades territoriales certificadas podran solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC) la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando previa una
actuaciéon administrativa y respetando el debido proceso, se haya comprobado cualquiera de los siguientes
hechos: 1. Haber sido admitidas al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria. (...)".

Por su parte, el articulo 55 del Acuerdo de Convocatoria, contempla:

“ARTICULO 55°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, las entidades territoriales certificadas, podran solicitar a la
CNSC, en los términos del Decreto 1075 de 2015, la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas
que figuren en ella, cuando se haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

1. Fue admitida al concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos exigidos en el proceso de seleccion.

2. Aport6é documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

3. No superé la prueba de conocimientos especificos y pedagoégicos.

4. Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso abierto de
méritos.

5. Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

6. Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso abierto de méritos.

7. Por las demas causales contenidas en la Constitucién y la Ley.

Recibida en término la anterior solicitud, la CNSC adelantard y decidira en los términos del Decreto Ley 760
de 2005 y el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

La CNSC excluira de la lista de elegibles, sin perjuicio de las acciones de caracter disciplinario y penal a que
hubiere lugar, si llegare a comprobar que un aspirante incurrié6 en uno o mas de los hechos previstos en el
presente articulo.”.
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De igual manera, el Decreto Ley 760 de 2005, sefiala:

“ARTICULO 16. La Comision Nacional del Servicio Civil una vez recibida la solicitud de que trata los articulos
anteriores y de encontrarla ajustada a los requisitos sefialados en este decreto, iniciard la actuacion
administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en la misma.

Analizadas las pruebas que deben ser aportadas por la Comisién de Personal y el interesado, la Comision
Nacional del Servicio Civil adoptara la decisién de excluir o no de la lista de elegibles al participante. Esta
decision se comunicara por escrito a la Comision de Personal y se notificara al participante y contra ella
procede el recurso de reposicion, el cual se interpondra, tramitara y decidira en los términos del Codigo
Contencioso Administrativo.”

De conformidad con el articulo 1° del Acuerdo 555 del 2015, expedido por la CNSC, son funciones de
los despachos de los Comisionados adelantar las actuaciones administrativas tendientes a decidir la
exclusién de los elegibles.

M. CONSIDERACIONES.

Corresponde al Despacho pronunciarse sobre las solicitudes de exclusiéon presentadas por la entidad
territorial certificada en educacion Departamento del Guaviare respecto de los elegibles ya sefialados,
lo anterior, con fundamento en el articulo 16 del Decreto Ley 760 de 2005.

De acuerdo con las normas arriba transcritas, la exclusion de la lista de elegibles procede cuando se
haya comprobado la ocurrencia de una 0 mas causales de las sefialadas en el articulo 55 ya transcrito,
en cabeza de algun elegible. En el presente caso, la entidad territorial certificada en educacion
Departamento del Guaviare fundament6 sus solicitudes de exclusién en que los elegibles arriba
sefalados no aportaron alguno de los titulos establecidos en el Decreto 1578 de 2017.

Al respecto se precisa que, para este concurso especial de méritos, los requisitos minimos para ejercer
los empleos ofertados se encuentran previstos en el articulo 2.4.1.6.3.6° del Decreto 1075 de 2015,
adicionado por el Decreto 1578 de 2017. En efecto, para los empleos docentes no se requiere
experiencia y frente al requisito de estudio, se debe acreditar cualquiera de los siguientes titulos: i)
Bachiller cualquiera sea su modalidad, ii) Técnico profesional o laboral en educacién con titulo de
bachiller en cualquier modalidad de formacién, iii) Tecndlogo en educacion, iv) Normalista Superior v)
Licenciado u otro titulo del nivel profesional universitario.

A regldén seguido, el paragrafo 1° del citado articulo dispone que los aspirantes que acrediten los titulos
de los literales i), ii) y iii), arriba mencionados, solo podran inscribirse para el empleo de Docente de
Primaria.

Por otro lado, el paragrafo 2° del articulo 2.4.1.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el
Decreto 1578 de 2017 determina: “Salvo las excepciones de estudio y experiencia definidas en el presente
articulo, para la verificacion de requisitos minimos y la prueba de valoracién de antecedentes, los aspirantes
deberan cumplir con lo establecido en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias proferido por el
Ministerio de Educacioén Nacional, en virtud de lo establecido en el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto”. En
este sentido, el Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1578 de 2017 hace una remision al
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, contenido en la Resolucién No. 15683 de 2016,
adicionada por la Resolucion No. 253 de 2019 expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional, que
frente al empleo de Docente de Primaria, establece que los Normalistas Superiores y los Licenciados
estan habilitados para ejercer la docencia en el sector educativo oficial en ese cargo.

Por consiguiente, revisados los requisitos especiales para participar en el Proceso de Seleccion No.
609 de 2018, para el empleo de Docente de Primaria, se advierte que su acreditacion se satisface con
la presentacion de alguno de los titulos establecidos en los numerales 2.1.1, 2.1.2 y 2.1.3 del articulo
2.4.1.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1578 de 2017 y en el numeral 2.2 del
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias de Directivos Docentes y Docentes.

4 Por el cual se establece el procedimiento que debe surtirse ante y por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus
funciones.

5 Requisitos para participar en el concurso.
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Para el caso objeto de estudio, una vez verificados los documentos cargados oportunamente en la
plataforma SIMO por los elegibles en el marco del Proceso de Seleccion No. 609 de 2018, se evidencid
lo siguiente:

. . Documento Aportado L Fecha de
Elegible Cédula Requisito Minimo Institucion expedicion
PABLO EMILIO o7613142 | Titulo de Bachiller Corgjrr;ﬁrg‘g'%lg%g’szsggf"o 4 de diciembre
VALENZUELA LUNA Agropecuario ) de 2001.
Guaviare.

. p ; . Institucién Educativa Escuela -
JOSE MARTIN Titulo de Normalista . ) 7 de diciembre
GUTIERREZ TRIANA | 11318545 Superior Normal Superior Maria de 2004,

Auxiliadora
ELKIN FABIAN 1023860801 Titulo de Bachiller Institucion Educativa Distrital 4 de diciembre
OLARTE CASTRO Académico Castilla de 2003.
ABIGAIL VELASQUEZ 1120578409 Titulo de Bachiller Institucién Educativa José 3 de diciembre
ARANGO Agropecuario Miguel Lopez Calle de 2011.
Acta de Grado,
Titulo de Bachiller

NATALI BELTRAN Académico con o . 5 de diciembre
ZAMBRANO 1120570393 Enfasis en Institucion Educativa Santander de 2007,

Informatica

Comercial
MARIA FRANCY 1120924426 Acta de Grado Titulo Institucién Educativa Nueva 3 de diciembre
BUITRAGO BEDOYA Bachiller Académico Esperanza de 2005.
MARIA ANGELICA Titulo de Bachiller L ) 5 de diciembre
CARTAGENA EFRANCO 1120572007 Académico Institucion Educativa Santander de 2007,

De acuerdo con lo anterior, se concluye que los elegibles relacionados si cumplieron con el requisito
minimo para el empleo al que se inscribieron, esto es, Docente de Primaria, con OPEC 83164, de
manera que no es procedente su exclusion de la lista de elegibles conformada mediante la Resolucién
No. 11016 del 5 de noviembre de 2020.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Rechazar las solicitudes de exclusion presentadas por la entidad territorial
certificada en educacion Departamento del Guaviare respecto de los siguientes elegibles, quienes

integran la lista de Docente de Primaria del municipio de San José del Guaviare, con OPEC 83164,
conformada mediante Resolucion No. 11016 del 5 de noviembre de 2020:

Elegible Cédula
PABLO EMILIO VALENZUELA LUNA 97613142
JOSE MARTIN GUTIERREZ TRIANA 11318545
ELKIN FABIAN OLARTE CASTRO 1023860801
ABIGAIL VELASQUEZ ARANGO 1120578409
NATALI BELTRAN ZAMBRANO 1120570393
MARIA FRANCY BUITRAGO BEDOYA 1120924426
MARIA ANGELICA CARTAGENA FRANCO 1120572007

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar el presente acto administrativo a los elegibles antes citados, a
través de las direcciones de correo electrdnico registradas al momento de la respectiva inscripcion, en
el marco del Proceso de Seleccion No. 609 de 2018 — Departamento del Guaviare.

Elegible Correo electrénico
PABLO EMILIO VALENZUELA LUNA pablo97613142@gmail.com
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Elegible Correo electrénico
JOSE MARTIN GUTIERREZ TRIANA docguti75@yahoo.es
ELKIN FABIAN OLARTE CASTRO efolarteca@gmail.com
ABIGAIL VELASQUEZ ARANGO a-biga95@hotmail.com
NATALI BELTRAN ZAMBRANO natali.beltranzambrano@gmail.com
MARIA FRANCY BUITRAGO BEDOYA veroshy@gmail.com
MARIA ANGELICA CARTAGENA FRANCO marian_9203@hotmail.com

ARTICULO TERCERO.- Comunicar la presente decision al Doctor HEYDEER YOVANNY PALACIO
SALAZAR, Gobernador  del Departamento del Guaviare, al correo  electrénico
educacion@gquaviare.qov.co.

ARTICULO CUARTO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina Web de la Comisién
Nacional del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO QUINTO.- Contra la presente decisién no procede recurso alguno.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4 D.C., el dia 12 de Marzo de 2021

— —=ge~l A
MONICA MARIA MORENO BARENO
Comisionada

Vo.Bo. Sixta Zufiiga Lindao — Asesor Despacho.—~7"

Revisé: Jairo Acufia Rodriguez — Profesional Especializado Despacho @"
Constanza Guzman M. — Gerente Convocatorias

Proyect6: Carlos Alberto Ayala — Contratista —=====—
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