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AUTO No. CNSC - 20192210007554 DEL 19-06-2019

“Por el cual se inicia una actuacién administrativa tendiente a decidir la solicitud de exclusion de la Lista
de Elegibles del aspirante FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, OPEC 42645, de la Convocatoria No. 582
de 2017 - Municipios de Cundinamarca” |

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial, las
consagradas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, la Ley 1437 de 2011, et Acuerdo No. CNSC
555 de 2015 y el Acuerdo No. CNSC 20182210000786 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, en ejercicio de sus facultades constitucionales
i y legales, convocd mediante Acuerdo No. 20182210000786 del 12 de enero de 2018, a concurso abierto de
meritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Alcaldia de Tocancipa, Convocatoria No. 582 de 2017 ~ Municipios de Cundinamarca.

Que concluidas todas las etapas de este proceso de seleccién, fueron publicados los resultados definitivos de
cada una de las pruebas realizadas, de conformidad con el articulo 49 del Acuerdo No. 20182210000786 del 12
de enero de 2018, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004.

Que para el empleo identificado con el Codigo OPEC No. 42645, se procedi6 a conformar la Lista de Elegibles
mediante la Resolucién No. 20192210014968 del 2 de mayo de 2019, publicada en la pagina web de la CNSC
el 8 de mayo de la misma anualidad, asi:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer una vacante del empleo identificado
con el codigo OPEC No. 42645 denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 5, del Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de Tocancipa, ofertado con fa Corivocatoria N° 582 de
2017 - Municipios de Cundinamarca, asi:

Posicion | Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje
1 CC _ 7187641 | FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ 81.03
2 ccC 7174938 | JAMES ARMANDY CEPEDA SANABRIA 80.72 |
3 cc 79790671 | MARIO ENRIQUE FERNANDEZ JORDAN 79.92
4 ccC 80881009 | RODRIGO ALEJANDRO DIAZ CUFINO 77.84
5 CcC 1018426765 | ANDREA CATALINA GOMEZ PEREZ 76.75
6 ccC ) 35428154 | JENNIFER MILENA LEON HIDALGO 75.53
7 CcC 1098673890 | LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO | 72.82
8 CcC 52064570 | LUZ AURORA ESPINOZA TOBAR 69.94
9 CcC 13721916 | CESAR AUGUSTO ROJAS LEAL 69.67
10 ccC 35412952 | MARTHA JANNETHE LOPEZ GONZALEZ 68.85
11 cC . 74181855 | ALEXANDER RINCON HERNANDEZ 67.40
12 ccC 7316268 | YERSON FABIAN DELGADILLO PAEZ . 62.44

Realizada esta publicacion, la Comisién de Personal de Alcaldia de Tocancipa, presentd dentro del término
establecido en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, mediante reclamacion interna 217975286 del 15 de
mayo de 2019, solicitud de exclusion de dicha lista del aspirante FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, con los
siguientes argumentos;

NO CUMPLE CON LOS VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA, ya que la
certificacion validada para el cumplimiento de los requisitos minimo segun cuadro de Excel enviado por la CNSC para
la verificacion de requisitos minimos por parte de ia comisién de personal, las funciones descritas en la certificacion
validada (ALCALDIA MUNICIPAL TUTAZA — asesor juridico de contratacion) como requisito minimo, hacen referencia
a actividades para la contratacion estatal; asesorar juridicamente en los procesos de contratacion en las etapas-
preparatorias, precontractual, .contractual y pos contractual, capacitacién sobre normas y procedimientos de

' ARTICULO 31. Etapas del proceso de seleccién o concurso. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de fas pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacién de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) afiés. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurso.
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contratacion, supervision de los estudios de pre factibilidad, factibilidad y disefios de proyectos adelantados por el
municipio, ejercer el control de legalidad sobre los actos administrativos que se profieran en el municipio, los cuales
teniendc en cuenta la naturaleza del objeto de la prestacion de servicios profesionales, hacen alusion a actos
administrativos racionados al procedo de contratacion, Si bien es cierto que dentro de las funciones especificas del
cargo ofertado sefialan; 12. Elaborar los estudios previos de los contratos de la dependencia, teniendo en cuenta las
normas y procedimientos establecidos, con el fin de contribuir a la fijacién y cumplimiento de las condiciones para llevar
a cabo su ejecucion. 13. Apoyar la supervision de los contratos que se le asignen en cumplimiento de sus funciones,
teniendo en cuenta los conocimientos y experiencia necesaria, de acuerdo con la Ley vigente y todas las normas que
la regulen y se le apliquen, este par de funciones solo representan el 11.5% aproximadamente de las funciones
necesarias para el cumplimiento de las funciones. Es asi que las funciones desarrolladas como asesor juridico de
contratacion no estan relacionadas con las FUNCIONES PARTICULARES: Elaborar las respuestas y las consultas
juridicas formuladas ‘por los diferentes usuarios y las autoridades dentro de las competencias de la Secretaria de
i Planeacion, Revisar juridicamente los proyectos de respuesta a solicitudes relacionadas con el uso del suelo, norma |
urbanistica y otras peticiones que deba emitir la Secretaria de Planeacion para que se ajusten al ordenamiento juridico,
brindar apoyo juridico profesional a la Secretaria de Planeacion con asuntos relacionados en los temas urbanisticos,
Asesorar a los usuarios de conformidad con los requerimientos y utilizando el saber especializado con relacién a los
tramites de licenciamiento urbanistico, Revisar y emitir conceptos juridicos relacionados con las solicitudes de
licen__c‘iamiento y otras actuaciones de la Secretaria que asi se requieran, Elaborar y proyectar actos administrativos y
deméas documentos -que le sean asignados por el superior inmediato, Efectuar la evaluacidn juridica para el
otorgamiento de permisos para anunciar y desarrollar actividades de enajenacién de inmuebles destinados a vivienda
y de programas de vivienda, Divulgar dentro la Secretaria la actualizacién de normas juridicas, relacionadas con la
naturaleza y tramites inherentes a la dependencia, Adelantar las acciones necesarias para la transferencia y titulacion i
de las zonas de cesion a favor del Municipio, Elaborar y/o formular planes, programas o proyectos relacionados con
las metas establecidas en el plan de desarrollo para su dependencia, entre otras relacionadas con el tema de urbanismo
y planeacion 'Y CON EL PROPOSITO PRINCIPAL DEL CARGO ofertado el cual consiste en: BRINDAR EL
CONOCIMIENTO PROFESIONAL NECESARIO PARA GARANTIZAR QUE LA INFORMACION DADA PARA LA
TOMA DE DECISIONES ESTA DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL, EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y LOS INSTRUMENTOS DE GESTION
Y FINANCIACION APLICANDO LO DISPUESTO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Por lo tanto se reitera que’la
experiencia debe ser relacionada con las funciones del empleo, RAZON POR LA CUAL SE SOLICITA LA EXCLUSION
DE ESTE ASPIRANTE". ' '

r Que el articulo 47 del.Decreto Ley 760 de 2005 dispone que “Los vacios que se presenten en este Décreto se
llenarén con las disposiciones contenidas en el Cédigo Contencioso Administrativo”.

Que la Ley 1437 de 2011, en sus articulos 34 y siguientes, regula el procedimiento administrativo comun y
| principal, que rige como regla general para todas las actuaciones administrativas adelantadas por las autoridades l
publicas, sefialando, ademas, en su articulo 3, que debe darse la oportunidad a los interesados para que ejerzan

su derecho de defensa y contradiccion.

L Que 1a sdli_citu'd de exclusion presentada retine los requisitos sefialados en el Decreto Ley 760 de 2005, razon
por la cual se debe iniciar la actuacién administrativa de que trata el articulo 16 de esta norma. ‘

i La List;a‘ de Elegibles de qde trata el presente Auto cobrara firmeza conforme lo establecido-en el Criterio Unificado
CNSC del 12 de julic de 2018. : ' .

r Medi'an.te‘ Resdl‘ucién No. 20196000056595 del 12 de junio de 2019, se encarg6 de las funciones de Comisionada
a la doctora Johanna Patricia Benitez Paez. : ' -

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC, se dispuso
I que es funcion de los Despachos de los Comisionados adelantar las actuaciones administrativas tendientes a
decidir la exclusion de los elegibles, en desarrollo de los procesos de seleccion que tienen a su cargo, y proferir
los correspondientes actos administrativos,

DISPONE:

ARTICULO PRIMERO. Iniciar actuacion administrativa tendiente a decidir la solicitud de exclusion del aspirante
FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 7.187.641, de la Lista de
Elegibles conformada mediante Resolucion No. 20192210014968 del 2 de mayo de 2019, para proveer 1 vacante
del empleo identificado con el Codigo OPEC No. 42645, denominado Profesional Especializado, Cadigo 222,
Grado 5, ofertado en el marco de la Convocatoria No, 582 de 2017 — Municipios de Cundinamarca, de conformidad
con lo expuesto en la parte considerativa del presente Acto Administrativo.

PARAGRAFO. Téngase como pruebas para adelantar la presente actuacion administrativa, los documentos
aportados por el aspirante en el aplicativo SIMO, para la Convocatoria No. 582 de 2017 - Municipios de
Cundinamarca, ) ’

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido del presente Auto a FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, en i
los términos del articulo 33 de la Ley 909 de 2004, a la direccion de correo electronico
gyhconsuitores2@hotmail.com reportada por el aspirante en el aplicativo SIMO. ‘

L | .. . |




20192210007554 | |  Pagina3de3

"Por el cual se inicia una actuacioén administrativa tendiente a decidir la solicitud de exclusién de la Lista de Elegibles del
aspirante FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, OPEC 42645, de la ‘Convocatoria No. 582 de 2017 — Municipios de
: Cundinamarca”

ARTICULO TERCERO. Conceder al aspirante FREDY DAVID HERNANDEZ LOPEZ, el término preclusivo de
diez (10) dias habiles, contados desde el dia siguiente en que le sea comunicado el presente Auto, para que, si
a bien lo tiene, intervenga en esta actuacion administrativa, en ejercicio del derecho de defensa que le asiste.
ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido del presente Auto al Representante Legal y a la Comision de
Personal de la Alcaldia de Tocancipa, en la Direccidon Calle 11 No. 6 — 12 de dicho municipio, y al correo
electrénico yohanna.villada@tocancipa.gov.co.
ARTICULO QUINTO. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina Web de la CNSC.

Dado en Bogota, D.C.

.COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Aprobé: Rafael Ricardo Acosta Rodriguez - Asesor del Despach
Revisé: Diana Carolina Figueroa — Abogada Contratista del DespaghoR
Elabord: Luis Gabriel Rodriguez de La Rosa - Profesional del De pachy ==




